Is FINANSAL KIRALAMA ANONIM SIRKETI
28 MART 2013 TARIHINDE YAPILAN OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTI TUTANAGI

is FINANSAL KIRALAMA ANONIM SIRKETT'nin 2012 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi 28 Mart
2013 Persembe giinil, saat 14:00'da, Is Kuleleri Kule 3 Kat:25 34330 4.Levent /Istanbul adresinde,
T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanlig istanbul Il Ticaret Mudurugu'nin 27.03.2013 tarih ve 90726394-
77.17/9606 sayili yazilanyla goreviendirdigi Bakanlk Temsilcisi Sn. Dilek Cengiziin gdzetiminde
yapilmgtir.

Toplantiya iliskin davet Tirk Ticaret Kanunumun 414. maddesi ve Sirket Esas Sozlegmesinde
ongorildigu gibi, Tarkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nin 11 Mart 2013 tarih ve 8275 saylll nishasinin
297., 298., 299., 300., 301. ve 302. sayfalarinda; Cumhuriyet Gazetesi'nin 7 Mart 2013 tarihli
nushasmm 18., 19 ve 20. sayfalarinda; 28 Subat 2013 tarihinde IMKB blnyesinde olugturulan
Kamuyu Aydlnlatma Platformunda, Sirketin www.isleasing.com.tr adresli internet sitesinde ve
Merkezi Kayit Kurulugu A.$.nin e-genel kurul sisteminde ilan edilmek, aynca IMKB'de iglem
gbrmeyen nama yazih pay sahiplerine iadeli taahhiitli mektupla bildirimek suretiyle yasal siresi
icinde yapilmstir,

Hazir Bulunanlar Listesi'nin tetkikinden, sirketin 6.000.000.- TLlik A grubu nominal sermayesi ve
383.000.000.- TLTik B Grubu nominal sermayesi toplami 389.000.000.-TL'lik sermayesine tekabl
eden 600.000.000 adet A Grubu, 38.300.000.000 adet B Grubu toplami olan 38.900.000.000 adet
paydan, 600.000.000 adet A Grubu ve 22.463.046.900,40 adet B Grubu payin temsil edildiginin ve
boylece gerek kanun ve gerekse esas sdzlesmede ongoriilen asgari toplanti nisabinin mevcut
oldugunun anlasiimas: Uzerine toplantt Ydnetim Kurulu Baskani Sn, Suat Ince tarafindan fiziki ve
elektronik ortamda ayni anda agilarak giindemin goriisilmesine gegilmigtir.

1. Esas Sozlesme'nin 25. maddesi geregi Toplant Baskanligini Yonetim Kuruiu Bagkani Sn. Suat
Ince’nin yiiriitmesine, verilen tnerge dogrultusunda oy toplama memurluguna Sn. M. Armagan
Saracodlu’nun, tutanak yazmanligina Sn, Z. Nida Cetin'in segilmelerine ve Genel Kurul Toplant:
Tutanaklarinin imzalanmas! icin Toplant Baskanhgi'na yetki verilmesine, 6.000.000 TL A Grubu
ve 223.781.509,003 TL B Grubu kabu! oyu ve 828.044 TL ret oyu ile oy goklugu ile karar
verilmigtir,

2. 2012 yih hesap ddnemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Denetci Raporu, Kurumsal
Yonetim Ilkelerine Uyum Beyani ve Bagimsiz Dig Denetleme Kurulugu Raporunun okunmasina
gecilmistir. Verilen 6nerge dodrultusunda 2012 yill Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun, 23 gin
gnceden ortaklarnmizin incelemelerine sunuldudundan okunmamasi, Sirket Denetgi Raporuy,
Kurumsal Y&netim Ilkeleri Uyum Beyani ile Bagimsiz Dig Denetleme Kurulugu Raporunun gériis
béliminiin okunmasi yapilan oylama sonucunda 6.000.000 TL A Grubu ve 223.781.509,003
TL B Grubu kabul oyu ve 828.044 TL ret oyu ile oy goklugu ile kabul edilmigtir. Denetgi
Rapory, Kurumsal Yonetim Ilkeleri Uyum Beyam ve Badimsiz Dis Denetleme Kurulusu Raporu
verilen &énerge dodrultusunda okunmustur. Yapilan oylama sonucunda 2012 yili hesap
dénemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Denetci Raporu, Kurumsal Yonetim Ilkeleri
Uyum Beyam ve Badmsiz Dis Denetleme Kurulusu Raporu 6.000.000 TL A Grubu ve
223.693.505,443 TL B Grubu kabul oyu ve 916.047,55% TL ret oyu ile oy goklugu ile kabul
edilmistir.

3. 2012 yib bilango ile gelir tablosunun okunmasina gegilmigtir. Pay sahiplerinden Sn. Qguz
Canyurt s6z ald ve Masak davasinin kaybedildigini, 6denen cezanin yénetim kurulu ve serumiu
ybneticilerden tazmin edilip edilmeyecedini sordu. Yénetim Kurulu Bagkam Sn. Suat Ince
Masak tarafindan kesilen cezanin igerigine iligkin bilgi verdi. Sirketin tim uygulamalarinin
yasalara uygun oldugunu, kesilen cezaya iligkin hukuki tim olarin denendigini, dava
kaybedilmis olsa da siirecin devam ettigini, Adalet Baka ~gerekli girisimlerde
- bulunulacadini konu ile ilgili Yargitay pezdinde de gerekli muracgatia rapttesadin belirtti.




Verilen dnerge dogrultusunda bilango ve gelir tablosunun ana kalemler itibariyle okunmasi,
yapilan oylama sonucunda 6.000.000 TL A Grubu ve 223.781.509,003 TL B Grubu kabul oyu
ve B828.044 TL ret oyu ile oy coklugu ile kabul edilmistir. 2012 wili bilango ile gelir
tablosuyapilan oylama sonucunda 6.000.000 TL A Grubu ve 223.693.505,443 TL B Grubu
kabul oyu ve 916.047,559 TL ret oyu ile oy ¢okludu ile onaylanmigtir.

. Sirket Ydnetim Kurulunun 28.02.2013 tarih ve 1995 nolu karari ile clusturulan 2012 yili kar
dagitimi Gnerisinin goérigllmesine gegilmistir. Pay sahiplerinden Sn. Oguz Canyurt sbz aldi ve
Sirketin nakit temettii dadgitilabilecedini belirtti. Verilen onerge dogrultusunda, Sermaye
Piyasasi Kurulu Mevzuati uyarinca olusan kar dagibmina esas net donem kari olan 40.805 bin
TL'den, sirket yasal kayitlarinda yer alan 37.226 bin TL kar tutan lzerinden hesaplanan 1.861
bin TL hirinci tertip yasal yedek akgenin aynimasi ve vil iginde yapilan 26 bin TL badisin
eklenmesi sonucu ulagilan 38.970 bin TL daditilabilir net dénem karindan hesaplanan 35.365
bin TL'nin tamaminin bedelsiz pay seklinde ortaklara birinci temetti olarak dagitiimasi, geriye
kalan 3.605 bin TL'nin clagandisi yedekler olarak ayinlmasi, sirket konsolide net dénem kan
iginde yer alan 21.146 TL tutanindaki ertelenmig vergi giderinin daha &nceki donemlerde
sirketin ertelenmis vergi gelirierinden olusan ve dagitima konu edilemeyen ertelenmis vergi
yedeklerinden mahsup edilerek olaganiistli yedekler hesabina transfer edilmesi, kar pay! olarak
tevdi edilecek paylann dagitiminin 30.06.2013 tarihine kadar tamamlanmasina, yapilan oylama
sonucunda 6.000.000 TL A Grubu ve 223.693.505,443 TL B Grubu kabul oyu ve 916.047,559
TL ret oyu ile oy goklugu ile karar verilmistir.

. 6103 Sayh Turk Ticaret Kanunu'nun YUrirlidu ve Uygulama Sekii Hakkinda Kanun'un 25.
Maddesi uyarinca Yénetim Kurulu dyeliginden istifa eden, Sn. Suat Ince, Sn. Ozan Giirsoy, Sn.
A, Oguz Dincer, Sn. M. Armagan Saracoglu ve Sn. Halil Eroglu'nun, Tirk Ticaret Kanunu’nun
363. Maddesi uyannca Yénetim Kurulu Uyesi olarak tekrar atanmalarinin ve dénem iginde istifa
eden Sn. A. Oguz Dincerin yerine segilen Sn. Hasan K. Bolatin Yonetim Kurulu dyeliginin
onaylanmasina, yapilan oylama sonucunda 6.000.000 TL A Grubu ve 223.693.505,443 TL B
Grubu kabul oyu ve 916.047,559 TL ret oyu ile oy goklugu ile karar verilmistir.

. 2012 yil galigmalarindan dolay! Yénetim Kurulu Uyeleri ve Denetgiler ayn ayn ve her biri kendi
sahip olduklan paylari oraninda kendi ibralarinda oy kullanmayarak 6.000.000 TL A Grubu ve
223.693.505,443 TL B Grubu kabul oyu ve 916.047,559 TL ret oyu ile oy goklugu ile ibra
edildiler. Pay sahiplerinden Sn. Ofuz Canyurt séz alarak dava agma hakkinin sakh kalmak
kaydiyla Yonetim Kurulu lyelerini ibra etmedigi beyan ederek serh koymustur,

Verilen Gnerge dodrultusunda, Sirketimiz Yénetim Kurulu Uyeliklerine, 2 yil siire ile gorev
yapmak (zere,

= T.C. kimlik numarasi 17138265362 olan ve Hact Mehmet Sk. Tibag Dalyan Konut Sitesi
No.24 Kat.11 Fenerbahge-Kadikdy / Istanbul adresinde mukim Sn. Suat Ince’nin,

= T.C. kimlik numarasi 43723396838 olan ve Agag Dudullu Mah. Saraybosna Cad. Sileyolu
Sinpag Avantgarden Sitesi BC1 Blok Umraniye-Gekmekdy / Istanbul adresinde mukim Sn.
Ozan Giirsoy’un,

= T.C. kimlik numarasi 18551310240 olan ve Cemil Topuzlu Cad. Tibas Bloklan B Blok D:18

Fenerbahge-Kadikdy / Istanbul adresinde mukim Sn. Halil Eroglu‘nun (28 Mart 2013 tarihli
kabul beyamdir.),

= T.C. kimlik numarasi 12559339838 olan ve Ibrahimaga Konutlap-€3 A Blok K:2 D:10
Acibadem / Istanbul adresinde mukim Sn. Hasan K. Bolat’in,

‘\.




= T.C. kimlik numarasi 16441442040 olan ve Barajyolu Cad. Battal Gazi Sk. Fulya Apt.No:6
D:4 Atagehir / Istanbui adresinde mukim Sn. M. Armagan Sarac¢oglu'nun,

»= T.C. kimlik numarasi 17120347892 olan ve Acbadem Cad. No:146 D:9 Kat:2 Tibag Park
Sitesi Acibadem / Uskdiidar / Istanbul adresinde mukim Sn. Ayse Glileng Tuna’nin (28 Mart
2013 tarihli kabul beyanidir),

= T.C. kimlik numarasi 100{)3186634 olan ve TEM Avrupa Konutlan 32/58 Karayollar
Mahallesi Gaziosmanpasa / Istanbul adresinde mukim Sn. Fikret Utku Ozdemir'in

ve Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olarak da;

= T.C. kimlik numarasi 32746786238 olan ve Angora Evleri Dans Eden SK. No:14 Beysukent /
Ankara adresinde mukim Sn. M. Hakan Berument'in (28 Mart 2013 tarihli kabul beyarudir.),

» T.C. kimlik numarasi 24880144012 olan ve Gazililer Sitesi No:111 Alacaath Mah. Cayyolu /
Ankara adresinde mukim Sn. Mehmet Baha Karan'in (28 Mart 2013 tarihli kabul beyanidir.)

secilmelerine 6.000.000 TL A Grubu ve 223.693.505,443 TL B Grubu kabul oyu ve 916.047,559
TL ret oyu ile oy ¢oklugu ile karar verilmistir. Ayrica lyelerin sirket diginda aldi§i gorevier ve
gerekgesi pay sahiplerinin bilgisine sunulmustur.

8. Verilen dnerge dogrultusunda, 01.04.2013 tarihinden gecerli olmak izere Y&netim Kurulu
Uyelerinin her birine ayda brit 6.600 TL lcret ddenmesine, yapilan oylama sonucunda
6.000.000 TL A Grubu ve 223.693.505,443 TL B Grubu kabul oyu ve 916.047,559 TL ret oyu ile
oy ¢oklugu ile karar verilmistir.

9. Yonetim Kurulu Uyelerine, Tirk Ticaret Kanununun 395. ve 396. maddelerinde yer verilen
islemler hakkinda izin verilmesi, yapilan oylama sonucunda 6.000.000 TL A Grubu ve
223.781.509,003 TL B Grubu kabul oyu ve 828.044 TL ret oyu ile oy coklugu ile kabul
edilmigtir. Aynca Kurumsal Yénetim ilkeleri'nin 1.3.7. maddesi uyarinca dénem iginde ydnetim
hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu uyelerinin, (st diizey
yoneticilerin ve bunlann eg ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, sirket veya bagli
ortakliklan ile gkar c¢atigmasina neden olabilecek nitelikte islemi bulunmadidina dair bilgi
verilmistir.

10. Verilen dnerge dogrultusunda, Sirketimizin Sermaye Piyasasi Mevzuati gercevesinde 2013 yili
bagimsiz dig denetimini yapmak Uzere Akis Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Musavirlik Anonim Sirketi'nin secilmesine, yapilan oylama sonucunda 6.000.000 TL A Grubu ve
223.781.509,003 TL B Grubu kabul oyu ve 828.044 TL ret oyu ile oy ¢oklugu ile karar
verilmistir.

11. Verilen énerge dogrultusunda, Sirketimizin Sermaye Piyasasi Mevzuati uyannca hazirlanan Kar
Dagitm Politikas’'nin onaylanmasina, yapilan oylama sonucunda 6.000.000 TL A Grubu ve
223.693.505,443 TL B Grubu kabul oyu ve 916.047,559 TL ret oyu ile oy coklugu ile karar
verilmigtir.

12. Verilen 6nerge dogdrultusunda, Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Ilkeleri'nin 1.3.11
nolu ilkesi uyarinca hazirlanan Badis Yonetmeligi'nin onaylanmasina, :I oylama sonucunda
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X sirketlerinin tabi oldudu mevzuat hilkiimleri ve ilgili dijer mevzuatin bu konudaki

13. Yil icinde yapilan 26 bin TL tutarindaki bagis hakkinda bilgi sunulmugtur.

14. Verilen 6nerge dogrultusunda, Sermaye Piyasasi Kanununun 19. Maddesinin 5. Fikrasi
uyarinca Sirket tarafindan 2013 yiinda yapilacak bagislarin st simrinin 115 Bin TL olarak
belilenmesine, yapilan oylama sonucunda 6.000.000 TL A Grubu ve 223.781.509,003 TL B
Grubu kabul oyu ve 828.044 TL ret oyu ile oy goklugu ile karar verilmistir.

15. Verilen énerge dogrultusunda, Sirket esas sdzlesmesinin 1., 3., 4., 6., 7., 8, 9., 10,, 11, 12,,
13, 14, 15,, 16., 18., 20., 21., 22., 23., 24., 25., 27., 28., 34., 35. ve 36 na maddelerinin
tadil edilmesi, 19., 26., 29., 30., 31., 32 ve 33 lncii maddelerinin iptaline iliskin tadil tasarisinn
Faaliyet Raporu ile birlikte ortaklanmizin incelemelerine sunulmus olmasi ve Sirket internet
sitesinde ilan olunmasi sebebiyle okunmamasi yapilan oylama sonucunda 6.000.000 TL A
Grubu ve 223.781.509,003 TL B Grubu kabul oyu ve 828.044 TL ret oyu ile oy goklugu ile
kabu! edilmistir. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 13.03.2013 tarih ve 29833736-110.03.02/679
sayill izni ile T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanligi, I¢ Ticaret Genel Mudirligi'niin 26 Mart 2013
tarih ve 67300147/431.02-39928-326506-2013/2201 saylh izni cercevesinde, 3Jirket Ana
Sozlesmesinin 1., 3., 4., 6., 7., 8., 9., 10,, 11., 12, 13, 14, 15, 16., 18,, 20,, 21,, 22., 23,
24., 25., 27., 28., 34., 35. ve 36 nci maddelerinin tadil edilmesi, 19., 26., 29., 30., 31., 32 ve
33 {incli maddelerinin iptalinin asagidaki tadil metninde yer alan yeni sekliyle dedistirilmesine,
yapilan oylama sonucunda 6.000.000 TL A Grubu ve 223.781.509,003 TL B Grubu kabul oyu
ve 828.044 TL ret oyu ile oy ¢oklugu ile karar verilmistir. Onaylanan ana sézlesme tadil tasarisi
ekte yer almaktadir.

YENIi METIN

Kurulug

Madde 1

Bu esas sdzlesme altinda imzasi bulunan kurucular arasinda Is Genel Finansal Kiralama A.$. unvaniyla, 6224 sayil
Yabanc Sermayeyi Tegvik Kanunu'ndan yararaniarak, 6762 sayill Turk Ticaret Kanunu, 3226 sayill Finansal Kiralama
Kanunu ve bu esas stizlesme hilkiimlerine gre idare edilmek izere ve 6762 sayh Turk Ticaret Kanunumun, ancnim
sirketlerin ani surette kurulmalan hakkindaki hiikimleri uyarinca bir Anonim Sirket kurulmustur.

Sirketin I5 Genel Finansal Kiralama A.S. olan unvani 14.03.2003 tarihli genel kurul karari ile I Finansal Kiralama Anonim
Sirketi olarak degisgtirilmigtir.

YENI METIN

Unvan ve Merkez
Madde 3

Sirketin unwvani 15 FINANSAL KIRALAMA ANONIM SIRKETi'dir. Bu unvan esas sézlesmenin asagidaki maddelerinde
{Sirket) kelimesiyle ifade edilmigtir.

Sirket'in merkezi Istanbul iline bagh Besiktas ilcesindedir. Sirketin adresi Is Kuleleri, Kule 1 Kat 6, 34330 4.
Levent/Istanbul'dur

Adres dedisiklifinde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nin yani sira Sirket'in internet

sitesinde de ilan ettirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirket'e yapiimis sayilir.  Adres dedisiklikleri aynica
Gumrilk ve Ticaret Bakanlidi'na, Sermaye Pivasasi Kurulu'na ve ilgili mevzuata uygun olarak siiresi iginde Bankaciik

Dizenleme ve Denetleme Kurumuna bildirilir,
.~- gl Kanunu, Finansal Kiralama
ﬁ,-‘ (iygun olarak, Bankacihk

Sirket, Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu, Sermaye




Dizenleme ve Denetleme Kurumu'ndan gerekii izinlerin alinmasi suretiyle, yonetim kurulu karan ile yurt icinde ve yurt
disinda subeler agabilir.

YENI METIN
Amag ve Konu
Madde 4

Sirket'in amaci ve istigal konusu, mevzuat hiikiimleri cercevesinde yurt ici ve yurt digi finansal kiralama faaliyetlerinde
bulunmak ve her tiirli kiralama {leasing) islemleri yapmaktir. Sirket istigal konusu igerisine giren igleri bizzat ifa
edebileceli gibi Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 8rtili kazang aktanmina iligkin dizenlemeleri sakli almak kaydiyla yerli ve
yabanailarla isbirigi, gergek veya tiizel kigilerle ortakliklar, is ortakhd (Joint-venture) ve konsorsiyumiar seklinde de
gerceklestirebilir; bu faaliyetleri yerli ve yabana sirketlerle de yapabilir. Sirket, amac ve igtigal konusu icinde olmak veya
amacina yardime nitelik tasimak ve finansal kiralama mevzuatina uygun olmak kaydi ile asadidaki islemleri yapabilir.

a) Milli ve milletler arasi nitelikte miimessillik veya benzeri aracilik faaliyetlerinde bulunabifir, istigal kenusunun
gerceklesebilmesi icin her tiirli tagimir ve tasinmaz mallan, malzemneyi, yedek parcayr ve hammaddeyi satin alabilir,
kiralayabilir, finansal kiraya verebilir, satabilir, sigorta ettirebilir, mevzuat hikamlerini yerine getirerek eski,
yenilestirilmis ve misaadeye baglh mallan da kira ve finansal kiralama konusu yapahilir.

b)

/. Kanuna uygun olarak ve ydnetim kurulu karanyla kendi kullanimi igin gayrimenkul mallara ve ayni haklara tasarruf
edebilecedi gibi bunlan ahp satabilir;
i, Vadeli sabglara, kiralama iglemlerine, verecedi difer finansman imkanlanna ve her tirlli alacaklara kargilik
menkul, ticari isletme ve gayrimenkul rehini alabilir, aldifi teminatlan tasfiye edebilir;
#.  Sirket lehine saflanacak kredilerle Sirketge girisilecek taahhiitleri teminen, menkul, ticari igletme ve
gayrimenkulleri Gzerinden rehin verebilir.

¢} lIstigal konusunun gerektirdigi finansman islemlerinde bulunabilir, mevzuat hikimleri dahilinde yurt i¢i ve yurt dig
kurumlardan kendi nam ve hesabina kaynak safjlayabilir. Bu cergevede yurt ici ve yurt digindan kisa, orta ve uzun
vadeli kredi temin edebilir.

d) Yatirtm hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kayd: ile kendi hesabina ve kendi nakit ydnetimini saflamak
amaciyla menkul kiymet ve kiymetli evrak alabilir ve lizerinde tasarrufta bulunabilir,

e) Senede bagh kira alacaklanim iskonto ettirmek, bu alacaklan teminata vermek veya ilgili mevzuat hikiimleri
cergevesinde tahvil, bono ve benzeri menkul kiymet ihrag etmek suretiyle fon temin edebilir, Finansal Kiralama,
Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu ve ilgili mevzuata uygun olarak kira sdzlegmelerini difer kiralayanlara
devredebilir.

1) Tegvik gdren yatinmlann tamamiin veya bir bélimiiniin finansal kiralama, kiralama, leasing ile gerceklegtirilmesi
halinde kiracinin tesvik belgesinde belirtilen ve satin alma halinde kiraamin hak kazandii tegviklerden Hiikiimetin
yetkili organlanin tespit ettigi esaslar cercevesinde defirudan veya dolayl olarak yararlanabilir.

g)Finansal ve teknik danigmanlik verebilir veya bunlan baskalari ile birlikte gergeklestirebilir,

hySarvis, bakom, montaj ve benzeri faaliyetleri organize edebilir.

iy Markalar, unvanlar, know-how gibi gayri maddi dederleri, finansal kiralama konusu yapmamak kaydiyla iktisap
edebilir, dzerlerinde tasarrufta bulunabilir.

) Sahsi ve / veya ayni teminat ve ipotek alabilir, bunlan yasalarin 6ngbrdiigi bigimde mahsus sicillerine tescil ettirehilir.
k)Kanuni mevzuat cergevesinde yabanc uzman veya personel galigtirabilir.
D) Kiralama konusu mallarla {(kendi miilkiyetinde olan) sinirh olmak sartiyla sigorta acentelik faaliyetinde bulunabilir.,

m) Sermaye Pivasasi Kurulu'nun belirledidi esaslara uymak kaydiyla, Sirket kendi adina veya 3. kisiler lehine garanti,
kefalet, teminat verebilir veya ipotek dahil rehin hakks tesis edebilir.

n)Ilgili mevzuat hiskimleri gercevesinde kanut finansmani faaliyetinde bulunabilir.

o) Sirket, yapilacak badiglarin st simininin genel kurul tarafindan belirlenmesi, bu sinirt agan tutarda badis yapilmamasi,
yapilan bafislanin daditilabilir kar matrahina eklenmesi ve bafislann Sermaye Piya; anununun &rtill kazang
aktanim diizenlemelerine aykinlk teskil etmemesi, gerekli dzel durum agiklamalarin Imas1 ve yil iginde yapilan
bagiglarin genel kurulda eortaklann bilgisine sunulmasi gartiyla, kendi amag ve konus QLrna
sorumluluk kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulu tarafind eliflenen usul ve esaslar - = apgbilir.




Yukarida gdsterilen konulardan bagka, ileride Sirket igin faydal veya gerekli gériilecek diger islerin Sirket konusuna
ithali bu esas sdzlesmenin Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Finansal Kiralama Sirketlerinin tabi oldugu
mevzuat hitkimleri ve ilgili difer mevzuat hiikiimleri uyaninca ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’ndan
uygun goriis alinarak tadili sureti ile olur.

Bu madde kapsaminda Sirket tarafindan gergeklegtirilen is, islem ve faaliyetler bakimindan yatnmclann yatinm
karatarnin etkileyebilecek nitelikteki istemler ile Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca yatirimalann aydinlatimasin
teminen mevzuat kapsaminda yapilmasi zorunlu clan agiklamalar yapilacaktir. Aynca sdz konusu i, iglem ve
faaliyetler bakimindan Sermaye Piyasasi Kanununun &rtilii kazang aktarimina iliskin diizenlemeleri saklidir. Sirket, bu
maddede belirtiimeyen is, islem ve faaliyetlerde bulunmasi halinde bu faaliyet ve islemlerle de bagh ve sorumlu
olacaktir,

Sirket'in amag¢ ve konusunda dedisiklik yapilmas halinde Gumrik ve Ticaret Bakanldl ile Sermaye Piyasasi
Kurulundan gerekli izinlerin alinmas gerekmektedir.

YENI METIN
Sermaye ve Paylann Tiirii
Madde 6

Sitket, 2499 sayih Kanun hikimlerine gére kayith sermaye sistemini kabul etmig ve Sermaye Piyasasl Kurulunun
04.07.2000 tarih ve 73/1159 sayib izni ile bu sisteme gegmistir.

Sirket'in kayith sermaye tavani 600.000.000.- TL olup, her biri 1 Kurus (Kr) itibari defjerde 60.000.000.000 adet paya
baldnmagtir.

Sirket'in grkanlmig sermayesi 389.000.000.-TL olup, bu sermaye her biri 1 Kr itibari deferde 600.000.000 adet (A} grubu
nama yazil ve her biri 1 Kr itibari dejerde 38.300.000.000 adet (B) grubu nama yazill paydan meydana gelmistir.

Cikanlmis sermayenin tamami, muvazaadan ari olarak tamamen &denmistir. Cikanlan paylar tamamen satilarak bedelleri
ddenmedikge veya satilamayan paylar iptal edilmedikge yeni pay gikanlamaz.

Sermaye Piyasas! Kurulunca verilen kayith sermaye tavam izni, 2011-2015 yillar {5 wil) igin gegerlidir. 2015 yih sonunda
verilen kayith sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2015 yilindan sonra y&netim kurulunun sermaye artinm karan
alabilmesi igin; daha &nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutan igin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak
suretiyle genel kuruldan yeni bir siire igin yetki almasi zorunludur. Séz konusu yetkinin alinmamas durumunda Sirket
kayith sermaye sisteminden gikmis sayilir.

Sermaye artinmlarinda (A) grubu nama yazill pay ihrag edilmez. (A) grubu pay sahipleri sermaye artinmlaninda sahip
olduklari (A} grubu paylar kargiifinda (B) grubu nama yazih pay alrlar.

Sirket Yonetim Kurulu 2011-2015 yillan arasinda, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigi
zamanilarda kayth sermaye tavanina kadar nama yazih (B) grubu pay ihra¢ ederek gikanlmis sermayeyi arthrmaya
yetkilidir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslan gergevesinde kayden izienir.

Paylarin devri Turk Ticaret Kanunu'nun ilgiti maddeleri, Bankaciik Dizenleme ve Denetleme Kurulu diizenlemeleri,
Sermaye Piyasas Mevzuati ve ishu esas sdzlesme hiikiimlerinin sakl tutulmasi kayd ile serbesttir.

Sirket'in veya bagh ortakliklarinin Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuabl gergevesinde Sirket paylanini satin

veya rehin almasi soz konusu olursa Sermaye Piyasasi Mevzuati ve ilgili mevzuata uygun olarak hareket edilir ve gerekli
6zel durum agiklamalan yapilir.

YENI METIN

Sermayenin Arhinlmasi veya Azaltiimasi

Sirket sermayesi Tiirk Ticaret Kanunu, Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu, Sermaye Plyasasi

Kanunu ve ilgili diger mevzuatin bu husustaki difer hiikiimlerine uygun olarak artinlabilir veya azaltilabilir.

YENI METIN




Yoénetim Kurulu

Madde 8

Sirket'in isleri ve ybnetimi, Tiirk Ticaret Kanunu'nun hikimleri ile ilgili diger mevzuat uyarinca genel kurul tarafindan
segilecek en az 5 en ¢ok 11 Oyeden olugacak bir yonetim kurulu tarafindan yirGtilir. Genel miidir, bulunmadidi hallerde
ise vekili, ydnetim kurulunun dodal lyesidir.

Yonetim Kurulu iiyeleri (A) Grubu pay sahiplerinin gésterecelji adaylar arasindan secilir. Hakl bir sebep bulunmadigi
takdirde, genel kurul tarafindan, Turk Ticaret Kanununun 360na maddesi uyannca hakkin tanindid pay grubu
tarafindan Snerilen adayin segilmesi zorunludur,

Yonetim kurulunda Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yénetime iliskin diizenlemelerine gére segilen bagimsiz dyeler

bulunur. Yonetim kurulunda gdrev alacak badimsiz iiyelerin saytsi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal
yonetime iliskin diizenlemelerine géire tespit edilir.

YENI METIN
Yonetim Kurulunun Siiresi

Madde 9

Yonetim kurulu {iyelerinin gdrev siiresi, badimsiz yonetim kurulu Uyeleri igin de gegerli olmak Gzere, en gok Gg yil olup,
siiresi biten yonetim kurulu Gyelerinin tekrar aday gosterilerek secilmeleri mGmkiinddr.

Genel Kurul, glindemde ydnetim kurulu Gyelerinin azline iliskin bir maddenin bulunmasi veya giindemde bu yéinde bir
madde olmasa dahi hakh bir sebebin varhdi halinde, gerek goriirse yonetim kurulu livelerini her zaman dedistirebilir.

Yonetim Kurulu iiyeliklerinde herhangi bir sebeple bosalma clmasi halinde, yonetim kurulu gerekli nitelikleri haiz bir kigiyi
gegici olarak Uyelifle secer. Bagimsiz Uyelerle ilgili bir bosalma olmasi halinde ise Sermaye Pivasast Kurulu'nun Kurumsal
Yonetim Ilkelerinde belirlenmis ilkelere uygun olarak secim yapilir. Bu sekilde segilen iiye yapilacak ilk genel kurui

toplantisina kadar gdrev yapar ve genel kurul tarafindan segiminin onaylanmasi halinde yerine secildigi tyenin kalan
si¢resini tamamlar.

YENI METIN
Kurumsal Yonetim Iikelerine Uyum
Madde 10

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim Ilkelerine uyulur. Zorunlu itkelere
uyulmaksizin yapilan iglemler ve alinan ydnetim kurulu kararlan gegersiz olup esas sizlesmeye aykin sayilir.

Kurumsat Yénetim Ilkelerinin uygulanmas) bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve Sirketin her tirldi iliskili taraf

isiemlerinde ve glncil kigiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin islemierinde Sermaye Piyasasl Mevzuatina
uyulur.

YENI METIN

Yinetim Kurulu Toplantilan

Madde 11

Yonetim Kurulu {iyeleri, her yil aralanindan bir bagkan ve en az bir bagkan vekili seger.

Yonetim Kurulu, Sirket'in igleri gerektirdikce baskan veya baskan vekilinin ¢adrisi ile toplanir. Her yonetim kurulu Gyesi
bagkandan, onun ocimadii zamanlarda ise bagkan vekilinden y&netim kurulunu toplantiya ¢afirmasini yazili olarak
isteyebilir,

Yonetim kurulu toplantilan Sirket merkezinde yapilir, Ancak yonetim kurulu karan ile toplantlann bagka bir yerde
yapimas miimkindiir. Yénetim kurulu elektronik otamda da toplanabilecegi gibi, toplantlara bazi Uyeler elektronik
ortamda da katiabilir.

Eder Elektronik Yonetim Kurulu toplantisi yapidmasi yoninde karar alinmigsa, Sirket'in yopetim Ky lu toplantisina katiima

Hakkinda Teblig hiikiimleri uyannca hak sahiplerinin bu to?lajtllara elektronik ortamiaska

v_




imkan taniyacak Elektronik Toplants Sistemini kurabilecedi gibi bu amag igin olusturulmug sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak toplantilarda Sirket stzlesmesinin bu hilkmii uyarinca kurulmug ofan sistem iizerinden veya destek
hizmeti ahnacak sistem iizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklariny Tebli§j hOkUmlerinde belirtilen
cercevede kullanabilmesi sadlanir,

YENI METIN
Yonetim Kurulu Kararlan

Madde 12

Yanetim Kurulu dye tam sayisinin godunludu ile toplanir ve kararlanini, toplantida hazir bulunan Gyelerin cogunludu ile
alir. Oylarda esitlik olmasi halinde o konu gelecek toplantiya birakilir. Ikinci toplantida da esitlik olursa sz konusu teklif
reddedilmis sayilir.

Yonetim kurulu Uyeleri birbirlerini temsilen oy veremeyecekleri gibi, toplantilara vekil aracihiyla da katlamazlar. Ancak
toplantida bulunmayan {ye, giindemdeki konular hakkinda gériis ve distincesini tutanada geciriimek Gzere yazili olarak
bildirebilir.

Uyelerden hicbiri toplants yapilmasi isteminde bulunmadidi takdirde, yonetim kurulu kararlar, Kurul Gyelerinden birinin
belirli bir konuda vaptid, karar seklinde yazilmig dnerisine, en az Uye tam sayisinin ¢oduniugunun yazilk onayr alnmak

suretiyle de verilebilir. Kararlar elektronik ortamda alinabilecedi gibi giivenli elektronik imza ile de saklanir ve karar
defterine elektronik ortamda saklandigi kaydedilip karar sayisi béyle teselsiil ettirilir.

YENL METIN

Yonetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri

Madde 13

Sirketin yonetimi ile ortaklara, Ggiincd kistlere karsi ve mahkemeler onlinde temsili ydnetim kuruluna aittir.

Tiirk Ticaret Kanunu, Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ile esas
sozlesme uyannca genel kurulca alinmasi gereken kararlar disinda kalan kararlan almaya yonetim kurulu yetkilidir,

yanetim Kurulu Tork Ticaret Kanunu'nun 375inci madde hiikiimleri sakh kalmak (izere agagidaki yetkilere haizdir:

a) Esas sbzlesmenin 4'incd maddesinde sayilan iglerin gerektidi her tirlii muamelelerin yapimas: ve bu hususta gerekli
kararlarin alinmasi,

by Sirketin amaglan dofrultusunda i¢ yonetmeliklerin ve Sirket politikasina iliskin genel kurallann saptanmasi, Sirket
adina imza yetkisini haiz sahislarin tespiti,

c¢) Bankalar ve diger kredi kurumlarinda sadlanacak kredifer icin her tirld teminatin gdsteriimesi,
d) [stirak ve ortakliklar kurulmasi veya bunlann tasfive edilmesi,
e) Sirket adina gayrimenkul alinmas, kiraya verimesi, satilmasi ve bunlar Gzerinde ingaat yapilmasi,

f)  Sermaye Piyasasi Kurulu'nun belirledigi esaslara uymak kaydiyla, Sirket adina veya 3. kisiler lehine garanti, kefalet,
teminat verilmesi veva ipotek dahil rehin hakki tesis edilmesi.

YENI METIN

Yinetimin Devri

Madde 14

Turk Ticaret Kanununun 375%nci maddesinde 6ngdrilen devredilemez gdrev ve vyetkiler ile difer maddelerdeki
devredilemez gorev ve yetkiler sakll kalmak Gzere, yénetim kurulu yonetimi bir ic yénerge ile kismen veya tamamen Tirk

Ticaret Kanunu'nun 367'nc maddesine gére bir veya birkag murahhas lyeye, yonetim u Uyesi olmayan murahhas
miidirlere veya genel middrlige devrededbilir.

YENI METIN

Sirketin Temsili




Madde 15

Temsil yetkisi gift imza ile kultaniimak ilizere yénetim kuruluna aittir. Yonetim kurulu, temsil yetkisini bir veya daha fazla
murahhas Uyeye veya midir olarak iiclincii kigilere devredebilir. En az bir yiinetim kurulu Gyesinin temsil yetkisini haiz
olmas: sarttir,

Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak stzlesmelerin gegerli olabilmesi icin, bunlarin Sirketin resmi
unvani altina konulmus ve Sirket adina imzaya yetkili kisi veya kisilerin imzasiru tagimasi gereklidir.

imza yetkileri ve yetki dereceleri yonetim kurulu karar ile saptanir, karar tescil ve ilan olunur. Temsile yetkili kigileri ve
bunlarin temsil sekillerini gésterir kararn noterce onaylamig sureti ticaret sicilinde tescil ve ilan edilmedikce, temsil
yetkisinin devri gecerli almaz. Temsil yetkisinin siniandinimasi, ivi niyet sahibi Uclinci kigilere karg hilkim ifade etmez,
ancak, temsil yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin iglerine dzgiilendiiine veya birlikte kullanilmasina iligkin tescil
ve ilan edilen sinrlamalar gegerlidir.

Temsile yetkili kisiler 4Uncii maddede yaah amag ve isletme konusu diginda ve kanuna aykini islemler yapamaz, Aksi
halde Sirket, bu islemlerden sorumlu oldugu takdirde bu kisilere ricu eder. $irket, Gglincii kiginin yapilan iglemin Sirket'in
amag ve konusu disinda oldugunu bildigi veya bilebilecek durumlarda bulundugu hallerde o islemle bagh olmaz. Sirket ile

devamii olarak islem yapan veya Sirket'in agiklayic, ikaz edici ve benzeri yazilanini ve kararlanni alan ve bunlara vakif olan
Uguncli kisiler iyi niyet iddiasinda bulunamaz.

YENI METIN

Y&netim Kurulu Uyelerinin Ucretleri

Mad

Yénetim Kurulu yelerine genel kurul karar ife belirlenmis olmak sartiyla dcret, ikramiye ve prim ddenebilir.

Yénetim kurulu Uyelerinin ve iist dizey yoneticilerin iicretlendirme esaslan yonetim kurulu tarafindan yazih olarak tespit
edilir ve genel kurul toplantisinda ayn bir madde olarak ortaklarin bilgisine sunularak pay sahiplerine bu konuda gbrig
bildirme imkani tanimr ve genel kurulca gériisiiliir. Yoinetim kurulu iyelerine verilecek licret genel kurulun bu yonde
verecedli karara bagldir. Bu amacla hazirlanan Geret politikasi, Sirket'in internet sitesinde de yayinlanir. Bajimsiz ydnetim

kurulu (yelerinin dcretlendiriimesinde hisse opsiyonlan veya Sirket’in performansina dayah ddeme planlan kullanidlamaz.
Bafimsiz yonetim kurulu (iyelerinin licretleri bagimsizhklanni koruyacak dizeyde olacaktir.

YENI METIN

Denetim

Madde 18

Genel Kurul, Tark Ticaret Kanunu, Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hiukiimieri gergevesinde her yil bir badimsiz denetleme kurulusunu denetci olarak seger. Segimden sonra ydnetim kuruiu

denetgiyi ticaret siciline tescil ettirir ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile internet sitesinde ilan eder.

Sirket'in ve mevzuatta 6ngdriilen diger hususlarin denetimi hakkinda, Turk Ticaret Kanunu’nun, Finansal Kiralama,
Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu'nun ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinin ilgili maddeleri uygulanir.

YENI METIN
Genel Kurul ve Giindemi
Madde 19

Genel kurul olagan veya olajaniisti olarak Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatl hilkimlerine gére toplanir
ve caligir,

Olagjan genet kurul, hesap déneminin sonundan itibaren iic ay igerisinde ve wida en az bir kez toplanir. Bu toplantida
Tirk Ticaret Kanunu'nun 409 ve 413%iinail maddeleri uyannca hazirlanacak gilndemde yazili kpnular incelenerek gerekli
kararlar verilir. Yénetim kurulu dyelerinin gdrevden alinmalan ve yenilerinin secimi~filsonu finansal tablolannin
miizakeresi maddesi ile ilgili sayilir,

Olaganiistii genel kurul Sirket iglerinin gerektidi zaman ve durumlarda Tirk Ticaret Ka ile Sermawre Pivasas) Mevzuat
ve bu esas sdzlesmede yazih hiildimlere gore toplanir ve gereken kararlar alinir.




YENI METIN
Genel Kurula Cadgn

Madde 20

Genel kurulu olagan ve olaganiistii toplantiya ¢adirma yetkisi yonetim kuruluna aittir. Su kadar ki; genel kurul, sGresi
dolmus olsa bile, yonetim kurulu tarafindan toplantiya gagnlabilir.

Bundan bagka sermayenin en az yirmide biri dederinde paylara sahip bulunan ortaklarin gerektirici nedenleri ve giindemi
bildiren yazill istemleri Uzerine ydnetim kurulu, genel kurulu oladanisti toplantiya ¢afirmaya veya genel kurul zaten
toplanacak ise goriisiimesi istenen konulan gindeme koymaya mechburdur. Ancak giindeme konulmast istenen konularin
cagn ilanimn Tlrkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanmasina iligkin ilan icretinin yatinimast tarihinden &nce yinetim
kuruluna utastintmig olmas gereklidir. Cagn ve gilindeme madde konuimasi istemi noter aracihdiyla yapibr. Genel kurul
yonetim kurulu tarafindan 45 giin iginde yapilacak sekilde toplantiya cadirimazsa genel kurul cadnsi istem sahiplerince

yapilir.

Genel kurulun toplantiya gagrilmasinda, $ermaye Piyasasi Kanunu, Tark Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat hakGmieri
uygularur.

Genel kurul toptanti ilani, mevzuatta éngdrilen usullerin yan sira, elektronik haberlesme dahil her tiirld iletisim vasitas
kullanilmak suretiyle genel kurul toplant tarhinden asgari iig hafta 6nce yapilir. Sz konusu ilan Sirketin internet
sitesinde ve Tarkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanir. Sirket'in internet sitesinde, genel kurul toplanti ilan ile biikte,
Sirket'in mevzuat geredii yapmasi gereken bildirim ve agiklamalarin yani sira, Sermaye Piyasas! Kurulu Kurumsal Yonetim
Ilkelerince belirlenen hususlar dikkat cekecek sekilde pay sahiplerine duyurulur.

Genel kurulu toplantiya calirma ile ilgili ilanda ve cadn mektuplarinda toplantl veri, giinli, saatinin belirtiimesi ve
giindemin yazlmasi zorunludur. Esas sozlesmede dedigiklik yapmak Gzere genel kurulun toplantiya cadinlmasi halinde
ilanda ve galin mektuplannda gindemden bagka dedistirilmesi tnerilen esas sizlesmenin eski ve yeni metinlerinin de
birlikte ilan edilmesi ve ortaklara gondernilmesi zorunludur. Genel kurul giindem ve maddeleri ile ilgili olarak, hazirlanan
bilgilendirme dokiiman da Sermaye Piyasasi Mevzuat uyarinca ilan edilir.

Tdrk Ticaret Kanunu'nun 438inci maddesi ve Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 29'uncu maddesi sakh kalmak {zere
giindemde yer almayan konular gériisiilemez ve karara baglanamaz.

Genel kurul toplantilan, Sirketin merkezinin bulundugu milki idare birimi sinirlan iginde yapilir. Sirket merkezinin
bulundudu yerde toplantinin hangi adreste yapilacadim belirleme yetkisi toplant gadnsi yapanlara aittir. Toplantinun,
Sirket merkezinin bulundudu milki idare birimi simdan disindaki bagka bir yerde veya yurt disinda vapilabilmesini
belifeme yetkisi de toplanti cagnsi yapanlara aittir.

Sirket'in genel kurul toplanblarina katima hakkina sahip olanlar bu toplantlara, TUrk Ticaret Kanununun 1527'nci
maddesi uyannca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara Iligkin Tiizik hikimleri uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilanna elektronik ortamda katimalarina ve
oy vermelerine imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemnini kurabilecegi gibi, bu amag igin olusturulmus sistemlerden
de hizmet satin alarak yararlanabilecektir. Yapilacsk tiim genel kurul toplantifaninda esas sbzlesmenin bu hilkkmi
uyannca, kurulmus olan sistem {izerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, amlan Tizik hilkiimlerinde belirtilen
haklann kullanabilmesi saglamir.

YENI METIN

Genel Kurul Toplantisinda Bakanlik Temsilcisi Bulundurulmasi

Madde 21
Genel kurul toplantilarinda Tirk Ticaret Kanununun 407'nc maddesi uyaninca Gimrilk ve Ticaret Bakanhid temsilcisi
butunmasi zorunludur. Tlgili mevzuat hiikimleri sakhdir. Yénetim kurufu genel kurul toplantilarina ait tutanaklarin tescil ve

ilana tabi kasimlanm ticaret siciline tescil ve ilan ettirmekle ve Sirket'in internet sitesine koymakla yikimlidar. Tutanak
ayrica Sermaye Piyasas) Mevzuat) cer¢evesinde kamuya ilan edilir.

YENi METIN
Genel Kurulda Oy Hakki, Temsil ve Oy Kullanma /

Madde 22




Olagan ve olaganiistii genei kurul toplantilarinda hazir bulunan pay sahiplerinin veya vekillerinin her bir pay icin 1 (Bir) oy
hakki vardir. Pay sahipleri, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 434‘Gncii maddesi uyannca, sahip olduklan paylaninin toplam itibari
degeriyle orantili olarak oy kullarirar.

Genel kurullarda oy kullamlmast hususunda Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas Mevzuat diizenlemelering uyulur.

Bir pay, birden ¢ok kiginin ortak miilkiyetindeyse, bunlar iglerinden birini veya G¢incO bir kislyi, genel kurulda paydan
dodan haklarim kullanmas igin temsilci olarak atayabilirler.

Pay sahipleri kendilerini genel kurullarda Sermaye Pivasas Mevzuatl sakh kalmak sartiyla Tirk Ticaret Kanunu'nun ilgili
maddelerine gére temsil ettirebilirler.

Vekaleten temsil konusunda Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas) Kurulu diizenlemelerine uyulur.

Genel kurul toplantilarinda oylar Yénetim Kuruiu tarafindan Giimriik ve Ticaret Bakanligl dizenlemelerine uygun olarak
hazirlanacak ic yonergeye gdre verilir. Taplantiya fiziken katimayan pay sahipleri oylarint elektronik ortamda yapitan
genel kurul toplantilarina iliskin mevzuat hiikimlerine gére kullanir. Konuya iligkin Tidrk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasast Mevzuati diizenlemelerine uyulur.

YENI METIN
Esas Stzlesme Dedjisikligi, Genel Kurul Toplant: ve Karar Nisabi
Madde 23

Sirket'in alagan ve olajaniisti genel kurul toplantilarinda varsa murahhas liyelerle en az bir yonetim kurulu iiyesinin hazir
bulunmalan garttir. Genel kurul toplantilan ve bu toplantilardaki karar nisabi, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu hitkiimlerine tabidir.

Genel kurullarda, bu esas sbzlesmede yapilacak bilumum dedisiklikler igin (A) grubu pay sahiplerinin onayi sarttir,

Esas stizlesmede yapilacak dedisiklikler dncesinde Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu'na bilgi verilir. Bankacilk
Dizenleme ve Denetleme Kurumu esas sézlesme dedisikliklert ile ilgili olarak 15 is giini iginde olumsuz gdriis bildirmedigi
takdirde, bu dedigiklikler genel kurul giindemine alinir ve sonucundan Bankacihk Dizenleme ve Denetleme Kurumuna
bilgi verilir.

Esas stzlegme dedisikligi, Sermaye Piyasas) Kurulu'nun uygun goriisi ile Gimriik ve Ticaret Bakanhdimdan izin alindiktan
sonra, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas) Mevzuat ile Finansal Kiralama sirketlerinin tabi oldugu mevzuat uyarinca
gerceklestirilir,

YENI METIN
Madde 23.1 Gnemli Nitelikteki Islemlerin Genel Kurulda Gériigiilmesi

Sirket tarafindan faalivet konusunun geredi olarak yaphd: kiralama islemlerinden kaynaklanan ayni hak tesisi haric ofmak
lizere, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Kurumsal Yonetim lilkelerinde sayilan énemli nitelikteki iglemlere iligkin kararlarin
alinabilmesi icin Sermaye Piyasasi Mevzuatindaki dizenlemelere uyulur. Onemli nitelikteki iglemlere iliskin genel kurul
kararlan ahnirken Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 25/6 maddesi hilkOmleri uygulanir,

YENI METIN

Madde 23.2 &nemli Nitelikteki iligkili Taraf Islemlerinin Genel Kurulda Gériisiilmesi

Sirket'in dnemli nitelikte iligkili taraf islemlerine iliskin yonetim kurulu karariannda bagimsiz Oyeierin gofunlugunun onay
aranir. Badimsiz iyelerin godunlugunun séz konusu istemi onaylamamasi halinde, bu durum igleme iliskin yeterli bilgiyi
icerecek gekilde kamuyu aydinlatma diizenlemeleri gergevesinde kamuya duyurulur ve islem genel kurul onayina sunulur.
S8z konusu genel kurul toplantilarnda, islemin taraflan ve bunlarla iliskili kisilerin oy kullanamayacaklan bir oylamada
karar alinarak diger pay sahiplerinin genel kurulda bu tir kararlara katimalan saglanir. Bu maddede belirtilen durumlar
icin yapilacak genel kurul toplantilannda toplanti nisabi aranmaz. Oy hakkl bulunaniann adi gofunlugu ile karar alinir. Bu
maddede belirtilen esaslara uygun olarak alinmayan vénetim kurulu ile genel kurul kararlan gegerli sayilmaz.

YENI METIN
Genel Kurul Goriisme Yonetimi ve Tutanaklar /

Madde 24

Y




Genet kurul toplanblari, “Genel Kuryl I Yénergesi” hilkiimlerine gore yonetilir.

Genel kurul toplantilanna yénetim kurulu baskani, butunmadigs takdirde bagkan vekiti, o da butunmadigi takdirde yonetim
kurulunun en yagl Oyesi bagkanlk eder,

Genel kurulca en cok paya sahip pay sahibi oy toplama memurluguna ve pay sahiplerinden veya disandan bir kigi de
sekreterlife segiir.

Genel kurul toplantilarnda alinan kararlann gecerli olabilmesi igin bu kararlarin kapsarmu ve var ise bunlara karsi oy
verenlerin karsi oy nedenlerini de kapsayan bir tutanagin hazilanmasi gereklidir. Bu tutanak, bagkanhk divani ve Bakanlk
temsilcisi tarafindan imzalanir, aksi halde gegersizdir.

Toplantiya cagrmarun usuliing uygun yapildiini gésteren bilgilerin tutanada yaziimasi gerekdidir.
YENI METIN

Hesap Yili, Finansal Tablo ve Raporiar

Madde 25

Sirket'in hesap yih 1 Ccak'ta baglar, 31 Aralik'ta sona erer.

Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Pivasasli Kanunu, Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu ve ilgili
dier mevzuatta yer alan hiikiimlere gére diizenlenen finansal tablo ve raporlar ilgili mercilere siiresi iginde qdnderilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan diizenlenmesi éngoriilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz denetlemeye tabi
olunmas! durumunda bafimsiz denetim raporu, Sermaye Piyasas Kurulu'nca belirlenen usul ve esaslar dahilinde Kamuyu
Aydinlatma Platformu araciidiyla kamuya duyurulur ve Sirket'in internet sitesinde ilan edilir.

Sekil ve kapsami Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan beliflenen finansal tablolar ile bagimsiz denetim
raporlan Bankaalik Dizenleme ve Denetleme Kurulu'nca belirlenen usul ve esaslar gergevesinde BDDK'ya gdnderillir.

Finansal tablolar, ybnetim kurulunun yillik faalivet raporu, denetleme raporlarl ve yonetim kurulunun kar dagitim énerisi,
genel kurulun toplantisindan en az ¢ hafta nce, Sirket'in merkez ve subelerinde, pay sahipleninin incelemesine hazir
bulundurulur. Bunlardan finansal tablolar bir yil stre ife merkezde ve gubelerde pay sahiplerinin bilgi edinmelerine agik
tutulur. Tork Ticaret Kanunu'nun 437'inci madde hdkiimleri sakhdir,

YENI METIN

Karin Dagitimi ve Yedek Akceler

Madde 26

Sirketin faalivet donemi sonunda tespit edilen gelilerden, Sirket'in genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi Sirketge
ddenmesi veya aynimasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel kisili§i tarafindan édenmesi zorunlu vergiler diistldiikten
sonra geriye kakan ve yillik bilangoda gériilen dénem net kan, varsa gegmis yif zararlarinin diistilmesinden sonra, sirasiyla
asadida gbsterilen sekilde dadtilir.

Genel Kanuni Yedelk Akce:

a) Tirk Ticaret Kanunumun 519°uncu maddesi hikiimierine gdre cikarilmig sermayenin ylzde yirmisine ulagincaya kadar
%5 genel kanuni yedek akge aynlir.

Birinci Kar Payr:

b) Kalandan, varsa yil iginde yapilan badis tutanmin ilavesi ile bulunacak meblad lizerinden, Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun olarak birinci kar payr dadilir.

Ikinci Kar Payi:

¢) Donem net kanndan, (a) ve (b) bentlerinde belirtilen mebladlar distikten sonra kalan kismi, genel kurul, kismen
veya Tork Ticaret Kanunu’nun 521'inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdign yedek akge olarak aywrmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

¢) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere daétiimasi kararlagtiriimis olan
diigildiikten sonra buluonan tutann onda biri, TTK'mn 519'uncu maddesinin 2'nci

akceye eklenir.

1simdan, %5 oraninda kar paw
rasl uyarinca genel kanuni yedek




Yasa hikmi ile aynimasi gereken yedek akgeler aynimadik¢a, esas sozlesmede pay sahipleri igin belirtenen kar paw
nakden vefveya hisse biciminde daditlmadikca; baska yedek akce ayrimasina, ertesi yila kér aktanimasina karar
verilemez.

Sirket kendi paylann iktisap etmisse Tlrk Ticaret Kanunu'nun 520°nci maddesi uyannca iktisap de@erlerini karsilayacak
tutarda yedek akge avyirir,

Kar payl, dagitim tarihi itibanyla mevcut paylann timiine, bunfarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin egit
olarak da§rtilir. Bedelsiz paylar artinm tarihindeki mevcut paylara daditilir.

Dagitiimasina karar verilen karin dagitm sekdi ve zamani, yonetim kuruiunun bu konudaki teklifi Gizerine genel kurulca
kararlagtirlir.

Bu esas sizlesme hiikimlerine gére genel kurul tarafindan verilen kar dagitim kararn geri alinamaz. Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 512'nci maddesi hilkmii sakhdir.

Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu'nun ilgili maddesindeki diizenleme gergevesinde ortaklanna kar payr avansi daditabilir.
Kar payi avansi tutarimin hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili mevzuat hitkiimlerine uyulur.

YENI METIN
ilanlar
Madde 27

Sirkete ait ilanlar, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinda belirtilen siirelere uymak kaydiyla, Tiirkiye
Ticaret Sicil Gazetesi'nde ve Tirk Ticaret Kanunu'nun 1524'lnci maddesi geredince Sirket'in internet sitesinde yapilir.

Sermayenin azalhlmasina ve tasfiyeye ait ilanlar igin Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili madde hilkiimleri uygulanir.

Tiirk Ticaret Kanunu ile Sermaye Piyasas! ve Finansal Kiralama mevzuatindan kaynaklanan kamunun aydinlatimasina
iligkin yikimliliklere uyulur.

YENI METIN
Esas Sozlesmede Bulunmayan Dijer Konular
Madde 28

Bu esas sozlesmede diizenlenmemis konular hakkinda Sermaye Piyasasi Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu, Finansal Kiralama,
Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu ve di§er ilgili kanun hikUmleri ile bunlara dayal olarak gikarnlan y&netmelik,
karar, tebli§ hilkimleri ve ilgili mevzuat uygulanir.

YENI METIN

Bor¢lanma Araci Niteliindeki Sermaye Piyasas) Araclarinin ve Alma-Dedistirme Haklom Iceren Menkul
Kiymetlerin Cikanimasi

Madde 29

Sirket Tiirk Ticaret Kanunu, Sermavye Pivasas Kanunu ve ilgili mevzuat hitkiimlerine uyarak borglanma arac niteligindeki
sermaye piyasasi araglanni ve alma-degjistirme hakkini igeren menkul kiymetleri ihrag edebilir. Sirket ydnetim kuruly,
Sermaye Piyasasi Kanunu'nun itgili maddesi ve ilgili dijer mevzuat gercevesinde borglanma arac niteligindeki sermaye
piyasasi araglarini ve alma-dedistirme haklani iceren menkul kiymetleri ihrag yetkisine sahiptir.

16, Verilen &nerge dodrultusunda, TTK'min 419/2. Maddesi uyarinca hazirlanan Sirket Genel
Kurufunun Galisma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yénergemin Genel Kurul bilgilendirme
doktmani ile birlikte ortaklarimizin incelemelerine sunulmus olmas! ve Sirket internet sitesinde
ilan olunmasi sebebiyle okunmamasi yapilan oylama sonucunda §00.000 TL A Grubu ve
223 781 509, 003 TL B Grubu kabul oyu ve 828 044 TL ret o U ile oy goklugu ile kabul

3 a et Genel
/ n sekliyle




onaylanmasina, yapilan oylama sonucunda 6.000.000 TL A Grubu ve 223.781.509,003 TL B
Grubu kabul oyu ve 828.044
17. TL ret oyu ile oy goklugu ile karar verilmigtir.

is FINANSAL KIRALAMA ANONIM SIRKETI
GENEL KURULUNUN
CALISMA ESAS VE USULLERI HAKKINDA
i¢ YONERGE

BIRINCI BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

MADDE 1- Amac ve Kapsam

(1)

Bu i¢ Yonergenin amaci; Is Finansal Kiralama Anonim Sirketi Genel Kurulunun calisma esas ve usullerinin,
Kanun, ilgili mevzuat ve Esas Sozlesme hiikimleri gergevesinde belirlenmesidir. Bu Ic Yénerge, Is Finansal
Kiralama Anonim Sirketinin tOm olagan ve olaganusti Genel Kurul toplantilanni kapsar.

MADDE 2- Dayanak

(0

Bu i¢ Yénerge, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul Ve Fsaslan fle Bu Toplantlarda Bulunacak
Gumritk Ve Ticaret Bakanlin Temsiicileri Hakkinda Yénetmelik hilkimlerine uygun olarak Yénetim Kurulunca
hazirlanmigtir.

MADDE 3- Tanimlar
(1) Bu I¢ Yonergede gegen;

a) Birlegim r Genel Kurulun bir gunkik toplantisini,

b) Kanun : 13.01.2011 tarihli ve 6102 sayih Tdrk Ticaret Kanununu,

¢) Oturum : Her birlesimin dinlenme, yemek arasi ve benzeri nedenlerle kesilen bolimlerinden her
birini,

d} Toplanh : Olagan ve oladaniisti Genel Kurul toplantilarin,

e) Toplanti Baskanhé : Kanunun 419 uncu maddesinin birinci fikrasina uygun olarak Genel Kurul tarafindan
toplantiyr yonetmek {izere segilen Toplanti Baskani'ndan, geredinde Genel Kurulca segilen
Toplantr Bagkan Yardimcisimdan, Toplant Bagkaninca beliflenen tutanak yazmanindan
ve Toplanti Bagkarni'min gerekli gdrmesi halinde oy toplama memurundan olugan kurulu
ifade eder.

Ikinci BOLUM
Genel Kurulun Calisma Usul ve Esaslan

MADDE 4 - Uyulacak Hiikiimler

(1)

Toplantl, Kanunun, ilgili mevzuatin ve Esas Sézlesmenin Genel Kurula iligkin hilkimlerine uygun olarak yapilir.

MADDE 5 — Toplant Yerine Giris ve Hazirhiklar

(1)

(2

(3

Toplanti yerine, Yonetim Kurulu tarafindan dizenlenen hazir bulunanlar listesine kayith pay sahipleri veya
bunlarin temsilcileri, Yonetim Kurulu Gyeleri, denetgi, Sirketin difer yoneticileri, ses ve gdriinti alma
teknisyenleri, Bakanlk temsilcisi ve Toplant: Bagkanbdina secilecek veya gareviendirilecek kigiler girebilir.

Toplanti yerine girigte, gergek kisi pay sahipleri ite Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca kurulan elektronik Genel
Kurul sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik géstermeleri, gergek kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin temsil
belgeleri ile birlikte kimliklerini géstermeleri, tlizel kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin de yetki belgelerini ibraz
etmeleri ve bu suretle hazr bulunanlar listesinde kendileri igin gosterilmis yerleri imzalamalar sarttr. Soz
kenusu kontrol islemleri, Yonetim Kurulu'nca veya Yonetim Kurulu'nca gorevilendirilen bir veya birden fazla
Yonetim Kurulu Gyesinge yahut Yénetim Kurulu'nca gdreviendirilen kisi veya kigiler tarafindan yapilir.

Tum pay sahiplerini alacak sekilde toplants yerinin hazilanmasina, toplanti sirasinda ihtiya¢ duyulacak
kirtasiyenin, dokiimanlarin, arag ve gereglerin toplanti yerinde hazir bulundurulmasina iligkin gérevler Yénetim
Kurulu'nca yerine getirilir. Elektronik genel kurul sistemine iliskin mevzuat hikiimleri sakh kalmak kaydiyla,

toplanti ani, sesli ve gériintilii sekilde kayda alinir.
MADDE 6 — Toplantinin Agllmasi

(1)

yurtdisinda, toplantiya elverigli bir yerde, dnceden ilan edilmis zamanda Yéneti

SN

Toplant! sirket merkezinin bulundugu yerde veya Istanbul il sinirlan iginde veya Tr-' . sinirarLdisinda veya




Yardimcisi veya Yonetim Kurulu Gyelerinden birisi tarafindan, Esas Sozlesmede belirtilen nisaplann saglandiginin
bir tutanakla tespiti Gzerine agilir.

MADDE 7- Toplanti Baskanh§i’min Olusturulmasi

(1)

(2}

(3)

&)

Bu Ic Yénergenin 6 nc) maddesi hilkmii uyarinca toplantiy! agan kisinin ydnetiminde dneelikle dnerilen adaylar
arasindan Genel Kurulun ydnetiminden sorumlu olacak pay sahibi olma zorunlulugu da bulunmayan bir Basgkan
ve gerek gordliirse Bagkan Yardimaisi secilir.

Baskan tarafindan en az bir tutanak yazman ve gerekli gorilirse yeteri kadar oy toplama memuru
gorevlendirilir. Elektronik Genel Kurul sistemindeki teknik islemlerin toplanti amnda yerine getirilmesi amaciyla
Toplanti Bagkani tarafindan uzman kigiler géreviendirilebilir.

Toplanti Baskanlifii, toplanti tutanafim ve bu tutanada dayanak olusturan diger evraki imzalama hususunda
yetkilidir.

Toptanti Bagkanmi Genel Kurul toplantisini ydnetirken Kanuna, Esas Stzlesmeye ve bu Ic Yonerge hiikiimlerine
uygun hareket eder.

MADDE 8 — Toplant: Bagkanligi'nin Gorev ve Yetkileri
(1)

Toplant bagkanhd), bagkanin yonetiminde asadida belirtilen gérevleri yerine getirir:

a) Toplantinin ilanda gésterilen adreste yapip yapilmaditini ve Esas Sézlesmede belirtilmisse toplant yerinin
buna uygun olup olmadifini incelemek,

by Genel Kurulun toplantiya, Esas Sézlesmede gdsterilen gekilde, internet sitesinde ve Tiirkive Ticaret Sicili
Gazetesinde yayimlanan ilanla ¢agnlip ¢agrilmadidini, bu gagrinin ilan ve toplant ginleri harig olmak Gzere
toplanti tarihinden en az ii¢ hafta 6nce yapilip yapilmadigini, pay defterinde yazih pay sahiplerine ve dnceden
girkete pay senedi veya pay sabiplifini ispatlayici belge vererek adreslerini bildiren pay sahiplerine toplant
giinii ile giindem ve ilanin gkuigi veya gikacad gazetelerin iadeli taahhiitlii mektupla bildirilip bildirimedigini
incelemek ve bu durumu toplant tutanagina gegirmek,

c) Toplant yerine giris yetkisi olmayanlarin, toplantiya givip girmediklerini ve toplanti yerine girigle ilgifi olarak
bu I Yonergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda hiikiim altina alinan gorevlerin Yonetim Kurulunca yerine
getirilip getiriimedigini kontrol etmek,

d) Genel Kurulun, Kanunun 416 nci maddesi uyannca ¢adrisiz toplanmasi halinde pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin timiiniin hazir bulunup bulunmadigini, toplantinin bu sekikde yapiimasina itiraz olup olmadiin
ve nisabin toplant sonuna kadar korunup korunmadidim incelemek,

€) Dedigiklige gidilmis ise degdisiklikleri de igeren Esas Sozlesmenin, pay defterinin, Ydnetim Kurulu yillik faaliyet
raporunun, denetci raporlarinin, finansal tablolarin, glindemin, gindemde Esas Sozlesme dedisikiigi varsa
Yonetim Kurulumea hazidanmis dedisiklik tasansinin, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ve gerekli olmasi halinde
diger ilgili Kurumlann uygunluk gérigii ile Glimriik ve Ticaret Bakanh§r’ndan alinan izin yazis ve eki degigiklik
tasansinin, Yonetim Kurulu tarafindan diizenlenmis hazir bulunanlar listesinin, Genel Kurul esteleme (zerine
toplantiya ¢agrimigsa bir dnceki toplanbiya iliskin erteleme tutanaginin ve toplantiya iliskin diger gerekli
belgelerin eksiksiz bir bigimde toplant yerinde bulunup bulunmadidimi tespit etmek ve bu durumu toplant
tutanadinda belirtmek,

f} Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretivle asaleten veya temsilen Genel Kurula katilanlann kimlik
kontroliini itiraz veya llizum Uzerine yapmak ve temsil belgelerinin dodrulugunu kontrol etmek,

g) Murahhas iiyeler ile en az bir Yénetim Kurulu dyesinin ve denetginin toplantida hazir olup olmadifim tespit
etmek ve bu durumu toplant! tutanadinda belirtmek,

h) Giindem gergevesinde Genel Kurul calismalanni yonetmek, Kanunda belirtilen istisnalar haricinde giindem
disina glkilmasini énlemek, toplant! dizenini saglamak, bunun igin gerekli tedbirleri almak,

i} Birlegimleri ve oturumlan agmak, kapatmak ve toplantiyl kapatmak,

j) Miizakere edilen hususlara iligkin karar, tasan, tutanak, rapor, dneri ve benzeri belgelerin tamamini veya
ozetini Genel Kurula okumak ya da okutmak ve bunlarla ilgili konusmak isteyenlere sGz vermek,

k} Genel Kurul'ca verilecek kararlara iliskin oylama yapbrmak ve sonuclarini bildirmek,

I) Toplant icin asgari nisabin toplantimin basinda, devaminda ve sonunda muhafaza edilip edilmedigini,
kararlarin Kanun ve Esas Stzlesmede éngériilen nisaplara uygun olarak alinip alinmadigini gézetmek,

m) Kanunun 428 inci ve 429 uncu maddesinde belirtilen temsilciler tarafindan yapilan bildirimleri Genel Kurula
agiklamalk,

n) Kanunun 436 na maddesi uyannca, oy hakkindan yoksun olanlann anilan préddede belirtilen kararlarda oy

kullanmalarini énlemek, oy hakkina ve imtiyazli oy kullarumina Kanun ve Egas Sézlesme uyarnnca getirilen her

tirlii sinirlamay! gozetmek,




©) Sermayenin yirmide birine sahip pay sahiplerinin istemi Gzerine finansal tablolann miizakeresi ve buna bagh
konularin gériigilmesini, Genel Kurujun bu konuda karar almasina gerek olmaksizin bir ay sonra yapilacak
toplantida gdriigiimek Gzere ertelemel,

p) Genel Kurul caligmalarina ait tutanaklarin diizenlenmesini sadlamak, itirazlan tutanaga gecirmek, karar ve
tutanaklarn imzalamak, toplantida alinan kararlara iliskin lehte ve aleyhte kullamlan oylan hichir tereddiide
yer vermeyecek sekilde toplant tutanaginda belirtmek,

q) Toplant tutanadii, Yonetim Kurulu wilik faaliyet raporunu, denetgi raporlanni, finansal tablolan, hazir
bulunanlar listesini, gilindemi, dnergeleri, varsa segimlerin oy kaditlarini ve tutanaklanini ve toplantiyla ilgili
tim belgeleri toplanti bitiminde bir tutanakia hazir bulunan Yoénetim Kurulu Gyelerinden birine teslim etmek.

MADDE 9 — Giindemin Goriisiilmesine Gegilmeden Once Yapilacak Islemler
{1) Toplanti Bagkani, Genel Kurul'a toplanti giindemini okur veya okutur. Bagkan tarafindan giindem maddelerinin
gériisiilme sirasina iliskin bir dedisiklik dnerisi olup olmadig sorulur, eder bir dneri varsa bu durum Genel
Kurul'un onayina sunulur. Toplantida hazir bulunan oylarn godunlugunun karanyla giindem maddelerinin
gbritsiitme sirasi dedistirilebilir.

MADDE 10 - Giindem ve Giindem Maddelerinin Gériigiilmesi
(1} Olagan Genel Kurul giindeminde asafjidaki hususlarin yer almasi zorunludus:

a) Agihs ve Toplanti Baskanhdimin olusturulmas,

b) Y&netim Kurulu'nca hazirlanan hesap ddnemine iliskin Yilik Faaliyet Rapory, ve Bagimsiz Denet¢i Raporunun
okunmasi, mizakeresi ve onaylanmasi,

¢) Hesap dénemine iligkin Bilango ve Kar / Zarar hesaplaninin okunmast, miizakeresi ve onaylanmass,

d} Yénetim Kurulu tarafindan hazirlanan Kar Dagstimi Onerisinin gorilgiilmesi ve karara baglanmasi,

€) Varsa, donem iginde bogalan Ydnetim Kurutu Uyeliklerine Tark Ticaret Kanunu'nun 363, ve Ana Stzlesmenin
9. Maddesi geredi secilen lyelerin Uyeliklerinin onaylanmasi,

f} Yonetim Kurulu Gyelerinin ibralan,

g) Yonetim Kurulu {Jyelerinin segimi ve gérev siirelerinin tespiti,

h) Yonetim Kurulu Oyelerinin Gcretlerinin belilenmesi,

i) Tirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddelerinde ve Sermaye Piyasasl Kurulu Kurumsal Yonetim
{Ikeleri'nin 1.3.7 maddesinde yazih muameleleri yapabilmeleri igin ilgili mevzuatta belirtilen Kigilere izin
verilmaesi,

j) Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasl Kurulu diizenlemeleri uyarinca Yénetim Kurulunca onerilen
bafimsiz denetim kurulusunun onaya sunulmasi ve segimi,

k) Varsa Esas Sozlesme dedisikliklerinin gériigiitmesi,

1) Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyarinca hesap déneminde yapilan bagislanin Genel Kurul'un bilgisine
sunulmasi,

m} Sermaye Piyasas! Kurulu diizenlemeleri ve tabi olunan diger Resmi Kurum’lar uyarinca belirlenen konular,

n) Gerekli gbrilen dider konular,

(2) Olajaniistl Genal Kurul toplantisimin giindemini, toplanti yapiimasirn gerektiren sebepler olusturur,

(3) Asafida belirtilen istisnalar disinda, toplantt giindeminde yer almayan konular gériisilemez ve karara
haglanamaz:

a} Ortaklann tamaminin hazir bulunmasi haiinde, glindeme oybirlidi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi uyaninca, herhangi bir pay sahibinin 6zel denetim talebi, glindemde yer alip
almadidina bakiimaksizin Genel Kurul'ca karara baglanir.

¢} Yénetim Kurulu idyelerinin gérevden alinmalan ve yenilerinin segimi hususlari, yilsonu finansal tablolarin
miizakeresi maddesiyle ilgili saylir ve giindemde konuya iligkin madde bulunup bulunmadifina bakiimaksizin
istem halinde dogrudan gérisiilerek karar verilir.

d) Giindemde madde bulunmasa bile yolsuzluk, yetersizlik, baghlik yiikiimGnin ihlali, birgok sirkette iyelik
sebebivle gorevin ifasinda guglik, gecimsizlik, nifuzun kotiiye kullamimasi gibi hakh sebeplerin varlig
halinde, Yonetim Kurulu liyelerinin gdrevden alinmasi ve yerine yenilerinin secitmesi hususlan Genel Kurul'da
Esas Sozlesmede yer alan karar nisabi uygulanarak gindeme alinir.

(4) Genel Kurul'da miizakere edilerek karara badlanmig gindem maddesi, hazr bulunanlanin oy birlidi ile karar
verilimedikge yeniden gériigiiliip karara baflanamaz.

Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlik’ca, Sitket Genel Kur
konular gundeme konulur.

‘nda gdrisiifmesi istenen
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Giindem, Genel Kurulu toplantiya ¢adiran tarafindan belirlenir.

MADDE 11 - Toplantida S6z Alma

(0

(2)

(3)

(9)

Gorasiiimekte olan giindem maddesi (izerinde sz almak isteyen pay sahipleri veya difer ilgililer durumu
Toplanti Baskanhii'na bildirirler, Bagkanhk séz alacak kisileri Genel Kurul'a agiklar ve bagvuru sirasina gére bu
kisilere stz hakki verir. Kendisine s6z sirasi gelen kigi, Elektronik Genel Kurul dizenlemeleri sakli kalmak
kaydiyla, toplant yerinde bulunmuyor ise séz hakkim kaybeder. Konusmalar, bunun igin aynitan yerden, Genel
Kurula hitaben vapilir. Kigiler kendi aralannda konugma siralann degigtirebilirler. Konugma siresinin
simiflandirdmasi  halinde, sirasi gelip konusmasini yapan bir kisi, konusma slresi dolduju zaman, ancak
kendinden sonra konusacak ilk kisi konugma hakkini verdilii takdirde konugmasiru, o kisinin konusma siresi
icinde tamamlamak kasuluyla sirdiirebilir. Diger bir bicimde konugma stresi uzatlamaz.

Toplanti Bagkani'nca, gérisilen konular hakkinda agiklamada bulunmak isteyen Yénetim Kurulu dyeleri ile
denetciye siraya bakilmaksizin stz verilebilir,

Konusmalanin siiresi, Baskan'in veya pay sahiplerinin énerisi Ozering, gundemin yogunlugu, gériisiilmesi gerekli
konularin goklugju, Snemi ve s6z almak istayenlerin sayisina gbre Genel Kurub'ca kararlagtinilir.

Kanunun 1527 nci maddesi uyannca Genel Kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin
gdriis ve onerilerini iletmelerine dliskin olarak anilan madde ve alt diizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar
uygulanir,

MADDE 12 - Oylama ve Oy Kullanma Usuli

(1)

(2)

(3

Oylamaya baslamadan 6nce, Toplanti Bagkan), oylanacak konuyu Genel Kurul'a agiklar. Bir karar taslaginin
oylamasi yapilacak ise, bu yazll olarak saptarup okunduktan sonra, oylamaya gegilir. Oylamaya gegilecedi
agikklandiktan sonra, ancak usut hakkinda sz istenehbilir. Bu sirada, talep etmesine ragmen kendisine soz
veriimemis pay sahibi varsa, hatirlatmasi ve Baskan tarafindan dogrulanmasi kosuluyla konusma hakkine kullanir,
Oylamaya gecildikten sonra séz verilmez.

Toplantida gorisiilen konulara iligkin oylar, el kaldirmak veya ayalja kalkmak ya da ayn ayn kabul veya ret
denilmek suretiyle kullanilir. Bu ovlar Toplanti Bagkanhdi'nca saytlir. Gerektiginde, baskanltk, oy sayiminda
yardimer olmak lizere yeter sayida kisiyi gdrevlendirebilir. El kaldirmayanlar, ayada kalkmayanlar veya herhangi
bir sekilde beyanda bulunmayantar “ret” oyu vermis sayilir ve bu oylar dedjerlendirmede ilgili kararn aleyhinde
verilmis kabul edilir,

Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca Genel Kurula elektronik ortamda katlan pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin oy kullanmalanna iliskin olarak anmilan madde ve alt dizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar
uygulanir.

MADDE 13 - Toplants Tutanaginin Diizenlenmesi

(1)

(2

(3

(%)

(5)

Toplanti baskaninca, pay sahiplerini veya temsilcilerini, bunlarin sahip olduklan paylan, gruplan, sayilan ve itibari
dederlerini gtsteren hazir bulunanlar listesi imzalarir, Genel Kurulda sorulan sorulann ve verilen cevaplann 6zet
olarak, alinan kararlann ve her bir karar igin kullanilan olumlu ve olumsuz oylarin sayilanmin tutanakta agik bir
sekilde gdsterilmesi ile tutanadin Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen esaslara uygun olarak diizenlenmesi
saflanir.

Genel Kurul tutanad toplanti yerinde ve toplanti sirasinda daktiloyla, bilgisayarla veya okunaklh gekilde
miirekkepli kalem kullaniimak suretiyle el yazaisiyla diizenlenir. Tutanadin bilgisayarda yazilabilmesi igin toplanti
yerinde giktilanin alinmasina imkan safiayacak bir yazicanin olmasi sarttir.

Tutanak en az iki niisha halinde diizenlenir ve tutanagin her sayfasi, toplanti baskantidi ile katlmis olmas
halinde Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.

Tutanakta; girketin ticaret urwant, toplanti tarihi ve yeri, sirketin paylanruin toplam itibari dederi ve pay adedi,
toplantida asaleten ve temsilen olmak lizere temsil edilen toplam pay adedi, katilmgsa Bakanhk temsilcisinin adi
ve soyadi ile gorevlendirme yazisinin tarih ve sayisi, toplanti ilan)i yapihiyorsg davetin ne surette yapildiji, itansiz
yapiliyorsa bunun belirtiimesi zorunludur.

Toplantida alinan kararlara iliskin oy miktarlari, higbir tereddiide yer
tutanakta belirtilir.

rmeyecek sekilde rakamla ve yaziyla




(6) Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga gecirtmek isteyenterin adi, soyad ve
muhalefet gerekgeleri tutanaga yazilr.

(7) Muhalefet gerekgesinin vazili olarak verilmesi halinde, bu yazi tutanada eklenir. Tutanakta, muhalefetini belirten
ortadiin veya temsilcisinin adi, soyadi yaziir ve muhalefet yazismin ekte oldugu belirtilir. Tutanada eklenen
muhalefet yazisi toplantl bagkanhdi ve katilmigsa Bakanlk temsilcisi tarafindan imzalanr.

MADDE 14- Toplanti Sonunda Yapilacak islemler

{1} Toplant baskani, toplanti sonunda tutanagimin bir nishasin ve Genel Kurulla ilgili diger tim evraki toplantida

hazir bulunan Yénetim Kuruju tyelerinden birine teslim eder.

{2) Yonetim Kurulu, toplant: tarihinden itibaren en geg an bes giin icerisinde, tutanafin noterce onaylanmis bir
suretini ticaret sicili miidiirdigdine vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve ilana tabi hususlan tescil ve ilan
ettirmekle yOkimlidar.

{3) Tutanak, Sirketin internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformunda ve Elektronik Genel Kurul sisteminde
Genel Kurul toplantisiny takiben yer alir.

{4) Toplantt Bagkan ayrica, hazir bulunanlar listesinin, giindemin ve Genel Kurul toplant tutanaginin bir niishasini
katiirmig olmasi halinde Bakanlik temsilcisine teslim eder.

MADDE 15- Toplantiya Elektronik Ortamda Katilma
(1) Genel Kurul toplantisna Kanunun 1527 nci maddesi uyannca elektronik ortamda katilma imkani tarndidi
durumda Ydnetim Kurulunca ve toplanti baskanlidinca yerine getirilecek iglemier Kanunun 1527 nd maddesi ve
ilgili mevzuat dikkate alinarak ifa edilir.

ucinci BOLOM
Cesitli Hiikiimler
MADDE 16 — Bakanhk Temsilcisinin Katiimi ve Genel Kurul Toplantisina Iliskin Belgeler
(1) Bakanlik temsilcisinin katiimi zorunlu olan toplantilar igin temsilcinin istenmesine ve bu temsilcinin gbrev ve
yetkilerine iliskin Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toptantilarnin Usul ve Esaslan ile Bu Toplantiarda Bulunacak
Gumriik ve Ticaret Bakanhidi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri saklidir.

(2) Gene! Kurula katilabilecekler ve hazir bulunanlar listesinin hazifanmasinda, Genel Kurulda kullarulacak temsil
belgeleri ite toplant tutanadinin diizenlenmesinde birinci fikrada belitilen Yonetmelik hiikimlerine ve ig bu
Genel Kurul I¢ Yonergesine uyulmas) zorunludur.

MADDE 17 - I Yonergede Ongériilmemis Durumlar
(1} Toplanblarda, bu I¢ Yonergede éngérilmemis bir durumla karstagimast halinde Genel Kurul tarafindan
mevzuata uygun olarak verilecek karar dogrultusunda hareket edilir.

MADDE 18 — i¢ Yénergenin Kabulii ve Degisiklikler
(1) Bu I¢ Yonerge, Is Finansal Kiralama Anonim Sirketinin 2013 yilinda yapilacak ilk Genel Kurulu'nun cnay ile
Yénetim Kurulu tarafindan yiiriirliige kenulur, tescil ve ilan edilir. Ic Yénergede yapilacak dedisiklikler de ayni
usule tahidir.

MADDE 19 — i¢ Yénergenin Yirirliigii
(1) Bu Ig Yonerge, Is Finansal Kiralama Anonim Sirketinin 2013 yilinda yapilacak ilk Genel Kurul toplantisinda
onaylanmasinin ardindan, tescili ve Tlrkive Ticaret Sicili Gazetesinde ilani tarihinde ylrarilige girer,

18. Pay sahiplerinin dilek ve temennilerini belirtmelerinden sonra giindemde gdrigstlecek bagka
konu olmadigindan toplanti Baskan tarafindan pay sahiplerine tegekkii crpatilmistir.

Gumriik véﬂcaret Bakanhjl Temsilcisi
ilek CENGIZ

Oy Toplama Memuru
M. Armagan SARACOGLU
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