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Is Leasing, finansman talepleriniz icin standart tiriinler
yerine ihtiyaciniza g6re sekillendirilmis hizmetler sunar.
('000 YTL) 2004* 2003*
TOPLAM AKTIFLER 547,467 477.832
LEASING ALACAKLARI, NET 441202 338.024
OZKAYNAKLAR 89.758 66.508
DONEM KARI 25354 26,912
('000 USD) 2004 2003
TOPLAM AKTIFLER 407918 356.070
LEASING ALACAKLARI, NET 328,740 251.862
OZKAYNAKLAR 66.879 49555
DONEM KARI 17401 20.052
Déviz Kuru (YTL / USD) 13421 13421

*Tutarlar Tiirk parasinin 31.12.2004’deki satin alma giicii ile ‘000 YTL olarak ifade edilmistir.
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Is Leasing 2004 yilinda %68 oraninda biiyiiyerek sektriin
%35’lik biiyiime oraninin oldukea iizerinde bir performans

gosterdi.

Basaril bir grafik cizen Tiirkiye finansal kiralama sektérii son iki yildir iilkenin GSMH’sindan daha hizl
bir biiyiime gosterdi. Sektér 2003 yilinda %63 ve 2004 yilinda %35 biiyiidii.

Sektériin dinamik yapsin siirdiirdiigii 2004 yili Is Leasing icin cok basarili ve karl bir yil oldu. Sirket
2004 yilinda %68 oraninda biiyiidii ve bu oranla %35’lik sektér biiyiime oranimin oldukga iizerinde bir
biiyiime gerceklestirerek, éncii konumunu daha da giiglendirdi. 2003 yilinda %8.40 olan pazar pays,

2004 yilinda %10.48’e yiikseldi.

Sirket portfdyii ise stirekli bir ivme sergileyerek 2003 yilinda %76, 2004 yilinda ise %30 oraninda biiyiidii.
Artan pazar payi ve dagitim kanallarinin daha etkin kullanilmasi bu biiyiimede 6nemli bir faktr oldu.

Proje finansmani ve islem hacminde nemli bir pazar payi olan Is Leasing, kaliteli portféy yaratma politikasi
ve Ozel ¢oziim paketleri yaklasimindaki basarisini stirdiirdi.

islem Hacmi (milyon USD) Portfoy (milyon USD)
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Ali Ciineyt Demren
(Yénetim Kurulu Baskani)

1950 yilinda Istanbul'da
dogmustur. Iktisadi ve Ticari
[limler Akademisi mezunudur.
1973 yilinda, Is Bankasi’'nda aday
memur olarak géreve baslayan
Demren, 1976 yilinda ise II.
Miidiirliige yiikseltilmistir. 1989
yilinda Galata Sube Miidiir
Yardimcilidina, 1990 yilinda ise
Zincirlikuyu Sube Miidiirliigiine
yiikseltilen Demren, 1991 yilinda
Sirkeci Sube Miidiirligiine ve
1993 yilinda Istanbul Istihbarat
Miidiirliigiimiiz Miidiirliigiine
yiikseltilmis, 1996 yilinda Galata
Sube Miidiirliigiine atanmugtir.
A. Ciineyt Demren 28.10.1998
tarihinde Is Bankasi Genel
Miidiir Yardimciligina
yiikseltilmistir. 11.12.1998
tarihinden beri [s Leasing’de
Yénetim Kurulu Baskanhgt
gorevini siirdiirmektedir.
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Uyum icinde istikrarli yonetimle, siirekli gelisim ve basariy1

hedefliyoruz.
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Kemal Aganoglu

(Yénetim Kurulu Baskan Yardimcist)

32 yili askin zamandir Is
Bankasi'nda hizmet veren
Aganoglu, Teftis Kurulu
Bagkanlig'nda miifettis; Dig Isler
Miidiirliigii'nde miidiir
yardimcilig; gesitli subelerde
miidiirliik gérevlerinde bulundu.
Halen, Istihbarat ve Mali Tahlil
Miidiirii olarak gorevini
siirdiirmektedir. 1947 Trabzon
dogumlu olan Kemal Aganoglu
[stanbul Universitesi Iktisat
Fakiiltesi mezunudur.
10.03.1997 tarihinde Y6netim
Kurulu Uyesi olarak Is
Leasing'de gorev alan Aganoglu,
halen Yénetim Kurulu Baskan
Yardimciligi gérevini
siirdiirmektedir.

.
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ibrahim Halil Ciftci
(Genel Miidiir)

Isleasing Genel Miidiirti
Ibrahim Halil Ciftci 1950,
Kahta/Adiyaman
dogumludur. ODTU Idari
Bilimler Fakiiltesi Isletme
Boliimii' nden mezundur. 1974
yilinda Is Bankasi'nda miifettis
yardimcist olarak goreve
baslayan Ciftci, Krediler
Miidiirliigii'nde miidiir
yardimcihigi ve bélge
miidiirliigi; Istanbul’da bolge
miidiirligii ve sube
miidiirliikleri gorevinde
bulunmustur. 01.10.2001
tarihinden beri I§ Leasing
Genel Miidiirliigii gérevini
yiiriitmektedir.

|
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Burhanettin Kantar
(Uye)

Burhanettin Kantar 1963
yilinda Trabzon'da_
dogmustur. ODTU lktisadi ve
Idari Bilimler Fakiiltesi Kamu
Yénetimi Boliimii'nden
mezun olmus ve 1988 yilinda
[s Bankasi'nda Miifettis
Yardimcist olarak goreve
baglamustir. 1997 yilinda
Miidiir Yardimeist olarak
atandi@i Is Bankast [stirakler
Miidiirliigii'ndeki gorevine
Grup Miidiirii olarak devam
etmektedir. 22.03.2004
tarihinden beri Is Leasing
Yonetim Kurulu Uyesidir.

1;:"

-

Seyfettin Uncular
(Uye)

Seyfettin Uncular Ted Ankara
Koleji ve Ankara Universitesi
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi
Isletme ve Muhasebe
béliimleri mezunudur. 1976'da
Is Bankas: Teftis Kurulu'nda,
1986’da Is Bankasi
Organizasyon
Miidiirligii' nde, 1994 yilinda
Is Bankast Ankara Bolge
Miidiirliigi'nde, 1996-2005
yillart arasinda esitli sube
miidiirliiklerinde gorev
yapmustir, halen Balmumcu
Sube Miidiirii olarak gorev
yapmaktadur. 22.03.2004
tarihinden beri Is Leasing
Yonetim Kurulu Uyesidir.



Burak Akgii¢
(Uye)

1964 Istanbul dogumludur.
Bogazici Universitesi Iktisadi
Idari Bilimler Fakiiltesi'ni
bitirmis ve Iktisat Bankasi'nda
pazarlama yetkilisi olarak
calismustir. Ardindan TSKB'ye
katilan Akgii¢, pazarlama
yoneticiligi ve miidiirliigii
pozisyonlarinda calismughr.
Ocak 2005’ten bu yana
TSKB'de Genel Miidiir
Yardimcisi olarak gérev yapan
Burak Akgiic, 12.01.2005
tarihinden beri Is Leasing
Yonetim Kurulu Uyesidir.

g

Koksal Burkan
(Uye)

1950 Erzurum dogumlu olan
Burkan, Erzurum Egitim
Enstitiisii Fen Bilimleri
mezunudur. 25 senedir Is
Bankasi'nda alismakta olup,
Karadeniz Bélge Miidiirliigii
yanisira degisik illerde sube
miidiirliigii gorevinde
bulunmustur. Halen Is
Bankasi'nda Sorunlu Krediler
Miidiirii olan Koksal Burkan
22.03.2004 tarihinden beri Is
Leasing Yonetim Kurulu
Uyesidir.
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Korkut Un
(Uye)

1968 Istanbul dogumludur.
Alman Lisesi ve Bogazici
Universitesi Endiistri
Miihendisligi Boliimii
mezunudur. TSKB'de Mali
Analiz Birimi'nde cegitli
kademelerde ve en son
miidiir olarak gérev yapmis
olup, halen TSKB
Miihendislik Birimi'nde
miidiir olarak gérev
yapmaktadir. )
14.01.2004'den bu yana Is
Leasing'de Yénetim Kurulu
Uyeligi gorevini
stirdiirmektedir.

Rabia imer
(Denelci)

1955 Ankara dogumlu olan
Imer, Istanbul Universitesi
Iktisat Fakiiltesi'nden
mezundur. Sisli Subesi,
Mecidiyekdy Subesi ve
Galata Subesi'nde cesitli
gorevlerin ardindan Nisantast
Subesi'nde sube miidiirliigii
gorevinde bulunmustur.
1980 yilindan bu yana Is
Bankasi'nda calismakta olan
A. Rabia Imer, halen
Mecidiyekdy Subesi'nde
miidiir olarak grev
yapmaktadir. 26.03.1999'dan
bu yana Is Leasing'de
denetgilik gérevini
siirdiirmektedir.

Selen Hepdogan
(Denelci)

1970 dogumludur. Bilkent
Universitesi Ekonomi Bolimii
mezunudur. Ingiltere
Loughborough
Universitesi' nde Avrupa
Ekonomisi ve Finans
konusunda master yapmustir.
1991 yilinda I Bankasi'nda
Kredi Uzman Yardimcisi olarak
goreve baslamis ardindan
Miidiir Yardimcist olmustur.
Selen Hepdogan, halen
Kurumsal Krediler
Miidiirliigii'nde miidiir
yardimcist olarak gorev
yapmaktadir. 17.03.2003
tarihinden beri Is Leasing'de
denetgilik gorevini
siirdiirmektedir.

[s Finansal Kiralama A.S. - 5



s Finansal Kiralama A.S. - 6



Finansal kiralama hizmetleri ve yatirim talebi birbirini
besleyen ve biiyiiten iki dinamiktir.

. Sayin Ortaklarimiz,

2004 yili islem hacmimiz hedeflerimizin {izerinde gerceklesmis, sirketimiz
acisindan ¢ok verimli ve basarili bir sene olmustur. Sektoriin son yillarda
stiregelen biiyiime ivmesine ek olarak, sirketimiz sektoriin de {izerinde
bir performans sergileyerek pazar payini %10.48’e yiikseltmistir.

Ekonomimizin her gecen yil daha istikrarli ve yatinmer agisindan uzun
vadeli projeksiyonlar destekleyen bir yapiya kavusmasiyla birlikte, finansal
kiralama sekt6riiniin artan yatinm taleplerinden daha yiiksek pay alacag
ve islem hacmini diizenli olarak artirmaya devam edecegi kanaatindeyiz.

Kuruldugu giinden bu yana bir¢ok ilklere ve biiyiik projelere imza atan
Is Leasing, tecriibeli kadrosu, sektérdeki deneyimi, sundugu ¢éziim ortaklidi ve ézel tasarimlari ile yatirim
projelerini hizli, dogru ve verimli bir sekilde degerlendirmek isteyen tiim yatirimcilarin giivenilir is ortadi
olarak bugiine kadar oldugu gibi bundan sonra da yaninda yer almaya devam edecektir.

Seffaf bir kurum olma yéniindeki gelismeleri yakindan takip eden Is Leasing yatiimeinin bize verdigi
giivene dayanarak Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan Temmuz 2003 tarihinde yayinlanan Kurumsal
Yénetim [lkelerinin Gnemli bir kismuni imkanlar dahilinde uygulamaya gecirmis olup, uyum raporu faaliyet
raporu icinde bilgilerinize sunulmustur. 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili mevzuata uygun
olarak hazirlanan 2004 yil Faaliyet Raporumuz, mali tablolarimiz ve net kar dagitim énerimiz onaylariniza
sunulmaktadir.

Yonetim Kurulu ve sahsim adina Genel Kurul Toplantimiza katilan tiim ortaklarimiza, sirketimizin
faaliyetlerinin gerceklestirilmesinde desteklerini esirgemeyen tiim is ortaklarimiza, miisterilerimize ve

calisanlarimiza kurulusumuzdan bugiine kadar bize verdikleri destek icin tesekkiir eder, saygilarimizi
sunariz.

™~ 9
Qi \

Ali Ciineyt Demren

Yénetim Kurulu Bagkant

[s Finansal Kiralama A.S. - 7
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Hizmette 6zen, iyi zamanlama ve yeniliklere verilen deger,
basarili bir gelisim siirecini beraberinde getirdi.

Sirketimiz 2004 yilinda sektérel biiytimenin {izerinde bir performans gostermis
ve pazar payin %8.40’dan %10.48’e yiikseltmistir. Leasing sektorii agisindan
oldukca olumlu gelismelerin yasandig1 gectigimiz yil iginde, sektoriin islem hacmi
de %35 biiyiime sonucu 2.9 milyar dolar olarak gerceklesmistir. Ongériilenin
iizerinde bir islem hacmi gerceklestirerek %68 oraninda biiyiiyen s Leasing
icin 2004 yili istikrarli biiytime ve gelisimin siirdiiriildiigii basaril bir yil olmustur.

2004 yili icerisinde subelesme calismalarimiz hiz kazanmus, i¢ Anadolu Bolge
Temsilciligimiz ve Ege Bélge Temsilciligimizden sonra son olarak da Giiney
Anadolu Bolge Temsilciligimiz faaliyete gecmistir. Tiim Tiirkiye genelinde daha
etkin hizmet vermeyi hedefleyerek 2005 yili icerisinde de temsilciliklerimizi
yayginlastirma calismalarimiz devam edecektir.

s Leasing, kaliteli portféy yaratma politikalarina ek olarak miisteri ihtiyac ve
beklentilerine gore tasarlanmis ¢6ziim paketleri gelistirerek, 2004 yilinda islem hacminde énemli bir pazar pay1
elde etmistir. Hizmette 6zen, iyi zamanlama ve yeniliklere verilen degerin basarili bir gelisim stirecini beraberinde
getirdigi inancindayim. Bu performansimizi niimiizdeki yillarda da gelistirerek siirdiirmek amaciyla sirketin is
siireclerini g6zden gecirerek daha miisteri odakli ve hizli is siirecleri tasarlamak {izere danisman bir firma destegi
ile “Proje Mavi’yi baglattik. “Proje Mavinin verimliligimize olan katkilari 2005°den baslayarak gerek miisteri
memnuniyeti, gerekse mali performansimiza yanstyacaktir.

Istikrarl: ekonomik politikalarin devamlilig ile birlikte, piyasa kosullarmnin yatinmeilarin uzun vadeli projeksiyonlarini
destekleyen bir yapiya kavusacagina, finansal kiralama sektériiniin de artan islem hacmi ivmesinin devam edecegine
inaniyoruz. Aym zamanda iilkemizde yasal alt yapisi olusturulma asamasinda olan mortgage sistemi dahilindeki
yasa taslaklari, finansal kiralama sektoriiniin de bu iiriinii sunabilmesine olanak saglayacak sekilde hiikiimler
icermektedir ve bu gelismenin gayrimenkul leasingi islemlerine daha da ivme kazandirmasi beklenmektedir.

s Leasing ve finansal kiralama sekt®rii icin yeni acilim ve gelisme potansiyeli tastyan gelecege saglam ve giilii
adimlarla ilerlemeye devam edecegiz.

Sirketimizin basarisinda katkisi olan basta Yénetim Kurulumuz olmak iizere tiim is ortaklarimiza ve calisanlarimiza
kurulusumuzdan bugiine kadar bize verdikleri destek icin tesekkiir eder, saygilarimizi sunariz.

(l n'g l&

ibrahim Halil Ciftci
Genel Miidiir

[s Finansal Kiralama A.S. - 9
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W" Is Leasing, giiclii kurumsal yapisi ve yenilikci hizmet anlayis

ile biiylimeye ve biiylitmeye devam etmektedir.

I5 Leasing, 1988 yilinda International Finance Corporation (IFC), Societé Generale ve Is Bankas: ortakhiginda
kurulmustur. Bu ortaklik, IFC ve Societé Generale'in hisselerini Is Bankasi'na devrettikleri ve Is Bankas
Grubu'nun Is Leasing sermayesinin tek sahibi haline geldigi 1995 yilina dek siirmiistiir. Hisselerin Mart
2000 tarihinde halka acilmast ile birlikte Is Leasing’in ortaklik yapisi bugiinkii halini almistir.

Is Leasing, dinamizmini ve gelismesini giiclii ve kurumsal yapisiyla sergilemeye devam etmektedir.

Is Leasing, saygin ismi, giiclii miisteri portféyii ve Tiirk is diinyasina kazandirdid yeni hizmet anlayust ile

sektoriiniin lider kurulusudur.

s Leasing'in mevcut hissedar yapist séyledir:

e Q\a bir ortakiyj, Yap
1@1

Hisseler (%)

éb
>4 .
§”f Hissedarlar
5
At
5

= Tiirkiye Is Bankas
=] Tiirkiye Sinai Kalkinma Bankasi
=
féa Camis Sigorta
owsl
-
& Nemtas Nemrut Liman [sletmeleri
o
- Halka acik

35.3

30

2.65

2.65

294
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Tiirkiye Is Bankasi

Is Bankasl, 1924’ten bu yana Tiirk bankacilik sistemini gelistirmek ve sanayiye finansal kaynak saglamak
gibi tarihi bir gorevi siirdiirmektedir. Is Bankasi, Mustafa Kemal Atatiirk tarafindan kuruldugunda, Tiirk
ekonomisi i¢in hem kredi kurumu hem de dogrudan sermaye yatirimcist olarak énemli bir rol tistlenmistir.
Istikrarli aktif biiyiimesini ve karliligin birlikte artirarak, sadece Tiirkiye'de degil yurt disinda da finansal
hizmetler alaninda teknolojik lider haline gelmistir. Banka, finans piyasalari ve is diinyasindaki pozisyonunu
giiclendirmek amaciyla, merkez binasini Istanbul’a tasimstir. Yeni merkez kompleksi olan Is Kuleleri,
bankanin tiim departmanlarini ve birgok istirakini bir araya getirmistir. Kuleler ayni zamanda konser salonu
ve sanat galerileriyle pek ¢ok kiiltiir-sanat etkinligine ev sahipligi yapmaktadir.

Tiirkiye Sinai Kalkinma Bankasi

TSKB (Tiirkiye Stnai Kalkinma Bankast) 1950 yilinda, Tiirk sanayisinin yapisal ihtiyaclarina cevap vermek
amactyla kurulmugtur. TSKB bugiin, Tiirk finans sistemi i¢inde yer alan, Hazine'nin garantisi olmaksizin
uluslararasi finans piyasalarinda uzun vadeli bor¢lanabilen az sayidaki bankadan biridir. 55 yillik tarihi
boyunca Banka, yeni teknolojilerin finansmanini desteklemis, yeni finansal araglar i¢in araci banka gérevini
{istlenmis, yabanci yatinmcilara dogrudan ya da ortak kuruluslar yoluyla sermaye hisseleri satmis, 6zellestirme
programinin hayata gegirilmesi igin, programla ilgilenen potansiyel yabanci yatiimcilara yonelik danismanlik
hizmetlerini de kapsayan faaliyetlerde bulunmus ve daima Tiirkiye ile kiiresel finans piyasalari arasinda
bir koprii vazifesi gormiistiir.

Camis Sigorta Hizmetleri

Camis Sigorta, 1990 yilinda kurulmustur ve bir Is Bankasi Grubu sirketidir. Is Bankas: Grubu'nun bir baska
sirketi olan Anadolu Sigorta’nin acentasi olarak, her tiir sigorta faaliyetiyle ilgilenmektedir.

Nemtas Nemrut Liman Isletmeleri
Nemtas, [zmir Aliaga’da kurulmus bir liman idaresi ve tasima sirketidir. Deniz ve kara tasimacihg, depo

islemleri, ilgili komisyonculuk hizmetleri, sevkiyat hatti islemleri, giimriikleme hizmetleri sirketin temel
hizmet alanlarini olusturmaktadir.

Halka Acik Hisseler

Is Leasing, hisselerinin %29.4 iinii, Mart 2000’de IMKB'de halka arz ederek yapisini giiclendirmistir ve
halka acik seffaf bir kurulus olarak, Tiirk finansal hizmet sekttriinin lider kurulusu olmaya devam etmektedir.

[s Finansal Kiralama A.S. - 11
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Finansal kiralama sekt6rii, 2004 yilinda islem hacmiyle yeni
bir rekora imza atmustir.

Tiirkiye'de finansal kiralamanin yasal ¢ercevesi 1985 yilinda yiiriirliie giren Finansal Kiralama Kanunu ile

baslamis ve daha sonra yayimlanan yénetmeliklerle diizenlenmistir.

2001 yili basinda yasanan derin kriz sirasinda finansal kiralama sektorii de olumsuz etkilenmis, 2002'de
IMF nin istikrar programina desteginin tekrar saglanmasi, enflasyonun diisiisii ve yatirimlarin hiz kazanmasi
ile birlikte, tekrar biiyiime trendine girmistir. 2003 yilinda ekonomik istikrar iilke ekonomisini canlandirmig
ve finansal kiralama sektériiniin islem hacmi 2.1 milyar USD’ye ulagmustir. 2004 yilinda ekonominin daha
istikrarli ve yatirimcr agisindan uzun vadeli projeksiyonlari destekleyen bir yapiya kavusmastyla 2.9 milyar

USD islem hacmi gerceklestiren leasing sektérii yeni bir rekora imza atmigtir.

Piyasalardaki ekonomik dengelerin oturmasi ve son ii¢ senedir uygulanan istikrarli ekonomik programin
devamlilidi ile birlikte, gerceklesmesi diisiiniilen yatirim artisi finansal kiralama sektériiniin hizh bir sekilde

gelisimine imkén saglayacaktir.

Ote yandan uluslararasi piyasalarda finansal kiralamanin 6zel sektr yatirimlar icindeki payr %20 - 30
civarinda iken Tiirkiye’de halen % 6-7 seviyesindedir. Bu veriler ekonomik istikrara bagli olarak iilkemizde

finansal kiralamanin gelisme potansiyelini gostermedeki en iyi 6rneklerdir.

Finansal kiralama, Tiirkiye'de faaliyete gectigi ilk yillarda sadece biiyiik 6l¢ekli firmalar tarafindan alternatif
finansman y6ntemi olarak kullanilirken, giiniimiizde orta, hatta kiiciik 6lgekli isletmeler tarafindan da yaygin

olarak kullaniimaktadir.



2003 Temmuz ayinda kiraci ve kiralayan agisindan énemli muhasebesel ve vergisel degisiklikler getirilerek
finansal kiralama muhasebesinde UFRS standartlari uygulanmaya baslanmis, bunun sonucunda gayrimenkul
leasingi islemlerinde ciddi bir artis yasanmistir. Ayni zamanda iilkemizde yasal altyapisi olusturulma asamasinda
olan mortgage sistemi dahilindeki yasa taslaklari, finansal kiralama sektériiniin de bu iiriinii sunabilmesine
olanak saglayacak sekilde hiikiimler icermektedir ve bu gelismenin gayrimenkul leasingi islemlerine daha da

ivme kazandirmast beklenmektedir.

Tirkiye'de leasing firmalari halen 1985 yilinda yiiriirliie giren finansal kiralama kanunu ile faaliyet
gostermektedirler. 20 yillik siire ierisinde hizla gelisen ekonomik kosullar ve uygulamada ortaya ¢ikan ihtiyaclar
dogrultusunda kanunun daha esnek ve giincel ihtiyaglar gozeten bir yapiya kavusturulmas: gerektigine dair
sektorde genel goriis birligi hakimdir. Ozellikle yurtdist drnekleri oldukca yaygin olan operasyonel kiralamanin,

bu sayede 6niiniin agilmasi sektériin dnemli beklentileri arasindadir.

Islem Hacmi, Sektsr (milyon USD)

2920

1734 j !

'. B

2000 2001 2002 2003 2004
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Is Leasing, giiclii kurumsal ve finansal yapisiyla, yatirim
projelerine hayat vermektedir.

Is Leasing'in islem hacmi, 2004 yilinda, finansal kiralama sektoriindeki genel artisin iizerinde gerceklesmis
ve belirlenen yillik hedefi agmistir.

Is Leasing, miisteri ihtiyaci ve beklentilerine gore tasarlanmis ¢oziim paketleri gelistirerek yatirimeilari
desteklemeyi siirdiirmiis ve islem hacmini en yiiksek seviyelere ¢ikarmistir.

I5 Leasing, olusturdugu stratejik ve uzun vadeli pazarlama politikalari ile verimli yatirimlara imza atmustir.
Is Bankasi subelerinin sagladid1 isbirligi ve yeni acilan bélge temsilciliklerimizin destegi ile miisterilere
dogrudan ulasabilmekte ve alternatif ¢éziim 6nerileri sunarak kaliteli miisteri portfdyiinii siirekli olarak
biiyiitmektedir. Tiirk ekonomisindeki gelismeleri takip eden Is Leasing, finansal kiralama sektériindeki
lider konumunu siirdiirmiis ve uygun kaynaklar yaratarak projelerini finanse etmistir.

Sektorel biiyiime ve potansiyel

Son iki yildir ulagilan islem hacmi, finansal kiralama sektorii icin oldukga cesaret verici bir gostergedir.
Piyasada ekonomik denge ve istikrarin saglanmasi ve saglanan istikrarin siirekliligi, finansal kiralama
sektoriindeki hizli biiyiimeyi tegvik ederek yatirim artislarini da beraberinde getirmistir. Bagarili bir grafik
cizen Tiirkiye finansal kiralama sektorii son iki yildir tilkenin GSMH’sindan daha hizli bir biiyiime
gostermistir. Sektor 2003 yilinda %63 ve 2004 yilinda %35 biiyiimiistiir.

Sektériin dinamik yapisin siirdiirdiigii 2004 yili Is Leasing icin cok basaril ve karli bir yil olmustur. Sirket
2004 yilinda %68 oraninda biiyiimiis ve bu oranla %35’lik sektér biiyiime oraninin oldukga tizerinde
bir bityiime gerceklestirerek, éncii konumunu daha da giiglendirmistir. 2003 yilinda %8.40 olan pazar
pay1, 2004 yilinda %10.48’e yiikselmistir.

Sirket portféyii ise siirekli bir ivme sergileyerek 2003 yilinda %76, 2004 yilinda ise %30 oraninda
bliytimistiir. Artan pazar payt ve dagitim kanallarinin daha etkin kullanilmast bu biiylimede 6nemli bir
faktor olmustur.

Ancak, finansal kiralama yoluyla yapilan 6zel sektor yatirimlarinin uluslararasi piyasalardaki pay:
%20-30 iken, bu oranin Tiirkiye'de sadece %6-7 civarinda oldugunu ve bu durumun da biiyiik oranda
tilkemizdeki ekonomik istikrar kosullartyla iliskili oldugunu belirtmek gerekir. Finansal kiralama sektriiniin
biiyiik bir gelisme potansiyeline sahip oldugu agik¢a goriilmektedir.



KOBI diinyasinda Is Leasing

Tiirkiye'de finansal kiralama faaliyetlerine iliskin yasal cerceve, 1983 yilinda yiiriirliige giren Finansal
Kiralama Kanunu ile ¢izilmistir ve finansal kiralama ile ilgili diizenlemeler, yayinlanan yénetmelikler
aracihi@iyla denetlenmektedir. ik basta, sadece biiyiik sirketler finansal kiralamay1 bir alternatif finansman
yontemi olarak kullanmustir; bugiin ise bu yontem orta ve hatta kiiciik lgekli sirketler tarafindan da
kullanilmaktadir.

Is Leasing, kiiciik ve orta 6lcekli sirketlere finansal kiralama hizmeti sunmak konusunda liderdir ve sirket
bu alanda 2004 yilinda da biiyiik basari elde etmistir. Is Leasing, ulusal ekonominin énemli bir kesimine
mali destek ve yatinm destegi sunmakta; {s Leasing’in kurucusu, esas ortagi ve iilkenin en biiyiik ¢zel
bankas: olan Is Bankasi'nin tam destegini almaktadir.

Bolge temsilcilikleri ve yeni hedefler

2004 yili igerisinde subelesme calismalari hiz kazanmis, I¢ Anadolu Bélge Temsilciligi ve Ege Bolge
Temsilciligi'nden sonra Giiney Anadolu Bolge Temsilcilii faaliyete ge¢mistir. Tiim Tiirkiye genelinde
daha etkin hizmet vermeyi hedefleyerek 2005 yili i¢erisinde de temsilcilikleri yayginlastirma ¢alismalari
devam edecektir.

Is Leasing, kaliteli portféy yaratma politikasi uygulayarak, miisteri ihtiyac ve beklentilerine uygun ¢oziim
paketleri gelistirerek, 2004 yilinda proje finansmani ve islem hacminde &nemli bir pazar pay elde etmistir.

[s Finansal Kiralama A.S. - 15
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Is Leasing 2004 yilinda finansal kiralama hizmetleri agini
tiim Tiirkiye’de daha da giiclendirmis ve gelistirmistir.

Dinamik bir hizmet kanal:: e- Is Leasing

Teknolojideki gelismelerin bir sonucu olarak, Is Leasing miisterileri sirketin on-line hizmetlerinden artan
oranda yararlanmaktadir. Is Leasing web sitesi siirekli giincellenen interakif finansal kiralama hizmetleri
sunmakta ve miisterilerine hesaplarini internet iizerinden takip etme imkani tanimaktadir. Miisterilerimiz,
sifre ile korunan hesaplarina erisebilir, cari borg bakiyelerini belirleyip istedikleri bankadan 6deme talimati
yollayabilirler. Ayrica, miisteriler on-line bagvuru yapabilir ve teklif asamalarini takip edebilir, imzalanmig
sozlesmelerine iligkin tiim bilgilere ulasabilirler.

Basarili bir pazarlama beraberinde daha genis bir miisteri
tabani getirmistir.

Is Leasing son yillarda, finansal kiralama faaliyetlerini iilkenin tiim bélgelerine yaymus ve basarili pazarlama
stratejileri uygulayarak miisteri tabanini genisletmistir.

s Leasing pazarlama stratejisi temel olarak, iriin cesitliligi ve kalitesini artirmay amagclayan yatirimecilarin
tesislerini biiyiitmek, modernlestirmek ya da gelistirmek amacl projelerine uzun vadeli finansman saglamay:
hedef alir. Bununla beraber Tiirkiye Is Bankasi’'min genis miisteri aginda yer alan bircok giiclii ve istikrarl
sirketle de uzun yillara dayanan miisteri iliskisi gelistirilmis ve sirketin ulastigi sektorler ve hedef kitle
genisletilmistir.

Is Leasing, nitelikli satici ve tedarikgilerden olusan ¢éziim ortaklari ile miisterilerine yerinde ve zamaninda
hizmet vererek rekabetci ve dinamik bir yapi sergilemektedir.

Ozellikle kiiciik ve orta 6lcekli sirketlere erisilerek bu sirketlerin yatirim ihtiyaclarini degerlendirmek ve
karsilamak iizere 2004 yilindan itibaren iilke capinda subelesmeye agirlik verilmis, sirastyla Ic Anadolu,
Ege ve Giiney Anadolu bolge temsilcilikleri hizmete agilmigtir. 2005 yilinda yeni bolge temsilciligi agihislan
devam edecek ve miisterinin birebir, yiiz yiize hizmet talebi artan oranda karsilanacaktir.

Kredide hiz ve giiven

Is Leasing yillar icinde olusturulan ve sik sik giincellenen kredi bilgileri veri tabanindan alinan bilgilerle
giiclii ve istikrarl olarak tanimlanan sanayilere destek ve finansman saglamaktadir. Bunun yani sira
modern bilimsel kredilendirme 6lgitleri olan derecelendirme ve puanlama sistemleri de kullanilarak etkin
risk ol¢timii ve portfoy yapilanmasi saglanmaktadir.

[s Finansal Kiralama A.S. - 17



s Leasing kredi talebinde bulunan miisterileri hakkinda kredi degerlendirme siirecini baslatarak istihbarat,
derecelendirme, puanlama, fizibilite analizi ve piyasa istihbarat: imkanlarini kullanir ve en kisa siirede
bilgi akisinin tamamlanmasini saglar. Yapilan degerlendirmenin sonucunda hizli ve giivenilir kredi kararlar
miisterilere iletilerek yatirimlarin finansman kaynagina yonelik kesin taahhiit verilir.

Miisteri talepleri dogrultusunda gelistirilen operasyon siirecleri

Yeni teknolojik altyapt yatinmlar yoluyla, Is Leasing, satin alma, tesvik ve giimriik gibi islemsel faaliyetlerin
daha hizli ve kolayca yapilabilmesine imkan saglamustir. Altyapinin yan sira, Is Leasing'in deneyimli ve
a) profesyonel kadrosunun siirekli ve kaliteli hizmet yaklasimin siirdiirmedeki performansi, islem kalitesini
¢ de énemli oranda artirmaktadir. Is Leasing miisterilerinin talepleri miimkiin olan en kisa zamanda
karsilanmakta ve finansal kiralama islemleri prosediiriin tamamlanmasinin hemen ardindan
) gerceklestirilmektedir. Hizmet kalitesi ve miisteri memnuniyetini artirmak icin, islem prosediirii miisteri
J} talepleri dogrultusunda daha da azaltilmgtir. Halen devam etmekte olan “Proje Mavi” calismalari sonucunda
daha da etkin ve verimli is siireclerine ulasiimasi hedeflenmektedir.

Sirketin uygulamakta oldugu i¢ kontrol sistemi ise saglikli olarak islemekte ve miisterilerin beklentilerine
uygun {iriin sunulmasini saglamaktadir.

Finansal kiralama portféyiinde sektérel ¢esitlilik

I5 Leasing miisterileri, kismen Is Bankas: miisterilerinin ya da dogrudan Is Leasing ile iliskisi olan miisterilerin
olusturdugu genis bir sekttrel tabandan gelmekte ve cesitlilik gésteren bir portfdy yapisi olusturmaktadir.
Sirket yonetimi, olusturulan portféyiin miimkiin oldugunca yaygin bir sektérel dagilimda olmasini
gozetmekte ve portfoy riskinin birkac ana sektér iizerinde yogunlasmamasina 6zen gostermektedir. Bu
yaygin sektorel dagilimin sonucu olarak, sirketin yaptidi islemlerin dogal teminatini teskil eden kiralama
konusu ekipmanlar da ¢ok yaygin bir yelpazede yer almaktadir. Yayginlasma konusundaki hassasiyet,
cog@rafi dagilim ve pazarlama kaynagi agisindan da gosterilmektedir.

2004 Sektér Dagilimi 2004 Ekipman Dagilim1

Diger

Bilgisayarve . Sel;toérler

Ekipmanlan 08¢ 2
0

Madencilik er Eki
Diger Ekipmanlar
%2 %4

Hizmetl

izmeller Gida ve Mesrubat Gayrimenkuller Kara Ulagim Aralan
Egitim %3 %6
%1 . )
Saghk Tekstil, l;éolgfekslyon
o Biro Ekipmantan Denz Uggm Avecan
Turizm
%2 Orman Uriinleri, Kagit
s ve Insaat Makinalart
%8

. Basin Yayin
Kimya, Plastik ve Ilag San. %3

%3
Cam, Kiremit, Cimento Elekironik Optik Cihazlar
\ %2 %10
Elektrikli ve Optik Aletler
%0

Metal San.
%7

Finans
%14

Haberlesme
%l

Kiralama Hiz.
%l

Toptan Tic. Kom. Turizm Ekipmanlart
%! %! Makina ve Ekipman
%24

Tekstil Makinalari
Tagimacilik
%17 %13

Diger "
Motorlu Araglar %7 Tibbi 9%:Shazlar

Sats, Bakim
%2
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Yatirimcinin giiclii ve itibarli is ortag

Is Leasing, tiim taahhiitlerini zamaninda ve tam olarak yerine getirdigi icin, uluslararasi ve ulusal finansal
cevrelerinde hakli bir iin kazanmustir. Is Leasing'in itibar, sirketi is cevrelerinde giiclii bir konuma getirmistir.
Boylece sirket, islemlerini sadece Is Bankas ve yerel bankalar yoluyla degil, ayni zamanda bircok
uluslararasi banka yoluyla da finanse edebilmektedir. Tiirk ekonomisinin ge¢mis dénemlerde yasadigi
istikrarsizligin olumsuz etkilerine ra§men, sirket hicbir dénemde finansman saglamakta zorlanmamustir.

s Leasing, miisterileri icin karli kosullarda uzun vadeli finansal kiralama islemleri sunabilmek icin, daima
hem Tiirk Lirast hem de déviz iizerinden uzun vadeli uygun bor¢lanma kosullari saglamaktadir.

Basar1 ve egitim

Egitim, giiniimiiz is diinyasinin kacimlmaz bir olgusudur ve sirket ici ve sirket disi egitim, Is Leasing icin
onemli bir faaliyettir. Sirket, ilerlemeye agik ve faal bir kurulusun, yetenekli ve egitimli iiyelere dayandigina
inanir ve her tiirlii faydal: bilgi ve iletisim teknolojisinden faydalanur. s Leasing calisanlar, yeni teknolojiler
ve calisma ydntemlerinden faydalanmak amaciyla yurtici ve/veya yurtdisi egitimlere katilmalari konusunda
desteklenmektedir.
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is Leasing finansal kiralama sektdriinde giiciinii, dinamik
yapisiyla destekleyerek fark yaratmayi basarmistir.

ibrahim Halil Ciftci Nida Cetin Orhan Erdogan
(Genel Miidiir) (Genel Miidiir Yardimcist) (Genel Miidiir Yardimcist)

Tanya Karakash Onan Keles
(Operasyon Miidiirii) (Finansman Miidiirii)
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Murat Ruben Dilek Sezer Neslihan Orug
(Hukuk Miisaviri) (Pazarlama Grup Miidiirii) (Muhasebe Miidiirii)

Mehmet Seving Berrin Akgal
(Pazarlama Miidiirii) (Kredi Miidiirii)
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{ Is Finansal Kiralama Anonim Sirketi’nin
18 Mart 2005 Tarihli Olagan Genel Kurul Toplantisi’na ait

&

GUNDEM

1. Acilis ve Baskanlik Divani teskili ile toplanti tutanaklarinin imzalanmast igin
Divana yetki verilmesi,

2. 2004 yili faaliyetleri hakkinda Yénetim Kurulu Raporu, Denelgiler Raporlari ve Bagimsiz
Denetci Raporunun &zeti ile 2004 yili Bilanco ve Kar / Zarar hesaplarinin okunmas: ve
miizakeresi,

3. 2004 yili Bilanco ve Kar / Zarar hesabinin onaylanmas,

4. Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan Kar Dagitimi Onerisinin onaylanmas:

5. Y1l icinde atanan Yénetim Kurulu Uyelerinin onaylanmasi,

6. Yénetim Kurulu Uyeleri ile Denetcilerin 2004 yili calismalarindan dolay ibrast

1. Gérev siiresi sona ermis olan Yénetim Kurulu Uyelerinin secilmesi

8. Gorev siireleri sona ermis olan Denetcilerin secilmesi,

9. Yénetim Kurulu Uyeleri ve Denetcilerin iicretlerinin belirlenmesi,

10. Yonetim Kurulunca belirlenen bagimsiz denetim kurulusunun Genel Kurul'un onayina
sunulmast,

1. Dilek ve temenniler

Toplant: Yeri: 15 Finansal Kiralama A.S. Genel Merkezi

Is Kuleleri, Kule 2, Kat 11
34330 4. Levent - Istanbul

Toplant: Tarihi: 18 Mart 2005 Cuma Saat: 14:00
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Sermaye Piyasast Kurulu Mevzuati geregince 2004 yilina
ait dagitilabilir donem kar1 asagidaki sekilde tespit edilmistir.

DONEM KARININ DAGITIMI (YTL)

Ana sdzlesmemizin 28. maddesine ve Sermaye Piyasasi Mevzuat hiikiimlerine uygun olarak 2004
yil kar dagitimina esas net dénem karmin hesaplanmasinda; heniiz kar dagitim karari almamis
olmasi nedeniyle bagl: ortakliklarimizdan Karya Trading LTD’nin 2004 yili kart hari¢ tutulmus ve
Sirketimizin dénem kéri ile bagli ortakliklarimizdan Is Factoring A.S.'nin dénem zarari dikkate
alinmustir.

Seri: XI No: 25 teblig hiikiimlerine gére hesaplanmis, 2004 yili kar dagiimina esas dénem kari olan
22.366 Bin YTL nin asagidaki sekilde dagitimini onaylariniza sunariz.

2004 YILI
1. Donem Kari / Zarar 22366
2. Odenecek Vergi ve Yasal Yiikiimliiliikler -
Gelir Vergisi -
Diger Vergi ve Yasal Yiikiimliiliikler -
NET DONEM KARI / ZARARI 22366
3. Gecmis Yillar Zararlari (17.684)
YASAL YEDEK AKCE AYRILMASINA ESAS
DONEM KARI 4.682
4. Birinci Tertip Yasal Yedek Akce (234)
DAGITILABILIR NET DONEM KARI 4448
5. Ortaklara Birinci Temettii 4.448
6. Yonetim Kurulu'na Temettii -
7. Ortaklara Ikinci Temettii -
8. Ikinci Tertip Yasal Yedek Akce -
9. Olagandisi Yedekler -
HISSE BASINA KAR
Adi Hisse Senedi Sahiplerine (YTL/%) 0.895YTL/ % 89,46
Imtiyazh Hisse Senedi Sahiplerine (YTL/%)
HISSE BASINA TEMETTU
Adi Hisse Senedi Sahiplerine (YTL/%) 0178 YTL/ % 17,79

Imtiyazh Hisse Senedi Sahiplerine (YTL/%)
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IS FINANSAL KIRALAMA A5,
YONETIM KURULU KARARI
Toplanti Yeri ve Tarihi sIstanbul 21.02.2005
Toplantya Kaulanlar Al Clineyt DEMREN, Kemal AGANOGLL,
Sevfernn UNCULAR, Burhanertin KANTAR, Koksal BURKAN,
Korkut T
Toplant No ]

Sirketimiz Yonetm Kuorulu, Yonetm Kuruln Baskam Al Cuneyt DEMEEN baskanhfinda
ropland.

01012004 — 31.12.2004 hesap donemine ihiskin olarak * Denerm Serbest Mali Misavirhk A5
arafindan hazirlanan bafnmsiz denetim rapors ve bu rapora baz tegkil eden konsolide bilanco,
gelir tablosu ve dipnotlan tarafiruzdan incelenerek | bilanco, gelie tablosu ve dipnotlann gergefe

avkin bir agiklama, yamlto herhang bir balg ve ya ehksiklik wermedif, sitheon finansal durumu

ve faaliyer sonuclan haklanda pergefi dogru bigimde vansitngn kanaatine vanbdigindan, 31.12.2004
tanhli bilanco, pelir tablosu ve dipnodanmn korulomuzea  onavlanarak  sichetimiz Genel

Kurulunun onayina sunulmasina ve Sermaye Pryasas: Kunalu'nun E-:n Kl Noi25 tebligi uyarinea,
kamuva dmumhuﬂk izere lstanbul Menkul Kiymetler Borsasi ve Sermaye Piyasas: [’kumlu s

X202, 20005 t:-.lrlhmt kadar gondenlmesine karar venlmigtr,
V‘/‘M"% ‘
[

Kemal A ? Seyfetpn UNCULAR

Bagkan Yardimeis: Uye

k‘[‘r,m

Korkut UN
Uye

Burhaneitin KAMNTAR
Cye
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1S FINANSAL KIRALAMA A.5. DENETIM KOMITES!

Karar MNo: 11

——

Karar Tarihi 1 21.02.2005
Karar No 1 200511
Toplann Saati : 14:00

Giindem Madde 1

KONU: 01.01.2004 — 31.12.2004 Donemi Mali Tablolan hakkinda.

jg Finansal Kiralama A5 nm 01.01.2004 — 31.122004 dénemi bagimsiz denetimeden gecmis
mali tablolan SPK meviuat muhasebe ilkelen, gercefe uygunlugu ve dogralufe agsmdan
ortaklign sorumlu  vonencilerinin girislen ahnmak suren de incelenmiz olup kamuya

actklanmas uygun bulunmustur.

Sitkenn 01.01.2004 - 31.12.2004 donemi malb tablolanmn kamuya dan edilmek  uzere

onaylanmasi hususunun Yonetum Kurulu'nda gorigilmesini rica ederiz.

Savglarmuzla,

Korkur LN Burhanernn KANTAR
Lye Uye
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ewiraporu

3e®

Unvan:
Mlerkezi:

Fayith Sermaye:
Sermayes:
Faalyer Konusu:

Denercilesin ads ve girev sitreleri, ortak veya
sirketin personeli olup olmadiklan:

Kaulnan yénetim kurulu ve vaplan denetlemne
kurulu toplantlanmn sayis:

Orrtaklik hesaplarn, defter ve belgeleri dzerinde
vapilan incelemenin kapsamu, hang tadhlerde
inceleme yapldfh ve vanlan sonug:

Tk Ticarer Kanunun 355 0nct Maddesinin 1'mei
fikrasinun 3 numaral bendi gerefince ortakhk
verngsinde yapilan savimlann savisi ve sonughn:

Thark Ticaret Eanununun 3535 0nct maddesinin
1'inct fikeassin 4 nemaral bendi perefince
inceleme tarihlen ve sonuglan:

Intikal eden sikiyet ve yolsuzluklar ve bunlar
hakkinda vapalan iglemler:

1S FINANSAL KIRALAMA A.S.
2004 FAALIYET DONEMI
HISSEDARLAR OLAGAN GENEL KURULUNA

Is Finansal Kiralama A5
Istanbul
SO.000.000.000.000.- T
25000000 0000000.-TL.
Finanzal Eiralama

Rabia Imer — Sicket Personel veya Oreak degil.
Cyoeew Steesd ¢ 1 Yl

Selen Hepdogan - Sirket Personel veya Oetak
defril, Gorev Siresi : 1 Y1l

Bistin toplantilar

YWasal defreder ve belpeler tzennde haziran ve
arabk aylannda genel inceleme yapilms olup

kayitlar de uypunlugn gorilmagie.
Her g ayda bir yaptigumiz tetkikler sonucunda
tenkit edilecek bir husus gorilmemigtie.

Yaptfumuz incelemeler sonucunda rehin ve teminat
e her nevi kiymmetli eveakin kayol ve meveut

oldufu tespit edilmistr

Intikal eden sikayet ve yolsuzluk yokiue.

I Finansal Kiralama A.5'nin 01.01.2004 — 31,12.2004 dénemi hesap ve iglemlerini Tirk Ticaret Kanunu,
sirket ana sdelegmest ve difer mevzuat e genel kabul piomids mubasebe ke ve standartlanna pore
incelemnis bulunmaktayz,

Goragimiize gore icerfini benimsedifimiz ekl 31.12.2004 tarihi inban ile dizenlenmis bilango, Sirkenn
anilan tarihteki mali dunemu; 01.01.2004 - 31.12.2004 donemine ait gelir tablosw, amlan déneme ai
faalivet sonuclanm gercege uvgun ve dogru olarak yansitmakra; kien dajfitom dnerisi yasalars ve Sicker
orlegmesine uygun bulunmakeadse. Bilangonun ve gelir tablosunun onaylanmasim ve Yéneum
u Uyelerinin aklanmasim onaylasnza aez edenz.

DENET(1

Selen iy

[s Finansal Kiralama A.S. - 26



Is Finansal Kiralama A.S.

[s Finansal Kiralama A.S. - 27



iS FINANSAL KIRALAMA A.S.
Kurumsal Yénetim Ilkeleri Uyum Raporu 31.12.2004

1. Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum Beyani

En az finansal performans kadar énemli olduguna inandigimiz, Kurumsal Yénetim ilkeleri'nin hayata gecirilmesinde, gerek ulusal ve
uluslararasi sermaye piyasalarinin gelismesi gerekse Sirketimiz menfaatleri agisindan, biiyiik yarar goriilmektedir.

Sirketimizce, s6z konusu ilkelere azami 6l¢iide uyum saglanmast hedeflenmekte ve bu yonde galismalar yapilmaktadir.
Bu kapsamda ana sézlesmemizde,

Ozel denelci atanmast talebinin bireysel bir hak olarak kullanilabilmesini,

+  Kar payi1 avansi dagitilmasini,

+  Menfaat sahiplerinin sirket yonetimine katilimini,
Yonetim kurulu tiye seciminde birikimli oy sistemi uygulanmasin,
Sirketin sermaye ve yonetim yapisi ile malvarlidinda degisiklik meydana getiren béliinme ve hisse degisimi, 6nemli tutardaki
maddi/maddi olmayan varlik alim/satimi, kiralanmasi veya kiraya verilmesi veya bagis ve yardimda bulunulmast ile iiciincii kisiler
lehine kefalet, ipotek gibi teminat verilmesine iliskin kararlarin genel kurulda alinmasini

ongoren diizenlemeler yer almamakta ve Yonetim Kurulumuzda azinlik payi temsilcisi bulunmamakta olup,
Pay Sahiplerimizi bilgilendirme politikas olusturulmasina,
Etik kurallarimiz ile Sirketimizin vizyonu ve misyonu www.isleasing.com.tr adresinde yer alan internet sitemizde kamuya
duyurulmasina

yonelik calismalarimiz ise devam etmektedir.

Istisnai nitelik arz eden heniiz uygulanmayan prensiplerin de, bugiine kadar menfaat sahipleri arasinda herhangi bir cikar catismasina
yol agmamis olmakla birlikte, bir plan dahilinde ve en kisa siirede uygulanmasi arzu edilmektedir.

Sirketimizin kurumsal yonetim ilkelerine uyum diizeyine iliskin degerlendirme ve tespitleri ile uyum diizeyinin kapsam ve nitelik
itibarryla gelistirilmesine yonelik diistinceleri asaida sunulmustur.
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BOLUM I- PAY SAHIPLERI

2. Pay Sahipleri le Iliskiler Birimi

Sirketimizde Pay Sahipleri ile iliskiler birimi olusturulmustur.

Pay Sahipleri ile iliskiler biriminde, Sn. Nida Cetin, Sn. Neslihan Orug ve Sn. Hamide Akcalan gérev yapmaktadir.
Birimin baskanhgini Sayin Nida Cetin yiiriitmektedir.

S6z konusu birimde gorev yapan calisanlarimizin iletisim bilgileri asagida sunulmustur.

| Adi Soyad: | | Telefon No | | Elektronik Adres
Sn. Nida Cetin 021235074 00 nidacetin@isleasing.com.tr
Sn. Neslihan Orug 02123507470 neslihanoruc@isleasing.com.tr
Sn. Hamide Akgalan 02123507476 hamideakcalan@isleasing.com.tr

Sn. Nida Cetin birim baskanlidi gérevini, dogrudan dogruya Kurumsal Yonetim Komitesi Baskanina bagh olarak yiiriitmektedir.

S6z konusu birim pay sahipligi haklarinin kullanimi konusunda faaliyet géstermekte ve yonetim kurulu ile Pay Sahipleri arasindaki
iletisimi saglamaktadir.

S6z konusu birimin, faaliyetlerini yonetim kuruluna raporlamasi uygulamasina en kisa siirede baslanacaktir.
Pay Sahipleri ile iliskiler birimi esas itibariyla,
Pay Sahiplerine iliskin kayitlarin saglikls, giivenli ve giincel olarak tutulmasini saglama,
Sirket ile ilgili kamuya aciklanmamus, gizli ve/veya ticari sir niteligindeki bilgiler haric olmak iizere, Pay Sahiplerinin sirket ile ilgili
yazili bilgi taleplerini yanitlama,
Genel kurul toplantisimin yiiriirliikteki mevzuata, esas sdzlesmeye ve diger sirket ici diizenlemelere uygun olarak yapilmasini
saglama,
Genel kurul toplantisinda, Pay Sahiplerinin yararlanabilecegi dokiimanlar hazirlama,
Oylama sonuglarinin kaydinin tutulmasini ve sonuglarla ilgili raporlarin Pay Sahiplerine yollanmasini saglama,
Mevzuat ve sirketin bilgilendirme politikast dahil, kamuyu aydinlatma ile ilgili her tiirlii hususu gozetmek ve izleme
gorevlerini yerine getirmek iizere faaliyet gostermektedir.
Dénem icinde birime yapilmis yazili bagvuru bulunmamaktadir.

Dénem icinde birime yapilan sozlii bagvurularin tamami yanitlanmustir.

Basvurulara iligkin verilerin takibine yonelik gerekli altyapi calismalari tamamlanmig olup, yapilan basvuru ve verilen yanit sayilarina
gelecek donemlerde yayimlanacak uyum raporlarinda yer verilecektir.
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2. Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanimi
Dénem icinde Pay Sahiplerimizden gelen, yazili bilgi talebi bagvurusu bulunmamaktadir.
Donem icinde Pay Sahiplerimizden gelen, sozlii bilgi talebi basvurularinin tamami yanitlanmustir.

Basvurulara iliskin verilerin takibine yonelik gerekli altyapi calismalari tamamlanmus olup, yapilan bilgi basvurusu ve verilen yanit
sayilarina, gelecek dénemlerde yayimlanacak uyum raporlarinda yer verilecektir.

Pay Sahiplerimizin, ticari sir niteliginde olmayan veya kamuya ac¢iklanmamis bilgiler hari¢ olmak iizere, her tiirlii bilgi talebi
karsilanmaktadir.

Pay Sahiplerimizden gelen bilgi talepleri, en az Genel Miidiir Yardimcisi diizeyindeki calisanlarimizca degerlendirilmekte olup, ticari
sir ve gizlilik sinirlan dahilinde olmak tizere, en kisa stirede, tam, gercegi diiriist bir sekilde yansitacak sekilde ve ¢zenle karsilanmaktadir.

Pay Sahiplerimizin sik¢a ihtiya¢ duyduklar konulardaki agiklamalar ile haklarimin kullamimini etkileyecek gelismelerle ilgili bilgiler,
www.isleasing.com.tr adresinden ulasilabilecek olan internet sitemizde yer almaktadir.

Yasal mevzuat uyarinca, azinlik Pay Sahipleri bazi somut olaylarin incelenmesine yonelik olarak Genel Kuruldan 6zel denetci atanmasini
talep etme hakkina sahip bulunmaktadir.

Hissedarlarimiz 2004 yil icinde Genel Kurulumuzdan 6zel denelci tayini talebinde bulunmarmuslardir.
Ana sézlesmemizde 6zel denetci atanmasi talebi bireysel bir hak olarak diizenlenmemistir.

Mevzuat uyarinca gerek genel kurulun 6zel denet¢i atanmast talebinin geregini yerine getirmek zorunda olmasi, gerekse 6zel denetci
atanmast talebinin giindeme bagllik ilkesinin istisnalarindan birini olusturmasi dikkate alinarak, ticari sir niteligi tasiyan veya heniiz
kamuya agiklanmamis olan bilgilerin gizliliginin korunmasina yonelik olarak uygulamada sikinti yaratabilecegi kaygisiyla, 6zel denetci
atanmasi talebinin ana sézlesmede bireysel bir hak olarak diizenlenmesi hususunun gelismelere bagl olarak ileride degerlendirilmesi
diisiiniilmektedir.

Pay sahipligi haklarinin saglikli olarak kullanilabilmesi igin gerekli olan biitiin bilgilerin, genelde internet sitemiz, yillik faaliyet raporumuz
ve dzel durum agiklamalarimiz, ézelde ise bireysel talepler araciligiyla olmak iizere, Pay Sahiplerimizin kullanimina sunuldugu

diisiiniilmektedir.

Pay Sahiplerimizin, Sirketimizin sermaye, yonetim veya denetim bakimindan dogrudan veya dolayli olarak iliskili oldugu gercek ya
da tiizel kisiler ile Sirketimiz arasindaki hukuki ve ticari iligkilere iliskin bilgi talepleri de mevzuatin elverdigi 6lciide karsilanmaktadir.

Pay Sahiplerimizin bilgi alma haklarinin genisletilmesi amacina yonelik olarak, haklarmin kullanimini etkileyebilecek her tiirlii bilgi
giincel olarak elektronik ortamda Pay Sahiplerimizin kullanimina sunulmustur.
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4. Genel Kurul Bilgileri

2004 yili iginde, 19.3.2004 tarihinde yapilan 2003 yilina ait olagan Genel Kurul toplantisi olmak tizere, bir adet Genel Kurul toplantisi
yapilmustir.

S6z konusu toplanti, 25 trilyon liralik 6denmis sermayemizin % 70’ini veya 17.6 trilyon liralik kismini temsil eden Pay Sahiplerimizin
katilimi ile gerceklestirilmistir.

Toplantiya menfaat sahipleri ve medyadan katilim olmamistir.

Toplant yeri, giinii, saati, giindemi ve vekaletname 6rnegini iceren toplanti davetine iliskin ilan, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi, Finansal
Forum ve Diinya gazeteleri ile IMKB biilteninde olmak {izere, toplanti tarihinden en az iki hafta 6nce yayimlanmustir. Bu siirenin asgari
ti¢ hafta olmasina 6zen gosterilecektir.

Toplant: bilgileri, ayni siire icerisinde nama yazili hisse senedi sahiplerine ayrica faks ve iadeli taahhiitlii mektupla da ulastirilmigtir.

Toplant: bilgilerine, tiim Pay Sahiplerimizin dogrudan erisimini teminen, www.isleasing.com.tr adresinde yer alan Sirketimiz internet
sitesinden de ulasilabilmektedir.

Pay defterine kayitlar Yonetim Kurulu karariyla yapilmakla birlikte nama yazili Pay Sahiplerinin Genel Kurula katilimini teminen pay
defterine kayit i¢in bir siire 6ngoriilmemistir.

Yillik faaliyet raporu dahil, mali tablo ve raporlar, kar dagitim 6nerisi, ihtiya¢ duyulan genel kurul giindem maddeleri ile ilgili olarak
hazirlanan bilgilendirme dokiimani ve giindem maddelerine dayanak teskil eden diger belgeler ile esas s6zlesmenin son hali ve esas
sozlesmede degisiklik yapilacak ise tadil metni ve gerekgesi; genel kurul toplantisina davet igin yapilan ilan tarihinden itibaren, Sirketimizin
merkez ve subelerinde Pay Sahiplerimizin incelemelerine agik tutulmaktadir.

S6z konusu bilgi ve belgelere, 2005 yilindan itibaren www.isleasing.com.tr adresinde yer alan internet sitemizden de ulasilabilmektedir.
2004 yilinda yapilan olagan genel kurul toplantisinda Pay Sahiplerinden soru sorma hakkini kullanan olmamustir.
Toplantida, Pay Sahipleri tarafindan,
Baskanlik divaninin olusturulmast,
Faaliyet raporunun onceden Pay Sahiplerimizin incelemelerine sunulmus olmasi sebebiyle okunmamasi,
+  Sirket denetci raporunun tamami ile bagimsiz denetci raporlarinin 6zet boliimiiniin okunmasi,
+ Bilanco ve kar/zarar hesaplarinin ana bashklar halinde okunmast,
Yonetim kurulu iiyelerinin secimi,
+  Donem icinde istifa nedeniyle bosalan yonetim kurulu iiyeligine, yonetim kurulunca yapilan secimin onaylanmast,
Denetim kurulu iiyelerinin secimi,
Yonetim ve denetim kurulu iyelerine édenecek {icretlerin tespiti
konularinda 6nergeler oybirligi ile kabul edilmistir.

Ana sézlesmemize gore,

Istirak ve ortakliklar kurulmasi veya bunlarin tasfiye edilmesi,
+  Sirket adina gayrimenkul alinmas, kiraya verilmesi, satilmasi veya insaat yapilmasi

gibi 6nemli nitelikteki kararlar Yonetim Kurulumuzun yetkisinde bulunmaktadir.

is Finansal Kiralama A.S. - 31



iS FINANSAL KIRALAMA A.S.
Kurumsal Yénetim Ilkeleri Uyum Raporu 31.12.2004

Sirketin sermaye ve yonetim yapist ile malvarhiginda degisiklik meydana getiren boliinme ve hisse degisimi, &nemli tutardaki maddi/maddi
olmayan varlik alim/satim, kiralanmasi veya kiraya verilmesi veya bagis ve yardimda bulunulmast ile {iciincii kisiler lehine kefalet,
ipotek gibi teminat verilmesine iliskin kararlarin genel kurulda alinmasi yoniinde ana sézlesmemizde hiikiim bulunmamaktadir.

Bu yonde ana s6zlesmemize hiikiim konulmasinin,

Yonetimde etkinligi azaltacag,
Rekabet giiciinii olumsuz yénde etkileyerek énemli firsatlarin kagirilmasina sebebiyet verecegi

dolayisiyla da Sirketimizin menfaat sahiplerinin yararina sonuclar dogurmayacag diisiiniilmektedir.

Genel kurula katilimin kolaylastirilmasini teminen, en az mevzuatta 6ngoriilen hususlara harfiyen riayet edilmesi olmak {izere azami
6zen gosterilmekte olup, Pay Sahiplerimizin genel kurullarimiza katihm konusunda herhangi bir giicliikle karsilasmadiklar: diistiniildiigii
gibi, ayrica Pay Sahiplerimizden de bu bugiine kadar bu yénde bir geri besleme alinmamigtir.

Genel kurul tutanaklari, Pay Sahiplerine toplanti bitiminde tevdi edilmekte ve ayrica da toplantiya katilamamis Pay Sahiplerinin de
bilgilendirilmesi amaciyla 2005 yilindan itibaren, www.isleasing.com.tr adresinde yer alan internet sitemizde yer verilmek suretiyle,
elektronik erisime de acik tutulacaktir.

Genel kurul ilanlarinda,

Toplant: giinii ve saati,

+  Tereddiit yaratmayacak sekilde toplanti yeri,

«  Giindem,
Giindem maddelerine iliskin olarak ihtiya¢ duyulan bilgiler,
Giindemde esas szlesme degisikligi var ise degisen madde/maddelerin ilgili kurumlardan izin alinan eski ve yeni sekilleri,
Davetin hangi organ tarafindan yapildigy,
[Ik toplantinin herhangi bir nedenle ertelenmesi iizerine genel kurul yeniden toplantiya davet ediliyor ise, ilk toplantinin erteleme
sebebi ile bu toplantida yeterli olan toplanti nisabi,

+  Olagan toplanti ilanlarinda faaliyet raporu ile mali tablolarin, dier genel kurul evrakinin ve dokiimaninin hangi adreste incelenebilecegi

hususlarinin yer almasina 6zen gosterilmektedir.

Sirketimiz, gecmis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek donemlerde planladidi yonetim ve faaliyet organizasyonundaki
degisiklikleri genel kurul toplantisindan 6nce, gerekceleri ile birlikte Pay Sahiplerimizin bilgisine sunacaktir.

Bu cercevede,

Sirketimizin organizasyon yapist degisikligine iliskin aciklamast ve gerekeeleri,
Varsa danismanlik hizmeti alinan kurulusun bu konudaki raporu, yoksa Sirketimiz tarafindan konuya iliskin hazirlanan bilgi ve
belgeler,

«  Istirak ve bagl ortakliklarda organizasyon degisikligi olmasi halinde, organizasyon yapist degisikligine taraf olan tiim kuruluslarin
son {i¢ hesap dénemine iliskin faaliyet raporlari ve yillik mali tablolart ile proforma mali tablolari

Pay Sahiplerimizin incelemesine sunulmak iizere genel kurul toplantisinda hazir bulundurulacaktir.
Genel kurul giindemi hazirlanirken, her teklifin ayr bir baslik altinda verilmis olmasina, giindem bagliklarinin acik ve farkli yorumlara

yol agmayacak sekilde ifade edilmesine, mevzuatin da yasaklamis oldugu “diger” veya “cesitli” gibi giindem maddesi belirlenmemesine
Ozen gosterilmektedir.
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Toplantilarda kendisini vekil vasitasiyla temsil ettirecek Pay Sahiplerimiz icin vekaletname &rnekleri toplanti duyurulari ile birlikte ilan
edilmekte ve ayrica elektronik ortamda da Pay Sahiplerimizin kullanimina sunulmaktadir.

Sirketimiz genel kurulunda oy kullanma usul ve esaslari asagida maddeler halinde sunulmustur.

+  Her pay bir oy hakki vermektedir.
Bir payin birden ¢ok maliki bulundugu takdirde, bu tiir oylar ancak ortak bir temsilci aracili§iyla kullanabilir.
Ortaklarimiz genel kurullarda bizzat bulunabilecekleri gibi, kendilerini vekil araciligiyla da temsil ettirebilirler.
Genel kurul toplantilarinda oylamalar acik ve el kaldirmak suretiyle yapilir. Ancak hazir bulunanlardan sermayenin yirimide birini
temsil eden Pay Sahiplerinin talebi iizerine gizli oya basvurulur.

Oy kullanma usul ve esaslari ayrica toplanti baslangicinda da Pay Sahiplerine duyurulmaktadir.

Pay Sahiplerimizin Sirketimiz Pay Sahipleri ile Iliskiler Birimine iletmis oldugu ve giindemde yer almasin istedikleri konular, Yénetim
Kurulu tarafindan giindem hazirlanirken olanaklar dahilinde dikkate alinacaktir.

Gerek yasal mevzuat gerekse ana sézlesmemiz uyarinca, olagan genel kurul toplantilarinin hesap dénemi bitiminden itibaren ii¢ ay
icerisinde yapilmasi gerekmektedir.

Olagan genel kurul toplantimiz, her hesap dénemi bitiminden itibaren {i¢ ay1 gegmemek iizere miimkiin olan en kisa siirede yapilmaktadir.

Genel kurul toplantilarimiz ana s6zlesmemiz uyarinca Sirket merkezimizin bulundugu yerde ve biitiin Pay Sahiplerimizin katilmasina
imkan verecek bir mekanda yapilmaktadir.

Genel kurulda kullanilabilecek toplam oy adedi ve sahip olunan imtiyazlar, Pay Sahipleri bazinda simiflandirilmakta ve hazirun cetvelinde
belirtilmek suretiyle toplanti baslangicinda Pay Sahiplerinin bilgisine sunulmaktadir.

Genel kurul toplantilarinda, medyada cikan sirket hakkindaki ihtilafli konulara iliskin haber ve analizler hakkinda Pay Sahiplerimize
bilgi verilmektedir.

Pay Sahiplerimiz tarafindan Yénetim Kurulu veya Denetgilerimize yoneltilen soruya, pay sahipligi haklarinin kullanilmast i¢in gerekli
olmast ve ticari sir kapsamina girmemesi kaydiyla cevap verilmektedir.

Genel Kurul Toplanti Baskanimiz, toplantiy1 etkin ve Pay Sahiplerinin haklarini kullanmalarini saglayacak sekilde yénetmektedir.
Genel kurul toplantisinda Pay Sahiplerimizce sorulan her sorunun dogrudan genel kurul toplantisinda cevaplandirilmis olmasina ve
sorulan sorunun giindemle ilgili olmamasi veya hemen cevap verilemeyecek kadar kapsamli olmasi halinde ise, sorulan sorunun en
gec bir hafta icerisinde yazili olarak cevaplandirilmasina 6zen gosterilmektedir.

Yénetim Kurulu Uyelerimiz, mali tablolarin hazirlanmasinda sorumlulugu bulunan Yetkililerimiz ve Denetcilerimiz ile giindemde 6zellik
arz eden konularda agiklamalarda bulunmak {izere konu ile ilgili kisiler olanaklar 6l¢iisiinde toplantida hazir bulunmaya 6zen

gostermektedirler.

Genel Kurul toplantilarimizda her giindem maddesi ayr ayr oylanmakta ve oylama sonuglarina iliskin herhangi bir siiphe olusmamast
icin genel kurul toplantist bitmeden oylar sayilarak oylama sonuglari Pay Sahiplerimize duyurulmaktadir.

Genel Kurul toplanti tutanaklarimiza yazili olarak veya www.isleasing.com.tr adresinde yer alan internet sitemiz araciligiyla elektronik
ortamda her zaman erisilebilmektedir.
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5. Oy Haklar1 ve Azinlik Haklar

Ana sdzlesmemiz uyarinca her pay bir oy hakki vermektedir.

Sirketimiz sermayesi (A) ve (B) grubu paylardan olusmakta olup, yénetim kurulu iiyeleri ile denetciler (A) grubu Pay Sahiplerinin
gosterecedi adaylar arasindan secilmekte ve ana sdzlesmede yapilacak degisiklikler icin (A) grubu Pay Sahiplerinin muvafakati
aranmaktadir.

Herhangi bir hissedarimiz ile Sirketimiz arasinda kargilikli istirak iliskisi bulunmamaktadir.

Genel Kurulumuzun takdirleri dogrultusunda secilmekte olan Yénetim Kurulumuzda azinlik payi temsilcisi bulunmamaktadir.

Ana stzlesmemizde birikimli oy yontemi yer almamaktadir.

Pay Sahiplerimizin genel kurulda kullanabilecegi oy sayisinda herhangi bir iist sinir bulunmamaktadir.

Oy hakki, payin iktisap edilmesi aninda dogmakta ve oy hakkinin iktisap tarihinden itibaren belirli bir siire sonra kullanilmasin
ongorecek bir diizenlememiz bulunmamaktadir.

Ana sozlesmemizde, pay sahibi olmayan kisilerin temsilci olarak vekaleten oy kullanmasini engelleyen hiikiimler yer almamaktadir.

Pay Sahiplerimiz oy haklarini genel kurul toplantilarinda bizzat kullanabildikleri gibi, pay sahibi olan veya pay sahibi olmayan {i¢iincii
bir sahis vasitasiyla da kullanabilmektedirler.

Her gercek kisi pay sahibi genel kurulda ancak bir kisi tarafindan temsil edilmekte ve tiizel kisi Pay Sahiplerinin birden fazla kisi ile

temsil edilmesi durumunda bunlardan ancak birisi tarafindan oy kullanilmaktadir. Oy kullanmaya kimin yetkili oldugu yetki belgesinde
gosterilmektedir.
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6. Kar Dagitim Politikas: ve Kar Dagitim Zaman:

Ana sozlesmemizde dagitilabilir kardan Sermaye Piyasasi Kurulunca saptanan oran ve miktarda birinci temettii dagitilmasi esasi
benimsenmistir.

Otorite tarafindan birinci temedttii tutar1 2004 yili i¢in, dagitilabilir karin en az 9% 30’u olarak belirlenmis ve dagitimin, genel kurullarin
alaca@ karara bagli olarak nakit ve/veya hisse senedi olarak gerceklestirilebilecegi belirtilmistir.

Yonetim Kurulumuzun, Genel Kurulumuzun onayina sundugu kar dagitim teklifleri,

« Pay Sahiplerimizin beklentileri ile Sirketimizin biiyiime geregi arasindaki hassas dengenin bozulmamasini,
+  Sirketimizin karlilik durumunu

dikkate alan bir kar dagitim politikast ile hazirlanmaktadir.

Bu kosullara bagli olarak, asgari birinci temettii tutarinin en az yansinin nakden dagitilmasi arzu edilmektedir.

Kardan pay alma konusunda imtiyazl hisse bulunmamaktadir.

Kurucu intifa senedi ile Yonetim Kurulu Uyelerimize ve Calisanlarimiza kar pay1 verilmesi uygulamasi bulunmamaktadir.

Kar pay1 6demelerimiz yasal siireler icerisinde gerceklestirilmistir.

Kar pay1 6demelerinin en ge¢ mevzuatta 6ngoriilen 5. ayin sonuna kadar olmak iizere en kisa siirede yapilmasina 6zen gosterilmekte
olup, Yonetim Kurulumuzun kar dagitim teklifinin Genel Kurulumuzca uygun goriilmesi halinde 2004 yili kar payr hisse senedi seklinde
tevdi edilecektir.

Ana stzlesmemizde kar pay1 avansi dagitilmasini éngoren bir diizenleme bulunmamaktadir.

Sirketimizin y1l i¢inde yaptii veya yil sonunda yapmayi planladigi, 6nem arz eden bagis veya yardim bulunmaktadir.

7. Paylarin Devri
Sirket ana s6zlesmesinde pay devrini kisitlayan hiikiimler bulunmamaktadir.

Azinlik ve yabanci Pay Sahipleri dahil, ttim Pay Sahiplerimize esit muamele yapilmaktadir.
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BOLUM II - KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

8. Sirket Bilgilendirme Politikas1

Bu kapsamda esas itibariyla,
Mevzuat ile belirlenenler disinda kamuya hangi bilgilerin agiklanacagini,
Bu bilgilerin ne sekilde, hangi siklikla ve hangi yollardan kamuya duyurulacagin,
Yonetim Kurulumuzun veya Yéneticilerimizin basin ile hangi siklikla goriisecegini,
Kamunun bilgilendirilmesi i¢in hangi siklikla toplantilar diizenlenecegini,
Sirkete yoneltilen sorularin yanitlanmasinda nasil bir yontem izlenecegini,
Gelecege yonelik bilgilerin kamuya aciklanmasina iligkin esaslari,

Internet sitesinin kullanimina iliskin esaslari

iceren, Pay Sahiplerimizi bilgilendirme politikasi olusturulmasina yonelik ¢alismalarimiz siirmekte olup, séz konusu politikanin en kisa
siirede kamuya aciklanmasi ve ilk genel kurulda da Pay Sahiplerimizin bilgisine sunulmasi hedeflenmektedir.

Bilgilendirme politikasinda bir degisiklik olmasi halinde de, degisiklik yapilan hususlar ve gerekceleri Yonetim Kurulumuzun onayindan
gectikten sonra, Genel Kurulun bilgisine sunulacak ve kamuya agiklanacaktir.

Sirketimizde, Yonetim Kurulu Baskanimiz Sn. Ciineyt Demren ile Yonetim Kurulu Baskan Vekilimiz Sn. Kemal Aganoglu'nun gérev
yaptidi bir Kurumsal Yonetim Komitesi kurulmustur.

Komitenin baskanligini Sn. Ciineyt Demren yiiriitmektedir.
Bilgilendirme politikasinin yiiriitiilmesinden Pay Sahipleri ile Iliskiler Birimi sorumlu bulunmaktadir.

S6z konusu birimde gérev yapan calisanlarimizin iletisim bilgileri asagida sunulmustur.

| Adi Soyadi | | Telefon No | | Elektronik Adres
Sn. Nida Cetin 0212350 74 00 nidacetin@isleasing.com.tr
Sn. Neslihan Orug 02123507470 neslihanoruc@isleasing.com.tr
Sn. Hamide Akcalan 021235074 16 hamideakcalan@isleasing.com.tr

Ticari sir niteliginde olmayan, mevzuat ile belirlenenler disinda kamuya aciklanan bilgilerin, tiim Pay Sahiplerimize ve agiklamalardan
yararlanacak kisi ve kuruluslara zamaninda, dogru, eksiksiz, anlasilabilir, yorumlanabilir, diisiik maliyetle kolay erisilebilir ve esit bir
bigimde duyurulmasi Sirketimizin temel prensibidir.

Sirketimiz ile Yonetim Kurulu Uyelerimiz ve Yoneticilerimiz arasinda, géreve bagl iliski disinda herhangi bir iliski bulunmamakta olup,
Sirketimiz ile Pay Sahiplerimiz arasindaki iliskiler mevzuat hiikiimleri dahilinde kamuya agiklanmaktadir.

Periyodik mali tablo ve mali tablo dipnotlari, Sirketimizin gercek finansal durumunu gésterecek sekilde, mevcut mevzuat ve uluslararas
muhasebe standartlari ¢ergevesinde hazirlanmakta ve bagimsiz denetimden gegirilerek kamuya aciklanmaktadir.

Bagimsiz denetim kurulusumuz belirli araliklarla rotasyona tabi tutulmakta olup, bir bagimsiz denetim kurulusu; siirekli ve/veya 6zel

denetimlerde en ¢ok 5 hesap dénemi icin secilmekte ve ayni ba@imsiz denetim kurulusu ile yeniden siirekli ve/veya &zel denetim
sozlesmesi imzalanmast icin en az 2 hesap déneminin gecmesi beklenmektedir.
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Bagimsiz denetim hizmeti aldigimiz kuruluslardan, bagimsiz denetim hizmeti aldigimiz dénemlerde, dogrudan veya dolayl olarak
danismanlik hizmeti ahinmamasina 6zen gosterilmektedir.

Faaliyet raporumuz, kamuoyunun sirketin faaliyetleri hakkinda her tiirlii bilgiye ulasmasini saglayacak ayrintida hazirlanmaktadir.

Yillik faaliyet raporumuz, Genel Midiiriimiiz ile mali tablo ve raporlarin hazirlanmasindan sorumlu birimin basindaki Y®&neticimiz
tarafindan hazirlanmakta ve Yénetim Kurulumuz tarafindan onaylanmakta olup, mali tablolarin sirketin finansal durumunu tam olarak
yansith§ina ve sirketin mevzuata tam olarak uyduguna dair beyani icermektedir.

Yillik faaliyet raporumuzda, asgari olarak, Sirketimizin,

+  Taaliyet konusu,
Faaliyet gosterdigi sektor hakkinda bilgi ve sektor igindeki yeri,
Finansal durumu ve faaliyet sonuglarina iliskin analiz ve degerlendirme,
Planlanan faaliyetlerinin gerceklesme derecesi,
Belirlenen stratejik hedefler karsisindaki durumu,
«  Ic kontrol sistemi ile bu sistemin saglikli olarak isleyip islemedigine iliskin beyan,
+ Varsa derecelendirme kurulusunun degerlendirmesi,
Faaliyetleriyle ilgili 6ngoriilebilir risklere iliskin detayl agiklama,
Son bir yil iginde grup ici sirketler ve diger iliskili kisi ve kurumlarla yaptidi énemli tutardaki islemlerin analizi,
Yonetim Kurulu iiyelerinin, yoneticilerin ve sirket sermayesinin dogrudan ya da dolayl olarak en az % J'ine sahip olan Pay
Sahiplerinin, sermayesinin % 5’inden fazlasina sahip oldugu veya bu orana bagli kalmaksizin, yénetim kontroliinii elinde
bulundurdugu veya yonetiminde etkisinin oldugu sirketlerle, arasindaki ticari ve ticari olmayan is ve islemler,
* Yénetim Kurulu Uyelerinin ve Yéneticilerinin; 6zgecmisleri, gérev ve sorumluluklar, sirket disinda yiiriittiikleri gérevler ve
miinhasiran bu konuda sirketce belirlenen kurallara uyulup uyulmadigi,
Yénetim Kurulu Uyelerinin ve Yéneticilerinin ellerinde bulunan sirkete ait sermaye piyasas: araclari,
Faaliyetleri ile ilgili olarak Yénetim Kurulu Uyelerimiz ve Yéneticilerimiz haklarinda acilan davalar,
Yénetim Kurulu Uyelerinin ve Yéneticilerinin sermayedeki pay orani ve tutarlar,
« Yénetim Kurulu Uyelerimiz ve Yéneticilerimiz ile yaptid islemler,
+  Organizasyon, sermaye, ortaklik yapisi ve yonetim yapisi degisiklikleri,
Varsa mevzuat hiikiimlerine aykiri uygulamalar nedeni ile aldidi cezalar ve gerekgesine iliskin agiklama,
Faaliyetlerini 6nemli derecede etkileyebilecek mevzuat degisiklikleri,
Aleyhine agilan 6nemli davalar; kamu otoriteleri tarafindan yapilan uyar, ihtar veya verilen idari para cezasi ve benzeri bilgiler,
+  Kar dagitim teklifi,
« Satislar, karhlik ve verimlilik diizeyi, piyasa payi, gelir yaratma kapasitesi, bor¢/6z kaynak orani ve benzeri konularda ileriye
doniik beklentilert,
Genel kurullarin fonksiyonu, Pay Sahiplerinin sahip oldugu haklar ve bu haklarin kullanilmasina iliskin esaslarin aciklandigi
metinlere ulagim bilgileri,
Faaliyetlerine iligkin istatistiki bilgiler ve grafikler

bilgilerinin yer almasina 6zen gosterilmektedir.
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9. Ozel Durum Aciklamalart
Sirketimizce 2004 yili iginde SPK diizenlemeleri uyarinca 19 adet 6zel durum agiklamasi yapilmustir.

SPK veya IMKB tarafindan ek aciklama talebinde bulunulan veya zamaninda yapilmams olan bir ézel durum aciklamamiz
bulunmamaktadir.

Pay Sahipleri ile Iliskiler Biriminde calisan Sn. Hamide Akcalan miinhasiran kamuyu aydinlatma ile ilgili her tiirlii hususu gézetmek
ve izlemek {izere gorevlendirilmistir. Yatinmcilar, finansal analistler, basin mensuplari ve benzeri kesimler de bu birime yonlendirilmektedir.

Ayrica,
Seffaflik ilkesine uygun olarak, uygulanan muhasebe politikalari ve faaliyet sonuglar gercee uygun sekilde,
Sirketimizin sermaye piyasasi araglarinin deerine etki etme ihtimali bulunan gelismeler, mevzuat ile belirlenen siire icerisinde
zaman gecirmeksizin,
Sirketimizin finansal durumunda ve/veya faaliyetlerinde énemli bir degisiklik olmas halinde veya yakin bir gelecekte ¢nemli bir
degisikligin ortaya ¢ikmasinin beklendigi durumlarda, ilgili diizenlemelerde yer alan hiikiimler sakli kalmak kaydiyla, gerekli bilgiler,
Sirketimizin kamuya yapmis oldugu aciklamalar ile ilgili olarak sonradan ortaya ¢ikan degisiklikler ve gelismeler siirekli olarak giincellenerek
kamuya duyurulmaktadir.
Etik kurallarimiz bilgilendirme politikasi ¢ercevesinde kamuya agiklanacaktir.
10. Sirket Internet Sitesi ve Icerigi
Sirketimizin www.isleasing.com.tr adresinde internet sitesi bulunmaktadir.
Internet sitemizde, ticaret sicili bilgilerimiz, son durum itibariyla ortaklik ve yonetim yapimiz, imtiyazl paylarimiz hakkinda detayh bilgi,
ana sozlesmemizin son hali, 6zel durum agiklamalarimiz, yillik faaliyet raporlarimiz, periyodik mali tablo ve raporlarimiz, genel kurul
toplantilarimiza iliskin giindemler, katilanlar cetvelleri ve tutanaklar ve vekaleten oy kullanma formu, sik¢a sorulan sorular bashgi
altinda sirkete ulasan bilgi talepleri, soru ve ihbarlar ile bunlara verilen cevaplar yer almaktadir.
Internet sitesinde yer alan bilgiler, yabanci yatirimcilarin da yararlanmasi acisindan ayrica Ingilizce olarak da hazirlanmistir.
Sirketimizin antetli kagidinda internet sitemizin adresi yer almaktadir.
11. Gergek Kisi Nihai Hakim Pay Sahibi/Sahiplerinin Agiklanmasi

Sirketimizin gercek kisi nihai hakim pay sahibi bulunmamaktadir.

Sirketimizin mevcut ortaklik yapisi asagida sunulmustur.

| Sermaye |
| Ortaklar (| Tutari (TL) || Oram |
Tiirkiye [s Bankast A.S. 8.823.529.411.000 %35,29
Tiirkiye Sinai Kalkinma Bankasi A.S. 7.500.000.000.000 %30,00
Camis Sigorta Hizmetleri A.S. 661.764.656.000 %2,65
Nemtas Nemrut Liman [sl. A.S. 661.763.750.000 %2,65
Diger 7.352.942.183.000 %29, 41
| Toplam || 25.000.000.000.000 || %100,00 |

is Finansal Kiralama A.S. - 38



iS FINANSAL KIRALAMA A.S.
Kurumsal Yénetim Ilkeleri Uyum Raporu 31.12.2004

12. iceriden Ogrenebilecek Durumda Olan Kisilerin Kamuya Duyurulmas:

Iceriden 6grenilen bilgilerin kullaniminin énlenmesi icin gerekli her tiirlii &nlem alinmus olup, Sirketimizin, sermaye piyasast araclarinin
degerini etkileyebilecek nitelikteki bilgiye ulasabilecek konumdaki Yéneticileri ile hizmet aldi§ diger kisi/kurumlar asagida sunulmustur.

Calisti§1 Kurum Kisi Gorevi

Tiirkiye Is Bankasi A.S. Ali Ciineyt Demren Yonetim Kurulu Baskani
Tiirkiye Is Bankasi A.S. Kemal Aganoglu Yonetim Kurulu Baskan Yrd.
Tiirkiye Is Bankasi A.S. Seyfettin Uncular Yonetim Kurulu Uyesi
Tiirkiye Is Bankasi A.S. Kéksal Burkan Yoénetim Kurulu Uyesi
Tiirkiye Is Bankasi A.S. Burhanettin Kantar Yonetim Kurulu Uyesi
TSKB AS. Burak Akgiic Yoénetim Kurulu Uyesi
TSKB AS. Korkut Un Yonetim Kurulu Uyesi
Tiirkiye Is Bankasi A.S. Rabia Imer Denetci

Tiirkiye Is Bankasi A.S. Selen Hepdogan Denetci

s Finansal Kiralama A.S. {brahim Halil Ciftci Genel Miidiir

Is Finansal Kiralama A.S. Orhan Erdogan Genel Midiir Yardimcisi
Is Finansal Kiralama A.S. Nida Cetin Genel Midiir Yardimcisi
Is Finansal Kiralama A.S. Dilek Sezer Pazarlama Grup Miidiirii
Is Finansal Kiralama A.S. Mehmet Seving Pazarlama Miidiirii

Is Finansal Kiralama A.S. Tanya Karakasl Operasyon Miidiirii

Is Finansal Kiralama A.S. Neslihan Orug Muhasebe Miidiirii

s Finansal Kiralama A.S. Berrin Akcal Kredi Miidiirii

Is Finansal Kiralama A.S. Onan Keles Finansman Miidiirii

Is Finansal Kiralama A.S. Murat Ruben Hukuk Miisaviri

s Finansal Kiralama A.S. Esma Hun Toker Pazarlama Miidiir Yardimcisi
Is Finansal Kiralama A.S. Beril Tansel Pazarlama Miidiir Yardimcisi
s Finansal Kiralama A.S. Serkan Cetin Pazarlama Miidiir Yardimcisi
Is Finansal Kiralama A.S. Mesut Keskinkili Pazarlama Miidiir Yardimcisi
Is Finansal Kiralama A.S. Ziilay Etik Pazarlama Miidiir Yardimcisi
Is Finansal Kiralama A.S. Fuat Celebi Kredi Miidiir Yardimcis:
Is Finansal Kiralama A.S. Leyla Cakillar Operasyon Miidiir Yardimcist
Is Finansal Kiralama A.S. Turgut Cilingir Boliim Yetkilisi

Is Finansal Kiralama A.S. Hiirii Karakas Boliim Yetkilisi

Is Finansal Kiralama A.S. Aytac Dursun Boliim Yetkilisi

Is Finansal Kiralama A.S. Nurdan Kiiciik Boliim Yetkilisi

Is Finansal Kiralama A.S. Nurcan An Boliim Yetkilisi

s Finansal Kiralama A.S. Yasemin Ozkorkmaz Boliim Yetkilisi

Is Finansal Kiralama A.S. Hakan Giiven Avukat

Denetim Serbest Mali Miis. A.S. Bagimsiz Denetim Kurulusu
Basaran Nas YMM A.S. Vergi Danismani

Sigma Internet Yazilimevi A.S. Yazilim Saglayici

Sistema Sistem ve Bilgi Coziimleri Tic. Ltd. Sti. Danisman Kurulus
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BOLUM III - MENFAAT SAHIPLER]

13. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Pay Sahiplerimiz, Calisanlarimiz, Alacaklilarimiz, Miisterilerimiz, Tedarikgilerimiz, ¢esitli sivil toplum kuruluglarimiz, devletimiz ve
Sirketimize yatirim yapmay: diisiinebilecek potansiyel tasarruf sahiplerini kapsayan, Sirketimizle ilgili menfaat sahiplerini ilgilendiren
hususlarda miimkiin oldugunca yazil olarak bilgilendirme yapilmasina ve kendileriyle olan iliskilerin imkanlar &l¢iisiinde yazil

sozlesmeler ile diizenlenmesine 6zen gosterilmektedir.

Menfaat sahiplerinin haklarmin mevzuat veya sozlesme ile diizenlenmedigi durumlarda, menfaat sahiplerinin ¢ikarlari iyi niyet kurallari
cercevesinde ve sirket imkanlari 6lciistinde, sirketin itibari da gozetilerek korunmaktadir.

14. Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi

Ana stzlesmesinde menfaat sahiplerinin sirketin yonetimine katilimin éngéren bir diizenleme yer almamaktadir.

Sirket calisanlarinin goriislerinin alinmasina yonelik olarak yilda iki kez olmak {izere “calisan memnuniyet anketi” diizenlenmekte olup,
anket sonuclar sirket yonetimince degerlendirilerek ¢alisanlara duyurulmakta ve politikalarin belirlenmesinde g6zoniinde

bulundurulmaktadir.

Ayrica sirketin genel faaliyeti ve gidisati hakkinda ¢alisanlarin bilgilendirilmesine ve énerilerinin alinmasina yonelik olarak yilda dért
kez “genel degerlendirme” toplantilan diizenlenmekte ve sirketin mali yapisi ve performans verileri calisanlarla birlikte degerlendirilmektedir.

15. insan Kaynaklar Politikas
Sirketimizce benimsenen insan kaynaklari politikasinin esaslari asagida belirtilmistir.
Gorev tamimlari ve dagilimlar ile performans kriterleri sirket yénetimi tarafindan belirlenmis ve calisanlara duyurulmustur.

Ise alimda esit kosullardaki kisilere esit firsat saglanmast ilkesi benimsenmis ve ise alim kriterleri unvan bazinda yazili olarak belirlenmis
olup, uygulamada bu kriterlere uyulmaktadir.

Egitim, tayin ve terfi kararlarinda, miimkiin oldugunca objektif verilerin kullanilmasina ve Sirket menfaatlerinin gdzéniinde
bulundurulmasina 6zen gosterilir.

Calisanlarimizin bilgi ve becerilerini arttirmalarina yonelik egitim planlari yapilmaktadir.

Calisanlarimizin gériislerinin alinmasina yonelik olarak yilda iki kez olmak iizere “galisan memnuniyet anketi” diizenlenmekte olup,
anket sonuclan sirket yonetimince degerlendirilerek calisanlara duyurulmakta ve politikalarin belirlenmesinde dikkate alinmaktadir.

Calisanlarimiz i¢in giivenli calisma ortami ve kosullari saglanmis olup, bu kosullarin sosyal ve teknolojik ihtiyaca bagli olarak
iyilestirilmesine yonelik calismalar yapilmaktadir.

Calisanlarimiz ile ilgili olarak alinan kararlar veya Calisanlarimizi ilgilendiren gelismeler Calisanlarimiza bildirilmektedir.

Calisanlarimiz arasinda ik, din, dil ve cinsiyet ayrimi yapilmamasi, insan haklarina saygi gosterilmesi ve calisanlarin sirket ici fiziksel,
ruhsal ve duygusal kétii muamelelere karsi korunmasi icin 6nlemler alinmaktadir.

Calisanlarimiz ile iligkileri yiirtitmek iizere temsilci atanmasi uygulamasi bulunmamaktadir.
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16. Miisteri ve Tedarikgilerle {liskiler Hakkinda Bilgiler
Sirketimiz finansal kiralama hizmetinin tiim asamalarinda hizmet kalitesinin ve standardinin siirekliligini gozetir.
Hizmetin tiim asamalarinda miisterinin talepleri siiratle karsilanir ve gecikmeler hakkinda miisteriler bilgilendirilir.

Ayrica hizmetin hangi asamada bulundugu ve kimin tarafindan yerine getirilmekte olduguna dair giincel bilgiler internet iizerinde sadece
sirket miisterilerine acgik olan e-isleasing internet subesi aracili§iyla aninda ve giincel olarak ulasilabilir durumdadir.

Miisteri ve tedarikgilerin ticari sir kapsamindaki bilgilerinin gizliligine 6zen gosterilmektedir.

17. Sosyal Sorumluluk

Finanse edilen projelerin ¢evre ve kamu saglidi agisindan ilgili mevzuata uygun olmasina 6zen gosterilmektedir.
Sirketimiz bugiine kadar ¢evre korumasina yénelik herhangi bir suclama veya miieyyide ile karsilasmamustir.

Sirketimiz, sosyal sorumluluk agisindan katki saglama kapsaminda, kullanilmis kagitlarin geri kazaniminin teminine yonelik olarak
calismalarda bulunmaktadir.
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BOLUM IV - YONETIM KURULU

18. Yonetim Kurulunun Yapisi, Olusumu ve Bagimsiz Uyeler

Yo6netim Kurulumuz icract olmayan iyelerden olusmaktadir.

Yonetim Kurulu Baskanhigi ile Genel Miidiirliik gorevleri farkl kisiler tarafindan yiiriitiilmektedir.

Sirketimizin gercek kisi nihai hakim pay sahibi bulunmadid dikkate alinarak, Yénetim Kurulu Uyelerimizin, tamaminin bagimsiz hareket
edebilme ve dolayisiyla da Sirketimiz ile menfaat sahiplerinin ¢ikarlarini her seyin iistiinde tutarak kararlarda tarafsiz davranabilme

avantajina dogal olarak sahip olduklar diisiiniilmektedir.

Yénetim Kurulu Uyelerimiz ile Genel Miidiiriimiize iliskin bilgiler asagida sunulmustur.

Gorev Yaptidi
Egitim Gorev Yaptidi Kurumdaki Mesleki
[ Ads, Soyadi || Unvani || Durumu | Dali Kurum Unvani Tecriibesi
Ali Ciineyt Demren Bagskan Universite Ticaret Tiirkiye Is Bankast Gen.Miid.Yard. 32 Yil
Kemal Aganoglu Baskan Vek. Universite Fkonomi Tiirkiye Is Bankas Departman Miid. 32 Yil
Koksal Burkan Uye Universite Egitim Tiirkiye Is Bankast Departman Miid. 25 Y1l
Seyfettin Uncular Uye Universite [sletme Tiirkiye Is Bankast Sube Miidiirii 19 Yil
Burhanettin Kantar Uye Universite Kamu Yon. Tiirkiye Is Bankas Grup Miidiirii 17 Yil
Burak Akgiic Uye Universite Siyaset Bil. TSKB Gen.Miid.Yard. 17 Yil
Korkut Un Uye Universite End. Miih. TSKB Departman Miid. 13 Yil
{brahim Halil Ciftci Genel Miidiir Universite Isletme Sirketimiz Genel Miidiir 31Yil

Yonetim Kurulumuz karar alma islevini yerine getirirken,
Sirketimizin piyasa degerinin miimkiin olan en iist seviyeye ¢ikarilmas,
«  Sirketimiz faaliyetlerinin, Pay Sahiplerimizin uzun vadeli ve istikrarli bir kazan¢ saglamasini temin edecek sekilde yiiriitiilmesi,
Pay Sahiplerimiz ile Sirketimizin biiyiime geregi arasindaki hassas dengenin bozulmamasi
temel diisiincelerinden hareket etmektedir.
Yonetim Kurulumuzun olusumunda,
+  Yonetim kurulu {iyeligi secimlerinde adaylarin toplantida hazir bulunmasina,
Adaylar hakkinda Pay Sahiplerimize bilgi verilmesine,
Pay Sahiplerimize adaylara soru sorma hakki taninmasina,
+  Genel kurul toplantilarimizda yonetim kurulu tiyeligine aday olan kisilerin, baska hangi sirketlerin yonetim kurullarinda gérev
aldigi ve miinhasiran bu konuda belirlenen sirket ici diizenlemelere uyulup uyulmadig hakkinda Pay Sahiplerimizin bilgilendirilmesine
dzen gosterilmektedir.

Yonetim Kurulumuz ayda en az bir kez olmak tizere diizenli olarak toplanmaya 6zen gostermektedir.

Tiizel kisileri temsilen gérev yapmakta olmalari nedeniyle Yonetim Kurulu Uyelerimizin, yénetim kurulu gérevi dolayistyla mevzuat
uyarinca hissedar olma zorunlulugu bulunmamaktadir.

Yonetim kurulu tiyelerimize ait teminat olarak hisse tevdi yiikiimliiliigi ise temsil ettikleri tiizel kisilerce yerine getirilmektedir.
Sirketimiz hissesine sahip Yénetim Kurulu Uyemiz bulunmamaktadir.

Ana sdzlesmemizde, yonetim kurulu iiye seciminde birikimli oy sistemi uygulamasini 6ngéren bir diizenleme yer almamaktadir.
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19. Yonetim Kurulu Uyelerinin Nitelikleri

Ana stzlesmemizde, yonetim kurulunun ilgili mevzuatin gerektirdii nitelikleri haiz kisilerden olusacagi belirtiimekte olup, tiye seciminde
aranacak asgari niteliklere iliskin ayrica bir diizenleme yer almamaktadir.

Ancak Sirketimiz yonetim kurulu tiyelerinin, asgari olarak:

Yiiksek 68renim goérmiis,
Universitelerin mali sektorde ihtiyac duyulan béliimlerinden mezun,
Bankacilik veya finans alaninda tatminkar bilgi ve beceri diizeyine sahip,
+  Enaz10 yil ve iizerinde is tecriibesi olan,
+  Mali tablo ve raporlari, okuma ve analiz becerisine sahip,
Sirketin tabi oldugu hukuki diizenlemeler ve genel piyasa sartlar hakkinda temel bilgiye sahip,
Gorev yapmak iizere secildigi siire boyunca yonetim kurulu toplantilarina diizenli olarak katilma iradesine ve imkanina sahip,
Mevzuata aykiriliktan hiikiim giymemis

kisilerden secilmesine 6zen gosterilmektedir.
Halen gorev yapmakta olan Yénetim Kurulu Uyelerimizin tiimii, en az yukarida yer alan niteliklere sahip bulunmaktadir.

Yénetim Kurulumuz 7 Uyeden olusmakta ve bu say1 yonetim kurulu faaliyetlerinin etkin bir sekilde organize edilebilmesine olanak
saglamaktadir.

Goreve yeni baslayan Yénetim Kurulu Uyelerimize, asgari olarak,
Yoneticilerimiz ile tanisma ve Sirketimiz Birimlerine ziyaretleri,
Yoneticilerimizin dzgecmisleri ve performans degerlendirmelerini,
Sirketimizin stratejik hedefleri, giincel durum ve sorunlarin,
+  Sirketimizin pazar payi, mali yapisi ve performans gostergelerini
kapsayan bir uyum programi sunulur.
Yénetim Kurulu Uyelerimizin Sirketimiz disinda baska gérevler almasi, belirli kurallara baglanmamis olmakla birlikte, Yénetim Kurulu

Uyelerimizin temsilcisi olduklari kurumlardaki dogal gérevleri ile temsilcisi olduklart kurumlara ait kuruluslardaki dogal gorevleri
disinda herhangi bir gérevleri bulunmaktadir.
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20. Sirketin Misyon ve Vizyonu ile Stratejik Hedefleri

Sirketimizin,

+ Vizyonu, “etik kurallara ve uluslararasi standartlara uygun kaliteli hizmet sunmak suretiyle miisterilerimiz, hissedarlarimiz ve diger
menfaat sahipleri agisindan katma deger yaratarak sektoriin 6ncii kurumlarindan birisi olmak”
Misyonu “KOBI'lere kaynak saglamaya ¢ncelik vermek ve yaygin bir portféy olusturmak, miisteri taleplerini hizli, etkin ve kaliteli
¢oziimlerle kargilamak, hissedarlarimiza sagladigimiz katma degeri istikrarla stirdiirmek, basarimizin 6nemli ortadi olan ¢alisanlarimizin
tesviki ve egitimi icin gerekli yatinmlari yapmak”

olarak belirlenmistir.

Sirketimizin vizyonu ve misyonu www.isleasing.com.tr adresinde yer alan internet sitemizde kamuya duyurulacaktir.

Stratejik hedeflerimiz Yé&neticilerimizce, rekabet kosullari, genel ekonomik konjonktiir, ulusal ve uluslararasi finans piyasalarindaki

genel beklentiler ile sirketimizin orta ve uzun vadeli hedefleri dikkate alinmak suretiyle belirlenmekte ve Yénetim Kurulumuzun onayina

sunulmaktadir.

Onerilen stratejiler ve hedefler Yonetim Kurulumuzca, her acidan ve kapsamli olarak miizakere edilmektedir.

Onaylanan strateji ve hedeflere iliskin gerceklesmeler, yénetim kurulu toplantilarinda ve aylik donemler itibaryla, sirket faaliyetler,
mali yapisi ve performans durumunun degerlendirilmesi kapsaminda, gozden gecirilmektedir.

Yonetim Kurulumuz gozetim ve denetim fonksiyonunu etkin ve siirekli bir sekilde yerine getirebilmek amaciyla prensip olarak her
ay toplanmaktadir.

Toplantilarda esas itibaryla sirket faaliyetleri, onaylanan yillik biitce ve hedeflerin gerceklesme diizeyi, sirketin sektor icindeki yeri,
mali yapi ve performans durumu, raporlama ve faaliyetlerin uluslararasi standartlara uyum derecesi degerlendirilmektedir.

21. Risk Yénetim ve ic Kontrol Mekanizmast

Sirketimizin maruz kalabilecegi potansiyel riskleri tanimlayan risk katalogu Yé&netim Kurulumuz tarafindan onaylanarak yiiriirliige
girmistir.

Risk katalogunda yer alan ve Sirketimiz faaliyetleri acisindan st diizeyde 6énem arz eden risk kategorileri i¢in olusturulan risk politikalari
Yonetim Kurulumuz tarafindan onaylanarak yiirtirliige girmistir.

Yiirtirliikte olan tiim uygulama, prosediirler ve is akiglarinin, risk politikalari ile uyumlu hale getirilmesine yénelik ¢alismalarin 2005
yili icinde tamamlanmasi planlanmaktadir.

Sirketimiz risklerinin 6l¢iilmesi, degerlendirilmesi ve yonetilmesine iliskin siireclerin gozden gegirilmesi kapsaminda hazirlanmis olan

“Risk Katalogu” cergevesinde, risk yonetim ve i¢ denetim faaliyetlerinin organize bir sekilde ve Yonetim Kuruluna bagli olarak
ylriitiilmesini teminen gerekli yapi olusturulmustur.

is Finansal Kiralama A.S. - 44



iS FINANSAL KIRALAMA A.S.
Kurumsal Yénetim Ilkeleri Uyum Raporu 31.12.2004

22. Yénetim Kurulu Uyeleri ile Yéneticilerin Yetki ve Sorumluluklar:
Yonetim Kurulumuzun yetkileri ana sézlesmemizde belirtilmistir.
Ana sézlesmemiz uyarinca,

Sirketimiz faaliyet konusunu olusturan islerin gerektirdigi her tiirlii muamelelerin yapilmasi ve bu hususta gerekli kararlarin alinmasi,
Sirketimiz amaclart dogrultusunda i¢ yénetmeliklerin ve sirket politikasina iliskin genel kurallarin saptanmasi, sirket adina imza
yetkisini haiz sahislarin tespiti,
Bankalar ve diger kredi kurumlarindan saglanacak krediler icin her tiirlii teminatin verilmesi,

«  lIstirak ve ortakliklar kurulmasi veya bunlarin tasfiye edilmesi,

+  Sirket adina gayrimenkul alinmas, kiraya verilmesi, satilmasi ve bunlar {izerinde insaat yapilmast

hususlar Yénetim Kurulumuz yetkisinde yer almaktadir.

Yonetim Kurulumuz yetkilerini, gérevin tam olarak yerine getirilebilmesini teminen ihtiyac¢ duyulan her tiirlii bilgiye sahip bir sekilde,
basiretli bicimde ve iyi niyet kurallari ¢ercevesinde kullanmaktadir.

Ana stzlesmemiz uyarinca, Yonetim Kurulunun tespit ettigi ilkeler ve sinirlar icerisinde sirketin giinliik islemlerinin yiiriitiilmesinden
Genel Midiirtimiiz sorumlu bulunmaktadir.

Sirket faaliyetlerinin yiiriitiilmesine yonelik olarak icra organlarina yetki devri, imza sirkiileri uygulamasi kapsaminda gerceklestirilmektedir.

Usul ve/veya mevzuat dist islemlerde uygulanacak miieyyideler, Yénetim Kurulumuzca onaylanarak yiiriirliie giren Personel
Yonetmeligimizde belirtilmistir.

Yénetim Kurulu Uyelerimiz Sirket isleri icin yeterli zaman ayirmaktadir.

Yénetim Kurulumuz, Sirket hakkindaki kamuya acik olmayan ve/veya ticari sir niteli§indeki bilgilerin Sirket disma cikanilmasini
Onlemeye yonelik gerekli tedbirleri almustir.

Yonetim Kurulumuz, periyodik mali tablolar ve yillik faaliyet raporunun kabuliine dair ayri bir karar almaktadir.
Yonetim Kurulumuz, temel fonksiyonlarinin haricinde yer alan,

+  Sirketin yillik biitce ve is planlarini onaylama,
Sirketin yillik faaliyet raporlarini hazirlamak ve genel kurula sunmak tizere kesinlestirme,
Genel kurul toplantilarinin mevzuata ve sirket esas sozlesmesine uygun olarak yapilmasim saglama,
Genel kurul kararlarinin geregini yerine getirme,
Sirketin son bilancosundaki aktif toplaminin % 10’unu asan énemli miktarlardaki harcamalarin kullanimlarini kontrol etme,
+  Yoneticilerin kariyer planlarini ve ddiillendirilmelerini onaylama,
+  Sirketin Pay Sahipleri, menfaat sahipleri ve halkla iliskilerine yonelik politikalari belirleme,
Sirketin bilgilendirme politikasini belirleme,
Sirket ve calisanlart icin etik kurallari belirleme,
Komitelerin calisma esaslarini belirlemek; etkin ve verimli calismalarini saglama,
Sirket organizasyon yapisinin giiniin kosullarina cevap vermesini teminen gerekli tedbirleri alma,
« Onceki yonetim kurullarinin faaliyetlerini inceleme

gibi sorumluluklarimin geregini, icra organlarimin ve komitelerin goriis ve 6nerilerini de dikkate alarak, ifa etmektedir.
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23. Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslart

Yénetim kurulu giindem taslagi, Genel Miidiiriimiiz tarafindan hazirlanmakta ve Yénetim Kurulu Baskan ve Uyelerimizin énerileri
dogrultusunda kesinlesmektedir.

Yonetim kurulumuz 2004 yili i¢inde 12 adet toplanti gerceklestirmistir.

Toplant: tarihinin tiim Uyelerimizin katilimina imkan saglayacak sekilde tespit edilmesine 6zen gésterilmekte ve dngériilemeyen istisnai
durumlar disinda, Yonetim Kurulu toplantilar tim Uyelerimizin katihmiyla gergeklestirilmektedir.

Yonetim Kurulu toplantisina ¢agri, dncelikle telefon ile sézlii olarak, daha sonra da faks yoluyla yazili olarak yapilmaktadir.

Yénetim Kurulu Uyelerimizi ve Denetcilerimizin bilgilendirilmesine ve kendileri ile olan iletisimin saglanmasina yénelik bir sekreterya
olusturulmustur.

Yonetim Kurulu kararlarina iligkin karst oy gerekgelerinin, karar zaptina gecirilmesi ve yazili olarak Sirket Dgnetgilerimize iletilmesinde
yarar goriilmekle birlikte, 2004 yilinda alinan Yénetim Kurulu kararlarina iliskin olarak karst oy kullanan Uyemiz bulunmamaktadir.

Biitiin Yonetim Kurulu Uyelerimiz Sirketimizin,

Faaliyet gsterecegi konularin belirlenmesi ile is ve finansman planlarinin onaylanmast,
Genel kurulun olagan/olaganiistii toplantya cagirilmasi ve toplantinin organizasyonu ile ilgili konular,
Genel kurula sunulacak yillik faaliyet raporunun kesinlestirilmesi,
*  Yonetim kurulu baskaninin, bagkan vekilinin secilmesi ve yeni {iye atanmast,
Idari birimlerin olusturulmast veya faaliyetlerine son verilmesi,
Genel miidiiriin atanmasi veya azledilmesi,
+  Komitelerin olusturulmasi,
+  Birlesme, boliinme, yeniden yapilanma; sirketin tamaminin veya duran varliklarinin % 10’unun satilmasi veya % 10’unun {izerinde
tutarlarda yatinm yapilmast; aktif toplaminin %10’un {izerinde tutarlarda gider yapilmast,
Sirketin temettii politikasinin, dagitilacak dénem kari miktarinin tespit edilmesi,
+  Sermaye artirimi veya azaltilmasi

gibi faaliyetleri ile ilgili 6nemli konulardaki toplantilara fiilen katilmaya 6zen gostermektedir.
Yonetim Kurulumuz, ilk toplantisini tercihen seciminin yapildidi tarihte gerceklestirmektedir.

iIk toplantida, yénetim kurulu baskani ve baskan vekilinin seciminin yani sira, gérev dagilimi ve komitelerin olusturulmasina yénelik
kararlar alinmaktadir.

Yénetim Kurulu Uyelerimiz prensip olarak her toplantiya katilmaktadir.

Yonetim Kurulumuz diizenli olarak ve 6nceden planlandidi sekilde en az ayda bir defa ve gerekli goriilen hallerde ise bu siireye bagh
olmaksizin toplanmaktadir.

Yénetim Kurulu toplantist giindeminde yer alan konular ile ilgili belge ve bilgilerin, toplantidan en az yedi giin 6nce Y6netim Kurulu
Uyelerimizin incelemesine sunulmasina ve bu zamanlamaya uymanin miimkiin olmadidi hallerde ise Yonetim Kurulu Uyelerimize esit
bilgi akist saglanmasina azami 6zen gosterilmektedir.

Her Yénetim Kurulu Uyemizin bir oy hakki meveut olup, Uyelerimizin agirlikl oy hakki veya olumlu/olumsuz veto hakk: bulunmamaktadr.

Yonetim Kurulumuz ana sézlesmemiz uyarinca, iiye sayisinin yaridan bir fazlasi ile toplanmakta ve toplantiya katilanlarin ¢cogunlugu
ile karar almaktadir.
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24. Sirketle Muamele Yapma ve Rekabet Yasag:

Yénetim Kurulu Uyelerimizin, Sirketimizle islem yapma ve rekabet etme yasagi kapsamina girebilecek, dolayisiyla da Genel Kuruldan
izin alinmasini gerektirecek herhangi bir islemi veya faaliyeti bulunmamaktadir.

25. Etik Kurallar

Etik kurallarimiz kamuya agiklanacaktir.

26. Yonetim Kurulunda Olusturulan Komitelerin Say1, Yap: ve Bagimsizhidi

Sirketimizde Denetimden Sorumlu Komite, Kurumsal Yénetim Komitesi ve Insan Kaynaklari ve Odiillendirme Komitesi mevcuttur.
Her bir komite, icrada gérevi olmayan iki Uyeden olusmaktadir.

Yonetim Kurulu Uyelerimiz ilke olarak birden fazla komitede gérev almamaktadirlar.

Mevcut komitelerin faaliyet esaslarinin yazili hale getirilmesine yonelik ¢alismalarimiz ile stratejik planlama komitesi, uzlasma komitesi
ve etik komitesi kurulmasi yoniindeki degerlendirmelerimiz devam etmektedir.

Sirketimizin gercek kisi nihai hakim pay sahibi bulunmadi&i dikkate alinarak, komitelerde gérev yapan Yonetim Kurulu Uyelerimizin,
tamaminin baimsiz hareket edebilme ve dolayisiyla da kararlarinda tarafsiz davranabilme avantajina dogal olarak sahip olduklari
diisiiniilmektedir.

27. Yonetim Kuruluna Saglanan Mali Haklar

Yénetim Kurulu Uyelerimiz icin huzur hakk: disinda baska herhangi bir 6deme yapilmamakta ve édenen huzur haklari ise iiyelerimize
degil temsilcisi olduklari kurumlara tevdi edilmektedir.

Huzur hakki tutarlari, Genel Kurul tarafindan, Pay Sahiplerince verilen énergeler dogrultusunda tespit edilmektedir.

Yénetim Kurulu Uyelerimizin Sirketimizden dogrudan veya dolayh olarak, nakdi veya gayrinakdi kredi kullanmasi hicbir zaman sz
konusu olmamustir.
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l. s Finansal Kiralama A.S. nin {“Sirket™) ve bagh ortakliklanmin (hep birlikte “Grup™) Tiirk
Lirasimin 31 Arahik 2004 tarihindeki satin alma gliciine esdefer olarak hazrlanan 31 Arahk
2004 tarihi itibariyle konsolide edilmis bilangosu ve aym taribte sona eren yila ait konsolide
gelir, desermaye degisim ve nakit akim tablolanm denetlemis bulunuyoruz. Bu mali tablolardan
Grup yinetimi sorumludur. Bizim sorumlulufumuz, vaptifimiz denetime dayanarak bu mali
tablolar zerinde goris bildirmektir.

=

Denetimimiz Uluslararas: Denetim Standartlan’na uygun olarak vapilmistir. Bu standartlar,
denetimin mali tablolarda Gnemli bir vanhghim olup olmadi konusunda makul bir giivenceyi
saflamak Gzere planlanmasini ve yapilmasim gerektirmektedir. Denetim, mali tablolardaki
tutarlara ve agiklamalara baz olan kamitlarm incelenmesini igerir. Denetim, aym zamanda,
uyzulanan muhasebe ilkelerinin ve vtnetim tarafindan vapilan dnemli muhasebe tahminlerinin ve
genel olarak, mali tablolann sunumunun deferlendirilmesini de igerir. Denetimimizin, beyan
ettigimiz gdrigimiize makul bir baz teskil ettifi kamsmdayiz.

3. GoriisGmilze gore, stz konusu mali tablolar Grubun 31 Arabk 2004 tarihi itibarivle mali
durumunu ve avni tarihte sona eren vila ait faalivet sonuglanm ve nakit akimlarin, Uluslararas:
Finansal Raporlama Standartlar 'na (“UFRS”) uygun olarak arzetmektedir.

4. Giiriisimiizi etkilememekle birlikie asafidaki hususa dikkat gekilmesi gerekli girilmiigtin:

SPK, 15 Kasim 2003 warihinde Seri X1 No:25 sayih “Sermaye Pivasasinda Muhasebe
Standartlar Hakkinda Teblig"i vayimlamg bulunmaktadir, Bu Teblig, 1 Ocak 2005 tarihinden
sonra sona eren ilk ara mali tablolardan gegerli olmak lizere yayum tarihinde yiriirlige
girmistir. Bununla birlikte, dileven igletmeler 31 Aralik 2003 veva izleven tarihler itibariyle
song eren yvillik veva ara hesap diénemlerinden baglamak fizere Seri X1 MNo:235 sayvih Teblig
hiikiimlering uyvgulavabilecektir,

Stzkonusu Teblig'm Ouadirdiinet Kisim - Muhtelif Hilkiimler, mali tablo viilkiimliliklerine
iliskin gegici birinci maddesinde belirtildigi Gzere, mali tablo ve raporlanin Sert X1 No:25 sayih
Teblig hilkiimlerine giire zorunlu olarak dilzenlenecegi ilk hesap diéneminin bagina kadar gegen
siire zarfinda, UFRS ve gire mali tablo ve raporlarn dilzenlenmesi ve kamuya agiklanmas:,
Seri X1 No:25 sawvih Teblig'de dngdritlen diizenleme wve ilan yikiimliliklerinin yverine
getirilmesi hilkmindedir,

Member of
Dwloitts Teuthe Tohmatin

TOUCHE TOHMATSL
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Deloitte.

Buna istinaden Sirket, 31 Aralik 2003 tarithinde sona eren hesap doneminden baslavarak mali
tablolarim LUFRS ve uyvgun olarak hazirlamayi ve kamuya agiklamay benimsemistir.,

DENETIM SERBEST MALI MUSAVIRLIK A LS.
Member of DELOITTE TOUCHE TOHMATSL

m]u Ortak Bagdenetgi

MI Subat 2005

Merniber of
Deloltte Towche Tohmatsu
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IS FINANSAL KIRALAMA A.S. ve BAGLI ORTAKLIKLARI
31 ARALIK 2004 VE 31 ARALIK 2003 TARIHLERI
ITIBARIYLE KONSOLIDE BILANCOLAR

(Tutarlar, Tiirk parasinin 31 Aralik 2004 deki satin alma giicii ile Bin YTL olarak ifade edilmistir (not 2))

31 Aralik 31 Aralik
2004 2003
Not Bin YTL Bin YTL
AKTIF

DONEN VARLIKLAR
Nakit ve nakit benzeri degerler 4 67.158 39.988
Alim satim amacl menkul kiymetler (net) 5 5.209 13.344
Finansal kiralama alacaklari (net) 6 244.614 199.331
Faktoring alacaklari (net) 13.121 -
Diger alacaklar ve dénen varliklar 7 9.320 57.727
Dénen Varliklar Toplami 339.422 310.390

DURAN VARLIKLAR
Finansal kiralama alacaklari (net) 6 196.588 138.693
Satilmaya hazir yatinmlar (net) 8 7.430 7.932
Devam eden leasing sézlesmeleri o 2.168 18.940
Maddi duran varliklar (net) 10 1.089 1.047
Maddi olmayan duran varliklar (net) 11 604 880
Serefiye (net) 166 -
Duran Varliklar Toplami 208.045 167.492
AKTIF TOPLAMI 547.467 477.882

Ekteki dipnotlar bu mali tablolarin tamamlayici bir parcasidir.
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IS FINANSAL KIRALAMA A.S. ve BAGLI ORTAKLIKLARI
31 ARALIK 2004 VE 31 ARALIK 2003 TARIHLERI
ITIBARIYLE KONSOLIDE BILANCOLAR

(Tutarlar, Tiirk parastnin 31 Aralik 2004 deki satin alma giicii ile Bin YTL olarak ifade edilmistir (not 2))

31 Aralk 31 Aralik
2004 2003
Not Bin YTL Bin YTL
PASIF
KISA VADELi BORCLAR
Banka kredileri 12 199.783 209.554
Ticari borglar 8.605 16.135
Alinan avanslar 6.610 8.716
Diger borglar ve ylukimliltkler 937 1.782
Odenecek kurumlar vergisi 13 - -
Kisa Vadeli Borglar Toplami 215.935 236.187
UZUN VADELI BORGLAR
Banka kredileri 12 236.862 174.983
Ticari borglar 168 -
Kidem tazminati karsihgi 325 204
Ertelenmis vergi pasifi (net) 13 24 -
Uzun Vadeli Borclar Toplami 237.379 175.187
Azinlik Payi 4.395 -
TAAHHUT VE YUKUMLULUKLER 14
OZSERMAYE
Sermaye 15 25.000 25.000
Yasal yedekler 15 841 841
Olaganiistii yedekler 15 5.434 5.434
Cevrim farklar (93) 11
Ozsermaye enflasyon diizeltme farklar 16 52.334 52.334
Birikmis zararlar (17.112) (44.024)
Net dénem kan 23.354 26.912
Ozsermaye Toplami 89.758 66.508
PASIF TOPLAMI 547.467 477.882

Ekteki dipnotlar bu mali tablolarin tamamlayici bir pargasidir.
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IS FINANSAL KIRALAMA A.S. ve BAGLI ORTAKLIKLARI
31 ARALIK 2004 VE 2003 TARIHLERINDE SONA EREN
HESAP DONEMLERINE iLISKIN KONSOLIDE GELIR TABLOLARI

(Tutarlar, Tiirk parasinin 31 Aralik 2004’deki satin alma giicii ile Bin YTL olarak ifade edilmistir (not 2))

2004 2003
Not Bin YTL Bin YTL

Finansal kiralama gelirleri
-Faiz gelirleri 51.091 44.439
-Kur farki gelirleri/(giderleri) 1.720 (13.126)
52.811 31.313
Faktoring gelirleri 1.910 -
Finansman gelirleri/(giderleri) (net) 18 (12.653) 6.608
Genel yonetim giderleri 19 (9.124) (6.531)
Diger gelirler/(giderler) (net) 20 (1.243) 1.241
Vergi ve parasal zarar 6ncesi kar 31.701 32.631
Vergi karsihgi 13 (133) (1.470)
Vergi sonrasi ve parasal zarar 6ncesi kar 31.568 31.161
Parasal zarar (8.498) (4.249)
Net faaliyet kan 23.070 26.912
Azinlik payi 284 -
Net dénem kan 23.354 26912
Hisse basina kar (Tam TL) 3.p 934 1.076

Ekteki dipnotlar bu mali tablolarin tamamlayici bir pargasidir.
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DONEMLERE AIT KONSOLIDE NAKIT AKIM TABLOLARI

(Tutarlar, Tiirk parasinin 31 Aralik 2004 deki satin alma giicii ile Bin YTL olarak ifade edilmistir (not 2))

{SLETME FAALIYETLERDEN SAGLANAN NAKIT AKIMI
Net ddnem kar

Faaliyetlerden saglanan nakit akimina ulasmak igin
yapilan diizeltmeler

Maddi duran varlik amortismani
Maddi olmayan duran varlik itfa paylan
Supheli alacak karsiligi

Finansal kiralama alacaklarindaki degisim
Faktoring alacaklarindaki degisim

Devam eden leasing s6zlesmelerindeki degisim
Kisa vadeli alacaklar ve diger aktiflerdeki degisim
Ticari borglar ve alinan avanslardaki degisim
Diger borglar ve ylukiumliltklerdeki degisim
Odenecek kurumlar vergisindeki degisim
Ertelenmis vergilerdeki degisim

isletme Faaliyetlerinden Saglanan/(Kullanilan) Net Nakit
YATIRIM FAALIYETLERINE iLISKIN NAKIT AKIMLAR
Alim satim amach menkul kiymetlerdeki degisim
Satilmaya hazir menkul kiymetlerdeki degisim

Maddi duran varlik alimlarn (net)

Maddi olmayan duran varlik alimlari (net)

Serefiye

Yatiim Faaliyetlerinde Saglanan/(Kullanilan) Net Nakit
FINANSMAN FAALIYETLERINE iLISKIN NAKIiT AKIMLAR
Kisa vadeli banka kredilerindeki degisim

Uzun vadeli banka kredilerindeki degisim

Diger

Finansman Faaliyetlerinde (Kullanilan) / Elde Edilen Net Nakit
NAKIT VE NAKIT BENZERiI DEGERLERDEKi NET DEGiSiM

Dénem basindaki nakit ve nakit benzeri degerler

DONEM SONUNDAKi NAKIT VE NAKIT BENZERi DEGERLER

Ekteki dipnotlar bu mali tablolarin tamamlayici bir pargasidir.

2004 2003
23.354 26912
386 343

370 369
7.154 3.384
(110.332) (32.696)
(13.121) -
16.772 (9.201)
48.407 16.638
(9.468) 3.824
(724) 1.196

- (1.258)

24 1.470
(37.178) 10.981
8.135 (1.430)
502 (258)
(428) (367)
(94) -
(166) -
7.949 (2.055)
(9.771) 42.754
61.879 (77.659)
4.291 (116)
56.399 (35.021)
27.170 (26.095)
39.988 66.083
67.158 39.988
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(Tutarlar, Tiirk parasinin 31 Aralik 2004’deki satin alma giicii ile Bin YTL olarak ifade edilmistir (not 2))

Ozsermaye

enflasyon Birikmis

Yasal  Olaganisti Cevrim diizeltme karlar/
Sermaye yedekler yedekler Farklan farklari (zararlar) Toplam
Bin YTL Bin YTL Bin YTL Bin YTL Bin YTL Bin YTL Bin YTL
31 Aralik 2002 itibariyle 20.000 608 1.014 126 50.847 (32.884) 39.711
Sermaye arttirimi 5.000 - - - 771 (5.771) -
Yedekler - 233 4.420 - 716 (5.369) -
Cevrim farklar - - - (115) - - (115)
Net dénem kari - - - - - 26912 26912
31 Aralik 2003 itibariyle 25.000 841 5.434 11 52.334 (17.112) 66.508
Cevrim farklarn - - - (104) - - (104)
Net dénem kari - - - - - 23.354 23.354
31 Aralik 2004 itibariyle 25.000 841 5.434 (93) 52.334 6.242 89.758

Ekteki dipnotlar bu mali tablolarin tamamlayici bir pargasidir.
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31 ARALIK 2004 VE 2003 TARIHLERI iTIBARIYLE
MALI TABLOLARA ILiSKIN NOTLAR

1. FAALIYET ALANI

is Finansal Kiralama A.S. (“Sirket”) 8 Subat 1988 yilinda kurulmus olup, 3226 sayih Tirk Finansal Kanunu cercevesinde faaliyet
gostermektedir. Sirket kiralama faaliyetlerine Temmuz 1988 itibariyle baslamistir. Sirket'in merkezi Is Kuleleri, Kule:2 Kat: 10
80620 Levent-Istanbul/Tirkiye adresindedir.

Sirket’in bagh ortakhigl Karya Trading Ltd. (“Karya”) 23 Haziran 1999 tarihinde kurulmus olup, Jersey’de faaliyet géstermektedir.
Sirket’in Karya’'daki sahiplik orani % 99’dur.

Sirket, 11 Agustos 2004 tarihinde, Is Faktoring Finansman Hizmetleri A.S.’nin toplam 12.517 Bin YTL nominal bedelli
hisselerini 10.952.375 ABD Dolan karsihiginda satin almistir. Sirket’in bu bagh ortakligindaki sahiplik orani %78,22’dir. Satin
alinan 16.603 Bin YTL net 6zvarlik tizerinden 169 Bin YTL pozitif serefiye olusmustur. Bilango tarihi itibariyle serefiyenin net
degeri 166 Bin YTL dir.

Sirket, Tiirkiye is Bankasi A.S. grubuna baghdir.
31 Aralik 2004 tarihi itibariyle Sirket’in calisan sayisi 62°dir.
2. MALI TABLOLARIN HAZIRLANMA ESASLARI

Sirket defterlerini ve kanuni mali tablolarini Tirk Ticaret Kanunu (“TKK”) ve vergi mevzuatinca belirlenen muhasebe ilkelerine
uygun olarak tutmakta ve hazirlamaktadir. Ekli mali tablolar Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlari’na (“UFRS”) uygun
olarak hazirlanmistir. Ekli mali tablolar, konsolide edilen sirketlerin yasal kayitlarina yapilan Uluslararasi Finansal Raporlama
Standartlan Kurulu tarafindan yayimlanan standartlara uygun diizeltme ve siniflamalar ve ayrica Tirk Lirasinin satin alma
glciindeki degisimi mali tablolara yansitan diizeltmeleri de icermektedir.

Cari donemle tutarli olmasi amaciyla, dnceki dénem mali tablolari lzerinde bazi siniflamalar yapilmistir.
Enflasyon Muhasebesi

Ekte sunulan mali tablolar, UMS 29’un (Yuksek Enflasyon Ortaminda Finansal Raporlama) 6ngérdigi Turk Lirasinin satin
alma glictindeki degisimi yansitmak lizere yapilan diizeltmeleri icermektedir.

UMS 29, hiperenflasyonist ekonomilerin para birimi ile hazirlanan mali tablolarin bilanco tarihindeki 6l¢im biriminden
gosterilmesini ve genel fiyat endeksinin kullanilarak daha énceki dénemlere ait bakiyelerin de ayni birimden gésterilmesini
ongormektedir. UMS 29’un uygulanmasini gerektiren durumlardan biri, ti¢ yillik kiimlatif enflasyon oraninin, yaklasik 100%
veya tizerinde olmasidir. Tiirkiye’de Devlet istatistik Enstitiisii (“DIE”) tarafindan yayimlanan toptan esya fiyat endeksi (“TEFE”)
baz alindiginda s6z konusu kiimiilatif oran 31 Aralik 2004 tarihiyle sona eren (g yillik dénem igin %69,7 olmustur. Bunun
disinda, fiyat endekslerinde yukarida belirtilen dlizeyde artis olmamakla beraber, halkin tasarruflarini yabanci para
cinsinden tutmasi, mal ve hizmet fiyatlarinin yabanci para birimi Uzerinden belirlenmesi, faiz oranlarinin, tGcret ve
fiyatlarin genel fiyat endekslerine baglanmasi, kisa vadeli islemler de dahil satin alma gliclindeki kayiplan karsilamak
icin fiyatlanin vade farki konularak belirlenmesi gibi ytliksek enflasyon emarelerinin mevcut bulunmasi halinde de UMS 29’un
uygulanmasi gerekmektedir.

Enflasyona gore yapilan diizeltmeler icin Devlet istatistik Enstitiisii tarafindan yayimlanan ve Tirkiye genelinde gecerli olan
Toptan Esya Fiyatlari Endeksi (TEFE) baz alinarak hesaplanan diizeltme oranlan kullanilmistir (1994 endeksi 100). Ekte sunulan
mali tablolarin diizeltiimesinde kullanilan 31 Aralik 2004 tarihi itibariyle s6z konusu endeks ve diizeltme oranlan asagida

belirtilmistir.
Endeks Diizeltme Oranlari
31 Aralik 2002 6.478,8 1,2971
31 Aralik 2003 7.382,1 1,1384
31 Aralik 2004 8.403,8 1,0000
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Enflasyon Muhasebesi (devami)

Turk Lirasi’'nin Amerikan Dolan karsisindaki degisiminin, Turkiye’deki toptan esya fiyat endeksiyle karsilastinimasi asagidaki gibidir;

Yil: 2004 2003 2002 2001 2000 1999
Devalliasyon (ABD $) (3,8%) (14,6%) 13,5% 114,3% 24,4% 72,7%
Toptan Esya Fiyat Endeksi 13,8% 13,9% 30,8% 88,6% 32,7% 62,9%

31 Aralik 2004 tarihi itibariyle Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi tarafindan agiklanan dolar kuru 1 Amerikan Dolan 1,3421
YTL’dir (31 Aralik 2003: 1 Amerikan Dolan 1,3958 YTL).

Enflasyon muhasebesiyle ilgili diizeltmeler asagida belirtilen yontemler uygulanarak ilisikteki mali tablolara yansitimistir:

+  Bilanco tarihindeki paranin satin alma giicinii géstermeyen biitiin bilanco kalemleri genel fiyat endeksi (DIE) kullanilmak
suretiyle bilango tarihindeki parasal degerlere tasinmistir. Buna ek olarak, énceki dénemlerle ilgili bakiyelerin de genel
fiyat endeksi uygulanarak ayni parasal birimi ifade etmesi saglanmistir.

+ Parasal aktif ve pasif kalemler, bilango tarihinde paranin satin alma giictinii yansittig1 icin yeniden duzeltiimemistir. Parasal
kalemler, elde tutulan nakitleri ve nakit olarak alacaklari veya nakit olarak 6denecek tutarlar ifade etmektedir.

Mali tablolarda tarihi maliyet bedeliyle yer alan parasal olmayan aktif ve pasif kalemlerin maliyet degerleri ile birikmis
amortismanlari, alim tarihinden bilanco tarihine kadar olusan genel fiyat endeksi ile carpilmak suretiyle bilanco tarihindeki
degerlere tasinmistir. Dolayisiyla, sabit kiymetler, finansal duran varliklar ve benzeri varliklar alim tarihlerinden itibaren,
piyasa rayicini asmamak kaydiyla, bilanco tarihine dek endekslemeye tabi tutulmustur. Birikmis amortismanlar da ayni
yontem ile hesaplanmistir. Ozsermaye kalemleri ise séz konusu meblagin 6dendigi veya olustugu tarihten itibaren
endekslemeye tabi tutulmustur.

+  TUm gelir tablosu kalemleri kayda alindiklar tarihten itibaren bilango tarihine kadar olusan genel fiyat endeksi ile carpiimak
suretiyle cari degerlere tasinmistir.

Net parasal pozisyondan kaynaklanan parasal kazang ve kayip; parasal olmayan aktif, 6zkaynaklar ve gelir tablosu
endekslemelerinin sonucunda olusmaktadir. Enflasyon diizeltmeleri sonucunda olusan biittin parasal kazang ve kayiplar,
gelir tablosunda goésterilmistir.
Yeni Tiirk Lirast
5083 sayih Tiurkiye Cumhuriyeti’nin Para Birimi Hakkinda Kanun’un yurtrltk tarihi 1 Ocak 2005 olarak belirlenmis olup, bu
tarihten itibaren Turkiye Cumbhuriyeti’'nin yeni para birimi “Yeni Ttrk Liras1”(YTL) ve alt birimi ise “Yeni Kurus” (YKr) olarak
tanimlanmustir. lIgili Kanun’un 2.maddesi ile Tiirk Lirasi yeni para birimi olan Yeni Turk Lirasi’na déntsturilmus ve Turk
Lirasi’'ndan alti sifir kaldinlarak, bir milyon Tirk Lirasi esittir bir Yeni Trk Lirasi (1,000,000 TL= 1 YTL) degisim oraninda yeni
bir deger getirilmistir. Basbakanlik Sermaye Piyasasi Kurulu’nun MSD-10/832 -43399 sayili ve 1 Aralik 2004 tarihli yazisina
istinaden, 2005 yili icerisinde kamuya aciklanacak olan hesap dénemlerine iliskin mali tablolarin karsilastirma amaciyla
kullanilacak olan bir dnceki déneme ait finansal veriler de dahil olmak lizere ilisikteki mali tablolar sadece karsilastirma
yapmak amaciyla YTL cinsinden ifade edilmistir.
Konsolidasyon
Konsolide mali tablolar Sirket ve Sirket’in bagli ortakliginin mali tablolarini kapsamaktadir.

Konsolide mali tablolarin hazirlanmasina iliskin yontemler asagidaki gibidir:

+  Bagl ortakligin bilango ve gelir tablosu tam konsolidasyon ydntemi ile konsolide edilmistir. Sirket mali tablolarindaki
bagl ortakligin kayith degeri, ilgili bagh ortakhgin sermayesi ile elimine edilmistir,

Tum 6nemli iliskili sirket bakiyeleri ve islemleri yok edilmistir,

Konsolidasyon amacli olarak, Karya'nin Amerikan Dolar bazindaki mali tablolari, Tlirk Lirasina cevrilmistir.
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3. UYGULANAN MUHASEBE PRENSIPLERI
Ekteki mali tablolarin hazirlanmasinda takip edilen muhasebe ilkeleri ve degerleme y&ntemleri asagidaki gibidir:
a. lliskili sirketler

Ekteki mali tablolarda Sirket’in hissedarlari ve bu sirketlerle iliskili olan sirketler, bunlarin yoneticileri ve iliskili olduklari bilinen
diger gruplar, iliskili sirketler olarak tanimlanmislardir.

b. Yatinm amach menkul degerler

Yatinm amach menkul degerler, genellikle Devlet Tahvili ve Hazine Bonolarindan olusmaktadir. Menkul degerler, islem fiyati
veya piyasa fiyati ile belirlenen rayi¢ degerleriyle kayitlara alinmaktadir. Yabanci para cinsinden menkul kiymetlerin maliyeti
dénem sonu ddviz kurlartyla degerlenmektedir.

Menkul kiymetlerin kayitli degeri tahmini elde edilebilir degerinden dusiik olmasi durumunda deger azalisi sézkonusudur.
Grup her bilango déneminde deger azalisina iliskin tarafsiz bir veri olup olmadigiyla ilgili bir degerlendirme yapmaktadir.
Deger dususuyle ilgili bir veri bulunmasi durumunda Grup, ilgili varlik veya varlik grubunun elde edilebilir degerini tahmin
ederek deger azalisini ddSnemin net kar zararina yansitmaktadir.

Menkul kiymetlerle ilgili elde edilen faizler, faiz gelirleri icerisinde muhasebelestiriimektedir. Ticari veya yatinm amacgh
menkul kiymetlerden kaynaklanan sermaye piyasasi islemleri kar ve zararlari ddnemin net kar-zararina yansitmaktadir.

Grup, UMS 39’a uygun olarak menkul kiymetler portféylinit asagidaki sekilde siniflandirmaktadir:

Alim satim amagch menkul kiymetler:

Alim satim amach menkul kiymetler kisa vadeli fiyat hareketleri veya marjinlere bagh olarak kar etmek amaciyla portfoye
alinan kiymetlerdir. Kayitlara alindiktan sonra ticari amagla elde tutulan menkul kiymetler gtivenilir bir sekilde &lgulebiliyor
olmasi kosuluyla rayi¢ degerleriyle degerlenmektedir. Alim satim amagli menkul kiymetlere iliskin kar veya zararlar ilgili
dénemin net kar veya zaran icerisinde gosterilmektedir.

Vadesine kadar elde tutulacak menkul kiymetler:

Vadesine kadar elde tutulacak menkul kiymetler, belirli bir vade yapisi ve belirli tutardaki 6demeleri iceren ve Grubun
vadesine kadar elde tutma niyeti ve glicli olan kiymetlerdir.

Satilmaya bazir menkul kyymetler:

Satilmaya hazir menkul kiymetler (a) vadesine kadar elde tutulmayacak veya (b) alim satim amach elde tutulmayan
kiymetlerden olusmaktadir. Kayitlara alindiktan sonra satilmaya hazir amacla elde tutulan menkul kiymetler gtivenilir bir
sekilde Olctilebiliyor olmasi kosuluyla rayi¢ degerleriyle degerlenmektedir. Rayi¢ degerleri glivenilir bir sekilde Slglilemeyen
menkul kiymetler iskonto edilmis degerleriyle gosterilmektedir. Satisa hazir menkul kiymetlere iliskin kar veya zararlar ilgili
dénemin net kar veya zarar icerisinde gdsterilmektedir.

c.  Finansal kiralama alacaklarn ve karsiliklan
Finansal kiralama sézlesmelerinden alacaklar, gerceklesebilir degerleri ile gosterilmektedir. Stipheli alacaklara iliskin karsiliklar,

tahsil edilemeyen alacaklann tutarni, bunlara karsilik alinan teminatlari, Grup Yénetimi'nin ge¢mis yillardaki tecriibeleri ve
ekonomik kosullan gézénlinde bulundurarak aynimaktadir. Tahsil edilemeyecek alacaklar, ilgili yillarda giderlestirilmektedir.
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3. UYGULANAN MUHASEBE PRENSIPLERi (devami)
d. Maddi duran varliklar

Tarihi maliyet degerleriyle gosterilen sabit kiymetler alim giin{ tarihinden itibaren endekslenmistir. Amortisman, sinirsiz
kullanim dmrii olan arsalar harig sabit kiymetlerin endekslenmis degerleri tizerinden ve normal amortisman metoduna goére
hesaplanmistir. Sabit kiymetlerin ortalama ekonomik émiirleri asagida belirtilmistir:

Tasitlar

Demirbaslar
Bilgisayar yazilimlan
Ozel maliyetler

o uu

Sabit kiymetlerin tamir, bakim ve onarimi i¢in harcanan tutarlar gider kaydedilmektedir.
Sabit kiymet satislarindan elde edilen kar ve zararlar, mali tablolarda endekslenerek ilgili gelir ve gider hesaplarnna dahil edilmistir.
e. Varliklarin deger kaybi
Ertelenmis vergi aktifi ve menkul degerler disindaki tim uzun vadeli varliklar, UMS 36’ya gore (“Varliklarin Deger Kayb1”)
incelenmektedir. UMS 36 uyarinca, bir varligin kayith degeri, tahmini ikame degerinden biyiik ise deger diistkligu karsiig
ayirmak gerekmektedir. lkame degeri, varhgin net satis degeri ile kullanim degerinden yiiksek olani olarak kabul edilir.
Kullanim degeri, varligin strekli kullanimi sonucu gelecekte elde edilecek tahmini nakit girislerinin ve kullanim émri
sonundaki satis degerinin toplaminin bugtinki degeridir.
f.  Borclanma giderleri
Tum finansman giderleri, olustuklari déSnemlerde gelir tablosuna kaydedilmektedir.

g. Vergilendirme

Mali tablolarda yer alan gelir vergileri, cari dénem vergisi ile ertelenmis vergilerdeki degisimi icermektedir. Grup, UMS
12’ye (yeniden diizenlenmis) uygun olacak sekilde, donem sonuglari tizerinden cari ve ertelenmis vergileri hesaplamaktadir.

Mali tablolarda isletmenin faaliyet sonuglarindan dogacak kurumlar vergisi, gelir vergisi ve fonlara iliskin ytikiimldlikler icin
tahmini karsilik ayrilmistir. Cari dénem vergisi, Grup faaliyet sonuclan tzerinden vergisel agidan kabul edilmeyen giderler
ve istisnalar dikkate alinarak hesaplanmaktadir.

Ertelenmis vergi aktif ve pasif kalemleri muhasebe ve vergilendirme dénemlerinin farkli olmasi sonucu ortaya ¢ikan énemli
zamanlama farklarindan kaynaklanmaktadir. Ertelenmis vergi pasifi ttim vergilendirilebilir zamanlama farklan igin hesaplanmaktadir.
Ertelenmis vergi aktifi ancak vergilendirilebilir kardan distlebilir gecici zamanlama farklarinin bulunmasi durumunda
hesaplanmaktadir. Gerceklesmesi muhtemel olmayan ertelenmis vergi aktifi icin karsilik ayrilmaktadir.

Ertelenmis vergi, varliklarin olustugu veya yikimlikltklerin yerine getirildigi ddnemde gecerli olmasi beklenilen vergi
oranlar tizerinden hesaplanir ve gelir tablosuna gider veya gelir olarak kaydedilir.

Odenecek Kurumlar Vergisi, pesin 6denen Kurumlar Vergisi ile iliskili oldugundan ve ayni vergi otoritesi tarafidan tahakkuk
ettirildiginden netlestirilmektedir. Ertelenmis vergi aktif ve pasifi de ayni sekilde netlestirilmektedir.

h. Kidem tazminati karsihig
Tirkiye’de mevcut kanunlar ve toplu is sézlesmelerine gére kidem tazminati, emeklilik veya isten ¢ikarilma durumunda
6denmektedir. Kidem tazminati karsihgi bilanco tarihi itibartyla buna hak kazanan biitiin calisanlarin isine son verilmesi
varsayimi ile ddenmesi gerekecek olan toplam ytikiimliltgiin UMS 19 “Personele Saglanan haklar” standardina gére bugtinki
degerlerinin tahmin edilmesi yoluyla ekli mali tablolara yansitilmistir.

i.  Yabana para islemleri

Yabanci para islemleri islem tarihindeki cari kurlardan muhasebelestiriimektedir. Bilancoda yer alan yabanci para cinsinden varlik ve
borglar bilango tarihindeki kurlardan gevrilmektedir. Bu islemlerden dogan kur farki gelir veya giderleri mali tablolara yansitiimaktadir.
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3. UYGULANAN MUHASEBE PRENSIPLERI (devami)
j-  Nakit ve nakit benzeri degerler

Nakit ve nakit benzeri degerler, kasadaki nakit ve bankalardaki vadeli ve vadesiz hesaplardan olusmaktadir.
k.  Finansal kiralama — Kiraci konumunda

Finansal kiralamayla elde edilen varliklar, alim tarihindeki gercege uygun degerleriyle Gruba ait bir varlik olarak goériliir.
Kiralayana karsi yukimlllk, bilangoda finansal kiralama ytkimlilugu olarak gosterilir. Toplam finansal kiralama taahhtti
ile varligin gercege uygun degeri arasindaki farkin olusturdugu finansal giderler, her muhasebe dénemine diisen yiikimlGligiin
sabit faiz orani ile dagitiimasi suretiyle kiralama siiresi boyunca olustugu déneme ait gelir tablosuna kaydedilir.

1. Finansal araglar

Rayic deger, istekli ve bilgili alici ile saticilarin biraraya geldigi piyasalarda bir aktifin baska bir varlikla degistirilebilecegi veya
bir taahhtitiin yerine getirilebilecegi degerdir. Bir finansal aracin piyasa degeri, aktif bir pazarin mevcudiyeti durumunda,
satistan elde edilebilecek tutara veya satin almadan dogabilecek borca esittir.

Finansal araglarin tahmini rayi¢ degeri Grup tarafindan piyasalara iliskin bilgiler ve gerekli degerleme yéntemleri kullanilarak
belirlenmektedir. Ancak, rayi¢ degerin belirlenmesinde kullanilan piyasa verilerinin yorumlanmasina gerek duyulmaktadir.
Bu nedenle, bu raporda sunulan tahminler Grubun varliklarini elden ¢ikarmasi durumunda cari piyasa kosullarinda elde
edebilecegi degerler olmayabilir.

Banka mevduatlari, alacaklar, teminat mektuplari ve akreditifler gibi sarta bagl taahhiitler ve vadeli alim-satim islemleri gibi
diger tlirev enstrimanlar, karsi tarafin anlasmanin sartlarini yerine getirememesi durumunda, Grubun finansal durumunu
olumsuz ydnde etkileyebilecek énemli finansal enstriimanlardir.

Bazi finansal varliklarin maliyet degerine esit olan kayith degerlerinin, kisa vadeli nitelikleri nedeniyle rayi¢ degerlerine esit
oldugu varsayilmaktadir.

Asagida finansal araglarin her bir grubunun en uygun tahmini rayi¢ degerini belirlemede kullanilan ydntemler ve tahminler
belirtilmistir.

Nakit ve nakit benzeri degerler: Yabanci para cinsinden olan banka bakiyeleri dénem sonu kurundan degerlenmistir.
Bilangodaki diger kasa ve banka mevcudunun kayitli degeri, tahmini rayi¢ degeridir.

Menkul degerler: Borsalarda islem géren menkul degerler icin gercege uygun degerler borsa rayicleri veya piyasa degerleri
kullanilarak bulunur. Piyasa degeri bilinmeyenler icin defter degeri gercege uygun tahmini degerleridir.

Ticari alacaklar ve ticari borglar: Tahsili stipheli alacaklar karsilig1 sonrasi ticari alacaklar ile ticari borclarin bilangcodaki mevcut
degerleri, belirli kredi siireleri cercevesinde tutulan alacak ve borglar bugtinkii degerlerine indirgenmis olanlar disinda,
gercege uygun tahmini degerleridir.

Finansal kiralama alacaklar ve ticari borglar: S6zlesmeye bagl olarak belirlenen finansal kiralama alacaklarinin, tahsili stipheli
alacaklar karsiligl aynldiktan sonraki net tutarinin rayi¢ degeri yansittigi varsayilmaktadir.

liskili sirketlerden alacaklar / borclar: fliskili sirketlerden alacaklar / borclarin bilanco degerleri, belirli kredi siireleri cercevesinde
tutulan alacak ve borglar bugiinkii degerlerine indirgenmis olanlar disinda, gercege uygun tahmini degerleridir.

Krediler: Kullanilan krediler, kullanildiklari tarihte sabitlenen faiz oranlarina tabidir fakat piyasadaki faiz oranlarindaki
degismelerden etkilenebilir. Banka kredileri elde edilen nakit tutarindan muhasebelestirilirler. Finansman giderleri tahakkuk

esasina gére muhasebelestirilir ve olustuklan dénemde 6denmeyen kisim bilancodaki kredi tutarina eklenir.

Grup, olagan faaliyetleri sirasinda akreditifler gibi bilango disi riski bulunan finansal araglar kullanmaktadir. Grubun bu ttr
araglardan kaynaklanabilecek zararlan s6z konusu araglarin sézlesme tutarlarina esdegerdir.
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3.  UYGULANAN MUHASEBE PRENSIPLERI (devami)
Kredi riski
Grubun kredi riski esas olarak finansal kiralama alacaklarindan dogabilmektedir. Finansal kiralama alacaklar, Grup yénetimince
gecmis tecriibeler ve cari ekonomik durum goézonine alinarak degerlendiriimekte ve uygun oranda stipheli alacak karsiligi
ayrildiktan sonra bilangoda net olarak gosterilmektedir. Likit fonlara iliskin risk, s6z konusu fonlarin kisa vadeli banka mevduati
olarak kullaniimasi nedeniyle sinirhdir.
Piyasa riski
Piyasa riski faiz oranlarinda, kurlarda veya menkul kiymetlerin ve diger finansal sézlesmelerin degerinde meydana gelecek
ve Grubu olumsuz etkileyecek degisimlerdir. Grup icin esas 6nemli riskler kurdaki ve faizdeki degisimlerdir. Turkiye piyasasinda
faizler ok dalgalanmaktadir ve Grubun bilangosunun énemli bir kismi TL haricindeki para birimleriyle ifade edilmektedir
(bashca ABD Dolari ve Euro).
Likidite riski

Grup genellikle kisa vadeli finansal araclarini nakite cevirerek; 6rnegin alacaklanni tahsil ederek ve bankalardaki mevduatlarini
nakde donustirerek kendisine fon yaratmaktadir. Bu araglardan elde edilen tutarlar rayi¢ degerleri ile kayitlarda yer almaktadir.

Grup nakit ihtiyact bulunmasi durumunda kreditdrlerinden fon saglamaktadir.

m. Netlestirme
Finansal varliklar ve ytkimluliikler, yasal olarak netlestirme hakki var olmasi, net olarak 6denmesi veya tahsilinin mimkiin
olmasi, veya varligin elde edilmesi ile yiikiimliiligiin yerine getiriimesinin es zamanli olarak gerceklesebilmesi halinde,
bilangoda net degerleri ile gosterilirler.

n. Muhasebe Tahminleri
Mali tablolarin Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlari’na gére hazirlanmasi sirasinda Yénetim’in, bilango tarihi itibariyle
mali tablolarda yer alan varliklar ve yiikiimlillklerin bilango degerlerini, bilango disi yiikiimlUliiklere iliskin agiklamalari,
dénem igerisinde olusan gelir ve giderlerin tutarlarini etkileyebilecek tahmin ve varsayimlarda bulunmasi gerekmektedir.
Gergek sonuglar, bu tahminlerden farklilik gésterebilmektedir.

o. Kar paylan

Kar pay1 alacaklari, temettl dagitiminin yapilacag dénemde gelir kaydedilir, kar pay1 ddemeleri ise ilan edildikleri donemde
kardan dagitim olarak gosterilir.

p. Hisse basina kar

33 no’lu UMS “Hisse Basina Kar” halka agik veya agilmakta olan sirketler icin hisse basina karin veya kan azaltici etkisi
bulunan kalemlerden sonraki hisse basina karin dipnotlarda belirtiimesini Sngérmektedir.

2004 ve 2003 yih igin Sirket hisselerinin agirlikli ortalamasi ve birim hisse basina kar hesaplamalarn asagidaki gibidir:

2004 2003
Tedaviildeki hisse senedinin agirlikli
ortalama adedi 25.000.000.000 25.000.000.000
Net dénem kari
(Bin YTL) 23.354 26.912
Hisse basina kar (Tam TL) 934 1.076
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NAKIT VE NAKIiT BENZERi DEGERLER

31 Aralik 31 Aralik

2004 2003

Bin YTL Bin YTL

Kasa - 1
Vadesiz mevduat 19.744 7.947
Vadeli mevduat 47 414 32.040
67.158 39.988

Vadeli mevduatin 31 Aralik 2004 itibariyle detay! asagida sunulmustur:

Doéviz Cinsi Faiz Orani Vade
TL 18%-23% 01-06.01.2005
uss$ 1,75% 01-03.01.2005

EURO 1,50%-2,50% 01-03.01.2005

31 Aralik
2004

Bin YTL

7.172
32.459
7.783

47.414

Yukaridaki bakiyeler icerisinde Grubun, 31 Aralik 2004 itibariyle ana hissedan Tiirkiye is Bankasi A.S. nezdinde 42.307 Bin
YTL (31 Aralik 2003: 7.581 Bin YTL) yabanci para, 6.015 Bin YTL Tirk Lirasi (31 Aralik 2003: 12.681 Bin YTL) mevduat hesabi

bulunmaktadir.

ALIM SATIM AMACLI MENKUL KIYMETLER

31 Aralik 31 Aralik

2004 2003

Bin YTL Bin YTL

Devlet tahvili 5.111 13.316
Yatinm fonu 98 -
Hisse senedi - 28
5.209 13.344

Nominal Deger 31 Aralik 2004

Bin YTL Bin YTL

Devlet tahvili 6.000 5.111

Devlet tahvillerinin vadeleri Agustos-Ekim 2005 tarihleri arasinda degismektedir.
Grubun, Trkiye is Bankasi Yatirim Fonlari’nda 98 Bin YTL tutarinda fonu bulunmaktadir.
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6. FINANSAL KIRALAMA ALACAKLARI (NET)

Toplam
Kisa Vadeli Uzun Vadeli 31 Aralik 2004
31 Aralik 2004 Bin YTL Bin YTL Bin YTL
Faturalanmis finansal kiralama alacaklar 27.968 - 27.968
Faturalanmamis finansal kiralama alacaklari 270.034 248.290 518.324
Eksi: Kazanilmamis faiz gelirleri (46.147) (27.855) (74.002)
Eksi: Stipheli alacak karsihgi (7.241) (23.847) (31.088)
Net Finansal kiralama alacaklar 244.614 196.588 441.202
Supheli alacak karsiligi tutarinin 4.475 Bin YTL'si, genel karsiliktan olusmaktadir.
Toplam
Kisa Vadeli Uzun Vadeli 31 Aralik 2003
31 Aralik 2003 Bin YTL Bin YTL Bin YTL
Faturalanmis finansal kiralama alacaklar 26.822 - 26.822
Faturalanmamis finansal kiralama alacaklari 218.469 175.745 394.214
Eksi: Kazanilmamis faiz gelirleri (32.208) (22.332) (54.540)
Eksi: Stipheli alacak karsihgi (13.752) (14.720) (28.472)
Net Finansal kiralama alacaklar 199.331 138.693 338.024
31 Aralik 2004 tarihi itibariyle faturalanmamuis finansal kiralama alacaklarinin dagihmi asagidaki gibidir:
2010 ve
2005 2006 2007 2008 2009 sonrasl Toplam
Bin YTL Bin YTL Bin YTL Bin YTL Bin YTL Bin YTL Bin YTL
Finansal Kiralama 223.887 143.622 64.195 11.182 1.436 - 444.322
Anapara
Kazanilmamis Faiz 46.147 20.793 5.765 1.215 77 5 74.002
Toplam 270.034 164.415 69.960 12.397 1.513 5 518.324
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6. FINANSAL KIRALAMA ALACAKLARI (NET) (devami)

31 Aralik 2004 tarihi itibariyle finansal kiralama alacaklarinin ilgili doviz cinslerine goére dagilimi asagidaki gibidir:

Kazanilmamis Kazanilmamis

Anapara Anapara Faiz Faiz

Déviz Cinsi Déviz Tutan Bin YTL Déviz Tutan Bin YTL
ABD Dolan 125.247.352 168.094 14.783.482 19.841
EURO 116.709.359 213.205 18.094.523 33.055
TL 63.023 21.106
Toplam 444.322 74.002

31 Aralik 2004 tarihi itibariyle yabanci para finansal kiralama alacaklar i¢in uygulanan ortalama faiz oranlart ABD Dolari icin
9,21% ve Euro i¢in 11,11% (2003: ABD Dolar icin 12,26% ve Euro icin 12,19% dur.

7. DIGER ALACAKLAR VE DONEN VARLIKLAR

31 Aralik 2004 31Aralk 2003

Bin YTL Bin YTL

lliskili kuruluslara verilen krediler (*) - 48.342
Verilen avanslar 5.335 4.362
indirilecek ve diger KDV 3.270 3.893
Elden cikarilacak gayrimenkuller 204 562
Diger 511 568
9.320 57.727

(*) Tligkili kuruluslara verilen krediler, Karya tarafindan Camis Yatinm Holding A.S.’ye kullandirimis olan 30.000.000 ABD
Dolan tutarindaki kredidir. Kredi 2004 yili icerisinde kapatilmistir.

8. SATILMAYA HAZIR YATIRIMLAR (NET)

31 Aralik 2004 31 Aralik 2003
Bin Pay Bin Pay

Sirket Adi YTL (%) YTL (%)
is Yatinm Menkul Degerler A.S. - (Is Yatinm) 5.917 6,0 2.887 3,0
is Girisim Sermayesi Yatinm Ortakhgi A.S.
(is Girisim) (eski adiyla is Risk Sermayesi Yatinm 709 0,9 5.009 7,5
Ortaklig1 A.S.)
Sinai Yatirrm Bankasi Yatinm Ortakligr A.S.
(Sinai Yatinm Ortakligr) 435 4,0 50 2,0
Camis Menkul Degerler A.S. 2 0,5 2 0,5
Sinai Yatirim Bankasi Menkul Degerler A.S.
(Sinai Menkul Degerler) 39 0,6 - -
is Net Elektronik Bilgi Uretim Dag. Tic. Ve iletisim
Hiz. A.S. - (is Net) 328 1 - -

7.430 7.948
Deger dusus karsihgi -
Sinai Yatirim Ortakhgi - (16)
TOPLAM 7.430 7.932
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9. DEVAM EDEN FINANSAL KIRALAMA SOZLESMELERI
Sirket, yaptigl finansal kiralama s6zlesmelerine istinaden yurt disi ve yurt ici saticilardan makine ve techizat satin almaktadir.
31 Aralik 2004 ve 2003 tarihleri itibariyle, imzalanmis fakat henliz musteri tarafindan kullaniimaya baslanmamis makine

ve techizatlarin maliyeti ve ek giderleri bu bilanco kaleminde g&sterilmektedir.

10. MADDIi DURAN VARLIKLAR (NET)

Déseme ve Diger Maddi
Araclar Demirbaslar Duran Varliklar Toplam
Bin YTL Bin YTL Bin YTL Bin YTL
Maliyet
1 Ocak 2004 acilis bakiyesi 560 1.981 1.561 4.102
Alislar 184 129 50 363
Konsolidasyon etkisi (*) 116 859 - 975
Cikislar (144) (7) - (151)
31 Aralik 2004 kapanis bakiyesi 716 2.962 1.611 5.289
Birikmis Amortisman
1 Ocak 2004 acilis bakiyesi (280) (1.433) (1.342) (3.055)
Dénem amortismani (92) (209) (85) (386)
Konsolidasyon etkisi (*) (116) (762) - (878)
Cikislar 114 5 - 119
31 Aralik 2004 kapanis bakiyesi (374) (2.399) (1.427) (4.200)
31 Aralik 2004 net defter degeri 342 563 184 1.089
31 Aralik 2003 net defter degeri 280 548 219 1.047
11. MADDi OLMAYAN DURAN VARLIKLAR (NET)
Ozel
Haklar Maliyetler Toplam
Bin YTL Bin YTL Bin YTL
Maliyet
1 Ocak 2004 acilis bakiyesi - 1,853 1,853
Alislar - 4 4
Konsolidasyon etkisi (*) 159 535 694
Cikislar - - -
31 Aralik 2004 kapanis bakiyesi 159 2.392 2.551
itfa Payi
1 Ocak 2004 acilis bakiyesi - (973) (973)
Dénem itfa payi - (370) (370)
Konsolidasyon etkisi (*) (146) (458) (604)
Cikislar - - -
31 Aralik 2004 kapanis bakiyesi (146) (1.801) (1.947)
31 Aralik 2004 net defter degeri 13 591 604
31 Aralik 2003 net defter degeri - 880 880

(*) Grubun 2004 yili icinde [s Faktoring Hizmetleri A.S.’nin %78,22 lik payini satin almasi sonucu bu sirkete ait olan maddi
duran varliklar, “konsolidasyon etkisi” olarak gosterilmistir.
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12. BANKA KREDILERi

31 Aralik 31Aralik
2004 2003
Bin YTL Bin YTL
Kisa Vadeli Krediler
Kisa vadeli krediler 177.260 200.637
Uzun vadeli kredilerin cari ddnem taksitleri 22.523 8917
Toplam kisa vadeli borglar 199.783 209.554
Uzun Vadeli Krediler
Uzun vadeli kredilerin uzun vadeli taksitleri 236.862 174.983
Toplam uzun vadeli borglar 236.862 174.983
Toplam Borglar 436.645 384.537
31 Aralik 31Aralik
Kredilerin geri 6deme vadeleri: 2004 2003
Bin YTL Bin YTL
1 yil icinde 6denecekler 199.783 209.554
1-2 yil icinde 6denecekler 108.058 161.356
2-3 yil iginde 6denecekler 123.815 7.757
3-4 yil icinde 6denecekler 3.568 2.304
4 yildan uzun siirede 6denecekler 1.421 3.566
436.645 384.537
Kisa vadeli banka kredileri asagidaki gibidir:
31 Aralik 31 Aralik
Doviz Faiz 2004 2004
Cinsi Orani % Doviz Tutari Bin YTL
usb 3,42-5,04 73.188.285 98.226
EURO 2,276-4,721 41.250.982 75.357
Kredi faiz reeskontlari 3.677
Toplam 177.260
Uzun vadeli kredilerin cari dénem taksitleri asagidaki gibidir:
31 Aralik 31 Aralik
Déviz Faiz 2004 2004
Cinsi Orani % Doviz Tutan Bin YTL
usb 2,52-5,59688 12.155.511 16.314
EURO 2,5875-8,958 3.398.677 6.209
Toplam 22.523
Uzun vadeli banka kredileri asagidaki gibidir:
31 Aralik 31 Aralik
Déviz Faiz 2004 2004
Cinsi Orani % Doviz Tutari Bin YTL
usb 2,52-5,73 60.388.335 81.047
EURO 2,5875-8.958 85.293.916 155.815
Toplam 236.862
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13. VERGI

Bilango tarihi itibariyle 6denecek kurumlar vergisi ve vergi karsihg1 asagidaki gibidir:

31 Arahk 31 Arahk
2004 2003
Bin YTL Bin YTL

Odenecek Kurumlar Vergisi:
Kurumlar vergisi - -
Eksi : Pesin 6denen vergi ve fonlar - -

Vergi Gideri:

Kurumlar vergisi - -
Ertelenmis vergi gideri (133) (1.470)
(133) (1.470)

Grup, kurumlar vergisi ve gelir vergisi stopajina tabidir. Grubun cari dénem faaliyet sonuclarina iliskin tahmini vergi
yukidmlulikleri icin ekli mali tablolarda gerekli karsiliklar ayrilmustir.

Vergiye tabi kurum kazanci lizerinden tahakkuk ettirilecek kurumlar vergisi orani, ticari kazancin tespitinde gider yazilan
vergi matrahindan indirilemeyen giderlerin eklenmesi ve yurticinde yerlesik sirketlerden alinan temettuler, vergiye tabi
olmayan gelirler ve kullanilan yatirnm indirimleri diistldikten sonra kalan matrah tizerinden hesaplanmaktadir.

Gegerli olan Kurumlar Vergisi oranlari:

+ 2002 ve onceki yillar: %30’u kurumlar vergisi ve bunun Utzerinden ilave %10 fon pay! olmak lzere toplam %33
2003 yili: %30 (%10 oranindaki fon pay1 kaldiriimistir)

+ 2004 yili: %33 (Resmi Gazete’nin 2 Ocak 2004 tarihli sayisinda yayinlanan 5035 sayili kanun ile kurumlar vergisi orani
%30’dan %33’e yiikseltilmistir.)

+ 2005 :%30

Tirkiye’'de gegici vergi licer aylik dénemler itibariyle hesaplanmakta ve tahakkuk ettirilmektedir. Gegici kurumlar vergisi
orani 24 Nisan 2003 tarihinden gecerli olmak lizere % 25’den % 30’a yukseltilmistir. Bu oran 2004 yilinda ise %33 olarak
uygulanmustir.

2005 yili kurum kazanglarinin gegici vergi dénemleri itibariyle vergilendirilmesi asamasinda kurum kazanglan tizerinden
% 30 oraninda gegici vergi hesaplanacaktir.

Zararlar, gelecek yillarda olusacak vergilendirilebilir kardan diistilmek lizere, maksimum 5 yil tasinabilir. Ancak olusan zararlar
geriye doniik olarak, énceki yillarda olusan karlardan diisiilemez.

Tirkiye'de vergi degerlendirmesiyle ilgili kesin ve kati bir mutabakatlasma prosediirti bulunmamaktadir. Sirketler ilgili yihn
hesap kapama dénemini takip eden yilin 15 Nisan tarihine kadar vergi beyannamelerini hazirlamaktadir. Vergi Dairesi
tarafindan bu beyannameler ve buna baz olan muhasebe kayitlari 5 yil icerisinde incelenerek degistirilebilir.

Gelir Vergisi Stopayji:

Kurumlar vergisine ek olarak, dagitilmasi durumunda kar pay! elde eden ve bu kar paylarini kurum kazancina dahil ederek
beyan eden tam miikellef kurumlara ve yabanci sirketlerin Tirkiye'deki subelerine dagitilanlar hari¢ olmak tizere kar paylan
tizerinden ayrica gelir vergisi stopaji hesaplanmasi gerekmektedir. Gelir vergisi stopaji 24 Nisan 2003 tarihinden itibaren
tim sirketlerde % 10 olarak ilan edilmistir. Dagitiimayip sermayeye ilave edilen kar paylarn gelir vergisi stopajina tabi degildir.
2002 ve oncesinde kurumlar vergisinden istisna edilen bazi kazanglar tGzerinden dagitima bagl olmaksizin yapilan istisna
kazang stopaji genel olarak kaldinlmistir. Ancak, 24 Nisan 2003 tarihinden énce alinmis yatinm tesvik belgelerine istinaden
yararlanilan yatinm indirimi tutan {izerinden hala % 19.8 vergi tevkifati yapilmasi gerekmektedir. Sirketlerin vergilendirilebilir
kazanclar yatinm indirimi istisnasina konu olabilecek tutara ulasincaya dek, bu indirimden yararlanilabilir. Sirketlerin kar
etmemesi ya da zararda olmas! durumunda bu indirim hakki sonraki yillarda elde edilecek vergilendirilebilir kazanglardan
diistilmek Gzere sonraki yillara tasinabilir. Kazang yetersizligi nedeniyle yararlanilamayan yatirim indirimi istisnasi, istisnanin
uygulanabilecegi sonraki yillar igin yillik TEFE artis oraninda artirilarak uygulanir.
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13.

14.

VERGI (devami)
Enflasyona Gére Diizeltilmis Vergi Hesaplamasi:

2003 yili ve 6nceki ddnemlerde, sabit kiymetlerin ve buna bagl olarak amortismanlarinin senelik olarak yeniden degerlemeye
tabi tutulmalan haricinde; vergiye esas donem kari enflasyona gore diizeltilmis tutarlan Gizerinden hesaplanmamaktaydi.
30 Aralik 2003 tarih ve 25332 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 5024 sayili Kanun ile Tirkiye’de enflasyon muhasebesi
uygulamasinin 2004 yili ve sonraki ddnemlerde gecerli olacak sekilde; enflasyon oraninin kanunda belirlenen sinirlara ulasmasi
durumunda uygulanmasini gerekmektedir. Vergi mevzuatindaki enflasyon muhasebesi ilkeleri UMS 29 “Yiiksek Enflasyonlu
Ekonomilerde Finansal Raporlama” standardindaki hiikimlerden 6nemli 6lgtde farkhlik gdstermemektedir.

Ertelenmis Vergi:

Topluluk, vergiye esas yasal mali tablolar ile UFRS'ye gére hazirlanmis mali tablolarr arasindaki farkliliklardan kaynaklanan
gecici zamanlama farklar icin ertelenmis vergi alacagi ve ytukimliligi muhasebelestirmektedir. S6z konusu farkliliklar
genellikle bazi gelir ve gider kalemlerinin vergiye esas tutarlar ile UFRS'ye gore hazirlanan mali tablolarda farkli dénemlerde
yer almasindan kaynaklanmakta olup asagida aciklanmaktadir. Gerceklesmesi muhtemel olmayan ertelenmis vergi aktifi
icin karsihk ayrilmaktadir.

Mali tablolarda yeralan ertelenmis vergi pasifi ve gideri Grubun bagl ortakliklarina aittir. Ana ortak olan Sirket’in ertelenmis
vergi aktiflerinin tamamina karsihk ayrilmistir.

31 Aralik

2004

Ertelenmis vergi borcu/(aktifi) Bin YTL
Duran varliklarin enflasyon diizeltmesi 47
Kidem tazminati karsiligi (23)
24

TAAHHUT VE YUKUMLULUKLER

31 Aralik 2004 tarihi itibariyle Sirket tarafindan giimriik otoritelerine ve bankalara verilmis 12.233 Bin YTL tutarinda teminat
mektubu bulunmaktadir (31 Aralik 2003: 94.592 Bin YTL). (Ayrica, 31 Aralik 2003 tarihi itibariyle Karya tarafindan, alinan
krediler icin 17.655.000 ABD dolan ve 10.340.400 Euro tutarinda teminat verilmistir).

31 Aralik 2004 tarihi itibariyle, Sirket aleyhine acilmis 92 Bin YTL tutarinda dava bulunmakta (31 Aralik 2003: 412 Bin YTL)
olup ilisikteki mali tablolarda 122 Bin YTL karsihk (31 Aralik 2003: 33 Bin YTL) ayriimustir.

Bilango tarihi itibariyle, Grubun vadesi 7 Ocak 2005 tarihinde dolan 4.000.000 Euro alis, 5.326.800 ABD Dolar satis tutar
tizerinden yapilmis forward anlasmasi bulunmaktadir.

is Finansal Kiralama A.S. - 69



IS FINANSAL KIRALAMA A.S. ve BAGLI ORTAKLIKLARI

31 ARALIK 2004 VE 2003 TARIHLERI iTIBARIYLE

MALI TABLOLARA ILiSKIN NOTLAR

15. SERMAYE VE YASAL YEDEKLER

31 Aralik 2004 ve 2003 tarihleri itibariyle hissedarlar ve hisse dagilimlarn asagidaki gibidir:

31 Arahk 31 Arahk

2004 2003

Hissedarlar (%) Bin YTL (%) Bin YTL
Tirkiye is Bankasi A.S. 35,29 8.823 35,29 8.823
Tirkiye Sinai Kalkinma Bankasi A.S. (TSKB) 30,00 7.500 30,00 7.500
Halka agik 29,41 7.353 29,41 7.353
Camis Sigorta A.S. 2,65 662 2,65 662
Nemtas Nemrut Liman isletmeleri A.S. 2,65 662 2,65 662
Toplam 100,00 25.000 100,00 25.000
Enflasyon dizeltmesi 47.485 47.485
Endekslenmis sermaye 72.485 72.485

Yasal yedekler, Tirk Ticaret Kanunu’'na gore ayrilan birinci ve ikinci kanuni yedek akcelerden olusmaktadir. Birinci kanuni yedek
akee, yillik net ticari karin %5’i oraninda ve ddenmis sermayenin %20’sine kadar ayrilmaktadir. Ikinci yedek akce ise birinci
tertip kanuni yedek akge ve birinci temettiiden sonra kalan kardan, nakit temettli dagitimlarinin %10’u kadar ayrilmaktadir.

16. OZSERMAYE KALEMLERI VE OZSERMAYE ENFLASYON DUZELTME FARKLARI

31 Aralik 2004 31 Aralik 2003

Bin YTL Bin YTL
Sermaye 25.000 25.000
Yasal yedekler 841 841
Olaganiistii yedekler 5.434 5.434
Cevrim farklarn (93) 11
Ozsermaye enflasyon diizeltme farklan 52.334 52.334
Sermaye 47.485 47.485
Yasal yedekler 2.375 2.375
Olaganuistii yedekler 2.474 2.474
Birikmis zararlar (17.112) (44.024)
Net dénem kari 23.354 26.912
Ozsermaye Toplami 89.758 66.508
17. BILANCO TARIHINDEN SONRA ORTAYA CIKAN OLAYLAR
Kidem tazminati tavani 1 Ocak 2005 tarihi itibariyle 1.648,9 YTL'ye yikseltilmistir.
18. FINANSMAN GELIRLERI/(GIDERLERI) (Net)
2004 2003
Bin YTL Bin YTL
Kambiyo kar/(zarari) (net) (1.075) 15.583
Faiz geliri 7.892 12.074
Faiz giderleri (19.470) (21.049)
(12.653) 6.608
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19. GENEL YONETIM GiDERLERi

2004 2003

Bin YTL Bin YTL

Personel giderleri (3.888) (2.580)

Amortisman gideri (756) (712)

Diger giderler (4.480) (3.239)

(9.124) (6.531)

20. DIGER GELIRLER/(GIDERLER) (net)

2004 2003

Bin YTL Bin YTL

Provizyon gideri (7.154) (3.384)

Noter yénetim geliri 2.432 1.901

Komisyon geliri (net) 1.100 845

Temettl geliri 6 294

Diger 2.373 1.585

(1248 _ 1241

21. YABANCI PARA POZiSYONU

31 Aralik 2004 uss$ 000 EUR 000 CHF 000 Bin YTL
Nakit ve nakit benzeri degerler 26.519 13.038 12 59.423
Leasing alacaklari 125.296 111.817 - 372.428
Faktoring alacaklar 1.261 437 - 2.491
Verilen avanslar 1.807 1.240 - 4.690
Devam eden leasing sézlesmeleri 748 484 - 1.887
Banka kredileri (146.989) (131.033) - (436.645)
Alinan avanslar (1.197) (1.617) - (4.561)
Saticilar (1.474) (2.414) - (6.387)
Forward (5.327) 4.000 - 158
Net yabanci para pozisyonu (6.5106)
31 Aralik 2003 uss$ 000 EUR 000 CHF 000 Bin YTL
Nakit ve nakit benzeri degerler 10.063 6.410 12 28.739
Leasing alacaklari 84.548 92.149 - 317.411
Verilen avanslar 653 1.563 - 4.143
Devam eden leasing s6zlesmeleri 6.552 3.724 - 17.808
Banka kredileri (88.920) (98.087) - (336.165)
Alinan avanslar (1.549) (2.2806) - (7.003)
Saticilar (4.943) (2.652) (99) (13.250)
Net yabanci para pozisyonu 11.683
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22. iLiSKIiLi SIRKET BAKIYELERI

Banka
Turkiye is Bankasi A.S.

Finansal Kiralama Alacaklari

Tirkiye Is Bankasi A.S.

Gemport Gemlik Liman Isletmeleri A.S.

Petrol Ofisi A.S.

is Koray Turizm Ormancilik Madencilik

Bayek Tedavi Saglik Hizmetleri ve isletmesi A.S.
Avea lletisim Hizmetleri A.S. (eski adiyla is-Tim
Telekomunikasyon Hizmetleri A.S.)

Anadolu Anonim Tiirk Sigorta A.S.

Diger

2004

Bin YTL

48.322

58.182
6.259
3.781
2.807
1.372

1.031
382
1.104

74918

Faktoring Alacaklari
Kltir Yayimnlan A.S.

iliskili Kuruluslara Borclar

Anadolu Anonim Tiirk Sigorta A.S.
Tirkiye Is Bankasi A.S.

Tirkiye Sinai Kalkinma Bankasi A.S.

is Koray Turizm Ormancilik Madencilik
Diger

22

2.458
396

17
208

3.082

Verilen Krediler
Camis Yatirnm Holding A.S.

Alinan Krediler

Turkiye is Bankasi A.S.
Tarkiye Sinai Kalkinma Bankasi A.S.

276.294
6.087

282.381
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2003

Bin YTL

20.262

5.859
10.864
1.710
4.736
1.711

4.852
879
1.181

31.792

3.049
477
291

66
93

3.976

48.342

148.365
6.620

154.985
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22. iLiSKILi SIRKET BAKIYELERI (devami)

2004 2003
Finansal Kiralama Faiz Gelirleri Bin YTL Bin YTL
Tirkiye is Bankasi A.S. 1.740 500
Gemport Gemlik Liman isletmeleri A.S. 540 2.191
Petrol Ofisi A.S. 531 550
Is Koray Turizm Ormancilik Madencilik 324 638
Avea lletisim Hizmetleri A.S. (eski adiyla is-Tim
Telekomunikasyon Hizmetleri A.S.) 317 881
Bayek Tedavi Saglik Hizmetleri ve isletmesi A.S. 207 283
Anadolu Anonim Tiirk Sigorta A.S. - 41
Diger 221 296
3.880 5.380
Faktoring Faiz Gelirleri
Cam Pazarlama A.S. 133 -
Kaltar Yayinlan A.S. 21 -
Petrol Ofisi A.S. 16 -
170 -
Finansman Gelirleri
Tirkiye Is Bankasi A.S. 413 586
Is Yatinm 119 1.679
Camis Yatirnm Holding A.S. - 3.564
532 5.829
Finansman Giderleri
Tirkiye Is Bankasi A.S. 9.342 7.858
Tirkiye Sinai Kalkinma Bankasi A.S. 214 275
9.556 8.133
Kira Gideri
is Gayrimenkul Yatirim Ortakligi 849 787
Temettl Geliri
is Net Elektronik Bilgi Uretim Dag. Tic. Ve iletisim Hiz. A.S. 6 -
Komisyon Gelirleri
Anadolu Anonim Tiirk Sigorta A.S. 1.050 875
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22.

23.

ILiSKILi SIRKET BAKIYELERI (devami)

Diger Giderler

is Merkezleri Yénetim ve isletim A.S.

Turkiye Is Bankasi A.S.

Tirkiye Sinai Kalkinma Bankasi A.S.
Anadolu Hayat A.S.

Anadolu Sigorta A.S.

BOLUMLERE GORE RAPORLAMA
Bin YTL

Aktif toplami

Yakimlalik toplami

D6nem net kar

Leasing (*)

542.951

452.369

24177

2004
Bin YTL

39
20
19
16

101

Faktoring

21.123
945

(1.304)

(*) i§ Finansal Kiralama A.S. ile Karya Trading Ltd. konsolide bilgileridir.
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2003

Bin YTL

Konsolidasyon
Diizeltmeleri

(16.607)

481

Konsolide

547.467

453.314

23.354
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