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Uzun vadeli, siirdiiriilebilir biiyiime stratejisi basariyla uygulandi, portfoyde

kalite ve yaratici finansman teknikleri en 6nemli odak noktamiz oldu.

('000 YTL) 2006* 2005*
TOPLAM AKTIFLER 913.766 733.390
LEASING ALACAKLARI, NET 721.801 603.278
OZKAYNAKLAR 157.365 129.779
NET KAR/ZARAR 27.446 40.022
AKTIF KARLILIGI (%) 3.3 6.2
OZKAYNAK KARLILIGI (%) 19.1 36.5
GIDER/GELIR (%) 20 18

*Tutarlar ‘000 YTL olarak ifade edilmistir. Karsilastirma amaciyla verilen bilgiler 31.12.2005'deki satin alma giictiyle ifade edilmistir.
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Bakis

Is Leasing, giivenilirlik ve hizmette kalite ilkeleriyle yoluna devam etti ve 2006

yilinda portfoyiinii genisletti.

is Leasing, 2006 yilinda kaliteli portféy gelistirme yaklasimiyla, miisteri tabanini genisletti. Giivenilir,
kaliteli ve ihtiyaclara yonelik coziimleriyle Tiirkiye genelinde yayginlasan s Leasing, portféyiinde de
bilyiime sagladi. Bu gelismede Is Bankasi subeleriyle isbirliginin, etkin dagitim kanallarinin, islem
vadelerinin artisinin énemli payi oldu. Rekabette konumunu koruyan is Leasing, karliligi yiiksek, riski
disuk portfoy gelistirme basarisini strdtirdii. Sirketimiz, 2006 yilinda izledigi musteri odaklh hizmet
stratejisi ve kaliteli portfoy yaratma politikasi sonucunda portféyiinde %20 oraninda biiyiime sagladi.

Son yillarda tlkenin GSMH’sindan daha hizli biiytiyen Tarkiye finansal kiralama sektorii, 2004 yilindaki
%35 ve 2005 yilindaki %46 buyimeden sonra 2006 yilinda %23 biiytime kaydetti
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na Unsurlari

Uzun vadede siirdiiriilebilir biiyiime saglama hedefiyle hayata gecirdigimiz
stratejimizin temelinde miisteri odaklilik, secicilik, kalite ve etkin kaynak

yonetimi yer almaktadir.
Miisteri odakli esnek yaklagim

- Musteri memnuniyetini hedefleyen hizmet kalitesi

- Siurekli olarak gozden gegirilen verimlilik odakli is stirecleri

- Tum kadrolarda ylksek deneyim ve yetkinlik

- Miusteriye yakin, ihtiyacr anlama ve karsilamaya doniik iliski yonetimi
- Yaygin dagitim kanallari

Teknolojik altyapi

- Glncel bilisim altyapisi
- Sektorde tek, tam entegrasyon felsefesiyle gelistirilmis, hizli ve verimli donanim ve yazilim ¢oziimleri

insan kaynag gelisimi

- Deneyim, yetkinlik ve verimlilikte artis hedefleyen egitim
- Performans unsurlarini 6ne ¢ikaran degerlendirme

Aktif kalitesinde secicilik

- Esas faaliyet odakl, stirdirdlebilir biyiime
- Ust diizeyde aktif kalitesi
- Cok gelismis degerlendirme ve 6l¢iim altyapisi

Etkin kaynak yonetimi
- Yiksek kredibilitenin getirdigi rekabetci kaynak fiyatlamasi

- Yaygin kaynak ve Uriin cesitliligi
- Aktifler ile uyumlu vade ve risk yonetimi

et Raporu 4
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nsi ve Kredi Notu

Etkin kaynak yonetimi ve aktif kalitesinde secicilik, is Leasing’e deger katmaya

devam etti.

Mart 2000de halka agilan ve 2006 yili sonu itibariyle halka aciklik orani %41.85 olan Is Leasing’in
hisse senetleri istanbul Menkul Kiymetler Borsasi'nda (IMKB) "ISFIN.IS” kodu ile islem gormektedir.
Dinamizmi ve gii¢li kurumsal yapisiyla yatinmcilarin yogun ilgisini cekmeye devam eden sirketimiz,
sirket degerinde ve islem hacminde gerceklestirdigi artislarla, ulusal ve uluslararasi finans gevrelerinde
glvenilir ve prestijli bir kurumdur.

Son yillarda yabanci yatirmcilarin ilgi odagi haline gelen IMKB'ye kote sirketler arasinda is Leasing
cok onemli bir yere sahiptir. Bunun gostergelerinden biri de, 2006 yili sonu itibariyle halka agik
hisselerindeki yabanci payinin %61’e ulasmasidir.

Gerek sirket degeri, gerekse islem hacminde olusan artis neticesinde 2004 yilinda IMKB 100 endeksine,
2005 yilinda IMKB 50 endeksine giren Is Leasing’in 2006 yilinda kaydettigi finansal performansta da
yatinimct iliskilerinde seffaliga verdigi degerin katkisi 6nemli rol oynamaktadir.

Yabanci Para Tirk Lirasi
Kisa Donem | Uzun Dénem | Destek Kisa Donem Uzun Doénem | Ulusal
B BB 3 B BB+ AA
“ISFIN.IS” Fiyat Hareketleri “ISFIN.1S” IMKB100 Endeksine Kiyasla Performans
— Fiyat (YTL)
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Yenilenen is Leasing logosu, gelisimi, dinamizmi ve devam eden istikrarh

biiyiimeyi yansitmaktadir.

Giiclii kurumsal yapisinin temellerini 1988 yilinda atan is Leasing, International Finance Corporation
(IFC), Societé Generale ve is Bankasi ortakhginda kurulmustur. Bu ortaklik, IFC ve Societé Generale’in
hisselerini is Bankasi’na devrettikleri ve is Bankasi Grubu’nun is Leasing sermayesinin tek sahibi haline
geldigi 1995 yilina dek siirmistiir. Hisselerin Mart 2000 tarihinde halka acilmasi ile birlikte Is Leasing’in
ortakhk yapisi bugtinkd halini almistir.

Saygin ismi, gliclii musteri portfoyi ve finansal kiralama faaliyetlerine kazandirdigr yeni hizmet anlayisi
ile sektoriintn lider kurulusu Is Leasing, kuruldugu tarihten bugiine, istikrarli biiyiime ve gelisim

cizgisini devam ettirmektedir.

2006 yilinda kurumsal kimligini yenileyen ve gelisim hizina paralel olarak kurumsal organizasyonunu
giincelleyen is Leasing’in yeni logosu da dinamizmi ve istikrari yansitmaktadir.

Is Leasing’in lider kuruluglardan olusan giiclii ortaklik yapisi soyledir:

Hissedarlar Hisseler (%)
Tiirkiye is Bankasi A.S. 27.79
Tirkiye Sinai Kalkinma Bankasi A.S. 28.56
Camis Sigorta A.S. 0.90
Nemtas Nemrut Liman isletmeleri A.S. 0.90

Halka acik 41.85
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alama Sektoru

Yiiksek gelisme potansiyeline sahip finansal kiralama sektorii 2006 yilinda

%23 oraninda biiyiime kaydetti.

Finansal kiralama sektorii, 2006 yilinda da biiyiime trendini siirdlrdi. Sektoriin performansinda
ekonominin daha istikrarli ve yatirrmcr agisindan uzun vadeli projeksiyonlari destekleyen bir yapiya
kavusmasinin yanisira, finansal kiralama hizmetleri konusunda gelisen yeni yaklasimlar, yatirimcilarin
cesitlenen ihtiyaglarina yonelik ¢dziim Gretme konusunda artan yaraticilik ve zenginlik 6nemli rol
oynamistir.

Son ti¢ yildir biiylimekte olan finansal kiralama sektorii; 2004 yilinda 2.9 milyar USD islem hacmine
ulasmis, 2005te bu rakami 4.2 milyar USD’ye yiikseltmistir. 2006 yilinda sektoriin islem hacmi 5.2
milyar USD olmustur. Piyasalardaki ekonomik dengelerin oturmasi ve son dort yildir uygulanan istikrarh
ekonomik programin devamliligi ile birlikte, gerceklesmesi beklenen kararli ve vizyoner yapisal
degisimler yatirim artisina ve finansal kiralama sektoriiniin daha da hizli bir sekilde gelisimine imkan
saglayacaktir.

2006 yilindan itibaren Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nun gézetimine tabi olan sektorde,
ozellikle yurtdisi 6rnekleri oldukga yaygin olan operasyonel kiralama, alt kiralama, sat ve geri kirala
gibi Uriinlerin 6niinlin acilmasi énemli beklentiler arasinda yer almaya devam etmektedir.

Gunlimizde agirlikli olarak orta, hatta kiiglik dlcekli isletmeleri finanse eden finansal kiralama sektori
halen 6nemli bir gelisme potansiyeline sahiptir ve sektorlin performansi ekonomik istikrar ile yakindan
iligkilidir. Ulkemizde finansal kiralamanin gelisme potansiyeline iliskin en dikkate deger verilerden
biri, finansal kiralamanin 6zel sektor yatirimlarindan aldigi payin %7 olmasidir. Bu rakam uluslararasi
piyasalarda %20-30 civarindadir.

1985 yilinda yrtrlige giren Finansal Kiralama Kanunu, Tirkiye'de finansal kiralamanin yasal cercevesini
olusturmus ve daha sonra yayimlanan yonetmeliklerle diizenlenmistir. 2003 Temmuz ayinda finansal
kiralama muhasebesinde UFRS standartlari uygulanmaya baslanmis, bunun sonucunda gayrimenkul
leasingi islemlerinde ciddi bir artis yasanmistir. Ayni zamanda tilkemizde yasal altyapisi olusturulma
asamasinda olan mortgage sistemi dahilindeki yasa taslaklari, finansal kiralama sektoriiniin de bu
trtinii sunabilmesine olanak saglayacak sekilde hiikiimler icermektedir ve bu gelismenin gayrimenkul
leasingi islemlerine daha da ivme kazandirmasi beklenmektedir.
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Finansal Kiralama Sektori

Finansal Kiralama Kanununun yayinlanmasindan bugtine gecen 21 yillik siire icerisinde hizla gelisen
ekonomik kosullar ve uygulamada ortaya ¢ikan ihtiyaglar dogrultusunda, kanunun daha esnek ve
glincel ihtiyaclari gbzeten bir yapiya kavusturulmasi gerektigine dair sektérde genel goriis birligi
hakimdir.

islem Hacmi, Sektor (milyon USD)
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Leasing

Yaygin erisim kanallar1 ile miisterilerine dogrudan ulasan ve iiriin cesitliligi

saglayan is Leasing, KOBI’lere 6zel ¢coziimlerde de lider konumunu siirdiirdii.

is Leasing, etkin kaynak yénetimi ve misteri ihtiyac ve beklentilerine gore cesitlenen iriinleriyle
finansal kiralama sektériindeki performansini stirdiirdii ve 2006 yilinda da islem hacmini ve misteri
portfoyiini gelistirmeye devam etti.

Olusturdugu stratejik ve uzun vadeli pazarlama politikalari ile verimli yatirimlarin hayata gegmesini
saglayan Is Leasing, portfdyiinii %20 oraninda biiyiitms ve istikrarli biiylime stratejisi dogrultusunda
genisleyen kaliteli misteri portfoyl ve yeni bolge temsilcilikleriyle miisteri ve hissedarlarina katma
deger yaratmistir.

Kurulusundan bugtine, dinamizmi ve kendini yenileyen yapisi ile sektorde lider konumunu siirdiren
Is Leasing, 2006 yilinda kurumsal kimligini yeniledi ve gelisim hizina paralel olarak kurumsal
organizasyonunu giincelledi. Yeni logosuyla faaliyetlerini siirdiiren Is Leasing’in basarisinda Is Bankasi
subelerinin sagladigi sinerji ve yeni agilan bolge temsilciliklerinin destegi ile misterilere dogrudan
ulasmasinin payi 6nemlidir.

Sektorel performans ve potansiyel

Basarili gizgisini stirdiiren Turkiye finansal kiralama sektoriiniin 2004 yilinda %35, 2005 yilinda %46
olarak kaydettigi bliytime orani 2006 yilinda %23 olmustur. Piyasada stirekliligi olan ekonomik denge
ve istikrarla birlikte biiylime egilimini siirdlren sektorde yatirrm artislari da biylmeyi izlemistir.

islem vadelerinin artmasi ve dagitim kanallarinin daha etkin kullanimi biiyiime hizini olumlu yénde
etkilemistir. is Leasing’in 2006 vyili pazar payi %7 olarak gerceklesmistir. Sektérdeki biiyiime trendinin
onemli aktorlerinden biri olan Sirketimiz, kaliteli misteri portfoytini gelistirmeyi stirdiirmis, yatirimlarin
gerceklesmesini saglayan yaratici ¢goziimleriyle tim yatirimcilarin giiven duydugu finansal kiralama
kurulusu olarak prestijli konumunu giiglendirmistir.

Finansal kiralama yoluyla yapilan 6zel sektér yatirimlarinin uluslararasi piyasalardaki payr %20-30
iken, bu oranin Tirkiye'de sadece %7 seviyesinde oldugunu ve bu durumun tlkemizdeki ekonomik
istikrar kosullariyla iliskili oldugu kadar genel yasal gercevenin esnekligi ile de iliskili oldugunu
belirtmek gerekir. Oniimiizdeki dénemde her iki ortamda da beklenen somut olumlu gelismelerin 15181
altinda finansal kiralama sektdriintin biyik bir gelisme potansiyeline sahip oldugu agikca goriilmektedir.
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KOBI'lerin giiclii is ortag:: is Leasing

Finansal kiralamanin yayginlagmasinda énemli rol oynayan, yaygin erisim kanallari ile misterilerine
dogrudan ulagan ve iriin cesitliligi saglayan Is Leasing, kiiciik ve orta 6lcekli sirketlere 6zel, finansal
kiralama hizmeti sunmak konusunda lider bir sirkettir ve bu alanda 2006 yilinda da basarisini
stirdiirmiistir. Ulusal ekonominin énemli bir kesimine yatinm destegi sunan is Leasing, kurucusu, ana
ortag ve lkenin en biiyiik 6zel bankasi olan is Bankasi’nin tam destegini almaktadir. KOBI'ler icin
yatinmlarda finansman kaynagi olmanin yanisira ayni zamanda giiven duyulan giicli isortagi olan Is
Leasing, bu konumunun sorumluluguyla tim Tirkiye’de yatirimcilara, ihtiyaca gore sekillenen esnek

ve Ozel ¢oziimlerini yaygin temsilcilikleriyle sunmaktadir.

Bilindigi gibi, 1985 yilinda yirirltge giren Finansal Kiralama Kanunu ile finansal kiralama faaliyetlerine
iliskin yasal gergeve ¢izilmis ve finansal kiralama ile ilgili diizenlemeler, yayinlanan yonetmelikler
araciligryla denetim altina alinmigtir. Onceleri sadece biiyiik sirketler finansal kiralamayi bir alternatif
finansman yontemi olarak kullanmiglardir. Bugiin ise Is Leasing’in cabalariyla bu yéntem orta ve hatta
kiiciik 6lcekli sirketler tarafindan da kullaniimaktadir. Is Leasing finansal kiralamanin yayginlagmasinda

onemli rol oynamistir ve bu alandaki 6nciiliglini siirdirmektedir.
Temsilcilikler ve yayginlasan is Leasing erisim kanallari

Tiam Turkiye genelinde daha etkin hizmet vermeyi hedefleyerek 2006 yili icerisinde de temsilcilikleri
yayginlagtirma ¢ahsmalarini gerceklestiren Is Leasing, 2007 yilinda da temsilciliklerini yayginlastirma
calismalarini stirdiirecek, Tirkiye ¢apinda tiim yatirimcilara yaratici ¢ézlimler ulastirmaya devam

edecektir.
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etleri

Yeniledigi kurumsal kimligi ve logosuyla, dinamik ve 6ncii yapisini vurgulayan

Is Leasing, basarili performansini 2006 yilinda da siirdiirdii.

Pazarlama
Yaygin hizmet ag

2006 yilinda yeni bolge temsilciligi acilislarini stirdlren ve misterinin yliz ylize hizmet talebini artan
oranda karsilayan is Leasing, 2004 yilindan beri siirdiirmekte oldugu subelesme politikasi cercevesinde
ozellikle kiiciik ve orta 6lcekli sirketleri hedeflemis ve miisteri tabanini KOBI'lerle daha da genigletmistir.

Miisterilerine yerinde ve zamaninda hizmet veren s Leasing, dinamik bir yapiyla faaliyetlerini
stirdirmektedir. Coziim ortaklari nitelikli satici ve tedarikgilerden olugsmakta ve pazarlama stratejisi
temel olarak Griin gesitliligi ve kalite konusunda atilim yapmak isteyen yatirrmcilari hedef almaktadir.
is Leasing bu stratejiyle, tesislerini biiytitmek, modernlestirmek ya da gelistirmek amacindaki yatinmcilarin
projelerine uzun vadeli finansman saglamaktadr. is Leasing, ayni zamanda Tiirkiye is Bankasi'nin genis
misteri aginda yer alan birgok gii¢lii ve istikrarli sirketle de uzun yillara dayanan musteri iliskisi
gelistirilmis ve sirketin ulastigi sektorler ve hedef kitle genisletilmistir.

Is Leasing son yillarda, finansal kiralama faaliyetlerini {ilkenin tim bolgelerine yaymis ve basarili
pazarlama stratejileri uygulayarak miisteri tabanini genisletmistir. Ozellikle kiiciik ve orta dlcekli
sirketlere erisilerek bu sirketlerin yatirim ihtiyaclarini degerlendirmek ve karsilamak tizere 2004 yilindan
itibaren (ilke capinda subelesmeye agirlik verilmis, sirasiyla ic Anadolu, Ege, Giiney Anadolu, Marmara
ve Akdeniz bolge temsilcilikleri hizmete agilmistir. 2007 yilinda bunlara yenileri de eklenecektir.

Krediler
Kredi konusunda gelismis degerlendirme ve 6lciim

Is Leasing kredi talebinde bulunan musterileri hakkinda kredi degerlendirme siirecini hemen baslatarak
en kisa siirede bilgi akisinin tamamlanmasini saglar. istihbarat, derecelendirme, puanlama, fizibilite
analizi ve piyasa istihbarati stireclerini hizli bir sekilde gerceklestirirken, kredi kararlarini ayni zamanda
yiiksek glvenilirlikle verir. Yapilan degerlendirmenin sonucunda hizli ve giivenilir kredi kararlari
misterilere iletilerek, yatirnmlarin finansman kaynagina yonelik kesin taahhtit verilir.

Yillar iginde olusturulan ve sik sik giincellenen kredi bilgileri veri tabanindan alinan bilgiler,
degerlendirmenin lokomotifini olusturmaktadir. Yatirim kredilerini degerlendirmede genis veri tabanina
sahip olmanin ayricaligina sahip olan is Leasing modern bilimsel kredilendirme élciitleri olan
derecelendirme ve puanlama sistemleriyle etkin risk 6l¢ciimii ve portféy yapilanmasi saglamaktadir.
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Operasyon
Miisteri ve verimlilik odakh siirecler

Miisteri memnuniyetini hedefleyen hizmet kalitesi ve verimlilik odakli is siirecleri is Leasing’in tim
operasyonlarinda hizi, kolayligi ve kaliteyi beraberinde getirmektedir. Misteri talepleri miimkiin olan
en kisa zamanda karsilanirken, finansal kiralama islemleri prosediiriin tamamlanmasinin hemen
ardindan gerceklestirilmektedir. Hizmet kalitesi ve miisteri memnuniyetini artirmak icin, islem prosedirii
misteri talepleri dogrultusunda daha da azaltilmistir. Sirketin uygulamakta oldugu i¢ kontrol sistemi
ise saglikli olarak islemekte ve misterilerin beklentilerine uygun Griin sunulmasini saglamaktadir.

Deneyimli ve yetkin kadrolarin misteriye yakin, ihtiyaci anlama ve karsilamaya yonelik iliski yonetimi,
operasyon yapisinin temelini olusturmaktadir. “Proje Mavi” ¢alismalari ile ok daha etkin ve verimli
is stireclerine ulagilan Is Leasing’de yeni teknolojik altyapi yatirimlari sayesinde satin alma,
tesvik ve glimriik gibi islemsel faaliyetler daha hizli ve kolayca yapilmaktadir.

Leasing Portfoyii
Kaliteli portfoy yaratma ve yaygin risk

Is Leasing miisterileri, kismen Is Bankasi miisterilerinin ya da dogrudan is Leasing ile iligkisi olan
misterilerin olusturdugu genis bir sektorel tabandan gelmekte ve cesitlilik gosteren bir portféy yapisi
olusturmaktadir. Portfdy yaratmada kalite ve segicilik ilkelerini benimseyen Is Leasing, olusturulan
portféylin miimkiin oldugunca yaygin bir sektorel dagilimda olmasini gozetmekte ve portfdy riskinin
birkag ana sektor Gizerinde yogunlasmamasina 6zen gostermektedir. Yayginlasma konusundaki strateji,
cografi dagilim ve pazarlama kaynagi agisindan da izlenmektedir. Bu yaygin dagilim, kiralama konusu
ekipmanlarin da genis bir yelpaze iginde yer almasi sonucunu da beraberinde getirmektedir.

2006 Sektor Dagilimi 2006 Ekipman Dagilimi

Elektronik Optik Cihazlar
%10

Biiro Ekipmanlari
%8

Kara Ulagim Araglar
%11

Gayrimenkuller
%8

Tekstil Makinalari
8 %7

Finans . .
Ma ilik B Makina ve Ekipman
adencili %13 aes

%3

— Tibbi Cihazlar
o

%06

Gida ve Mesrubat
%4

T Basin Yayin
Orman Uriinleri, Kagit 03
%4

Tagimacilik Turizm Ekipmanlar
%9 %2

Kimya, Plastik ve ilag San. Diger Ekipmarﬁlar
%ot %2

fo!

Saghk \ . .
%4 Metal San.  Tekstil, ’f}OﬂfekSIYU" is ve ingaat Makinalari
07 %8 %23




: O
Sirket Faaliyetleri IS l_eaSI ng

Teknolojik Altyapi
Giincel bilisim altyapisi

s Leasing, tam entegrasyona sahip, sektdrdeki en ileri biligim altyapisi sayesinde hizli ve verimli islem
stireglerini her anlamda desteklemektedir ve donanim- yazilim ¢éziimlerine yatirrm yapmaya devam
ederek miisterilerine sundugu yenilikci hizmetlerle sektordeki 6nciiligiinii bu alanda da saglamlagtirmigtir.
Sirketin teknoloji destekli hizmetlerinden artan oranda yararlanan is Leasing musterileri, is Leasing
web sitesi lizerinden birgok islemi gerceklestirebilmekte, subeler arasi etkin ag baglantisi aracihigiyla
tim islemlerini kisa stirede gergeklestirebilmektedir.

Siirekli giincellenen interaktif finansal kiralama hizmetleri sunan s Leasing web sitesini kullanan
mdsteriler, hesaplarini internet tizerinden takip etmektedirler. Misteriler, sifre ile korunan hesaplarina
erisebilir, cari borg bakiyelerini belirleyip istedikleri bankadan 6deme talimati yollayabilirler. Ayrica
misteriler, on-line basvuru yapabilir ve teklif asamalarini takip edip, imzalanmis s6zlesmelerine iliskin
tim bilgilere ulasabilirler.

Fon Yonetimi
Yiiksek kredibilite ve prestij

islemlerini is Bankasi ve yerel bankalarin yanisira, bircok uluslararasi banka yoluyla da finanse edebilen
Is Leasing, Tiirk ekonomisinin sikintili dénemlerinde dahi finansman saglamakta zorlanmamugtir.

Uluslararasi ve ulusal finans cevrelerinde tim taahhiitlerini zamaninda ve eksiksiz yerine getiren bir
kurum olan Is Leasing prestiji ve yiiksek kredibilitesiyle is cevrelerinde giiclii bir konuma sahiptir.

Is Leasing, musgterileri icin karl kosullarda uzun vadeli finansal kiralama islemleri sunabilmek igin,
daima hem Tirk Lirasi hem de doviz tizerinden uzun vadeli uygun bor¢lanma kosullari saglamaktadir.

insan Kaynaklari ve Egitim
Deneyim, yetkinlik ve verimlilikte artig

s Leasing, dinamik ve gelisime acik bir kurulus olarak insan kaynaklari ve egitim alaninda performans
unsurlarini 6ne gikaran degerlendirme yaklasimini temel alir. Bunun yanisira, deneyim, yetkinlik ve
verimlilikte artig hedefleyen egitim Is Leasing icin biyiik 6nem tagimaktadir. Giincel bilgi ve iletigim
teknolojisinin getirilerinden maksimum sekilde faydalanilan is Leasing'de sirket ici ve sirket digi egitim,
onemli bir faaliyettir. Calisanlar, yeni teknolojiler , yeni ¢alisma yontem ve yaklasimlari i¢in yurtigi
ve/veya yurtdisi egitimlere katilmalari konusunda desteklenmektedir.
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m Kurulu Bagkani’nin Mesaji

Sirket yonetimi olarak, siirdiiriilebilir biiyiime

ve basariya odaklaniyoruz

Jaha geride birakiyoruz. 2006 yili, gerek sirketimiz, gerekse
bununla birlikte rekabetin giderek arttigi, yonetim becerlerinin
nik yapisini, son yillarda uygulanan ekonomik programinin
adigi bliyime ivmesinin de 6tesinde, birincil oncelik olarak
Jeflerine kararli adimlarla yiriimeye devam etmektedir.
faaliyete odaklanmis, stirdirilebilir bliyime basarisini dig
lismis degerlendirme ve 6lciim yapisi ile aktif kalitesinin
cizmek isterim.

ihinda %20 oraninda arttirarak, yogun rekabet ortaminda
i ve yuksek karli portfoy gelistirme basarisini devam ettirdi. Uzayan
islem vadelerinin yanisira, uygulanan aktif satis politikasi ve buna bagl olarak dagitim kanallarinin
veriminin artmasi, bu bliylimede 6nemli faktorler olarak yer aldi.

Dabha istikrarli ve yatirrmci agisindan uzun vadeli projeksiyonlari destekleyen bir yapiya kavusan
ekonomik konjonktiriin devami halinde, yatirrmlar artacak ve finansal kiralama sektori yatirim
taleplerinden daha yiiksek pay alarak gelismesini stirdiirecektir.

Is Leasing, kuruldugu giinden bu yana bircok ilklere ve biiyiik projelere imza atmis; profesyonel
kadrosu, deneyimi, musteriye sundugu 6zel ¢oziimleri ile kurumsal dinamizmini sektére de yansitmistir.
Yatirim projelerini hizl, dogru ve verimli bir sekilde degerlendirmek isteyen tiim yatirimcilarin giivenilir
is ortagi olarak hakh bir {ine kavusmustur. is Leasing, bugiine kadar oldugu gibi bundan sonra da
yatinmcinin yaninda yer almaya devam edecektir.

2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili mevzuata uygun olarak hazirlanan 2006 yili Faaliyet
Raporumuz, mali tablolarimiz ve net kar dagitim 6nerimiz onaylariniza sunulmaktadir.

Yonetim Kurulu ve sahsim adina Genel Kurul Toplantimiza katilan tiim ortaklarimiza, sirketimizin faaliyetlerinin
gerceklestirilmesinde desteklerini esirgemeyen tiim is ortaklarimiza, misterilerimize ve ¢alisanlarimiza
kurulusumuzdan bugiine kadar bize verdikleri destek igin tesekkiir eder, saygilarimizi sunariz.

\ H. Fevzi Onat

Yonetim Kurulu Bagkani




H. Fevzi Onat

(Yonetim Kurulu Bagkani)

1959 dogumlu olan Onat, Hacettepe
Universitesi Iktisat Bolims mezunudur.
1981 yilinda goreve basladig T.Is Bankasi
A.S/de mifettislik ve muhtelif idarecilik
gorevlerini ylrlitmis ve 2002 yilinda
genel miidiir yardimciligina atanmuistir.
18 Mart 2005 tarihinden beri Is Leasing'de
yonetim kurulu baskanhigi gorevini
stirdiirmektedir.

etim Kurulu

Seyfettin Uncular

(Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi)

Uncular, Ankara Universitesi Siyasal
Bilgiler Fakiltesi Isletme Muhasebe
Bolumi mezunudur. Is Bankasi’nda,
1976'da teftis kurulu’nda, 1986'da orga-
nizasyon madirligtinde, 1994 yilinda
Ankara bolge miidirligiinde, 1996-2006

illarr arasinda gesitli sube miidrlik-
erinde goérev yapmis olup, halen Ankara
sube muduri olarak gorev yapmaktadir.
1 Kasim 2006 tarihinden beri Is Leasing
yonetim kurulu baskan yardimciligi
gorevini stirdirmektedir.

Ertugrul Bozgedik
(Uye)

1964 dogumlu Bozgedik, Ankara
Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiltesi
mezunudur. Is Bankasi’'nda teftis kuru-
lunda mifettis, krediler miidir yardim-
ciligi, kurumsal, sorunlu krediler bolge
miidiirligl gorevlerini tstlendikten sonra
2004 yilinda kurumsal krediler miid(ir-
[tigli gbrevine atanmustir. 18 Mart 2005
tarihinden beri Is Leasing yonetim kurulu
lyesi olarak gorev yapmaktadir.

lsLeasing”

ibrahim Halil Ciftci
(Genel Mdir)

1950, Kahta/Adiyaman dogumlu olan
Cift¢i, ODTU Idari Bilimler Fakiiltesi
Isletme Bolimii’nden mezundur. 1974
yilinda Is Bankasi’nda miifettis yardimcisi
olarak goreve baslayan Ciftci, krediler
mudirligiinde madir yardimciligr ve
bolge madirligi; Istanbul’da bolge
mudirligi ve sube mudiirliikleri gore-
vinde bulunmustur. 01 Eyliil 2001 tarihi-
nden beri Is Leasing genel midurliigi
gorevini ylriitmektedir.

Z. Hansu Ucar
(Uye)

1971 dogumlu olan Ucar, ODTU lIdari
Bilimler Fakiltesi Isletme Bolimi
mezunudur. Is Bankasi’ndaki 13 yili agkin
hizmet stiresinde istirakler m[jdijrrijgij’nde
cesitli gérevlerde bulunmus, 2002 yilinda
istirakler miidurligiinde miidur yardim-
ciligi gorevine getirilmistir. 2006 yihindan
beri de leasing ve factoring sirketlerinden
sorumlu midir yardimciligr gorevini
sturdirmektedir. Ucar, Is Leasing Yonetim
Kurulu Uyeligine 20 Ekim 2006 tarihinde
secilmistir.



Yénetim Kurulu

Ethem Oz
(Uye)

1951 dogumlu Oz, ODTU Idari Bilimler
Fakdiltesi Isletme Bolimi mezunudur. Is
Bankasi’nda sirasiyla iktisat uzman
Eard[mahgl, krediler miidir yard|mC|[(|jg|,

olge mudrlikleri ve munzam sandik
mudurligi gorevlerinde bulunduktan
sonra 2000 yilinda Is Bankasi'nin istiraki
Bayek'te genel mudirliik gorevine
atanmustir. 2002-2005 yillari arasinda Is
Bankasi’'nin yonetim kurulu Gyesi olarak
gorevini sirdiren Oz, 2006 yilinda Is
Bankasi’'ndan emekliye ayrilmigtir. 20 Ekim
2006 tarihinden beri Is Leasing yonetim
kurulu tyeligi gorevini stirdirmektedir.

Burak Akgtic
(Uye)

1964 dogumlu Akgli¢, Bogazigi
Universitesi Siyaset Bilimi B6limu’nden
mezundur. lktisat Bankasi kredi
pazarlama boliminde calistiktan sonra
TSKB'ye katilmistir. TSKB'de 2005 yilina
kadar pazarlama ve yonetim kademe-
lerinde cesitli gorevler aldiktan sonra
kurumsal kredilerden sorumlu genel
midur yardimcihgi’'na atanmistir. 12
Ocak 2005 tarihinden beri Is Leasing
yonetim kurulu Gyeligini stirdiirmektedir.

Yesim Kandemir
(Denetci)

1968 Ankara dogumlu olan Kandemir,
ODTU lktisadi ve Idari Bilimler Fakdiltesi
Isletme Bolimi’nden mezundur ve
Ingiltere Birmingham Universitesi’nde
uluslararasi bankacilik ve finans konu-
sunda master yapmistir. Tepe Prefabrik
Insaat ve Bordata firmalarinda ¢alistiktan
sonra 1992 yilinda Is Bankasi'nda kredi
uzman yardimcisi olarak géreve baslamis,
1999 yilinda midir yardimcisi olmustur.
Kandemir halen ticari krediler madur-
ligt’'nde bolge midirl olarak gorev
ya‘omakta ve KOBI projeleri tizerinde
calismaktadir. 18 Mart 2005 tarihinden
beri Is Leasing'de denetgilik gorevini
stirdtirmektedir.

IsLeasing’

Omer Eryilmaz
(Uye)

1964 dogumlu olan Eryilmaz, Istanbul
Universitesi Isletme Fakdltesi mezunudur.
1986 yilinda Sinai Yatirim Bankasi’nda
mali analist olarak goreve baslamis, 1999
yilinda mali kontrol miidiri olmustur.
2002 yilindan itibaren TSKB'de goreve
devam eden Eryilmaz, 2006 yilina kadar
risk yonetim mudurlGgu ve teftis kurulu
baskanhg gorevlerinin ardindan genel
mudir yardimerhgi’na atanmistir. 21
Aralik 2006'dan bu yana Is Leasing’de
yonetim kurulu Gyeligi gorevini stirdiir-
mektedir.

Ulker Yildirimcan
(Denetci)

1967 Bursa dogumlu olan Yildirimcan,
Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler
Fakiiltesi’/nden mezundur. 1987 yilindan
bu yana Is Bankasi’'nda ¢alismakta olan
Yildirimcan, Kizilay subesi, egitim
mudurligi ve Galata subesi’nde cesitli
gorevlerin ardindan halen degisim
midirligi’'nde grup midiri olarak
E(‘jrev yapmaktadir. 18 Mart 2005’den

uyana ls Leasing’de denetgilik gorevini
strdirmektedir.
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Miidiir’iin Mesaji

Miisteri odaklr hizmet ve etkin yonetim felsefesi
ile hissedarlarimiza yarattigimiz katma degeri

artirmaya devam ediyoruz.

Mdsteri odakli hizmet yaklasimi, kaliteli portfoy yaratma
politikalari ve misteri ihtiyag ve beklentilerine gore sekillenen
esnek ¢oziim paketleriyle birlikte i Leasing, 2006 yilinda
islem hacmi hedeflerine biiylk 6lglide ulagmis, diizenli ve
stirdlrilebilir biiylme stratejisi dogrultusunda giivenle
ilerledigini gostermistir.

Sirketimiz 2005 yilinda portféyiinii %20 oraninda biydtmis,
aktif kalitesinden 6diin vermemis ve hissedarlarimizin
¢ikarlarini dikkate alarak 6nceki yillarda oldugu gibi 6nceligi
karliliga vererek bu konuda hedefine basariyla ulasmistir.

is Leasing 2006 yilinda kurumsal kimligini yeniledi ve gelisim hizina paralel olarak kurumsal
organizasyonunu glincelledi. Musteri odakli hizmet yaklasimini gliclendiren, subelesme calismalarina
2006 yilinda da devam eden Sirketimiz, tedarikgilerle olusturdugu uzun vadeli, stratejik isbirligi ve
Is Bankasi subelerinin sagladig sinerji ile miisterilere dogrudan ulasabilmekte, alternatif ¢6ziim
onerileri sunarak kaliteli musteri portféytinii stirekli olarak genisletmektedir.

Deneyimli ve yetkin kadrolarimiz, misteriye yakin, ihtiyacr anlama ve karsilamaya doniik iliski
yonetimi, misteri memnuniyetini hedefleyen hizmet kalitesi; yaygin dagitim kanallari ve verimlilik
odakl is stirecleri, basari stratejimizin 6nemli unsurlaridir. Giincel ve entegre isleyen teknolojik altyapi,
etkin insan kaynaklari yonetimi, etkin kaynak ydnetimi ve ¢ok 6nemli bir konu olan aktif kalitesinde
segicilikle tamamlanan stratejimiz, bizi basariya ulastirmistir.

istikrarli ekonomik politikalarin devamliligi ile birlikte, piyasa kosullarinin yatirnmcilarin uzun vadeli
projeksiyonlarini destekleyen bir yapiya kavusacagina, finansal kiralama kanununda yapilmasi
glindemde olan bazi degisiklikler ile sektoriimiiziin yeni Griinler sunmasinin 6niiniin agilacagina,
finansal kiralama sektoriiniin ve Is Leasing’in artan islem hacmi ivmesinin devam edecegine inaniyoruz.

Sirketimizin basarisinda katkisi olan basta Yonetim Kurulumuz olmak tzere tiim is ortaklarimiza ve
calisanlanimiza kurulusumuzdan bugtine kadar bize verdikleri destek igin tesekkir eder, saygilarimizi
sunariz.

ibrahim Halil Ciftci
Genel Midir
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tim Ekibi

ibrahim Halil Ciftci
(Genel Mudir)

Nida Cetin Orhan Erdogan Dilek Sezer
(Genel Madur Yardimcisi) (Genel Midur Yardimcisi) (Genel Mudur Yardimcisi)
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Yénetim Ekibi IS Leasi ng

Murat Ruben
(Hukuk Musaviri)

Mehmet Seving

(Pazarlama Grup Muddiri)

Onan Keles

(Finansman Mudur()

Neslihan Orug
(Muhasebe Mudur)

Berrin Akcal
(Kredi Miidiri)

Pinar S6zen
(Operasyon Mudiirti)
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undemi

IS FINANSAL KIRALAMA ANONIM SIRKETI’NIN 19 MART 2007 TARIHINDE
YAPILACAK OLAN OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA AiT

GUNDEM

1. Acihis ve Baskanlik Divani teskili ile toplanti tutanaklarinin imzalanmast igin Divana yetki verilmesi,

2. 2006 yili faaliyetleri hakkinda Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Denetgiler Raporlari ve Bagimsiz
Denetci Raporunun 6zetinin okunmasi ve miizakeresi,

3. 2006 yili Bilango ve Kar / Zarar hesaplarinin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

4.  Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan Kar Dagitimi Onerisinin goriistilmesi ve karara baglanmasi,
5. Yiliginde atanan Yénetim Kurulu Uyelerinin onaya sunulmas,

6.  Yonetim Kurulu Uyeleri ile Denetgilerin ibrasi,

7. Gorev siiresi sona ermis olan Yonetim Kurulu Uyelerinin secilmesi ve gorev siirelerinin tespiti,

8.  Gorev siireleri sona ermis olan Denetgilerin secilmesi ve gorev siirelerinin tespiti,

9.  Yonetim Kurulu Uyeleri ve Denetgilerin (icretlerinin belirlenmesi,

10. Yonetim Kurulunca belirlenen bagimsiz denetim kurulusunun onaya sunulmasi,

11. 2006 yili bagislarinin Genel Kurulun bilgisine sunulmasi

12. Dilek ve temenniler

Toplanti Yeri: s Finansal Kiralama A.S. Genel Merkezi
is Kuleleri, Kule 2, Kat 11
34330 4.Levent — Istanbul

Toplanti Tarihi: 19 Mart 2007 Pazartesi Saat 14:30
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KAR DAGITIMI

Ana sOzlesmemizin 28. maddesine ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimlerine uygun olarak 2006 yili kar dagitimina
esas net donem karinin hesaplanmasinda; sirketimizin dénem kari ile bagl ortakliklarimizdan Is Factoring Finansman
Hizmetleri A.S.’nin 2006 yili yili dénem zarari dikkate alinmistir.

Seri:XI No:25 teblig hiikimlerine gore hesaplanmig, 2006 yili kar dagitimina esas dénem kari olan 27.446 Bin
YTL.nin asagidaki sekilde dagitimini ve olusan 3.325 Bin YTL tutarindaki ortaklara birinci temettiiniin bedelsiz hisse
senedi olarak tevdi edilmesini onaylariniza sunariz.

DONEM KARININ DAGITIMI (Bin YTL)

2006 YILI

Donem Kari / Zarari 27.446

2. Odenecek Vergi ve Yasal Yiikiimliiliikler -

Gelir Vergisi -

Diger Vergi ve Yasal Yikimlilikler -

NET DONEM KARI / ZARARI 27.446

3. Gecmis Yillar Zararlari -
YASAL YEDEK AKCE AYRILMASINA ESAS

DONEM KARI (Yasal Kayitlarda Yer alan Kar Tutari) 3.488

4. Birinci Tertip Yasal Yedek Akge (174)

5. Yil iginde Yapilan Bagislar 11

DAGITILABILIR NET DONEM KARI 3.325

6. Ortaklara Birinci Temetti 3.325

7. Yonetim Kurulu’na Temetti -

8. Ortaklara ikinci Temettii -

9. ikinci Tertip Yasal Yedek Akge -

10. Olagandisi Yedekler 23.958

HiSSE BASINA KAR
Adi Hisse Senedi Sahiplerine (YTL./%) 0,0027YTL / %0,27

imtiyazll Hisse Senedi Sahiplerine (YTL./%)

HiSSE BASINA TEMETTU
Adi Hisse Senedi Sahiplerine (YTL./%)
imtiyazll Hisse Senedi Sahiplerine (TL./%)

0,0003YTL / %0,033
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a Iliskin

Yonetim Kurulu Karari

IS FINANSAL KIRALAMA A S.
YONETIM KURULU KARARI

Toplanti Yeri ve Tarihi  : Istanbul, 16.02.2007

Toplantiya Katilanlar  : H.Fevzi ONAT, Burak AKGUG, Ertugrul BOZGEDIK,
Seyfettin UNCULAR, Omer ERYILMAZ, Z. Hansu UCAR

Karar No 11137

Sirketimiz Yonetim Kurulu, Yonetim Kurulu Bagkani H. Fevzi ONAT baskanliginda toplandi.

Sirketimizin 01.01.2006-31.12.2006 hesap donemine ait, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri XI No:25 sayili
tebligi uyarinca hazirlanan, bagimsiz denetimden gegmis konsolide mali tablolari ve dipnotlarinin,ilgili
mevzuat ile genel kabul gormis muhasebe ilke ve standartlarina uygun olarak dizenlendigi, eksik
ve/veya yanlis beyan icermedigi, Sirketin finansal durumu ve faaliyet sonuglan hakkinda gergegi dogru
bigimde yansitugi kanaatine varildigindan, Denetim Komitesi'nin goriisli de dikkate alinarak, s6z konusu
mali tablo ve dipnotlarinin onaylanarak Sirketimiz Genel Kurulu'nun onayina sunulmasi ve Istanbul Menkul
Kiymetler Borsasi ile Sermaye Piyasasi Kurulu'na gerekli bildirimlerin yapiimasi hususlarinda Genel
MUdurluge yetki verilmesine karar verilmistir.

Seyfettin UNCULAR uQruI BOZ
Baskan Yardimcisi

H.Fevzi ONAT
Baskan

- = W /
. i J
. A /l_bw\/‘ﬁ*
Burak AKGUC Omer ERYILMAZ Z. Hansu UCAR
Uye Uye Uye
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1S FINANSAL KIRALAMA A.§. DENETIM KOMITES!

Karar No: 24

Karar Tarihi : 16.02.2007
Karar No : 2007.24
Toplant: Saati : 10:00
Giindem Madde 2 |

KONU: 01.01.2006 — 31.12.2006 Donem Mali Tablolart hakkinda.

Sirketin 01.01.2006 - 31.12.2006 hesap donemine ait bagimsiz denctimden geenug konsolide
mali tablolari ve dipnotlarinin; Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ilgili mevzuatu dogrultusunda ve
genel kabul gormuy muhasebe ilke ve standartlarna uygun olarak dogru bir sckilde
dizenlendigi, ortakhigin sorumlu yoneticilerinin gorisleri de alinmak surctiyle tespit edilmis
olup, s6z konusu mali tablo ve dipnotlarinin onaylanmak ve kamuya agiklanmak tzere
Yonetim Kuruluna sunulmast uygun bulunmustur.

Qi 00"

Omer ERYILMAZ Z. P[an§11 UCAR
Uye Uye

liyet R 23
R pory |
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is FINANSAL KIRALAMA A.S.
) 2006 FAALIYET DONEMI
HiSSEDARLAR OLAGAN GENEL KURULUNA

Onvani:

Merkezi:

Kayith Sermaye:
Sermayesi:
Faaliyet Konusu:

Denetgilerin adi ve gorev sireleri, ortak veya
sirketin personeli olup olmadiklar::

Katilinan yonetim kurulu ve yapilan denetleme
kurulu toplantilannin sayisi:

Ortaklik hesaplan, defter ve belgeleri (izerinde
yapilan incelemenin kapsami, hangi tarihlerde
inceleme yapildigi ve varilan sonug:

Turk Ticaret Kanu’nun 353‘lincli Maddesinin 1inci
fikrasinin 3 numaral bendi geredince ortaklik
veznesinde yapilan sayimlanin sayisi ve sonuglan:

Tirk Ticaret Kanunu’nun 353'tncli maddesinin
1'inci fikrasinin 4 numaral bendi geregince
inceleme tarihleri ve sonuglari:

intikal eden sikayet ve yolsuzluklar ve bunlar
hakkinda yapilan islemler:

is Finansal Kiralama A.S.
Istanbul
200.000.000.000.000.-TL
100.000.000.000.000.-TL
Finansal Kiralama

Ulker Yildinmcan — Sirket Personeli veya Ortak
dedgil. Gorev Sdiresi : 1 Yil

Yesim Kandemir - Sirket Personeli veya Ortak degil.
Gorev Siiresi : 1 Yil

Biitlin toplantilar

Yasal defterler ve belgeler {izerinde haziran ve
aralik aylannda genel inceleme yapilmig olup
kayitlar ile uygunlugu gorulmuistiir.

Her (ic ayda bir yaptigimiz tetkikler sonucunda
tenkit edilecek bir husus gorilmemistir.

Yapti§imiz incelemeler sonucunda rehin ve teminat
ile her nevi kiymetli evrakin kayith ve mevecut
oldugu tespit edilmistir.

intikal eden sikayet ve yolsuzluk yoktur.

is Finansal Kiralama A.Snin 01.01.2006 — 31.12.2006 dénemi hesap ve islemlerini Tirk Ticaret Kanunu,
Sirket ana sozlesmesi ve diger mevzuat ile genel kabul gérmiis muhasebe ilke ve standartlanna gére

incelemis bulunmaktayiz.

Goriistimiize gore icerigini benimsedigimiz ekli 31.12.2006 tarihi itiban ile diizenlenmis bilango, Sirketin
anilan tarihteki mali durumu; 01.01.2006 — 31.12.2006 dénemine ait gelir tablosu, anilan déneme ait
faaliyet sonuglarini gergede uygun ve dogru olarak yansitmakta; kann dadiimi Gnerisi yasalara ve Sirket
ana sbzlesmesine uygun bulunmaktadir. Bilangonun ve gelir tablosunun onaylanmasini ve Yénetim Kurulu

Uyelerinin aklanmasini onaylariniza arz ederiz.

DENETCI

Ulker Yildinmcan

(o

DENETCI

=
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31 Aralik 2006 Yih
y Kurumsal Yonetim ilkeleri Uyum Raporu

1. KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM BEYANI

Kurumsal Yonetim ilkeleri’nin hayata gegirilmesinde, gerek ulusal ve uluslararasi sermaye piyasalarinin gelismesi
gerekse Sirketimiz menfaatleri acisindan byiik yarar goriilmektedir.

Sirketimizce, s6z konusu ilkelere azami Olglide uyum saglanmasi hedeflenmekte ve bu yonde calismalar
yaptlmaktadir.

Sirketimiz ana s6zlesmesinde,

Ozel denetci atanmasi talebinin bireysel bir hak olarak kullanilabilmesini,

Kar payr avansi dagitilmasini,

Menfaat sahiplerinin sirket yonetimine katilimini,

Yonetim kurulu tye seciminde birikimli oy sistemi uygulanmasini,

Sirketin sermaye ve yonetim yapisi ile malvarliginda degisiklik meydana getiren boliinme ve hisse degisimi,
onemli tutardaki maddi/maddi olmayan varlik alim/satimi, kiralanmasi veya kiraya verilmesi veya bagis ve
yardimda bulunulmasi ile lglinci kisiler lehine kefalet, ipotek gibi teminat verilmesine iliskin kararlarin genel
kurulda alinmasini

ongoren diizenlemeler yer almamakta ve Yonetim Kurulumuzda azinlik payr temsilcisi bulunmamaktadir.

Istisnai nitelik arz eden heniiz uygulanmayan prensiplerin de, bugiine kadar menfaat sahipleri arasinda herhangi
bir ¢ikar catismasina yol agmamis olmakla birlikte, bir plan dahilinde ve en kisa stirede uygulanmasi arzu
edilmektedir.

Sirketimizin kurumsal yonetim ilkelerine uyum dizeyine iliskin degerlendirme ve tespitleri ile uyum diizeyinin
kapsam ve nitelik itibariyla gelistirilmesine yonelik diistinceleri asagida sunulmustur.
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BOLUM I - PAY SAHIPLERI
2. Pay Sahipleri ile iligkiler Birimi
Sirketimizde Pay Sahipleri ile iligkiler Birimi olusturulmustur.

Pay Sahipleri ile iligkiler Biriminde, Sn. Nida Cetin, Sn. Onan Keles, Sn. Neslihan Orug ve Sn. Hamide Akgalan
gorev yapmaktadir.

Birimin baskanligini Sayin Nida Cetin yiriitmektedir.

S6z konusu birimde gorev yapan c¢alisanlarimizin iletisim bilgileri asagida sunulmustur.

| Adi Soyadi | | Telefon No | | Elektronik Adres |
Sn. Nida Cetin 02123507400 nidacetin@isleasing.com.tr
Sn. Onan Keles 02123507450 onankeles@isleasing.com.tr
Sn. Neslihan Orug 02123507470 neslihanoruc@isleasing.com.tr
Sn. Hamide Akgalan 02123507476 hamideakcalan@isleasing.com.tr

Sn. Nida Cetin birim baskanhgi gorevini, dogrudan dogruya Kurumsal Yonetim Komitesi Baskani ve ayni zamanda
Yonetim Kurulu Bagkani olan Sn. Fevzi Onat’a bagl olarak yiritmektedir.

S6z konusu birim pay sahipligi haklarinin kullanimi konusunda faaliyet gostermekte ve yonetim kurulu ile Pay
sahipleri arasindaki iletisimi saglamaktadir.

S6z konusu birimin faaliyetleri diizenli olarak yonetim kuruluna ve kurumsal yonetim komitesine raporlanmaktadir.
Pay Sahipleri ile iliskiler Birimi esas itibariyla,

* Pay sahiplerine iliskin kayitlarin saglikli, giivenli ve glincel olarak tutulmasini saglama,

e Sirket ile ilgili kamuya agiklanmamis, gizli ve/veya ticari sir niteligindeki bilgiler hari¢ olmak tizere, Pay
sahiplerinin sirket ile ilgili yazili bilgi taleplerini yanitlama,

e Genel kurul toplantisinin yirirlikteki mevzuata, esas sozlesmeye ve diger sirket ici diizenlemelere uygun
olarak yapilmasini saglama,

e Genel kurul toplantisinda, Pay sahiplerinin yararlanabilecegi dokiimanlari hazirlama,

e Opylama sonuglarinin kaydinin tutulmasini ve sonuclarla ilgili raporlarin Pay sahiplerine yollanmasini saglama,

* Mevzuat ve sirketin bilgilendirme politikasi dahil, kamuyu aydinlatma ile ilgili her tiirli hususu gozetmek ve
izleme

* VYurt ici ve yurt disi yatinnmcilari bilgilendirecek raporlar hazirlamak, gerektiginde sunumlar ve toplantilar
organize etmek.

gorevlerini yerine getirmek lzere faaliyet gostermektedir.
Donem icinde birime yapilmis yazili bagvuru bulunmamaktadir.

Donem icinde birime yapilan 110 adet s6zli bagvurularin tamami yanitlanmustir.
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3. Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanimi
Donem iginde Pay sahiplerimizden gelen, yazili bilgi talebi basvurusu bulunmamaktadir.
Donem icinde Pay sahiplerimizden gelen, 110 adet sozli bilgi talebi basvurularinin tamami yanitlanmistir.

Pay sahiplerimizin, ticari sir niteliginde olan veya kamuya agiklanmamis bilgiler hari¢ olmak tizere, her tiirli bilgi
talebi mevzuat cercevesinde karsilanmaktadir.

Pay sahiplerimizden gelen bilgi talepleri, en az Genel Midir Yardimcisi diizeyindeki ¢alisanlarimizca
degerlendirilmekte olup, ticari sir ve gizlilik sinirlari dahilinde olmak tizere, en kisa stirede, tam, gercegi dirist
bir sekilde yansitacak sekilde ve 6zenle karsilanmaktadir.

Pay sahiplerimizin sikga ihtiya¢ duyduklari konulardaki agiklamalar ile haklarinin kullanimini etkileyecek
gelismelerle ilgili bilgiler, www.isleasing.com.tr adresinden ulasilabilecek olan internet sitemizde yer almaktadir.

Yasal mevzuat uyarinca, azinlik pay sahipleri bazi somut olaylarin incelenmesine yonelik olarak Genel Kuruldan
6zel denetci atanmasini talep etme hakkina sahip bulunmaktadir.

Hissedarlarimiz 2006 yili icinde Genel Kurulumuzdan 6zel denetci tayini talebinde bulunmamislardir.
Ana s0zlesmemizde 6zel denetci atanmasi talebi bireysel bir hak olarak diizenlenmemistir.

Mevzuat uyarinca gerek genel kurulun 6zel denetci atanmasi talebinin geregini yerine getirmek zorunda olmasi,
gerekse 6zel denetci atanmasi talebinin giindeme baglilik ilkesinin istisnalarindan birini olusturmasi dikkate
alinarak, ticari sir niteligi tastyan veya hentiz kamuya agiklanmamis olan bilgilerin gizliliginin korunmasina yonelik
olarak uygulamada sikinti yaratabilecegi kaygisiyla, 6zel denetgi atanmasi talebinin ana s6zlesmede bireysel bir
hak olarak diizenlenmesi hususunun gelismelere bagli olarak ileride degerlendirilmesi distiniilmektedir.

Pay sahipligi haklarinin saglikli olarak kullanilabilmesi icin gerekli olan biitiin bilgiler, internet sitemiz, yillik
faaliyet raporumuz ve 6zel durum agiklamalarimiz ile duyurulmakta, bireysel talepler ise ilgili Birimimiz tarafindan
karsilanmaktadir.

Pay sahiplerimizin, Sirketimizin sermaye, yonetim veya denetim bakimindan dogrudan veya dolayh olarak iliskili
oldugu gercek ya da tiizel kisiler ile Sirketimiz arasindaki hukuki ve ticari iliskilere iligskin bilgi talepleri de
mevzuatin elverdigi olclide karsilanmaktadir.

Pay sahiplerimizin bilgi alma haklarinin genisletilmesi amacina yonelik olarak, haklarinin kullanimini etkileyebilecek
her tirli bilgi glincel olarak elektronik ortamda Pay sahiplerimizin kullanimina sunulmaktadir.
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4. Genel Kurul Bilgileri

2006 yili icinde, 20.3.2006 tarihinde yapilan 2005 yilina ait olagan Genel Kurul toplantisi olmak Uizere, bir adet
Genel Kurul toplantisi yapilmustir.

S6z konusu toplanti, 50 milyon YTL'lik 6denmis sermayemizin %60’in1 veya 29.8 milyon YTL'lik kismini temsil
eden pay sahiplerimizin katilimi ile gerceklestirilmistir.

Toplantiya ortaklar disindaki menfaat sahipleri ve medyadan katilim olmamustir.

Toplanti yeri, giind, saati, glindemi ve vekaletname 6rnegini iceren toplanti davetine iliskin ilan, Tiirkiye Ticaret
Sicili Gazetesi, Referans ve Diinya gazeteleri ile IMKB biilteninde olmak tizere, toplanti tarihinden en az (¢ hafta
once yayimlanmistir.

Toplanti bilgileri, ayni siire icerisinde pay defterine kayitli hisse senedi sahiplerine ayrica faks ve iadeli taahhitli
mektupla da ulastiriimistir.

Toplanti bilgilerine, tiim pay sahiplerimizin dogrudan erisimini teminen, www.isleasing.com.tr adresinde yer alan
Sirketimiz internet sitesinden de ulasilabilmektedir.

Pay defterine kayitlar Yonetim Kurulu karariyla yapilmakla birlikte nama yazili pay sahiplerinin Genel Kurula
katilimini teminen pay defterine kayit icin bir stire ongoriilmemistir.

Yillik faaliyet raporu dahil, mali tablo ve raporlar, kar dagitim 6nerisi, ihtiyac duyulan genel kurul giindem
maddeleri ile ilgili olarak hazirlanan bilgilendirme dokiimani ve glindem maddelerine dayanak teskil eden diger
belgeler ile esas sozlesmenin son hali ve esas s6zlesmede degisiklik yapilacak ise tadil metni ve gerekgesi; genel
kurul toplantisina davet icin yapilan ilan tarihinden itibaren, Sirketimizin merkez ve subelerinde pay sahiplerimizin
incelemelerine acik tutulmaktadir.

S6z konusu bilgi ve belgelere, 2005 yilindan itibaren www.isleasing.com.tr adresinde yer alan internet sitemizden
de ulasilabilmektedir.

2006 yilinda yapilan olagan genel kurul toplantisinda pay sahiplerinden soru sorma hakkini kullanan olmamustir.
Toplantida, pay sahipleri tarafindan,

Baskanlik divaninin olusturulmasi,

Faaliyet raporunun 6nceden pay sahiplerimizin incelemelerine sunulmus olmasi sebebiyle okunmamasi,
Sirket denetgi raporunun tamami ile bagimsiz denetgi raporlarinin 6zet béltimiiniin okunmasi,

Bilango ve kar/zarar hesaplarinin ana basliklar halinde okunmasi,

2005 yili kar dagitimi,

Gecmis yil karlarinin olaganistii yedekler hesabina aktariimasi,

Yonetim kurulu tyelerinin secimi,

Denetim kurulu tyelerinin segimi,

Yonetim ve denetim kurulu tyelerine 6denecek Ucretlerin tespiti

Yonetim Kurulu tarafindan secilmis olan bagimsiz denetim sirketinin gérevlendirilmesine onay verilmesi

konularinda onergeler oybirligi ile,

e Sirket kayith sermaye tavaninin yiiksetilmesi ile ilgili Sirket ana sozlesmesi tadil tasarisinin kabulu
konularindaki 6nergeler oycoklugu ile kabul edilmistir.

Ana sozlesmemize gore,

e lstirak ve ortakliklar kurulmasi veya bunlarin tasfiye edilmesi,
e Sirket adina gayrimenkul alinmasi, kiraya verilmesi, satilmasi veya insaat yapilmasi
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gibi 6nemli nitelikteki kararlar Yonetim Kurulumuzun yetkisinde bulunmaktadir.

Sirketin sermaye ve yonetim yapisi ile malvarhiginda degisiklik meydana getiren boltiinme ve hisse degisimi, 6nemli
tutardaki maddi/maddi olmayan varlik alim/satimi, kiralanmasi veya kiraya verilmesi veya bagis ve yardimda
bulunulmasi ile Ggtlincii kisiler lehine kefalet, ipotek gibi teminat verilmesine iligkin kararlarin genel kurulda
alinmasi yoniinde ana sdzlesmemizde hiikiim bulunmamaktadir.

Bu yonde ana s6zlesmemize hiikiim konulmasinin,

e Yonetimde etkinligi azaltacagl,
e Rekabet glictinii olumsuz yonde etkileyerek 6nemli firsatlarin kagirilmasina sebebiyet verecegi

dolayisiyla da Sirketimizin menfaat sahiplerinin yararina sonuglar dogurmayacagi distiniilmektedir.

Genel kurula katilimin kolaylastirilmasini teminen, en az mevzuatta 6ngoriilen hususlara harfiyen riayet edilmesi
olmak tizere azami 6zen gosterilmekte olup, pay sahiplerimizin genel kurullarimiza katilim konusunda herhangi
bir gticlikle karsilasmadiklari distiniildiigi gibi, ayrica pay sahiplerimizden de bugtine kadar bu yénde bir geri
besleme alinmamistir.

Genel kurul tutanaklari, pay sahiplerine toplanti bitiminde tevdi edilmekte ve ayrica da toplantiya katilamamis
pay sahiplerinin de bilgilendirilmesi amaciyla 2005 yilindan itibaren, www.isleasing.com.tr adresinde yer alan
internet sitemizde yer verilmek suretiyle, elektronik erisime de acik tutulmaktadir.

Genel kurul ilanlarinda,

Toplanti glinii ve saati,

Tereddiit yaratmayacak sekilde toplanti yeri,

Gindem,

Giindem maddelerine iligkin olarak ihtiyag duyulan bilgiler,

Gindemde esas sozlesme degisikligi var ise degisen madde/maddelerin ilgili kurumlardan izin alinan eski ve
yeni sekilleri,

Davetin hangi organ tarafindan yapildigi,

ilk toplantinin herhangi bir nedenle ertelenmesi tizerine genel kurul yeniden toplantiya davet ediliyor ise, ilk
toplantinin erteleme sebebi ile bu toplantida yeterli olan toplanti nisabi,

e Olagan toplanti ilanlarinda faaliyet raporu ile mali tablolarin, diger genel kurul evrakinin ve dokiimaninin
hangi adreste incelenebilecegi

hususlarinin yer almasina 6zen gosterilmektedir.

Sirketimiz, ge¢cmis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek donemlerde planladigi yonetim ve faaliyet
organizasyonundaki degisiklikleri genel kurul toplantisindan 6nce, gerekgeleri ile birlikte pay sahiplerimizin
bilgisine sunar.

Bu cercgevede,

e Sirketimizin organizasyon yapisi degisikligine iliskin aciklamasi ve gerekgeleri,

e Varsa danismanlik hizmeti alinan kurulusun bu konudaki raporu, yoksa Sirketimiz tarafindan konuya iliskin
hazirlanan bilgi ve belgeler,

e stirak ve bagh ortakliklarda organizasyon degisikligi olmasi halinde, organizasyon yapisi degisikligine taraf
olan tim kuruluslarin son ti¢ hesap donemine iliskin faaliyet raporlari ve yillik mali tablolari ile proforma mali
tablolari

Pay sahiplerimizin incelemesine sunulmak tizere genel kurul toplantisinda hazir bulundurulur.
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Genel kurul gindemi hazirlanirken, her teklifin ayri bir baslik altinda verilmis olmasina, glindem basliklarinin
acik ve farkli yorumlara yol agmayacak sekilde ifade edilmesine, mevzuatin da yasaklamis oldugu “diger” veya
“cesitli” gibi glindem maddesi belirlenmemesine 6zen gosterilmektedir.

Toplantilarda kendisini vekil vasitasiyla temsil ettirecek pay sahiplerimiz icin vekaletname 6rnekleri toplant
duyurulari ile birlikte ilan edilmekte ve ayrica elektronik ortamda da pay sahiplerimizin kullanimina sunulmaktadir.

Pay sahiplerimizin Sirketimiz Pay Sahipleri ile iliskiler Birimine iletmis oldugu ve giindemde yer almasini istedikleri
konular, Yonetim Kurulu tarafindan giindem hazirlanirken ilgili mevzuat ve olanaklar dahilinde degerlendirilir.

Gerek yasal mevzuat gerekse ana so6zlesmemiz uyarinca, olagan genel kurul toplantilarinin hesap dénemi
bitiminden itibaren g ay icerisinde yapilmasi gerekmektedir.

Olagan genel kurul toplantimiz, her hesap dénemi bitiminden itibaren li¢ ay1 gecmemek tizere mimkin olan
en kisa stirede yapilmaktadir.

Genel kurul toplantilarimiz ana s6zlesmemiz uyarinca Sirket merkezimizin bulundugu yerde ve biitiin pay
sahiplerimizin katilmasina imkan verecek bir mekanda yapilmaktadir.

Genel kurulda kullanilabilecek toplam oy adedi ve sahip olunan imtiyazlar, pay sahipleri bazinda siniflandirilmakta
ve hazirun cetvelinde belirtilmek suretiyle toplanti baslangicinda pay sahiplerinin bilgisine sunulmaktadir.

Genel kurul toplantilarinda, medyada ¢ikan sirket hakkindaki ihtilafli konulara iliskin haber ve analizler hakkinda
pay sahiplerimize bilgi verilmektedir.

Pay sahiplerimiz tarafindan Yonetim Kurulu veya Denetgilerimize yoneltilen soruya, pay sahipligi haklarinin
kullanilmast icin gerekli olmasi ve ticari sir kapsamina girmemesi kaydiyla cevap verilmektedir.

Genel Kurul Toplanti Baskanimiz, toplantiyi etkin ve pay sahiplerinin haklarini kullanmalarini saglayacak sekilde
yonetmektedir.

Genel kurul toplantisinda Pay sahiplerimizce sorulan her sorunun dogrudan genel kurul toplantisinda cevaplandirilmig
olmasina ve sorulan sorunun giindemle ilgili olmamasi veya hemen cevap verilemeyecek kadar kapsamli olmasi
halinde ise, sorulan sorunun en geg bir hafta icerisinde yazili olarak cevaplandiriimasina 6zen gosterilmektedir.

Yoénetim Kurulu Uyelerimiz, mali tablolarin hazirlanmasinda sorumlulugu bulunan Yetkililerimiz ve Denetcilerimiz
ile glindemde 6zellik arz eden konularda agiklamalarda bulunmak tizere konu ile ilgili kisiler olanaklar 6l¢tstinde
toplantida hazir bulunmaya 6zen gostermektedirler.

Genel Kurul toplantilarimizda her glindem maddesi ayri ayri oylanmakta ve oylama sonuglarina iliskin herhangi
bir stiphe olusmamasi icin genel kurul toplantisi bitmeden oylar sayilarak oylama sonuglari pay sahiplerimize
duyurulmaktadir.

Genel Kurul toplanti tutanaklarimiza yazil olarak veya www.isleasing.com.tr adresinde yer alan internet sitemiz
araciligiyla elektronik ortamda her zaman erisilebilmektedir.
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5. Oy Haklari ve Azinhik Haklari
Ana s6zlesmemiz uyarinca her pay bir oy hakki vermektedir.

Sirketimiz sermayesi (A) ve (B) grubu paylardan olusmakta olup, yonetim kurulu Gyeleri ile denetgiler (A) grubu
pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan secilmekte ve ana sézlesmede yapilacak degisiklikler icin (A) grubu
pay sahiplerinin muvafakatr aranmaktadir.

Herhangi bir hissedarimiz ile Sirketimiz arasinda karsilikl istirak iliskisi bulunmamaktadir.

Genel Kurulumuzun takdirleri dogrultusunda secilmekte olan Yonetim Kurulumuzda azinlik payi temsilcisi
bulunmamaktadir.

Ana s6zlesmemizde azinhk paylarinin yonetimde temsiline ve genel kurulda birikimli oy kullanma yénteminin
kullanilmasina dair diizenlemeler bulunmamaktadir.

Sirketimiz genel kurulunda oy kullanma usul ve esaslari asagida maddeler halinde sunulmustur.

Her pay bir oy hakki vermektedir.

Bir payin birden ¢ok maliki bulundugu takdirde, bu tiir oylar ancak ortak bir temsilci araciligiyla kullanilabilir.
Ortaklarimiz genel kurullarda bizzat bulunabilecekleri gibi, vekil araciligiyla da temsil edilebilirler.
Genel kurul toplantilarinda oylamalar acik ve el kaldirmak suretiyle yapilir. Ancak hazir bulunanlardan
sermayenin yirimide birini temsil eden pay sahiplerinin talebi tizerine gizli oya basvurulur.

Pay sahiplerimizin genel kurulda kullanabilecegi oy sayisinda herhangi bir Gst sinir bulunmamaktadir.

Oy hakki, payin iktisap edilmesi aninda dogmaktadir; oy hakkinin iktisap tarihinden itibaren belirli bir siire sonra
kullanilmasini 6ngorecek bir diizenlememiz bulunmamaktadir.

Ana s6zlesmemizde, pay sahibi olmayan kisilerin temsilci olarak vekaleten oy kullanmasini engelleyen hiikiimler
yer almamaktadir.

Pay sahiplerimiz oy haklarini genel kurul toplantilarinda bizzat kullanabildikleri gibi, pay sahibi olan veya pay
sahibi olmayan t¢linci bir sahis vasitasiyla da kullanabilmektedirler.

Her gercek kisi pay sahibi genel kurulda ancak bir kisi tarafindan temsil edilmekte ve tiizel kisi pay sahiplerinin
birden fazla kisi ile temsil edilmesi durumunda bunlardan ancak birisi tarafindan oy kullanilmaktadir. Oy kullanmaya
kimin yetkili oldugu yetki belgesinde gosterilmektedir.
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6. Kar Dagitim Politikasi ve Kar Dagitim Zamani
Sirketimizin Kar Dagitim Politikasi asagida yer almaktadir:

“Sirketimiz Ana Sozlesmesinde dagitilabilir kardan Sermaye Piyasasi Kurulunca saptanan oran ve miktarda birinci
temetti dagitilmasi esasi benimsenmistir.

Yonetim Kurulumuzun, Genel Kurulumuzun onayina sundugu kar dagitim teklifleri,

e Pay sahiplerimizin beklentileri ile Sirketimizin blytime geregi arasindaki hassas dengenin bozulmamasini,
e Sirketimizin karhlik durumunu

dikkate alan bir kar dagitim politikasi ile hazirlanmaktadir.

Bu cercevede Yonetim Kurulumuzun, dagitilabilir karin en az %30’unun bedelsiz hisse seklinde veya nakden
dagitilmasi icin Genel Kurullarda teklifte bulunmasi esasi benimsenmistir.

Kar pay1 6demelerimiz yasal siireler icerisinde gerceklestirilir.
Kardan pay alma konusunda imtiyazli hisse bulunmamaktadir.

Kurucu intifa senedi ile Yonetim Kurulu Uyelerimize ve Calisanlarimiza kér payi verilmesi uygulamasi
bulunmamaktadir.

Ana s0zlesmemizde kar payi avansi dagitiimasini dngoren bir diizenleme bulunmamaktadir.”

2005 yili kar pay1 6demelerimiz yasal sireler igerisinde gerceklestirilmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan birinci temettii tutari 2006 yili igin, dagitilabilir karin en az % 20’si olarak
belirlenmis ve dagitimin, genel kurullarin alacagi karara bagli olarak nakit ve/veya hisse senedi olarak

gerceklestirilebilecegi belirtilmistir.

Yonetim Kurulumuzun, Genel Kurulumuzun onayina sundugu 2006 yih kar dagitim teklifi, birinci temetti tutarini
dagitilabilir karin %100’U olarak 6ngormistiir.

Kar pay1 6demelerinin en ge¢c mevzuatta 6ngoriilen 5. ayin sonuna kadar olmak lizere en kisa stirede yapilmasina
6zen gosterilmekte olup, Yonetim Kurulumuzun kar dagitim teklifinin Genel Kurulumuzca uygun gorilmesi halinde
2006 yili kar pay1 hisse senedi seklinde dagitilacaktir.

Sirketimizin yil icinde yaptigi toplam bagis ve yardimlar 11.155 YTL tutarindadir.

7. Paylarin Devri

Sirket ana sozlesmesinde pay devrini kisitlayan hiikiimler bulunmamaktadir.

Azinlik ve yabanci pay sahipleri dahil, tim pay sahiplerimize esit muamele yapilmaktadir.
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BOLUM Il - KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK
8. Sirket Bilgilendirme Politikasi
Sirketimizin Bilgilendirme Politikasi asagida yer almaktadir:

“Bilgilendirme Politikasinin Genel Cercevesi

Sirketimiz, basta 3226 sayili Finansal Kiralama Kanunu ve s6z konusu kanuna iliskin diizenlemeler olmak tizere,
Sermaye Piyasasi Mevzuat, Tiirk Ticaret Kanunu ve hisse senetlerimizin islem gormekte oldugu istanbul Menkul
Kiymetler Borsasi diizenlemeleri cercevesinde gereken her tiirli finansal bilgi ile diger agiklama ve bilgilendirmeleri,
genel kabul gérmis muhasebe prensipleri ile kurumsal yonetim prensiplerini de gozeterek yerine getirir; bu
kapsamda ayrintili bir bilgilendirme ve kamuyu aydinlatma politikasr yurtir.

Bilgilendirme politikasinin temel amaci, ticari sir kapsami disindaki gerekli bilgi ve agiklamalarin pay sahipleri,
yatirimcilar, calisanlar, misteriler, kreditorler ve ilgili diger taraflara zamaninda, dogru, eksiksiz, anlasilabilir, kolay
ve en diistik maliyetle ulasilabilir olarak, esit kosullarda iletilmesinin saglanmasidir.

Kurumsal yonetim prensiplerinin benimsenerek uygulanmasi konusunda aktif bir yaklagim icinde olan Sirketimiz,
kamuyu aydinlatma ve bilgilendirme konusunda, ilgili mevzuat gereklerinin ve uluslararasi en iyi uygulamalarin
hayata gecirilmesine azami gayreti gostermektedir. Bu gercevede hazirlanan Is Finansal Kiralama A.S. Bilgilendirme
Politikasi, Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmis ve uygulamaya konulmustur.

Yetki ve Sorumluluk
Sirketimizde kamunun aydinlatilmasi ve bilgilendirme politikasinin izlenmesi, gbzetimi ve gelistirilmesi Yonetim
Kurulu’nun yetki ve sorumlulugu altindadir.

Bilgilendirme fonksiyonunun koordinasyonu igin finansal yonetim ve raporlamadan sorumlu yoneticiler ile pay
sahipleri ile iligkiler birimi gorevlendirilmislerdir. S6z konusu yetkililer Denetim Komitesi ve Yonetim Kurulu ile
yakin isbirligi icinde bu sorumluluklarini ifa ederler.

Kamuyu Aydinlatmada Yapilan Calismalar ile Kullanilan Yéntem ve Araglar
Finansal Kiralama Mevzuati, Sermaye Piyasasi Mevzuati, Tiirk Ticaret Kanunu ve diger ilgili mevzuat gercevesinde
kamuyu aydinlatmada yapilan g¢alismalar ile kullanilan arag ve yontemlere asagida yer verilmistir:

e 3’er aylik donemlerde Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) tarafindan yayinlanan mevzuata uygun olarak konsolide
bazda hazirlanan mali tablolar ve ilgili mali tablolara iliskin dipnot ve aciklamalar ile bagimsiz denetim raporu,
ongoriilen yasal siireler icinde istanbul Menkul Kiymetler Borsasi’na (IMKB) iletilerek Sirketimiz internet
sitesinde yayinlanir. ilgili mali tablolar ayni zamanda ingilizceye de terciime edilerek internet sitesinde
yayimlanmaktadir

e Yil sonlarinda Uluslararasi Muhasebe Standartlari’na uygun olarak konsolide bazda hazirlanan mali tablolar
ve ilgili mali tablolara iliskin dipnot ve agiklamalar ile bagimsiz denetim raporu, Sirketimiz internet sitesinde
yayimlanir.

e Sermaye Piyasasi Kurumu (SPK) mevzuati kapsaminda yapilmasi gereken 6zel durum agiklamalari, siresi icinde
IMKB ve SPK’ya iletilir. Ozel durum agiklamalari, prensip olarak finansal raporlamadan sorumlu yoneticiler
tarafindan imzalanmakla birlikte, istisnaen konu ile ilgili birimlerden sorumlu yoneticiler tarafindan da
imzalanarak ilgili otoritelere sunulmaktadir.

e Finansal Kiralama Dernegi (FIDER)'ne 3’er aylik periyodlarda yine Uluslararasi Muhasebe Standartlari’na uygun
olarak hazirlanan mali tablolar génderilmektedir.
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e Ana Sozlesme Degisikligi, Genel Kurul toplantilari, sermaye artirrmi gibi durumlarda Ticaret Sicili Gazetesi
ve giinliik gazeteler vasitasiyla gerekli ilan ve duyurular yapilmaktadir.

e Yilhk faaliyet raporu, her yil Genel Kurul toplantisindan 6nce, gerekli bilgi ve aciklamalari icerecek sekilde
Tiirkge ve ingilizce olarak hazirlanarak pay sahiplerinin incelemesine sunulmakta ve internet sitemizde
(www.isleasing.com.tr) yayimlanmakta, ilgili raporun CD versiyonu istendiginde Sirketimiz pay sahipleri ile
iliskiler birimnden temin edilebilmektedir.

e Basin ile diizenli olarak goriisme ve toplantilar yapilmasi ongoriilmemekte, gerek goriildiigiinde veya basin
temsilcilerinden gelen taleplerin yanitlanmasina gerek duyuldugunda yazili ve gorsel medya vasitasiyla basin
aciklamalari yapilmaktadir. Yazili ve gorsel medyaya basin agiklamalari Yonetim Kurulu Baskani, Genel Miidiir
veya vekili ile s6z konusu kisilerin uygun gorecegi diger yetkililerce yapilabilir.

e Gelecege yonelik bilgilerin kamuya agiklanmasi s6z konusu oldugunda 6ncelikle yazili ve gorsel medya
vasitasiyla basin agiklamalari yapilmakta ve aciklama konusu bilgiler internet sitemizde (www.isleasing.com.tr)
Tiirkge ve ingilizce olarak yayimlanmaktadir. Yazili ve gorsel medyaya basin agiklamalari Yénetim Kurulu
Baskani, Genel Mudiir veya vekili ile s6z konusu kisilerin uygun gorecegi diger yetkililerce yapilabilir.

e Zaman zaman diizenlenen tele — konferanslar ile pay sahipleri ve ilgili diger taraflara bilgi aktarimi saglanmaktadir.
ilgili tele-konferanslar pay sahipleri ile iliskiler birimi tarafindan koordine edilmektedir.

e Yurticinde ve yurt disinda diizenlenen yatirrmci toplantilari ve yatinnmci ziyaretleri (roadshow) ile pay sahipleri
ve ilgili diger taraflara bilgi aktarimi saglanmaktadir. Pay sahipleri ile iligkiler birimi tarafindan yuritilen s6z
konusu toplanti ve ziyaretlere olanaklar 6lglisiinde, Genel Muddir, finansal yonetim ve raporlamadan sorumlu
yoneticiler ile pay sahipleri ile iliskiler birimi yoneticileri istirak etmektedir. Gerekli goriilen hallerde bahse
konu temas ekipleri daha da genisletilebilmektedir.

e E-mail yolu ile pay sahipleri, kreditorler, derecelendirme (rating) kurumlari ve Sirketimiz hakkinda arastirma
raporu diizenleyen kuruluslara, basta finansal tablolar olmak tizere, ilgili bilgiler talep edildiginde pay sahipleri
ile iligskiler birimi tarafindan iletilmektedir.

* Internet sitemizde Tiirkge ve ingilizce formatta yer alan Yatinmciya Ozel boliminde (www.isleasing.com.tr)
ve kurumsal yonetim profili kapsaminda Sirketimize iliskin oldukca ayrintili bilgi ve veriler yer almaktadir. ilgili
internet sitesi pay sahipleri ile iliskiler birimi tarafindan takip edilerek giincel tutulmaktadir. Pay sahipleri ve
ilgili diger taraflarca e-mail, mektup, telefon gibi araclar ile yoneltilen her tiirli soru en kisa stirede pay sahipleri
ile iligkiler biriminin koordinasyonunda cevaplandiriimaktadir.

Yapilan Diger Bildirimler
Yukarida belirtilenler disindaki bildirimler ise Sirket imza sirkiilerinde belirlenen yetkiler dahilinde imzalanarak
kamuya agiklanmaktadir.

Is Finansal Kiralama A.S. Kurumsal Internet Sitesi (www.isleasing.com.tr)

Bilgilendirme ve kamunun aydinlatilmasinda Sirketimizin internet sitesi aktif ve yogun olarak kullaniimaktadir.
Internet sitesi Tiirkce ve Ingilizce olarak, kurumsal yonetim ilkelerinin ve diizenleyici otoritelerin 6ngérdiigi bilgi
ve verileri icermektedir. Internet sitesinde yapilacak genel kurul toplantilarina iliskin ilana, giindem maddelerine,
glindem maddelerine iliskin bilgilendirme dokiimanina, gindem maddeleri ile ilgili diger bilgi, belge ve raporlara
ve genel kurula katilim yontemleri hakkindaki bilgilere yer verilir. Ayrica sirketin bilgilendirme politkasi ve etik
kurallarr internet sitesinde yer alir. Internet Sitesinin stirekli olarak giincel tutulmasina 6zen gosterilmektedir.”

S6z konusu bilgilendirme politikasi Yonetim Kurulumuz tarafindan onaylanmustir.
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Sirketimizde, Yonetim Kurulu Baskanimiz Sn. Fevzi Onat ile Yonetim Kurulu Bagkan Vekilimiz Sn. Seyfettin
Uncular’in gorev yaptigi bir Kurumsal Yonetim Komitesi bulunmakta olup, komitenin bagkanhigini Sn. Fevzi Onat
yiritmektedir.

Bilgilendirme politikasinin yiiriitiilmesinden Pay Sahipleri ile iligkiler Birimi sorumlu bulunmaktadir.
S6z konusu birimde gorev yapan calisanlarimizin iletisim bilgileri yukarida Bélim I, Madde 2’de yer almaktadir.

Ticari sir niteliginde olmayan ve kamuya agiklanan bilgilerin, tim pay sahiplerimize ve agiklamalardan yararlanacak
kisi ve kuruluglara zamaninda, dogru, eksiksiz, anlasilabilir, yorumlanabilir, diistik maliyetle kolay erisilebilir ve
esit bir bicimde duyurulmasi Sirketimizin temel prensibidir.

Sirketimiz ile Yonetim Kurulu Uyelerimiz ve Yoneticilerimiz arasinda gerceklesen herhangi bir ticari is ve islem
bulunmamakta olup, Sirketimiz ile pay sahiplerimiz arasindaki iliskiler mevzuat hikimleri dahilinde kamuya
agtklanmaktadir.

Sirketimiz 2006 yili icinde bir bagimsiz derecelendirme kurulusu tarafindan degerlendirilerek, olusan kredi
derecelendirme notu bilgilendirme politikasi cergevesinde tiim menfaat sahiplerine duyurulmustur.

Periyodik mali tablo ve mali tablo dipnotlari, Sirketimizin gercek finansal durumunu gosterecek sekilde, mevcut
mevzuat ve uluslararasi muhasebe standartlari cergevesinde hazirlanmakta ve bagimsiz denetimden gegirilerek
kamuya agiklanmaktadir.

Bagimsiz denetim kurulusumuz belirli araliklarla rotasyona tabi tutulmakta olup, bir bagimsiz denetim kurulusu;
stirekli ve/veya 6zel denetimlerde en cok 5 hesap donemi icin secilmekte ve ayni bagimsiz denetim kurulusu ile
yeniden surekli ve/veya 6zel denetim s6zlesmesi imzalanmasi igin en az 2 hesap déneminin gecmesi beklenmektedir.

Bagimsiz denetim hizmeti aldigimiz kuruluslardan, bagimsiz denetim hizmeti aldigimiz dénemlerde, dogrudan
veya dolayli olarak danigsmanlik hizmeti alinmamasina 6zen gosterilmektedir.

Faaliyet raporumuz, kamuoyunun sirketin faaliyetleri hakkinda her tiirli bilgiye ulasmasini saglayacak ayrintida
hazirlanmaktadir.

Yillik faaliyet raporumuz, Genel Midiriimiiz ile mali tablo ve raporlarin hazirlanmasindan sorumlu birimin
basindaki Yoneticimiz tarafindan hazirlanmakta, 6nce Denetim Komitemiz ve sonrasinda Yénetim Kurulumuz
tarafindan onaylanmakta olup, mali tablolarin sirketin finansal durumunu tam olarak yansittigina ve sirketin
mevzuata tam olarak uyduguna dair beyani icermektedir.
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Yillik faaliyet raporumuzda, asgari olarak, Sirketimizin,

e Faaliyet konusu,

Faaliyet gosterdigi sektor hakkinda bilgi ve sektor igindeki yeri,

Finansal durumu ve faaliyet sonuglarina iliskin analiz ve degerlendirme,

Planlanan faaliyetlerinin gerceklesme derecesi,

Belirlenen stratejik hedefler karsisindaki durumu,

i¢ kontrol sistemi ile bu sistemin saglikh olarak isleyip islemedigine iliskin beyan,

Calismanin yapilmis olmasi halinde, derecelendirme kurulusunun derecelendirme sonuglari,

Faaliyetleriyle ilgili 6ngorilebilir risklere iliskin detayli aciklama,

Son bir yil icinde grup ici sirketler ve diger iliskili kisi ve kurumlarla yaptigi 6nemli tutardaki islemlerin analizi,

Yonetim Kurulu Gyelerinin, yoneticilerin ve sirket sermayesinin dogrudan ya da dolayl olarak en az % 5’ine

sahip olan pay sahiplerinin, sermayesinin % 5’inden fazlasina sahip oldugu veya bu orana bagli kalmaksizin,

yonetim kontroliint elinde bulundurdugu veya yonetiminde etkisinin oldugu sirketlerle, arasindaki ticari ve

ticari olmayan is ve islemler,

* Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Yoneticilerinin; 6zgecmisleri, gorev ve sorumluluklari, sirket diginda yiiriittiikleri

gorevler ve miinhasiran bu konuda sirketce belirlenen kurallara uyulup uyulmadigi,

Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Yoneticilerinin ellerinde bulunan sirkete ait sermaye piyasasi araclari,

Faaliyetleri ile ilgili olarak Yonetim Kurulu Uyelerimiz ve Yoneticilerimiz haklarinda agilan davalar,

Yénetim Kurulu Uyelerinin ve Yoneticilerinin sermayedeki pay orani ve tutarlar,

Yénetim Kurulu Uyelerimiz ve Yoneticilerimiz ile yaptigi islemler,

Organizasyon, sermaye, ortaklik yapisi ve yonetim yapisi degisiklikleri,

Varsa mevzuat hikiimlerine aykiri uygulamalar nedeni ile aldigi cezalar ve gerekcesine iliskin aciklama,

Faaliyetlerini onemli derecede etkileyebilecek mevzuat degisiklikleri,

Aleyhine agilan 6nemli davalar; kamu otoriteleri tarafindan yapilan uyari, ihtar veya verilen idari para cezasi

ve benzeri bilgiler,

e Kar dagitim teklifi,

e Satislari, karhlik ve verimlilik diizeyi, piyasa payi, gelir yaratma kapasitesi, bor¢/6z kaynak orani ve benzeri
konularda ileriye doniik beklentileri,

e Genel kurullarin fonksiyonu, pay sahiplerinin sahip oldugu haklar ve bu haklarin kullaniimasina iliskin esaslarin
aciklandigi metinlere ulagim bilgileri,

e Faaliyetlerine iligkin istatistiki bilgiler ve grafikler

bilgilerinin yer almasina 6zen gosterilmektedir.
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9. Ozel Durum Aciklamalan
Sirketimizce 2006 yili icinde SPK diizenlemeleri uyarinca 24 adet 6zel durum aciklamasi yapilmustir.

SPK veya IMKB tarafindan ek aciklama talebinde bulunulan veya zamaninda yapilmamis olan bir 6zel durum
acgtklamamiz bulunmamaktadir.

Pay Sahipleri ile iligkiler Biriminden Sn. Hamide Akgalan miinhasiran kamuyu aydinlatma ile ilgili her tiirli hususu
gozetmek ve izlemek lizere gorevlendirilmistir. Yatirrmcilar, finansal analistler, basin mensuplari ve benzeri kesimler
de bu birime yonlendirilmektedir.

Ayrica,

o Seffaflik ilkesine uygun olarak, uygulanan muhasebe politikalari ve faaliyet sonuglari gercege uygun sekilde,

e Sirketimizin sermaye piyasasi araglarinin degerine etki etme ihtimali bulunan gelismeler, mevzuat ile belirlenen
stire igerisinde zaman gecirmeksizin,

e Sirketimizin finansal durumunda ve/veya faaliyetlerinde 6nemli bir degisiklik olmasi halinde veya yakin bir
gelecekte 6nemli bir degisikligin ortaya ¢ikmasinin beklendigi durumlarda, ilgili diizenlemelerde yer alan
hikiimler sakli kalmak kaydiyla, gerekli bilgiler,

Sirketimizin kamuya yapmis oldugu agiklamalar ile ilgili olarak sonradan ortaya ¢ikan degisiklikler ve gelismeler
stirekli olarak gilincellenerek kamuya duyurulmaktadir.

Etik kurallarimiz bilgilendirme politikasi cergevesinde kamuya aciklanmistir.
10. Sirket internet Sitesi ve icerigi
Sirketimizin www.isleasing.com.tr adresinde internet sitesi bulunmaktadir.

internet sitemizde, ticaret sicili bilgilerimiz, son durum itibariyla ortaklik ve yonetim yapimiz, imtiyazli paylarimiz
hakkinda detayli bilgi, ana s6zlesmemizin son hali, 6zel durum agiklamalarimiz, yillik faaliyet raporlarimiz,
periyodik mali tablo ve raporlarimiz, genel kurul toplantilarimiza iliskin glindemler, katilanlar cetvelleri ve
tutanaklar ve vekaleten oy kullanma formu, sikga sorulan sorular bashgi altinda sirkete ulasan bilgi talepleri, soru
ve ihbarlar ile bunlara verilen cevaplar yer almaktadir.

internet sitesinde yer alan bilgiler, yabanci yatinmcilarin da yararlanmasi acisindan ayrica ingilizce olarak da
hazirlanmistir.

Sirketimiz internet sitesi ayni zamanda menfaat sahiplerinin bilgilenmesi amaciyla giincel fiyatlama bilgisi,
elektronik teklif talebi, online teklif durum izleme, elektronik bagvuru formu, sigorta islemleri, ikinci el ekipman
ilanlari, yogun cahisilan saticilara iliskin duyurular, leasingin tanimi, leasing avantajlari, leasing rehberi, leasing
sektorii ve mevzuati hakkinda bilgi ve tim kullanicilara agik sirket memnuniyet anketini de icermektedir.

Sirketimizin antetli kagidinda internet sitemizin adresi yer almaktadir.
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11. Gercek Kisi Nihai Hakim Pay Sahibi/Sahiplerinin Aciklanmasi
Sirketimizin gercek kisi nihai hakim pay sahibi bulunmamaktadir.

Sirketimizin mevcut ortaklik yapisi asagida sunulmustur.

| Sermaye |
|Ortaklar (| Tutari (YTL) || Oram |
Tiirkiye Is Bankasi A.S. 27.794.122 %27,79
Turkiye Sinai Kalkinma Bankasi A.S. 28.506.000 %28,56
Camis Sigorta Hizmetleri A.S. 900.000 %0,90
Nemtas Nemrut Liman Isl. A.S. 900.007 %0,90
Diger 41.845.872 %41,85

|Toplam (| 100.000.000| | %100,00
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12. iceriden Ogrenebilecek Durumda Olan Kisilerin Kamuya Duyurulmasi

lsLeasing”

iceriden 6grenilen bilgilerin kullaniminin énlenmesi igin gerekli her tiirli 6nlem alinmis olup, Sirketimizin, sermaye
piyasasi araglarinin degerini etkileyebilecek nitelikteki bilgiye ulasabilecek konumdaki Yoneticileri ile hizmet
aldigi diger kisi/kurumlar asagida sunulmustur.

Calistigr Kurum Kisi Gorevi

Tiirkiye is Bankasi A.S. H. Fevzi Onat Yoénetim Kurulu Baskani

Tiirkiye Is Bankasi A.S. Seyfettin Uncular Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Tiirkiye Is Bankasi A.S. Ethem Oz Yonetim Kurulu Uyesi

Tiirkiye Is Bankasi A.S.

Ertugrul Bozgedik

Yonetim Kurulu Uyesi

Tiirkiye Is Bankasi A.S.

Z. Hansu Ucar

Yonetim Kurulu Uyesi

TSKB A.S. Burak Akgiig Yonetim Kurulu Uyesi
TSKB A.S. Omer Eryilmaz Yonetim Kurulu Uyesi
Tiirkiye is Bankasi A.S. Ulker Yildirimcan Denetci

Tiirkiye is Bankasi A.S. Yesim Kandemir Denetgi

is Finansal Kiralama A.S. ibrahim Halil Ciftci Genel Miidiir

is Finansal Kiralama A.S.

Orhan Erdogan

Genel Mudur Yardimcisi

Is Finansal Kiralama A.S. Nida Cetin Genel Mudur Yardimcisi
is Finansal Kiralama A.S. Dilek Sezer Genel Mudir Yardimcisi
is Finansal Kiralama A.S. Mehmet Seving Pazarlama Grup Muduri
s Finansal Kiralama A.S. Pinar S6zen Operasyon Mudiiri

Is Finansal Kiralama A.S. Neslihan Orug Muhasebe Miidiri

Is Finansal Kiralama A.S. Berrin Akgal Kredi Miduri

Is Finansal Kiralama A.S. Onan Keles Finansman Mudiri

Is Finansal Kiralama A.S.

Murat Ruben

Hukuk Misaviri

Is Finansal Kiralama A.S.

Esma Hun Toker

Pazarlama Mudur Yardimcisi

is Finansal Kiralama A.S.

Beril Tansel

Pazarlama Mudur Yardimcisi

is Finansal Kiralama A.S.

Serkan Cetin

Pazarlama Mudur Yardimcisi

Is Finansal Kiralama A.S.

Muhammet Kose

Pazarlama Mudur Yardimcisi

Is Finansal Kiralama A.S.

Ziilay Etik

Pazarlama Mudur Yardimcisi

Is Finansal Kiralama A.S.

Sonat Koksal

Pazarlama Mudur Yardimcisi

Is Finansal Kiralama A.S.

Gokhan Iscan

Pazarlama Mudur Yardimcisi

Is Finansal Kiralama A.S. Fuat Celebi Kredi Mudir Yardimcisi
Is Finansal Kiralama A.S. Leyla Cakillar Operasyon Midr Yardimcisi
Is Finansal Kiralama A.S. Onur Giilylz Bilgi Islem Miidir Yardimcisi

Is Finansal Kiralama A.S.

Turgut Cilingir

Bolum Yetkilisi

Is Finansal Kiralama A.S.

Harl Karakas

Bolum Yetkilisi

Is Finansal Kiralama A.S.

Ayta¢ Dursun

Bolum Yetkilisi

Is Finansal Kiralama A.S.

Nurdan Kiiglk

Bolum Yetkilisi

Is Finansal Kiralama A.S.

Nurcan Ari

Bolum Yetkilisi

is Finansal Kiralama A.S.

Yasemin Ozkorkmaz

Bolim Yetkilisi

Is Finansal Kiralama A.S.

Hakan Guven

Avukat

Denetim Serbest Mali Miis. A.S.

Bagimsiz Denetim Kurulusu

Basaran Nas YMM A.S.

Vergi Danigsmani

Sigma internet Yazilimevi A.S.

Yazilim Saglayici

Ecore Bilgi Sistemleri Ltd. $ti.

Yazilim Saglayici
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BOLUM 11l - MENFAAT SAHIPLERI
13. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Pay sahiplerimiz, ¢alisanlarimiz, alacaklilarimiz, misterilerimiz, tedarikgilerimiz ile devlet ve sivil toplum
kuruluslarini, ve ayrica Sirketimize yatirim yapmay:i diisinebilecek potansiyel tasarruf sahiplerini ilgilendiren
hususlarda miimkiin oldugunca yazili olarak bilgilendirme yapilmasina ve bu menfaat sahipleriyle Sirketimiz
arasindaki iliskilerin imkanlar 6lclstinde yazili sozlesmeler ile diizenlenmesine 6zen gosterilmektedir.

Menfaat sahiplerinin haklarinin mevzuat veya sézlesme ile diizenlenmedigi durumlarda, menfaat sahiplerinin
cikarlari iyi niyet kurallari cercevesinde ve sirket imkanlari 6lglstinde, sirketin itibari da gozetilerek korunmaktadir.

Sirketimiz internet sitesinde, giincel fiyatlama bilgisi, elektronik teklif talebi, online teklif durum izleme, elektronik
basvuru formu, sigorta islemleri, ikinci el ekipman ilanlari, yogun ¢ahisilan saticilara iliskin duyurular, leasingin
tanimi, leasing avantajlari, leasing rehberi, leasing sektorii ve mevzuati hakkinda bilgi ve sirket memnuniyet anketi
menfaat sahiplerinin kullanimina hazir bulunmaktadir.

Menfaat sahiplerinin bilgilendirilmesinden sirket bilgilendirme politikasi cercevesinde Yénetim Kurulu, Kurumsal
Yonetim Komitesi, Denetim Komitesi, finansal yonetim ve raporlamadan sorumlu yoneticiler ile Pay Sahipleri ile
[ligkiler Birimi sorumludur.

14. Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi

Ana sozlesmesinde menfaat sahiplerinin sirketin yonetimine katilimini 6ngéren bir diizenleme yer almamaktadir.
Sirket calisanlarinin gorislerinin alinmasina yonelik olarak yilda iki kez olmak tizere “calisan memnuniyet anketi”
diizenlenmekte olup, anket sonuclari sirket yonetimince degerlendirilerek ¢alisanlara duyurulmakta ve politikalarin
belirlenmesinde gdz 6niinde bulundurulmaktadir.

Ayrica sirketin genel faaliyeti ve gidisati hakkinda calisanlarin bilgilendirilmesine ve 6nerilerinin alinmasina
yonelik olarak yilda dort kez “genel degerlendirme” toplantilari diizenlenmekte ve sirketin mali yapisi ve performans

verileri calisanlarla birlikte degerlendirilmektedir.

Menfaat sahipleri ise Sirket'in internet sitesinde yer alan memnuniyet anketini doldurmak Gzere tesvik edilerek,
Sirket’in politika ve uygulamalari hakkinda yonetimi yonlendirebilmeleri icin imkan saglanmaktadir.
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15. insan Kaynaklar Politikas
Sirketimizce benimsenen insan kaynaklari politikasinin esaslari asagida belirtilmistir.

Gorev tanimlari ve dagilimlari ile performans kriterleri sirket yonetimi tarafindan belirlenmis ve calisanlara
duyurulmustur.

ise alimda esit kogullardaki kisilere esit firsat saglanmasi ilkesi benimsenmis ve ise alim kriterleri unvan bazinda
yazil olarak belirlenmis olup, uygulamada bu kriterlere uyulmaktadir.

Egitim, tayin ve terfi kararlarinda, miimkiin oldugunca objektif verilerin kullaniimasina ve Sirket menfaatlerinin
g6z onilinde bulundurulmasina 6zen gosterilmektedir.

Calisanlarimizin bilgi ve becerilerini arttirmalarina yonelik egitim planlari yapiimaktadir.
Calisanlarimizin gorislerinin alinmasina yonelik olarak yilda iki kez olmak tizere “calisan memnuniyet anketi”
diizenlenmekte olup, anket sonugclari sirket yonetimince degerlendirilerek ¢alisanlara duyurulmakta ve politikalarin

belirlenmesinde dikkate alinmaktadir.

Calisanlarimiz icin giivenli calisma ortami ve kosullari saglanmis olup, bu kosullarin sosyal ve teknolojik ihtiyaca
bagh olarak iyilestirilmesine yonelik calismalar yapiimaktadir.

Calisanlarimizin egitimine, kisisel ve performans gelisimine katkida bulunmak amaciyla; Calisanlarin sirket igi
ve disinda diizenlenen egitim, kurs, panel ve ihtiyag duyulan benzeri organizasyonlara katilimlari yillik bir egitim
plani cercevesinde diizenli olarak saglanmaktadir.

Calisanlarimiz ile ilgili olarak alinan kararlar veya Calisanlarimizi ilgilendiren gelismeler Calisanlarimiza bildirilmektedir.

Calisanlarimiz arasinda irk, din, dil ve cinsiyet ayrimi yapilmamasi, insan haklarina saygi gosterilmesi ve calisanlarin
sirket ici fiziksel, ruhsal ve duygusal kétli muamelelere karsi korunmasi igin 6nlemler alinmaktadir.

Calisanlarimiz ile iliskileri yiriitmek tizere temsilci atanmasi uygulamasi bulunmamaktadir.

16. Miisteri ve Tedarikgilerle iliskiler Hakkinda Bilgiler

Sirketimiz finansal kiralama hizmetinin tim asamalarinda hizmet kalitesinin ve standardinin sirekliligini gozetir.
Hizmetin tim asamalarinda misterinin talepleri stratle karsilanir ve gecikmeler hakkinda mdsteriler bilgilendirilir.
Ayrica hizmetin hangi asamada bulundugu ve kimin tarafindan yerine getirilmekte olduguna dair giincel bilgiler
internet tizerinde sadece sirket musterilerine agik olan e-isleasing internet subesi araciligiyla aninda ve giincel
olarak ulasilabilir durumdadir.

Musteri ve tedarikgilerin ticari sir kapsamindaki bilgilerinin gizliligine 6zen gosterilmektedir.

17. Sosyal Sorumluluk

Finanse edilen projelerin cevre ve kamu saghgi agisindan ilgili mevzuata uygun olmasina 6zen gosterilmektedir.

Sirketimiz bugline kadar ¢evre korumasina yonelik herhangi bir suglama veya mieyyide ile karsilagmamistir.

Sirketimiz, sosyal sorumluluk agisindan katki saglama kapsaminda, kullaniimig kagitlarin geri kazaniminin teminine
yonelik olarak ¢alismalarda bulunmaktadir.
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BOLUM IV - YONETIM KURULU

18. Yonetim Kurulunun Yapisi, Olusumu ve Bagimsiz Uyeler

Yonetim Kurulumuz icraci olmayan tyelerden olugsmaktadir.

Yonetim Kurulu Baskanligr ile Genel Miid(irliik gorevleri farkli kisiler tarafindan yiritilmektedir.

Sirketimizde Kurumsal Yonetim ilkelerinde 6ngoriilen bagimsizlik kriterlerini tasiyan Yonetim Kurulu Uyesi

bulunmamaktadir.

Yénetim Kurulu Uyelerimiz ile Genel Miidiiriimiize iliskin bilgiler asagida sunulmustur.

Gorev Yaptig
Egitim Gorev Yaptig Kurumdaki Mesleki
| Adi, Soyadi Unvani Durumu | Dal Kurum Unvani Tecriibesi
Fevzi Onat Baskan Universite | Iktisat Tiirkiye Is Bankasi || Gen.Miid.Yard. 26 Y1l
Seyfettin Uncular Bsk. Yard. Universite | Islt., Muh. || Tarkiye Is Bankasi Sube Mudiri 30 Vil
Ertugrul Bozgedik Uye Universite | Siyasal Tirkiye Is Bankasi || Departman Mid. 20 Yl
Ethem Oz Uye Universite [ Isletme Tiirkiye Is Bankas! Emekli 27 Yl
Z. Hansu Ucar Uye Universite | Isletme Tirkiye Is Bankasi Md. Yrd. 13.Y1l
Burak Akgiic Uye Universite | Isletme TSKB Gen.Miid.Yard. 17 Vil
Omer Eryilmaz Uye Universite [ Isletme TSKB Gen.Miid.Yard. 20Vl
ibrahim Halil Ciftci || Genel Midiir || Universite | isletme is Leasing Genel Miidiir 32 Yil

Yonetim Kurulumuz karar alma islevini yerine getirirken,

e Sirketimizin piyasa degerinin miimkiin olan en Ust seviyeye ¢ikarilmasi,

e Sirketimiz faaliyetlerinin, Pay Sahiplerimizin uzun vadeli ve istikrarli bir kazang¢ saglamasini temin edecek
sekilde yuritilmesi,

 Pay sahiplerimiz ile Sirketimizin biiylime geregi arasindaki hassas dengenin bozulmamasi

temel distincelerinden hareket etmektedir.
Yonetim Kurulumuzun olusumunda,

Yonetim kurulu tyeligi secimlerinde adaylarin toplantida hazir bulunmasina,

Adaylar hakkinda pay sahiplerimize bilgi verilmesine,

Pay sahiplerimize adaylara soru sorma hakki taninmasina,

Genel kurul toplantilarimizda yonetim kurulu tyeligine aday olan kisilerin, baska hangi sirketlerin yonetim
kurullarinda gorev aldigi ve munhasiran bu konuda belirlenen sirket ici diizenlemelere uyulup uyulmadigi
hakkinda pay sahiplerimizin bilgilendirilmesine

6zen gosterilmektedir.
Yonetim Kurulumuz ayda en az bir kez olmak lzere diizenli olarak toplanmaya 6zen gostermektedir.

Tiizel kisileri temsilen gérev yapmakta olmalari nedeniyle Yonetim Kurulu Uyelerimizin, yénetim kurulu gorevi
dolayisiyla mevzuat uyarinca hissedar olma zorunlulugu bulunmamaktadir.

Yonetim kurulu tyelerimize ait teminat olarak hisse tevdi yiikimlilugi ise temsil ettikleri tiizel kisilerce yerine
getirilmektedir.

Sirketimiz hissesine sahip Yonetim Kurulu Uyemiz bulunmamaktadir.

Ana sozlesmemizde, yonetim kurulu tiye seciminde birikimli oy sistemi uygulamasini éngoren bir diizenleme
yer almamaktadir.

Yonetim Kurulu Uyelerimizin Sirketimiz diginda bagka gorevler almasi, belirli kurallara baglanmamis olmakla
birlikte, Yonetim Kurulu Uyelerimizin temsilcisi olduklari kurumlardaki ve temsilcisi olduklari kurumlarin
istiraklerindeki gorevleri disinda herhangi bir gérevleri bulunmamaktadir.

€
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19. Yonetim Kurulu Uyelerinin Nitelikleri

Ana sdzlesmemizde, yonetim kurulunun ilgili mevzuatin gerektirdigi nitelikleri haiz kisilerden olusacag belirtiimekte
olup, tye seciminde aranacak asgari niteliklere iliskin ayrica bir diizenleme yer almamaktadir.

Ancak Sirketimiz yonetim kurulu Gyelerinin, asgari olarak:

Yiksek 6grenim gormdis,

Universitelerin mali sektorde ihtiyag duyulan bélimlerinden mezun,

Bankacilik veya finans alaninda tatminkar bilgi ve beceri diizeyine sahip,

En az 10 yil ve lizerinde is tecrlibesi olan,

Mali tablo ve raporlari, okuma ve analiz becerisine sahip,

Sirketin tabi oldugu hukuki diizenlemeler ve genel piyasa sartlari hakkinda temel bilgiye sahip,
Gorev yapmak uzere secildigi stire boyunca yonetim kurulu toplantilarina diizenli olarak katilma iradesine
ve imkanina sahip,

e Mevzuata aykiriliktan hiikiim giymemis

kisilerden secilmesine 6zen gosterilmektedir.

Halen gorev yapmakta olan Yonetim Kurulu Uyelerimizin tiimii, en az yukarida yer alan niteliklere sahip
bulunmaktadir.

Yonetim Kurulumuz 7 Uyeden olusmakta ve bu sayi yonetim kurulu faaliyetlerinin etkin bir sekilde organize
edilebilmesine olanak saglamaktadir.

Goreve yeni baglayan Yonetim Kurulu Uyelerimize, asgari olarak,

e Yoneticilerimiz ile tanisma ve Sirketimiz Birimlerine ziyaretleri,

* Yoneticilerimizin 6zgecmisleri ve performans degerlendirmelerini,
e Sirketimizin stratejik hedefleri, giincel durum ve sorunlarini,

e Sirketimizin pazar payi, mali yapisi ve performans gostergelerini

kapsayan bir uyum programi sunulur.
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20. Sirketin Misyon ve Vizyonu ile Stratejik Hedefleri
Sirketimizin,

e Vizyonu, “etik kurallara ve uluslararasi standartlara uygun kaliteli hizmet sunmak suretiyle misterilerimiz,
hissedarlarimiz ve diger menfaat sahipleri agisindan katma deger yaratarak sektoriin oncii kurumlarindan birisi
olmak”

* Misyonu “KOBI'lere kaynak saglamaya 6ncelik vermek ve yaygin bir portfdy olusturmak, musteri taleplerini
hizli, etkin ve kaliteli ¢coziimlerle karsilamak, hissedarlarimiza sagladigimiz katma degeri istikrarla stirdiirmek,
basarimizin 6nemli ortagi olan calisanlarimizin tesviki ve egitimi icin gerekli yatirrmlari yapmak”

olarak belirlenmistir.
Sirketimizin vizyonu ve misyonu www.isleasing.com.tr adresinde yer alan internet sitemizde kamuya duyurulmaktadr.

Stratejik hedeflerimiz Yoneticilerimizce, rekabet kosullari, genel ekonomik konjonktiir, ulusal ve uluslararasi finans
piyasalarindaki genel beklentiler ile sirketimizin orta ve uzun vadeli hedefleri dikkate alinmak suretiyle belirlenmekte
ve Yonetim Kurulumuzun onayina sunulmaktadir.

Onerilen stratejiler ve hedefler Yonetim Kurulumuzca, her acidan ve kapsamli olarak miizakere edilmektedir.

Onaylanan strateji ve hedeflere iliskin gerceklesmeler, yonetim kurulu toplantilarinda ve aylik dénemler itibariyla,
sirket faaliyetleri, mali yapisi ve performans durumunun degerlendirilmesi kapsaminda, gbzden gecirilmektedir.

Yonetim Kurulumuz gézetim ve denetim fonksiyonunu etkin ve siirekli bir sekilde yerine getirebilmek amaciyla
prensip olarak her ay toplanmaktadir.

Toplantilarda esas itibariyla sirket faaliyetleri, onaylanan yillik biitce ve hedeflerin gerceklesme diizeyi, sirketin
sektor icindeki yeri, mali yapi ve performans durumu, raporlama ve faaliyetlerin uluslararasi standartlara uyum
derecesi degerlendirilmektedir.

21. Risk Yonetim ve i¢ Kontrol Mekanizmasi

Sirketimizin maruz kalabilecegi potansiyel riskleri tanimlayan risk katalogu Yonetim Kurulumuz tarafindan
onaylanarak calisanlara duyurulmustur.

Risk katalogunda yer alan ve Sirketimiz faaliyetleri agisindan st diizeyde énem arz eden risk kategorileri igin
olusturulan risk politikalart Yonetim Kurulumuz tarafindan onaylanarak yirirlige girmistir.

Yirirliikte olan tim uygulama, prosediirler ve is akislarinin, risk politikalari ile uyumlu hale getirilmesine yonelik
caligmalar 2005 yili icinde tamamlanmistir.

Risk Yonetim Komitesi kurularak, Sirketimiz risklerinin 6lctilmesi, degerlendirilmesi ve yonetilmesine iliskin
stireclerin gozden gecirilmesi kapsaminda hazirlanmis olan “Risk Katalogu” cercevesinde, risk yonetim ve ic
denetim faaliyetlerinin organize bir sekilde ve Yonetim Kuruluna bagli olarak yiiritilmesini teminen gerekli yapi
olusturulmustur.

Risk Yonetim Komitesi faaliyetlerini aylik olarak Yonetim Kuruluna raporlamaktadir. ic denetim faaliyeti icin ise
dogrudan yonetim kurulu tiyesine bagli denetgci istihdam edilmis, yonetmelik ve denetim planlari hazirlanmisg
olup, yonetim kurulunun onaylamasini takiben 3’er aylik periyodlarda i¢ denetim raporlamasi yapilacaktir.
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22. Yonetim Kurulu Uyeleri ile Yoneticilerin Yetki ve Sorumluluklari

Yonetim Kurulumuz $irketimizin idare ve temsil organidir. Yonetim Kurulumuz kanun ve ana sézlesme ile Genel
Kurula verilmis olanlar disindaki tim gorevler ile yiikimli olup, bu gorevlerin gerektirdigi tim yetkilere sahiptir.

Ana s6zlesmemiz uyarinca,

e Sirketimiz faaliyet konusunu olusturan islerin gerektirdigi her tirli muamelelerin yapilmasi ve bu hususta
gerekli kararlarin alinmasi,

e Sirketimiz amaclari dogrultusunda i¢ yonetmeliklerin ve sirket politikasina iliskin genel kurallarin saptanmasi,
sirket adina imza yetkisini haiz sahislarin tespiti,
Bankalar ve diger kredi kurumlarindan saglanacak krediler icin her tirli teminatin verilmesi,
istirak ve ortakliklar kurulmasi veya bunlarin tasfiye edilmesi,
Sirket adina gayrimenkul alinmasi, kiraya verilmesi, satilmasi ve bunlar tizerinde insaat yapilmasi

hususlari Yonetim Kurulumuz yetkisinde oldugu ayrica yer almaktadir.

Yonetim Kurulumuz yetkilerini, gorevin tam olarak yerine getirilebilmesini teminen ihtiya¢ duyulan her tiirli
bilgiye sahip bir sekilde, basiretli bicimde ve iyi niyet kurallari cercevesinde kullanmaktadir.

Ana sdzlesmemiz uyarinca, Yonetim Kurulunun tespit ettigi ilkeler ve sinirlar icerisinde sirketin gtinliik islemlerinin
yuritilmesinden Genel Midiiriimiiz sorumlu bulunmaktadir.

Sirket faaliyetlerinin yiritiilmesine yonelik olarak icra organlarina yetki devri, imza sirkileri uygulamasi kapsaminda
gerceklestirilmektedir.

Usul ve/veya mevzuat disi islemlerde uygulanacak mieyyideler, Yonetim Kurulumuzca onaylanarak yirirlige
giren Personel Yonetmeligimizde belirtilmistir.

Yénetim Kurulu Uyelerimiz Sirket igleri icin yeterli zaman ayirmaktadir.

Yonetim Kurulumuz, Sirket hakkindaki kamuya acik olmayan ve/veya ticari sir niteligindeki bilgilerin Sirket disina
cikarilmasini 6nlemeye yonelik gerekli tedbirleri almistir.

Yonetim Kurulumuz, periyodik mali tablolar ve yillik faaliyet raporunun kabuliine dair ayri bir karar almaktadir.
Yonetim Kurulumuz, temel fonksiyonlarinin haricinde yer alan,

Sirketin yillik biitge ve is planlarini onaylama,

Sirketin yillik faaliyet raporlarini hazirlamak ve genel kurula sunmak tzere kesinlestirme,

Genel kurul toplantilarinin mevzuata ve sirket esas sozlesmesine uygun olarak yapilmasini saglama,
Genel kurul kararlarinin geregini yerine getirme,

Sirketin son bilangosundaki aktif toplaminin % 10’unu agsan 6nemli miktarlardaki harcamalarin kullanimlarini
kontrol etme,

Yoneticilerin kariyer planlarini ve 6dillendirilmelerini onaylama,

Sirketin pay sahipleri, menfaat sahipleri ve halkla iliskilerine yonelik politikalari belirleme,

Sirketin bilgilendirme politikasini belirleme,

Sirket ve calisanlari icin etik kurallari belirleme,

Komitelerin ¢alisma esaslarini belirlemek; etkin ve verimli ¢aligmalarini saglama,

Sirket organizasyon yapisinin giiniin kosullarina cevap vermesini teminen gerekli tedbirleri alma,
Onceki yonetim kurullarinin faaliyetlerini inceleme

gibi sorumluluklarinin geregini, icra organlarinin ve komitelerin goriis ve onerilerini de dikkate alarak, ifa etmektedir.
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23. Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari

Yonetim kurulu giindem taslagi, Genel Miidirimiiz tarafindan hazirlanmakta ve Yonetim Kurulu Bagkan ve
Uyelerimizin 6nerileri dogrultusunda kesinlesmektedir.

Yonetim Kurulumuz diizenli olarak ve énceden planlandigi sekilde en az ayda bir defa ve gerekli goriilen hallerde
ise bu sireye bagl olmaksizin toplanmaktadir. Yonetim kurulumuz 2006 yili icinde 12 adet toplanti gerceklestirmistir.

Toplanti tarihinin tim Uyelerimizin katiimina imkan saglayacak sekilde tespit edilmesine 6zen gosterilmekte ve
ongoriilemeyen istisnai durumlar disinda, Yonetim Kurulu toplantilari tim Uyelerimizin katilimiyla
gerceklestirilmektedir.

Yonetim Kurulu toplantisina ¢agri, 6ncelikle telefon ile s6zli olarak, daha sonra da faks yoluyla yazili olarak
yapilmaktadir.

Yénetim Kurulu Uyelerimizi ve Denetgilerimizin bilgilendirilmesine ve kendileri ile olan iletisimin saglanmasina
yonelik bir sekreterya olusturulmustur.

Yonetim Kurulu kararlarina iliskin karsi oy gerekgelerinin, karar zaptina gecirilmesi ve yazili olarak Sirket
Denetcilerimize iletilmesinde yarar goriilmekle birlikte, 2006 yilinda alinan Yonetim Kurulu kararlarina iligkin
olarak karsi oy kullanan Uyemiz bulunmamaktadr.

Biitiin Yonetim Kurulu Uyelerimiz Sirketimizin,

Faaliyet gosterecegi konularin belirlenmesi ile is ve finansman planlarinin onaylanmasi,

Genel kurulun olagan/olagantistli toplantiya ¢agirilmasi ve toplantinin organizasyonu ile ilgili konular,

Genel kurula sunulacak yillik faaliyet raporunun kesinlestirilmesi,

Yonetim kurulu baskaninin, bagkan vekilinin secilmesi ve yeni iye atanmasi,

idari birimlerin olusturulmasi veya faaliyetlerine son verilmesi,

Genel miduriin atanmasi veya azledilmesi,

Komitelerin olusturulmasi,

Birlesme, boliinme, yeniden yapilanma; sirketin tamaminin veya duran varliklarinin % 10’unun satilmasi veya
% 10"unun tizerinde tutarlarda yatirim yapilmasi; aktif toplaminin %10’un tizerinde tutarlarda gider yapilmasi,
Sirketin temettli politikasinin, dagitilacak donem kari miktarinin tespit edilmesi,

Sermaye artirimi veya azaltilmasi

gibi faaliyetleri ile ilgili onemli konulardaki toplantilara fiilen katilmaya 6zen gostermektedir.
Yonetim Kurulumuz, ilk toplantisini tercihen seciminin yapildig tarihte gergeklestirmektedir.

ilk toplantida, yénetim kurulu bagkani ve baskan vekilinin seciminin yani sira, gérev dagilimi ve komitelerin
olusturulmasina yonelik kararlar alinmaktadir.

Yonetim Kurulu toplantisi glindeminde yer alan konular ile ilgili belge ve bilgilerin, toplantidan en az yedi giin
once Yonetim Kurulu Uyelerimizin incelemesine sunulmasina ve bu zamanlamaya uymanin miimkiin olmadigi
hallerde ise Yonetim Kurulu Uyelerimize esit bilgi akisi saglanmasina azami 6zen gosterilmektedir.

Her Yonetim Kurulu Uyemizin bir oy hakki mevcut olup, Uyelerimizin agirlikli oy hakki veya veto hakki bulunmamaktadir.

Yonetim Kurulumuz ana sézlesmemiz uyarinca, tiye sayisinin yaridan bir fazlasi ile toplanmakta ve toplantiya
katilanlarin gogunlugu ile karar almaktadir.
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24. Sirketle Muamele Yapma ve Rekabet Yasag:

Yénetim Kurulu Uyelerimizin, Sirketimizle islem yapma ve rekabet etme yasagi kapsamina girebilecek, dolayisiyla
da Genel Kuruldan izin alinmasini gerektirecek herhangi bir islemi veya faaliyeti bulunmamaktadir.

25. Etik Kurallar
Etik kurallarimiz kamuya agiklanmis olup, asagida yer almaktadir:
“Amac

Madde 1- Bu ilkeler is Finansal Kiralama A.S.’nin (‘Sirket’) ve calisanlarinin mevcut yasa ve yonetmelikler
cercevesinde faaliyetlerini icra ederken uymalar gereken mesleki ahlak kurallarini belirler ve bu ilkeler hiikiimlerine
aykirt davranilmasi durumunda Sirket tarafindan uygulanacak yaptirimlara dayanak olusturur.

Kapsam

Madde 2- Tim Sirket galisanlari, yoneticileri ve yonetim kurulu Gyeleri (‘Calisanlar’) bu ilkelere uyarlar.

Genel ilkeler

Madde 3- Faaliyetler sirasinda, finansal kiralama sektoriindeki giiven ve istikrarin saglanmasi, ekonomide zarar
dogurabilecek islem ve uygulamalarin 6nlenmesi amaciyla, Sirketin tim calisanlari asagida belirtilen genel ilkeler
dogrultusunda gorevlerini yiritdrler.
a) 3226 sayili Finansal Kiralama Yasasi, bu yasanin gerekgesi ve bu yasaya dayanilarak ¢ikartilmig diger yasal
diizenlemelere tam uygunluk.
b) Finansal kiralama iligskisinde bulunulan musteriler, satici firmalar, kreditorler ile bunlarin calisanlari,
hissedarlari, grup sirketleri ve diger kurum ve kuruluslarla olan iliskilerde duristliik.
c) lligkide bulunulan tiim taraflara sunulan hizmetlerde acik, anlasilir ve dogru bilgi vermek; taraflari hak ve
yukdmlilikleri konusunda tam ve dogru olarak bilgilendirmek.
d) Karliligin yani sira ekonomik kalkinmanin gereklerini dikkate alarak faaliyette bulunmaya 6zen gostermek.
e) Finansal kiralama sektoriine giivenin siirekliliginin saglanmasi ve sektoriin ortak menfaatlerinin gozetilmesi
ilkeleri dogrultusunda haksiz rekabet kosullari yaratmaktan kaginmak.
f) Tim faaliyetlerde toplumsal yararin gozetilmesi ve gevrenin korunmasina 6zen gostermek,. bu konuda
alinacak tedbirlerin tam olarak ve zamaninda uygulanmasini saglamak.
g) Karaparanin aklanmasi ile miicadelenin gereklerinin tam olarak ve zamaninda yerine getirmek, bu konuda
uluslararasi ve ulusal mevzuat hiikiimleri cercevesinde yetkili kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmak.

Yasaklar
Madde 4- Calisanlar faaliyetleri siiresinde asagidaki hususlara uyacaklardir.

a) Sektoriin gikar ve yararlari ile bagdasmayacak faaliyetlerde bulunmamak.

b) Faaliyetleri sirasinda, yasalar gercevesinde sektore taninmis olan avantajlari seklen yasalara uygun olsa bile
finansal kiralama kanununun gerekgesinde yer alan ve bu ilkeler kapsaminda agiklanan hususlara ters
dusecek sekilde musterilere ¢ikar saglamak amacr ile kullanmamak.

c) Sektorde haksiz rekabete yol agacak davraniglarda bulunmamak

d) Sirket'in yetkili organlari tarafindan alinan ve tim calisan ve yoneticiler icin baglayici nitelik tagryan kurallara
aykiri davraniglarda ve faaliyetlerde bulunmamak.
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Sir Saklama Zorunlulugu

Madde 5- Tiim Calisanlar, misterilerinin verdikleri ve Sirket biinyesinde olusturulan bilgilerin gizliligine saygi
gosterecek olup, misteriler ile ilgili olarak elde ettikleri gizli bilgileri, avantaj saglamak tizere misterilere ve diger
Uglincd kisilere agiklayamazlar.

Calisma Ahengi

Madde 6- Tim Calisanlarin, birbirleriyle ve misterileri ile olan iliskilerinde Sirket'in itibarina yakisir sekilde
davranmalari sarttir. Higbir Calisan, sektorde faaliyet gosteren diger sirket ve yoneticileri hakkinda olumsuz imaj
yaratmaya sebep olabilecek s6z, yazi, ilan, reklam ya da imada bulunamaz.

Denetim

Madde 7- Sirket her yil hesaplarini uluslararasi kabul gérmiis muhasebe standartlarina gore, bir bagimsiz denetim
sirketine denetletir.

Yirirlik

Madde 8- Bu diizenleme 09.02.2006 tarihinde yiirirliige girmistir.”

26. Yonetim Kurulunda Olusturulan Komitelerin Sayi, Yapi1 ve Bagimsizhg

Sirketimizde Denetim Komitesi, Kurumsal Yonetim Komitesi ve Risk Yonetimi Komitesi mevcuttur.

Her bir komite, icrada gorevi olmayan iki Uyeden olusmaktadir.

Yénetim Kurulu Uyelerimiz ilke olarak birden fazla komitede gorev almamaktadirlar.

Mevcut komitelerin faaliyet esaslarinin yazili hale getirilmesine yonelik calismalarimiz biyiik oranda tamamlanmig
olup, stratejik planlama komitesi, uzlasma komitesi ve etik komitesi kurulmasi yontindeki degerlendirmelerimiz
devam etmektedir.

Sirketimizin gercek kisi nihai hakim pay sahibi bulunmadigi dikkate alinarak, komitelerde gorev yapan Yonetim
Kurulu Uyelerimizin, tamaminin bagimsiz hareket edebilme ve dolayisiyla da kararlarinda tarafsiz davranabilme
avantajina dogal olarak sahip olduklari distintilmektedir.

27. Yonetim Kuruluna Saglanan Mali Haklar

Yonetim Kurulu Uyelerimiz igin huzur hakki diginda baska herhangi bir 6deme yapilmamakta; huzur haklari
tyelerimize degil temsilcisi olduklari kurumlara 6denmektedir.

Huzur hakki tutarlari, Genel Kurul tarafindan, pay sahiplerince verilen 6nergeler dogrultusunda tespit edilmektedir.

Yénetim Kurulu Uyelerimizin Sirketimizden dogrudan veya dolayli olarak, nakdi veya gayrinakdi kredi kullanmasi
hicbir zaman s6z konusu olmamuistir.
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IS FINANSAL KIRALAMA ANONIM SIRKETI YONETIM KURULU’NA

1 OCAK - 31 ARALIK 2006 HESAP DONEMINE ILISKiN FINANSAL TABLOLARLA
ILGILI BAGIMSIZ DENETIM RAPORU

1. Is Finansal Kiralama A.S. (“Sirket”) ve bagli ortakliginin (hep birlikte “Grup”) 31 Aralik 2006
tarihi itibariyle hazirlanan ve ekte yer alan bilangosunu, ayni tarihte sona eren yila ait gelir
tablosunu, 0z sermaye degisim tablosunu ve nakit akim tablosunu, 6nemli muhasebe
politikalariin 6zetini ve dipnotlar1 denetlemis bulunuyoruz.

Finansal Tablolarla ilgili Olarak Isletme Yénetiminin Sorumlulugu

2. Isletme yonetimi finansal tablolarin Sermaye Piyasasi Kurulunca yayimlanan finansal raporlama
standartlarina gére hazirlanmasi ve diiriist bir sekilde sunumundan sorumludur. Bu sorumluluk,
finansal tablolarin hata ve/veya hile ve usulsiizliikten kaynaklanan 6énemli yanlisliklar
icermeyecek bigimde hazirlanarak, gercegi diirlist bir sekilde yansitmasini saglamak amaciyla
gerekli i¢ kontrol sisteminin tasarlanmasini, uygulanmasini ve devam ettirilmesini, kosullarin
gerektirdigi muhasebe tahminlerinin yapilmasimi ve uygun muhasebe politikalarinin se¢ilmesini
icermektedir.

Bagimsiz Denetim Kurulusunun Sorumlulugu

3. Sorumlulugumuz, yaptigimiz bagimsiz denetime dayanarak bu finansal tablolar hakkinda goriis
bildirmektir. Bagimsiz denetimimiz, Sermaye Piyasasi Kurulunca yayimlanan bagimsiz denetim
standartlarina uygun olarak gerceklestirilmistir. Bu standartlar, etik ilkelere uyulmasini ve
bagimsiz denetimin, finansal tablolarin ger¢egi dogru ve diirtist bir bicimde yansitip
yansitmadigl konusunda makul bir giivenceyi saglamak iizere planlanarak yiriitiilmesini
gerektirmektedir.

4. Bagimsiz denetimimiz, finansal tablolardaki tutarlar ve dipnotlar ile ilgili bagimsiz denetim
kanit1 toplamak amaciyla, bagimsiz denetim tekniklerinin kullanilmasini icermektedir. Bagimsiz
denetim tekniklerinin se¢imi, finansal tablolarin hata ve/veya hileden ve usulsiizliikten
kaynaklanip kaynaklanmadigi hususu da dahil olmak tizere 6nemli yanlislik icerip igermedigine
dair risk degerlendirmesini de kapsayacak sekilde, mesleki kanaatimize gore yapilmistir. Bu risk
degerlendirmesinde, isletmenin i¢ kontrol sistemi g6z oniinde bulundurulmustur. Ancak,
amacimiz i¢ kontrol sisteminin etkinligi hakkinda goriis vermek degil, bagimsiz denetim
tekniklerini kosullara uygun olarak tasarlamak amaciyla, isletme yonetimi tarafindan hazirlanan
finansal tablolar ile i¢ kontrol sistemi arasindaki iliskiyi ortaya koymaktir. Bagimsiz
denetimimiz, ayrica isletme yonetimi tarafindan benimsenen muhasebe politikalari ile yapilan
6nemli muhasebe tahminlerinin ve finansal tablolarin bir biitiin olarak sunumunun
uygunlugunun degerlendirilmesini igermektedir.

Member of
Deloitte Touche Tohmatsu
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5. Bagimsiz denetim sirasinda temin ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, goriisimiiziin
olusturulmasina yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.

Goriis

6. Goériisiimiize gore, ilisikteki finansal tablolar, Is Finansal Kiralama A.S. (“Sirket”) ve bagh
ortakliginin (hep birlikte “Grup”) 31 Aralik 2006 tarihi itibariyle finansal durumunu, ayni tarihte
sona eren yila ait finansal performansini ve nakit akimlarini, Sermaye Piyasasi Kurulunca

yayimlanan finansal raporlama standartlart ¢ergevesinde dogru ve diiriist bir bi¢cimde
yansitmaktadir.

Istanbul, 16 Subat 2007

DRT BAGIMSIZ DENETIM VE SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLIK A.S.

Member of DELOITTE TOUCHE TOHMATSU

Y

Sibel Turker

Sorumlu Ortak Basdenetgi

Member of
Deloitte Touche Tohmatsu



IS FINANSAL KIRALAMA A.S. ve BAGLI ORTAKLIKLARI
31 ARALIK 2006 VE 31 ARALIK 2005 TARIHINDE SONA EREN YILLARA AiT

KONSOLIDE BILANCOLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikce bin Yeni Tiirk Lirasi (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz

Denetimden Denetimden

Gecmis Gecmis

VARLIKLAR Notlar 31 Aralik 2006 31 Aralik 2005
Cari / Donen Varliklar 543.046 413.882
Hazir Degerler 4 118.589 71.329
Menkul Kiymetler (net) 5 750 13
Ticari Alacaklar (net) 7 - -
Finansal Kiralama Alacaklari (net) 8 359.560 292.138
iliskili Taraflardan Alacaklar (net) (*) 9 - -
Diger Alacaklar (net) 10 25.982 16.098
Canli Varliklar (net) 11 - -
Stoklar (net) 12 - -
Devam Eden Insaat S6zlesmelerinden Alacaklar (net) 13 - -
Ertelenen Vergi Varliklari (net) 14 - -
Diger Cari / Donen Varliklar 15 38.165 34.304
Cari Olmayan / Duran Varliklar 370.720 319.508
Ticari Alacaklar (net) - -
Finansal Kiralama Alacaklari (net) 8 362.241 311.140
iliskili Taraflardan Alacaklar (net) (*) 9 - -
Diger Alacaklar (net) 10 - -
Finansal Varliklar (net) 16 7.106 7.068
Pozitif / Negatif Serefiye (net) 17 166 166
Yatirim Amacli Gayrimenkuller (net) 18 - -
Maddi Varliklar (net) 19 1.176 1.108
Maddi Olmayan Varliklar (net) 20 12 3
Ertelenen Vergi Varliklari (net) 14 19 23
Diger Cari Olmayan / Duran Varliklar 15 - -
TOPLAM VARLIKLAR 913.766 733.390

(*) Not 9'da sunulan iliskili taraflardan alacaklar, bilancoda finansal kiralama alacaklari icinde gosterilmistir.

Ekteki dipnotlar bu mali tablolarin tamamlayici bir parcasidir.

2006 Faaliyet Raporu \y



IS FINANSAL KIRALAMA A.S. ve BAGLI ORTAKLIKLARI
31 ARALIK 2006 VE 31 ARALIK 2005 TARIHINDE SONA EREN YILLARA AiT
KONSOLIDE BILANCOLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikce bin Yeni Tiirk Lirasi (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Gecmis Gecmis
YUKUMLULUKLER Notlar 31 Aralik 2006 31 Aralik 2005
Kisa Vadeli Yuktumliltukler 398.615 325.233
Finansal Borglar 6 325.514 229.486
Uzun Vadeli Finansal Borclarin Kisa Vadeli Kisimlari 6 30.898 70.163
Finansal Kiralama Islemlerinden Borclar (net) 8 91 39
Diger Finansal Yukumlalukler 10 - -
Ticari Borclar (net) 7 16.220 13.426
iliskili Taraflara Borclar (net) (*) 9 - -
Alinan Avanslar 21 11.952 11.488
Devam Eden Insaat S6zlesmeleri Hakedis Bedelleri 13 - -
Borc Karsiliklari 23 129 160
Ertelenen Vergi Yukiumlalagu (net) 14 - -
Diger Yukumlaltkler 15 13.811 471
Uzun Vadeli Yikidmlulakler 356.183 273.652
Finansal Borglar (net) 6 355.722 273.273
Finansal Kiralama Islemlerinden Borclar (net) 8 - -
Diger Finansal Yukumlultkler (net) 10 - -
Ticari Borclar (net) 7 - -
iliskili Taraflara Borclar (net) (*) 9 - -
Alinan Avanslar 21 - -
Borc Karsiliklari 23 461 379
Ertelenen Vergi Yukumlulagi 14 - -
Diger Yukumlaltkler 15 - -
ANA ORTAKLIK DISI PAYLAR 24 1.603 4.726
OZSERMAYE 157.365 129.779
Sermaye 26 100.000 50.000
Sermaye Yedekleri 26 12.627 31.365
Hisse Senedi Ihrac Primleri - .
Hisse Senedi Iptal Karlari - -
Yeniden Degerleme Fonu - -
Finansal Varlik Deger Artis / (Azalis) Fonu 26 46 (1)
Ozsermaye Enflasyon Diizeltmesi Farklari 26 12.581 31.366
Kar Yedekleri 27 15.699 7.722
Yasal Yedekler 27 3.186 2.381
Statti Yedekleri - -
Olagantstt Yedekler 27 12.513 5.434
Ozel Yedekler - -
Sermayeye Eklenecek Istirak Hisseleri ve
Gayrimenkul Satis Kazanclari - -
Yabanci Para Cevrim Farklari 27 - (93)
Net Donem Kari / (Zarari) 42 27.446 40.022
Gecmis Yillar Kari / (Zarar) 28 1.593 670
TOPLAM YUKUMLULUKLER 913.766 733.390

(*) Not 9'da sunulan iliskili taraflara borclar, ticari borclar ve alinan avanslar icinde gosterilmistir.

Ekteki dipnotlar bu mali tablolarin tamamlayici bir parcasidir. 2006 Faaliyet Raporu \y



IS FINANSAL KIRALAMA A.S. ve BAGLI ORTAKLIKLARI
31 ARALIK 2006 VE 31 ARALIK 2005 TARIHLERINDE SONA EREN YILLARA AiT
KONSOLIDE GELIR TABLOLARI

(Tutarlar aksi belirtilmedikce bin Yeni Tiirk Lirasi (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Gecmis Gecmis
1 Ocak 2006 - 1 Ocak 2005 -
GELIR TABLOSU Notlar 31 Aralik 2006 31 Aralik 2005
ESAS FAALIYET GELIRLERI
Satis Gelirleri (net) 36 148.740 38.457
Satislarin Maliyeti (-) - _
Hizmet Gelirleri (net) - _
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler /faiz+temettti+kira (net) - -
BRUT ESAS FAALIYET KARI / (ZARARI) 148.740 38.457
Faaliyet Giderleri (-) 37 (10.718) (9.504)
NET ESAS FAALIYET KARI / (ZARARI) 138.022 28.953
Diger Faaliyetlerden Gelir ve Karlar 38 2.105 2.319
Diger Faaliyetlerden Gider ve Zararlar (-) 38 (18.217) (3.605)
Finansman Gelirleri / Giderleri (-) (net) 39 (97.123) 12.799
FAALIYET KARI/(ZARARI) 24.787 40.466
Net Parasal Pozisyon Kar / (Zarar) - -
ANA ORTAKLIK DISI (KAR) / ZARAR 24 3.135 (331)
VERGI ONCESI KAR / (ZARAR) 27.922 40.135
Vergiler 41 (476) (113)
NET DONEM KARI / (ZARARI) 42 27.446 40.022
HISSE BASINA KAZANC (YTL) 42 0,0041 0,0060

Ekteki dipnotlar bu mali tablolarin tamamlayici bir parcasidir. 2006 Faaliyet Raporu \y
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IS FINANSAL KIRALAMA A.S. ve BAGLI ORTAKLIKLARI
31 ARALIK 2006 VE 31 ARALIK 2005 TARIHLERI iTiBARIYLE
NAKIT AKIM TABLOLARI

(Tutarlar aksi belirtilmedikce bin Yeni Turk Lirasi (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

1 Ocak 2005 -
31 Aralik 2005

1 Ocak 2006 -

ISLETME FAALIYETLERINDEN KAYNAKLANAN NAKIT AKIM Not 31 Aralik 2006

Net donem kari 27.446 40.022
Net donem karini isletme faaliyetlerinden elde edilen nakit akimina getirmek icin yapilan diizeltmeler:
Maddi varliklarin amortismani 19 514 932
Maddi olmayan varliklarin itfa giderleri 20 2 10
Kidem tazminati karsilig 23 102 106
Stipheli alacak karsilig 38 1.442 3.571
Forward / swap gider tahakkuku 15 2.452 -
Faiz gelirleri 39 (6.423) (4.625)
Faiz giderleri 40.204 23.397
Temettl geliri (5) -
Ana ortaklik disi paylar 24 (3.135) 331
Finansal kiralama alacaklari reeskontu (2.523) (2.560)
Faktoring alacaklari reeskontu (86) 721
Kullanilmamis izin karsihigi 15 59 -
Dava Karsiliklari 38 16.259 -
Kurumlar vergisi karsiligi 23 472 160
Realize olmamis kur farki (geliri)/gideri 77171 (32.629)
istirak deger dusts karsihgi 22 -
Ertelenmis vergi gideri 41 4 47)
Cevrim farki 93 R
isletme sermayesindeki degisim ¢ncesi faaliyetlerden elde edilen nakit akimi 154.070 29.389
Varlik ve yikamlultuklerdeki degisim:
Finansal kiralama alacaklarindaki degisim (117.442) (166.623)
Faktoring alacaklarindaki degisim (9.798) (3.699)
Diger alacak ve diger cari varliklardaki degisim (8.836) (19.279)
Ticari borclardaki degisim 2.794 4.692
Alinan avanslardaki degisim 464 4.878
Diger borclar ve diger yikiamluliklerdeki degisim 1.228 (468)
Faaliyetlerden elde edilen / (kullanilan) nakit 22.480 (151.110)
Odenen vergi (454) -
Odenen kidem tazminati 23 (20) (52)
_Odenen faizler (37.684) (21.643)
Isletme faaliyetlerinde kullanilan net nakit (15.678) (172.805)
YATIRIM FAALIYETLERINDEN KAYNAKLANAN NAKIT AKIMI
Maddi varlik alimlari 19 (616) (362)
Maddi olmayan varlik alimlari 20 (11 -
Maddi varlik satislari (net) 19 34 2
Menkul kiymet satislari/(alimlari) (net) (737) 5.196
Alinan temettt 5 -
Finansal varlik satisi - 362
Alinan faizler 5.924 4.608
Yatirim faaliyetlerinden saglanan nakit 4.599 9.806
FINANSMAN FAALIYETLERINDEN KAYNAKLANAN NAKIT AKIMI
Alinan yeni finansal borclar 1.121.574 397.810
Geri 6denen finansal borglar (1.100.764) (230.657)
Finansal faaliyetlerden elde edilen/(kullanilan) net nakit 20.810 167.153
NAKIT VE BENZERI KALEMLERDEKI NET DECiSiM 9.731 4.154
DONEM BASINDAKI NAKIT VE NAKIT BENZERI KALEMLER 4 71.329 67.158
Nakit ve benzeri degerler tizerindeki faiz reeskontu 499 17
DONEM SONUNDAKI NAKIT VE NAKIT BENZERI KALEMLER 4 81.559 71.329

Ekteki dipnotlar bu mali tablolarin tamamlayici bir parcasidir.

2006 Faaliyet Raporu \y



IS FINANSAL KIRALAMA A.S. ve BAGLI ORTAKLIKLARI
31 ARALIK 2006 TARIHI ITIBARIYLE
MALI TABLOLARA iLiSKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikce bin Yeni Tiirk Lirasi (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

1. SIRKETIN ORGANIZASYONU VE FAALIYET KONUSU

Is Finansal Kiralama A.S. (“Sirket”) 8 Subat 1988 yilinda kurulmus olup, 3226 sayili Tiirk Finansal Kiralama
Kanunu cercevesinde faaliyet gostermektedir. Sirket kiralama faaliyetlerine Temmuz 1988 itibariyle baslamistir.
Sirket'in merkezi is Kuleleri, Kule:2 Kat:10 34330 Levent-istanbul/Tiirkiye adresindedir.

Sirket, 11 Agustos 2004 tarihinde, Is Factoring Finansman Hizmetleri A.S./nin toplam 12.517 Bin YTL nominal
bedelli hisselerini 10.952.375 ABD Dolari karsiliginda satin almistir. Sirket’in bu bagli ortakhgindaki sahiplik
orani %78,22'dir. Satin alinan 16.603.154 YTL net 6zvarlik tizerinden 169 Bin YTL pozitif serefiye olusmustur.
Bilanco tarihi itibariyle serefiyenin net degeri 166 Bin YTL'dir. (31 Aralik 2005: 166 Bin YTL)

23 Haziran 1999 tarihinde kurulmus olup Jersey’de faaliyet gostermekte olan Sirket'in bagli ortakhigi Karya Trading
Ltd.'nin (“Karya”) tiizel kisiligine 19 Temmuz 2006 tarihi itibariyle son verilmistir.

Sirket, Tuirkiye Is Bankasi A.S. grubuna bagh olup en biiyiik hissedarlar % 27,79 oraninda Is Bankasi A.S., %28,56
oraninda Turkiye Sinai Kalkinma Bankasi A.S.dir. Sirket'in %42,3’t halka aciktir.

Sirketin halka acik bulunan hisse senetleri istanbul Menkul Kiymetler Borsasi’nda islem gormektedir.
31 Aralik 2006 tarihi itibariyle Sirket’'in calisan sayisi 81 kisidir.
2. MALI TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR

Uygulanan Muhasebe Standartlar

SPK, 15 Kasim 2003 tarihinde Seri: XI, No: 25 sayili “Sermaye Piyasasinda Muhasebe Standartlari Hakkinda
Teblig”i yayimlamis bulunmaktadir. Bu Teblig, T Ocak 2005 tarihinden sonra sona eren ilk ara mali tablolardan
gecerli olmak tizere yayimi tarihinde yirtrlige girmistir.

Grup, defterlerini ve kanuni mali tablolarini Tirk Ticaret Kanunu (“TTK”) ve vergi mevzuatinca belirlenen
muhasebe ilkelerine uygun olarak tutmakta ve hazirlamaktadir.

SPK, Seri: XI, No: 25 sayili “Sermaye Piyasalarinda Muhasebe Standartlari Hakkinda Teblig” ile kapsamli bir
muhasebe ilkeleri seti yayinlamistir. Anilan tebligde, alternatif olarak Uluslararasi Muhasebe Standartlart Kurulu
(“IASB”) ve Uluslararasi Muhasebe Standartlari Komitesi (“IASC”) tarafindan cikarilmis olan muhasebe standartlarinin
uygulanmasinin da, SPK muhasebe standartlarina uyulmus sayilacagi belirtilmistir. Mali tablolar, yukarida
bahsedilen SPK’nin izin verdigi alternatif uygulama cercevesinde hazirlanmis olup mali tablolar ve dipnotlar,
SPK tarafindan 20 Aralik 2004 tarihli duyuru ile uygulanmasi zorunlu kilinan formatlara uygun olarak sunulmustur.

SPK, 17 Mart 2005 tarihinde almis oldugu bir kararla, Turkiye’de faaliyette bulunan ve SPK Muhasebe Standartlari’'na
uygun mali tablo hazirlayan sirketler icin, 1 Ocak 2005 tarihinden itibaren gecerli olmak tizere enflasyon
muhasebesi uygulamasinin gerekli olmadigini ilan etmistir. Bu dogrultuda Grup, 1 Ocak 2005 tarihinden itibaren
mali tablolarini hazirlarken enflasyon muhasebesine iliskin diizeltmeleri yapmamistir.
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IS FINANSAL KIRALAMA A.S. ve BAGLI ORTAKLIKLARI
31 ARALIK 2006 TARIHi ITIBARIYLE
MALI TABLOLARA iLiSKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikce bin Yeni Tiirk Lirasi (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

2. MALI TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (Devami)

Enflasyon Muhasebesi

Grup’un olciim ve raporlama birimi Yeni Tark Lirasi (“YTL”)' dir. UMS 29 “Hiperenflasyonist Ekonomilerde
Finansal Raporlama”, hiperenflasyonist ekonomilerin para birimi ile hazirlanan mali tablolarinin bilanco tarihindeki

olctim biriminden gosterilmesini 6ngormektedir.

31 Aralik 2004 tarihi itibariyle enflasyona gére yapilan diizeltmeler, Devlet Istatistik Enstitiisii (“DIE”) tarafindan
yayimlanan toptan esya fiyat endeksi (“TEFE”) kullanilarak endekslenmistir.

31 Aralik 2004 tarihi itibariyle ekte sunulan mali tablolarin dizeltilmesinde kullanilan endeks ve katsayilar
asagida belirtilmistir:

Endeks Katsay!
31 Aralik 2001 4.951,7 1,6972
31 Aralik 2002 6.478,8 1,2971
31 Aralik 2003 7.382,1 1,1384
31 Aralik 2004 8.403,8 1,0000

31 Aralik 2006 tarihi itibariyle Turkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi tarafindan agiklanan dolar kuru 1 ABD
Dolari = 1,4056 YTL'dir (31 Aralik 2005: 1 ABD Dolari = 1,3418 YTL).

31 Aralik 2004 tarihi itibariyle UMS 29 endeksleme islemlerinin ana hatlari asagidaki gibidir:

e 31 Aralik 2004 tarihli bilanco itibariyle cari satinalma giict ile gosterilenler disindaki tim kalemler 31 Aralik
2004 tarihli toptan esya fiyat endeksi (“TEFE”) katsayilari kullanilarak endekslenmistir.

e 31 Aralik 2004 tarihli mali tablolardaki parasal aktif ve pasif kalemler, bilanco tarihinde cari olan satin alma glict
ile ifade edildiklerinden endekslemeye tabi tutulmamislardir. Parasal kalemler nakit para ve nakit olarak alinacak
veya ddenecek kalemlerdir.

e 37 Aralik 2004 tarihli mali tablolardaki parasal olmayan aktif ve pasifler satin alma veya ilk kayda alinma
tarihinden bilanco tarihine kadar olan siire icerisinde genel fiyat endeksinde meydana gelen degisikliklerin alim
maliyetlerine ve birikmis amortisman tutarlarina yansitilmasi suretiyle yeniden ifade edilmistir. Boylece maddi
ve maddi olmayan varliklar ve benzeri aktifler piyasa degerlerini gecmeyecek sekilde alim degerleri tizerinden
endekslenmistir. Amortismanlar da benzeri sekilde yeniden diizeltilmislerdir. Ozkaynaklarin icerisinde yer alan
tutarlar sirkete katildigi veya sirket icerisinde olustugu donemlerdeki toptan esya fiyat endekslerinin uygulanmasi
neticesinde yeniden dizeltilmistir.
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2. MALI TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (Devami)

Enflasyon Muhasebesi (Devami)

e 31 Aralik 2004 tarihi itibariyle net parasal pozisyon lizerinden genel enflasyon neticesinde olusan kazang veya
kayip, parasal olmayan aktiflere, 6zkaynak kalemlerine ve gelir tablosu hesaplarina yapilan diizeltmelerin farkidir.
Net parasal vaziyet tizerinden hesaplanan bu kazanc veya kayip net kara dahil edilmistir.

Konsolidasyon Esaslari

Konsolide mali tablolar Sirket ve Sirket'in bagl ortakliklari tarafindan kontrol edilen ya da musterek kontrol edilen
isletmelerin mali tablolarini kapsar. Kontrol, bir isletmenin faaliyetlerinden fayda elde etmek amaciyla mali ve

isletme politikalari tizerinde giictintin olmasi ile saglanir.

Yil icinde satin alinan veya elden cikarilan baglh ortakliklarin sonuclari, satin alim tarihinden sonra veya elden
ctkarma tarihine kadar olan siire gecerli olmak tizere konsolide gelir tablosuna dahil edilir.

Gerektiginde, Grup’un izledigi muhasebe politikalariyla ayni olmasi amaciyla bagli ortakhklarin mali tablolarinda
muhasebe politikalariyla ilgili diizeltmeler yapilmustir.

Tum grup ici islemler, bakiyeler, gelir ve giderler konsolidasyonda elimine edilmistir.

Azinlik paylari, ilk isletme birlesmelerinde olusan bu paylarin tutarindan ve birlesme tarihinden itibaren
ozsermayedeki degisikliklerdeki ana ortaklik disi paylarin tutarindan olusur. Ana ortaklik disi paylarin olusan
zararlari telafi etmek icin zorunlu bir yukimlalGgintn ve s6z konusu zararlari karsilayabilmek igin ilave yatirim
yapabilme imkani oldugu durumlar haricinde, ana ortaklik disi paylarin baglh ortakligin 6zsermayesindeki payini
asan ana ortaklik disi paylara ait zararlar, Grup’un paylarina dagitilir.

31 Aralik 2005 tarihi itibariyle konsolidasyon amacli olarak, Karya’nin Amerikan Dolari bazindaki mali tablolari,
Turk Lirasina cevrilmistir.
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2. MALI TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (Devami)

Yeni ve Gincellestirilmis Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlarinin Uyarlamasi:

Grup bu yil icinde faaliyetlerine iliskin olan ve 1 Ocak 2006 tarihinde baslayan hesap donemleri icin gecerli olan
Uluslararasi Muhasebe Standartlari Kurulu (“UMSK”) tarafindan cikarilan tiim yeni ve giincellestirilmis standartlarini
ve UMSK’nin Uluslararasi Finansal Raporlama Yorumlama Komitesinin (“UFRYK”) tiim yorumlarini uyarlamistir.

Bu mali tablolarin onaylandigi tarihte, asagida belirtilen standartlar ve yorumlar yayinlanmis olmasina ragmen
yurirlikte degildir:

UFRYK 7 UMS 29 Hiperenflasyonist Ekonomilerde Finansal Raporlama Standardi Kapsaminda
Yeniden Diizenleme Metodunun Uygulanmasi

UFRYK 8 UFRS 2 Standardinin Kapsami

UFRYK 9 Sakli Turevlerin Yeniden Degerlendirilmesi

UFRYK 10 Ara Donem Finansal Raporlama ve Varliklarda Deger Dustikligii

UFRS 1 Finansal Araclar: Gosterim

Grup yonetimi, gelecek donemler icin bu standartlarin ve yorumlarin uyarlanmasinin Grup’un mali tablolari

tizerinde 6nemli bir etkisi olmayacagini tahmin etmektedir.

Karsilastirmali Bilgiler ve Onceki Dénem Tarihli Mali Tablolarin Diizeltilmesi

Cari donem konsolide mali tablolarin sunumu ile uygunluk saglanmasi acisindan karsilastirmali bilgiler gerekli
gorildaginde yeniden siniflandiriimustir.

Netlestirme / Mahsup

Finansal varliklar ve yukimlultkler, yasal olarak netlestirme hakki var olmasi, net olarak 6denmesi veya tahsilinin
mumkiin olmasi, veya varligin elde edilmesi ile yikimlilugiin yerine getirilmesinin es zamanli olarak gerceklesmesi
halinde, bilancoda net degerleri ile gosterilirler.
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3. UYGULANAN DEGERLEME ILKELERI/MUHASEBE POLITIKALARI

Ekteki mali tablolarin hazirlanmasinda takip edilen degerleme ilkeleri ve muhasebe politikalari asagidaki gibidir:

a. Hasilat
Finansal kiralama gelirleri: Finansal Kiralama Kanunu kapsaminda kiralamaya konu edilen varliklarin kiralama
isleminin baslangicindaki degeri bilancoda finansal kiralama alacagi olarak gosterilir. Toplam finansal kiralama
alacagy ile kiralama konusu varligin makul degeri arasindaki farkin olusturdugu finansal gelirler, her muhasebe
donemine diisen alacagin sabit faiz orani ile dagitilmasi suretiyle kiralama siresi boyunca olustugu déneme ait

gelir tablosuna kaydedilir.

b. Stoklar

Bulunmamaktadir.
c. Maddi Varliklar

Maddi varliklar, T Ocak 2005 tarihinden 6nce satin alinan kalemler icin 31 Aralik 2004 tarihi itibariyle enflasyonun
etkilerine gore diizeltilmis maliyet degerlerinden ve takip eden donemlerde alinan kalemler icin satin alim maliyet
degerlerinden birikmis amortisman ve kalici deger dustsleri ayrilarak kayitlara yansitilmistir.

Maddi varliklara iliskin amortismanlar, varliklarin faydali émirlerine gore varliklara giris veya montaj tarihleri
esas alinarak, dogrusal amortisman yontemi kullanilarak ayrilmistir. Grup’un kullandigi yillik amortisman oranlar
asagidaki gibidir:

Tasitlar 5wyl

Demirbaslar 5 yil

Bilgisayar yazilimlari 5wyl

Maddi varliklarin tamir, bakim ve onarimi icin harcanan tutarlar gider kaydedilmektedir.

Maddi varliklarin elden cikartilmasi ya da bir maddi varligin hizmetten alinmasi sonucu olusan kar ve zararlar

satis hasilati ile varligin defter degeri arasindaki fark olarak belirlenerek, gelir tablosuna dahil edilirler.

d. Maddi Olmayan Varliklar

Maddi olmayan varliklar, T Ocak 2005 tarihinden 6nce satin alinan kalemler icin enflasyonun etkilerine gore
dizeltilmis maliyetlerinden ve takip eden donemlerde alinan kalemler icin satin alim maliyet degerinden, birikmis
itfa ve tikenme paylari ile kalici deger dususleri ayrilarak kayitlara yansitilmistir.

Maddi olmayan varlik itfa paylari gelir tablolarinda, ilgili varliklarin tahmini ekonomik émuirleri tizerinden dogrusal
amortisman yontemi kullanilarak hesaplanmasi sonucu muhasebelestirilir. S6z konusu maddi olmayan varliklar
kullanima hazir olduklari tarihten itibaren itfa edilirler. Maddi olmayan varliklar i¢in kullanilan itfa orani yillik
%20'dir.
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(Tutarlar aksi belirtilmedikce bin Yeni Tiirk Lirasi (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

3. UYGULANAN DEGERLEME ILKELERI/MUHASEBE POLITIKALARI (Devami)

e. Varliklarda Deger Dustklugt

Grup, her bilanco tarihinde maddi ve maddi olmayan varliklarinin, maliyet degerinden birikmis amortismanlar
distlerek bulunan defter degerine iliskin deger kaybinin olduguna dair herhangi bir gosterge olup olmadigini
degerlendirir. Eger boyle bir gosterge mevcutsa, deger dustkltgi tutarini belirleyebilmek icin o varligin geri
kazanilabilir tutari tahmin edilir. Varligin tek basina geri kazanilabilir tutarinin hesaplanmasinin miimkiin olmadigi
durumlarda, o varhgin ait oldugu nakit treten biriminin geri kazanilabilir tutari hesaplanir.

Geri kazanilabilir tutar, satis maliyetleri dustldikten sonra elde edilen gercege uygun deger veya kullanimdaki
degerin biyik olanidir. Kullanimdaki deger hesaplanirken, gelecege ait tahmini nakit akimlari, paranin zaman
degerini ve varhiga 6zgi riskleri yansitan vergi 6ncesi iskonto orani kullanilarak bugtinki degerine indirilir.

Varligin (veya nakit Greten birimin) geri kazanilabilir tutarinin, defter degerinden daha az olmasi durumunda
varligin (veya nakit tireten birimin) defter degeri, geri kazanilabilir tutarina indirilir. Bu durumda olusan deger
dustkligu kayiplari gelir tablosunda muhasebelestirilir, ancak, ilgili varligin yeniden degerlenmis olmasi durumunda,
deger disuklugu kaybi yeniden degerleme fonundan indirilir.

Deger dusukluginin iptali nedeniyle varligin (veya nakit tireten birimin) kayitli degerinde meydana gelen artis,
onceki yillarda deger dustklaginin mali tablolara alinmamis olmasi halinde olusacak olan defter degerini
(amortismana tabi tutulduktan sonra kalan net tutar) asmamalidir. Deger dustklaginiin iptali gelir tablosuna kayit
edilir ancak ilgili varhigin yeniden degerlenmis olmasi durumunda iptal edilen deger dustklugi kaybi yeniden

degerleme fonuna ilave edilir.

f. Borclanma Maliyetleri

Tim borclanma maliyetleri, olustuklari donemlerde gelir tablosuna kaydedilmektedir.
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3. UYGULANAN DEGERLEME ILKELERI/MUHASEBE POLITIKALARI (Devami)

g. Finansal Araclar

Finansal varlik ve borglar, Grup’un bu finansal araclara hukuki olarak taraf olmasi durumunda Grup’un bilancosunda
yer alir.

Finansal Kiralama Alacaklari ve Diger Alacaklar

Finansal kiralama alacaklari ve diger alacaklar, ilk kayit tarihinde rayic degerleri ile muhasebelestirilmektedirler.
ilk kayit tarihinden sonraki raporlama dénemlerinde, etkin faiz yontemi kullanilarak iskonto edilmis maliyeti
tizerinden gosterilmislerdir. Odenmesi gereken meblaglarin tahsil edilemeyecek oldugunu gosteren bir durumun
s6z konusu olmasi halinde alacaklar icin tahmini tahsil edilmeyecek tutarlari icin karsilik ayrilarak kar zarar
hesabina kayit edilir. S6z konusu bu karsiligin tutari, alacagin kayitli degeri ile tahsili miimkiin tutar arasindaki
farktir. Tahsili mimkdn tutar, ilgili alacagin kayitli degeri ile nakit akislarinin, ticari alacagin olustugu tarihteki
etkin faiz orani esas alinarak iskonto edilen degeridir. Grup yoneticileri finansal kiralama alacaklari ile diger
alacaklarin bilancodaki mevcut degerlerinin, tahmini gercege uygun degerleri oldugunu dustinmektedir.

iliskili Taraflardan Alacaklar / Borclar

Ekteki mali tablolarda Grup’un hissedarlari ve bu Grup ile iliskili olan sirketler, tst diizey yonetici personel ve
bu kisi ve sirketlerle iliskili olduklari bilinen diger gruplar, iliskili taraflar olarak tanimlanmuislardir.

iliskili taraf alacaklarin ve yiikiimliiliiklerinin bilancodaki mevcut degerlerinin (defter degerinin), tahmini gercege
uygun degerleri oldugu dustntlmektedir.

Finansal Yatirimlar

Finansal yatinmlar, kayitlara gercege uygun piyasa degeri ve alim islemiyle dogrudan iliskili harcamalarin toplami
ile alinir. Yatinm alis ve satislari sonucunda ilgili yatirrm, yatirim araclarinin teslimatiyla ilgili piyasa tarafindan
belirlenen siire olan ticari islem tarihinde kayitlara alinir veya kayitlardan cikarilir.

Sonraki raporlama tarihlerinde, Grup’un vadesine kadar elde tutma amacinda oldugu borclanma senetleri (vadesine
kadar elde tutulan borclanma senetleri), efektif faiz orani yontemi kullanilarak itfa edilmis maliyet bedelinden
tahsil edilemeyecek tutarlar icin deger dustkligu disuldiikten sonraki tutar tizerinden hesaplanir. Deger duistkligt
varhgin deger dusuklugiint gosteren objektif bir durumun s6z konusu olmasi halinde gider olarak yansitilir ve
yatinnmin defter degeri ile yatirimin ilk kayda alimindaki efektif faiz orani ile iskonto edilmis yatirrmdan elde
edilecek gelecekteki tahmini nakit akiminin bugtinkii degeri arasindaki fark olarak hesaplanir. Deger diistiklikleri,
sonraki donemlerde yatinnmin geri kazanilabilir tutarinda, deger dusukliga ayrildiktan sonra gerceklesen bir hususa
objektif olarak iliskilendirilebilen bir artisin olmasi durumunda iptal edilir. Ancak iptal edilecek tutar, yatirimin
deger dusukligi hesaplandig tarihteki deger dustkligi ayrilmamis defter degerine gore olan itfa edilmis maliyet

tutarini asamaz.
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3. UYGULANAN DEGERLEME ILKELERI / MUHASEBE POLITIKALARI (Devami)

g. Finansal Araclar (Devami)

Vadesine kadar elde tutulan borclanma senetleri disindaki yatirimlar, ticari amacla elde tutulan ya da satilmaya
hazir yatirnnmlar olarak siniflandirilir ve sonraki raporlama tarihlerinde, aktif bir piyasada kote edilmis bir fiyati
olmayan ve gercege uygun degeri glivenilir bir sekilde olctilemeyen, ilgili satin alim glicine endekslenmis maliyet
degeri tizerinden gosterilen satilmaya hazir yatinmlar disinda, gercege uygun degeri tizerinden gosterilirler. Ticari
amacla elde tutulan menkul kiymetlerdeki gercege uygun deger degisikliklerden kaynaklanan kazang ve zararlar,
donem icinde kar veya zarara dahil edilir. Satilmaya hazir yatinmlardaki gercege uygun degerden kaynaklanan
kazang ve zararlar, yatirim satilana ya da kalici deger dustikligiine ugrayincaya kadar, 6nce 6zsermaye icinde
yer alir. Satilmaya hazir yatirim satilinca veya kalici deger disikligiine ugrayinca 6zsermaye icindeki kiimulatif
kazanc ya da zarar, donem kari veya zararina dahil edilir. Satilmaya hazir olarak siniflandirilan hisse senetleri
yatirimlari icin gelir tablosunda kayda alinan deger dustklukleri sonraki donemlerde gelir tablosu icinde iptal
edilemez. Satilmaya hazir olarak siniflandirilan bor¢clanma araclari icin gelir tablosunda kayda alinan deger
dustklugu kaybi, sonraki donemlerde yatirrmin gercege uygun degerinde, deger dusukligi ayrildiktan sonra
gerceklesen bir hususla objektif bir sekilde iliskilendirilebilen bir artisin olmasi durumunda, gelir tablosunda iptal
edilir.

Nakit ve Nakit Benzerleri

Nakit ve nakit benzeri kalemler, nakit para, vadesiz mevduat ve satin alim tarihinden itibaren vadeleri 3 ay veya
3 aydan daha az olan, hemen nakde cevrilebilecek olan ve 6nemli tutarda deger degisikligi riskini tasimayan
yuiksek likiditeye sahip diger kisa vadeli yatirrmlardir. Bu varliklarin defter degeri gercege uygun degerlerine
yakindir.

Finansal Borclar

Faizli finansal borclar baslangicta gercege uygun degerleri ile kayitlara alinir ve sonradan etkin faiz orani yontemi
kullanilarak degerlenir. Finansal borclardan elde edilen nakit ile (islem maliyetleri disildiikten sonra) finansal
borclarin geri 6denmesi veya kapanmasi icin 6denen tutarlar arasindaki fark Grup’un bor¢clanma maliyetleri ile

ilgili muhasebe politikasina uygun olarak borcun vadesi siiresince kayda alinirlar.

Ticari ve Diger Borclar

Ticari ve diger borclar baslangicta gercege uygun degerleri ile kayitlara alinir, ve sonradan etkin faiz orani yontemi
kullanilarak itfa edilmis degerleri ile degerlenir. Grup yoneticileri, ticari ve diger borclarin defter degerinin gercege
uygun degerine yakin oldugunu distinmektedir.
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(Tutarlar aksi belirtilmedikce bin Yeni Tiirk Lirasi (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

3. UYGULANAN DEGERLEME ILKELERI / MUHASEBE POLITIKALARI (Devami)

g. Finansal Araclar (Devami)

Tirev Finansal Araclar ve Finansal Riskten Korunma Muhasebesi

Grup’un faaliyetleri, temel olarak isletmeyi kurlar ve faiz oranlarindaki degisimlere bagli olan finansal risklere

maruz birakir. Grup’un gelecekte gerceklesecek doviz ve kredi islemlerine bagli kur ve faiz orani dalgalanmalar

ile iliskilendirilen finansal risklerini yonetmek amaciyla tiirev finansal araglari (esas olarak déviz kuru forward

sozlesmeleri ve faiz orani tiirev sozlesmeleri) kullanmaktadir.

Turev finansal araclar, sozlesme tarihindeki gercege uygun deger ile hesaplanir ve sonraki raporlama dénemlerinde

gercege uygun degerleri ile yeniden hesaplanirlar. Grup, tirev finansal araclari riskten korunma olarak belirtmemistir

ve buna bagli olarak bu tiirev islemlerinin rayic degerlerindeki degisim cari yilin gelir gideri ile iliskilendirilmistir.
h. Kredi Riski

Grup’un belli bash finansal varliklari banka bakiyeleri ve nakit, ticari ve diger alacaklaridir.

Taraflarin yiiksek kredi derecelendirmesine sahip bankalar olmasi, likit fonlar tizerindeki kredi riskini sinirlamustir.

Grup’un kredi riski esas olarak finansal kiralama alacaklarindan dogmaktadir. Finansal kiralama alacaklari, Grup

yonetimince gecmis tecriibeler ve cari ekonomik durum gézontine alinarak degerlendirilmekte ve uygun oranda

stipheli alacak karsihgr ayrildiktan sonra bilancoda net olarak gosterilmektedir.

Cok sayida miusteriyle calistigindan dolayr Grup’un kredi riski dagilmis durumdadir ve 6nemli bir kredi risk
yogunlasmasi yoktur.

Finansal kiralama alacaklarinin sektérel dagilimi asagidaki gibidir:

31 Aralik 2006 31 Aralik 2005

0/0 0/0

insaat 17,82 13,41
Finans 13,25 15,62
Tasimacilik 9,08 11,41
Tekstil 8,46 9,06
Metal Sanayi 6,70 7,13
Saglik 4,49 4,49
Kimya, Plastik ve ilac San. 4,31 2,60
Orman Uriinleri, Kagit 3,91 2,70
Gida 3,71 3,40
Madencilik 3,11 3,12
Cam, Kiremit, Cimento 2,54 1,85
Turizm 1,94 1,46
Diger 20,68 23,75
TOPLAM 100,00 100,00
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31 ARALIK 2006 TARIHI ITIBARIYLE
MALI TABLOLARA iLiSKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikce bin Yeni Tiirk Lirasi (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

3. UYGULANAN DEGERLEME ILKELERI/MUHASEBE POLITIKALARI (Devami)

i. Piyasa Riski
Piyasa riski, faiz oranlarinda, kurlarda veya menkul kiymetlerin ve diger finansal s6zlesmelerin degerinde meydana
gelebilecek ve Grup’u olumsuz etkileyecek degisimlerdir. Grup icin esas 6nemli riskler kurdaki ve faizdeki

degisimlerdir.

Grup’un faize duyarlilik tablolari asagidaki gibidir:

1 aya 1-3 ay 3-6 ay 6-12 1-5 yil 5yil

31 Aralik 2006 kadar arasi arasl ay arasl arasi lzeri Faizsiz Toplam
VARLIKLAR

Hazir Degerler 81.254 - - 37.335 - - - 118.589
Menkul Kiymetler (net) - - - - - - 750 750
Finansal Kiralama Alacaklari (net) 24.793 92.356 83.974 154.100  363.968 2.610 - 721.801
Diger Alacaklar (net) 4.947 11.428 7.112 2.495 - - - 25.982
Diger Cari/Donen Varliklar 4.694 - - - - - 33.471 38.165
Finansal Varliklar (net) - - - - = - 7.106 7.106
Maddi Varliklar (net) - - - - - - 1.176 1.176
Maddi Olmayan Varliklar - - - - - - 12 12
Pozitif /Negatif Serefiye - - - - - - 166 166
Ertelenmis Vergi Varliklari - - - - - - 19 19
TOPLAM 115.688 103.784 91.086 193.930 363.968 2.610 42.700  913.766
YUKUMLULUKLER

Finansal Bor¢lar (net) 29.881 277.333 365.563 7.497 31.860 - - 712134
Ticari Borclar (net) 12.543 651 211 1.941 874 - - 16.220
Finansal Kiralama Borclari - 34 31 26 - - - 91
Alinan Avanslar 11.952 - - - - - - 11.952
Borc Karsiliklari 129 - - - 461 - - 590
Diger Yuktmlultkler 1.777 - - - - - 12.034 13.811
Ana Ortaklik Digi Paylar - - - - - - 1.603 1.603
Ozsermaye - - - - - - 157.365  157.365
TOPLAM 56.282 278.018 365.805 9.464 33.195 - 171.002 913.766
TOPLAM POZISYON 59.406 (174.234) (274.719) 184.466 330.773 2.610 (128.302) -
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31 ARALIK 2006 TARIHI ITIBARIYLE
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(Tutarlar aksi belirtilmedikce bin Yeni Tiirk Lirasi (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

3. UYGULANAN DEGERLEME ILKELERI/MUHASEBE POLITIKALARI (Devami)

i. Piyasa Riski (Devami)

1 aya 1-3 ay 3-6 ay 6-12 1-5 yil 5yil

31 Aralik 2005 kadar arasi arasi ay arasi arasi lizeri Faizsiz ~ Toplam
VARLIKLAR

Hazir Degerler 71.329 - - - - - - 71.329
Menkul Kiymetler (net) - - - - - - 13 13
Finansal Kiralama Alacaklari (net) 9.985 75.051 68.942 133.771 312.663 2.866 - 603.278
Diger Alacaklar (net) 2.233 5.221 2.748 5.896 - - - 16.098
Diger Cari/Donen Varhklar 3.537 - - - - - 30.767 34.304
Finansal Varliklar (net) - - - - - - 7.068 7.068
Maddi Varliklar (net) - - - - - - 1.108 1.108
Maddi olmayan varliklar - - - - - - 3 3
Pozitif /Negatif serefiye - - - - - - 166 166
Ertelenmis vergi varliklari - - - - - - 23 23
TOPLAM 87.084 80.272 71.690 139.667 312.663 2.866 39.148  733.390
YUKUMLULUKLER

Finansal Borclar (net) 32.421 200.675 279.333 42.994 17.499 - - 572922
Ticari Borclar (net) 9.135 2.420 299 1.572 - - - 13.426
Finansal Kiralama Borclari - 13 11 15 - - - 39
Alinan Avanslar 11.488 - - - - - - 11.488
Borg Karsiliklari 160 - - - 379 - - 539
Diger Yuktmlilikler - - - - - - 471 471
Ana Ortaklik Disi Paylar - - - - - - 4.726 4.726
Ozsermaye - - - - - - 129.779  129.779
TOPLAM 53.204 203.108 279.643 44.581 17.878 - 134.976  733.390
TOPLAM POZISYON 33.880 (122.836) (207.953) 95.086 294.785 2.866 (95.828) -
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(Tutarlar aksi belirtilmedikce bin Yeni Tiirk Lirasi (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

3. UYGULANAN DEGERLEME ILKELERI/MUHASEBE POLITIKALARI (Devami)

J. Likidite Riski
Grup genellikle kisa vadeli finansal araclarini nakde cevirerek; 6rnegin alacaklarini tahsil ederek ve bankalardaki
mevduatlarini nakde dénustirerek kendisine fon yaratmaktadir. Bu araclardan elde edilen tutarlar rayic degerleri
ile kayitlarda yer almaktadir.

Grup nakit ihtiyaci bulunmasi durumunda kreditorlerinden fon saglamaktadir.

Aktif ve pasif kalemlerin kalan vadelerine gore dagilimi asagidaki gibidir:

1 aya 1-3 ay 3-6 ay 6-12 1-5 yil 5yil

31 Aralik 2006 kadar arasl arasl ay arasl arasi lzeri Vadesiz Toplam
VARLIKLAR

Hazir Degerler 81.254 - - - 37.335 - - 118.589
Menkul Kiymetler (net) - - - - - - 750 750
Finansal Kiralama Alacaklari (net) 24.793 92.356 83.974 154.100  363.968 2.610 - 721.801
Diger Alacaklar (net) 4.947 11.428 7.112 2.495 - - - 25.982
Diger Cari/Donen Varliklar 4.694 - - - - - 33.471 38.165
Finansal Varliklar (net) - - - - = - 7.106 7.106
Maddi Varliklar (net) - - - - - - 1.176 1.176
Maddi olmayan varliklar - - - - - - 12 12
Pozitif /Negatif serefiye - - - - - - 166 166
Ertelenmis Vergi Varliklari - - - - - - 19 19
TOPLAM 115.688 103.784 91.086 156.595 401.303 2.610 42.700  913.766
YUKUMLULUKLER

Finansal Bor¢lar (net) 29.881 58.587 94.788 173.156 355.722 - - 712,134
Ticari Borclar (net) 12.543 651 211 1.941 874 - - 16.220
Finansal Kiralama Borclari - 34 31 26 - - - 91
Alinan Avanslar 11.952 - - - - - - 11.952
Borc Karsiliklari 129 - - - 461 - - 590
Diger Yuktmlulikler 1.777 - - - - - 12.034 13.811
Ana Ortaklik Digi Paylar - - - - - - 1.603 1.603
Ozsermaye - - - - - - 157.365  157.365
TOPLAM 56.282 59.272 95.030 175.123 357.057 - 171.002 913.766
NET LIKIDITE POZISYONU 59.406 44.512 (3.944)  (18.528) 44.246 2.610 (128.302) -
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3. UYGULANAN DEGERLEME ILKELERI/MUHASEBE POLITIKALARI (Devami)

j. Likidite Riski (Devami)

1 aya 1-3 ay 3-6 ay 6-12 1-5 yil 5yil

31 Aralik 2005 kadar arasi arasi ay arasi arasi lzeri Vadesiz ~ Toplam
VARLIKLAR

Hazir Degerler 71.329 - - - - - - 71.329
Menkul Kiymetler (net) - - - - - - 13 13
Finansal Kiralama Alacaklari (net) 9.985 75.051 68.942 133.771 312.663 2.866 - 603.278
Diger Alacaklar (net) 2.233 5.221 2.748 5.896 - - - 16.098
Diger Cari/Donen Varlklar 3.537 - - - - - 30.767 34.304
Finansal Varliklar (net) - - - - - - 7.068 7.068
Maddi Varliklar (net) - - - - - - 1.108 1.108
Maddi olmayan varliklar - - - - - - 3 3
Pozitif /Negatif serefiye - - - - - - 166 166
Ertelenmis vergi varliklari - - - - - - 23 23
TOPLAM 87.084 80.272 71.690 139.667 312.663 2.866 39.148  733.390
YUKUMLULUKLER

Finansal Borclar (net) 32.421 9.014 72.370 185.844 273.273 - - 572922
Ticari Borclar (net) 9.135 2.420 299 1.572 - - - 13.426
Finansal Kiralama Borclari - 13 11 15 - - - 39
Alinan Avanslar 11.488 - - - - - - 11.488
Borg Karsiliklari 160 - - - 379 - - 539
Diger Yukamlaltikler - - - - - - 471 471
Ana Ortaklik Disi Paylar - - - - - - 4.726 4.726
Ozsermaye - - - - - - 129.779  129.779
TOPLAM 53.204 11.447 72.680 187.431 273.652 - 134.976  733.390
NET LIKIDITE POZISYONU 33.880 68.825 (990) (47.764) 39.011 2.866 (95.828) -

k. Isletme Birlesmeleri

Bagli ortakliklarin alimi, satin alim yoéntemi kullanilarak muhasebelestirilir. isletme birlesmesinin maliyeti, birlesme
tarihindeki varliklarin, olusan veya tstlenilen yukumliliklerin ve baglh ortakhigin kontroliint elde etmek icin
ctkarilan 6zsermaye araclarinin gercege uygun degerlerinin ve isletme birlesmesine dogrudan atfedilebilen diger
maliyetlerin toplami olarak hesaplanir. UFRS 5’e gore (Satilmak Uzere Tutulan Duran Varliklar ve Durdurulan
Faaliyetler) satilmak tizere elde tutulan ve gercege uygun degerden satis masraflarinin distilmesiyle bulunan deger
ile kayda alinan duran varliklar (veya satilacak gruplar) hari¢c olmak tizere alinan isletmenin UFRS 3’e gore kayda
alinma sartlarini karsilayan belirlenebilen varliklari, yikumliltkleri ve sarta bagli yikamldltkleri gercege uygun
degerleri tizerinden kayda alinir.

Satin alim sirasinda olusan serefiye, satin alimin maliyetinin, satin alinan isletmenin tanimlanabilen varliklari,
yiktamlaltkleri ve sarta bagh yiktamlultklerindeki Grup’un payini asan kismi olarak belirlenir ve ilk olarak maliyet
degeri tzerinden kayitlara alinir. Eger yeniden gézden gecirildikten sonra Grup’un satin alinan isletmenin
tanimlanabilen varliklari yuktamlultkleri ve sarta bagh ytikumlaltklerindeki payi, satin alim maliyetini asiyorsa
asan kisim derhal gelir olarak kaydedilir.

Satin alinan isletmedeki ana ortaklik disi paylar, ilk olarak satin alinan isletmenin belirlenebilir varliklarinin,
yukumliliklerinin, ve sarta bagl yikiamluliklerinin gercege uygun degerindeki ana ortaklik disi paylarin tutar

olarak kayda alinir.
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(Tutarlar aksi belirtilmedikce bin Yeni Tiirk Lirasi (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

3. UYGULANAN DEGERLEME ILKELERI/MUHASEBE POLITIKALARI (Devami)

| Kur Degisiminin Etkileri

Grup’un her isletmesinin solo mali tablolari faaliyette bulunduklari temel ekonomik cevrede gecerli olan para
birimi (fonksiyonel para birimi) ile sunulmustur. Her isletmenin mali durumu ve faaliyet sonuclari, Sirket’in
fonksiyonel para birimi olan ve konsolide mali tablolar icin sunum birimi olan YTL cinsinden ifade edilmistir.

Sirket’in yasal kayitlarinda, yabanci para cinsinden (YTL disindaki para birimleri) muhasebelestirilen islemler,
islem tarihindeki kurlar kullanilarak Yeni Turk Lirasi’na cevrilmektedir. Bilancoda yer alan dévize bagli parasal
varlik ve borclar bilanco tarihinde gecerli olan kurlar kullanilarak Yeni Turk Lirasi’'na cevrilmislerdir. Gergege
uygun degerden o6lciilen yabanci para birimindeki parasal olmayan kalemler gercege uygun degerin belirlendigi
tarihteki doviz kurlari kullanilarak cevrilir. Tarihi maliyet cinsinden 6lciilen yabanci para birimindeki parasal
olmayan kalemler yeniden cevrilmezler. Parasal kalemlerin cevirimden ve dovizli islemlerin tahsil ve tediyelerinden
kaynaklanan kambiyo karlari ve zararlari gelir tablosunda yer almaktadir.

Kur farklari, asagida belirtilen durumlar haricinde, olustuklari donemdeki kar ya da zararda muhasebelestirilirler:

o Gelecege yonelik kullanim amaciyla insa edilmekte olan varliklarla iliskili olan ve yabanci para birimiyle gosterilen
borclar tizerindeki faiz maliyetlerine diizeltme olarak ele alinan ve bu tir varliklarin maliyetine dahil edilen kur
farklari,

e Yabanci para biriminden kaynaklanan risklere karsi finansal koruma saglamak amaciyla gerceklestirilen islemlerden
kaynaklanan etkin kisma iliskin kur farklarr,

e Yurtdisi faaliyetindeki net yatirrmin bir parcasini olusturan, cevirim yedeklerinde muhasebelestirilen ve net
yatirimin satisinda kar ya da zararla iliskilendirilen, 6denme niyeti ya da olasiligi olmayan yurtdisi faaliyetlerden
kaynaklanan parasal borc ve alacaklardan dogan kur farklari

Grup’un yabanci faaliyetlerindeki varlik ve yiikimlilikler, konsolide mali tablolarda bilanco tarihindeki gecerli
olan kurlar kullanilarak YTL olarak ifade edilir. Gelir ve giderler, islemlerin gerceklestigi tarihteki kurlarin
kullanilmasi gereken donem icindeki doviz kurlarinda énemli bir dalgalanma olmadigi takdirde, donem icindeki
ortalama kurlar ile gevrilir. Olusan kur farki 6zsermaye olarak siniflandirilir ve Grup’un ¢evirim fonuna transfer
edilir. Bu cevirim farklihklari yabanci faaliyetin satildigi donemde kar veya zararda kayda alinir. Yurtdisi faaliyetin
satin alimindan kaynaklanan serefiye ve gercege uygun deger diizeltmeleri, yurtdisi faaliyetinin varlik ve ytkimltgi

olarak ele alinir ve dénem sonu kurundan cevrilir.

m. Hisse Basina Kazang

UMS 33 “Hisse Basina Kar Pay1” cercevesinde halka acik veya acilmakta olan sirketler icin hisse basina karin
veya kari azaltici etkisi bulunan kalemlerden sonraki hisse basina karin dipnotlarda belirtilmesini 6ngérmektedir.
Konsolide gelir tablosunda belirtilen hisse basina kar, net karin ilgili sermayeyi temsil eden hisselerin adedine
boltinmesi suretiyle tespit edilmektedir.
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3. UYGULANAN DEGERLEME ILKELERI/MUHASEBE POLITIKALARI (Devami)

n. Bilanco Tarihinden Sonraki Olaylar

Bilanco tarihinden sonraki olaylar, bilanco tarihi ile bilanconun yayinlanmasi icin yetkilendirme tarihi arasinda,
Sirket lehine veya aleyhine ortaya cikan olaylari ifade eder. iki tiir olay tanimlanmaktadir:

- bilanco tarihi itibariyle mevcut olan olaylara iliskin yeni deliller ve/veya acikliklar getiren (bilanco sonrasi
dizeltme gerektiren olaylar)

- ilgili olaylarin bilango tarihinden sonra ortaya ¢iktigini gosteren gelismeler (bilanco sonrasi diizeltme gerektirmeyen
olaylar)

ilisikteki mali tablolarda, bilanco tarihinden sonraki diizeltme gerektiren olaylar kayda alinmistir ve bilanco sonrasi
dizeltme gerektirmeyen olaylar dipnotlarda gosterilmistir.

o. Karsiliklar, Sarta Bagh Yukumltlikler ve Sarta Bagli Varliklar

Gecmis olaylardan kaynaklanan mevcut bir yikimlialagin bulunmasi, yukamlilagin yerine getirilmesinin
muhtemel olmasi ve yiuktmlilik tutarinin gtvenilir bir sekilde olctlebilmesi durumunda karsilik mali tablolarda
ayrilir. Karsiliklar, bilanco tarihi itibariyle yukamltlagin yerine getirilmesi icin yapilacak harcamanin Grup
yonetimi tarafindan yapilan en iyi tahminine gore hesaplanir ve etkisinin 6nemli oldugu durumlarda bugtinki
degerine indirmek icin iskonto edilir.

p. Muhasebe Politikalari, Muhasebe Tahminlerinde Degisiklik ve Hatalar

Muhasebe politikalarinda yapilan 6nemli degisiklikler ve tespit edilen 6nemli muhasebe hatalari geriye dontk
olarak uygulanir ve onceki donem mali tablolari yeniden dizenlenir. Muhasebe tahminlerindeki degisiklikler,
yalnizca bir doneme iliskin ise, degisikligin yapildigi cari donemde, gelecek donemlere iliskin ise, hem degisikligin
yapildigi donemde hem de gelecek donemde, ileriye yonelik olarak uygulanir.

q. Kiralama Islemleri

Kiralama - kiralayan durumunda Grup

Miilkiyete ait risk ve kazanimlarin dnemli bir kisminin kiraciya ait oldugu kiralama islemi, finansal kiralama olarak
siniflandirilir. Diger kiralamalar faaliyet kiralamasi olarak siniflanir.

Finansal kiralama alacaklari Grup’un kiralamadaki net yatirim tutarinda kaydedilir. Finansal kiralama geliri,
Grup’un finansal kiralama net yatirimina sabit bir faiz getirisi orani saglayacak sekilde muhasebe donemlerine
dagitilir.

Faaliyet kiralama gelirleri kira donemi boyunca dogrusal yontem ile gelir tablosuna kaydedilir. Kiralamanin

gerceklesmesi ve miizakere edilmesinde katlanilan dogrudan baslangic maliyetleri de ayni sekilde kiralanan
varligin maliyetine dahil edilir ve dogrusal yontem ile kira stresi boyunca itfa edilir.
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3. UYGULANAN DEGERLEME ILKELERI/MUHASEBE POLITIKALARI (Devami)

g. Kiralama islemleri (Devami)

Kiralama - Kiraci durumunda Grup

Miuilkiyete ait risk ve kazanimlarin 6nemli bir kisminin kiraciya ait oldugu kiralama islemi, finansal kiralama olarak
siniflandirilir. Diger kiralamalar faaliyet kiralamasi olarak siniflanir.

Finansal kiralamayla elde edilen varliklar, kiralama tarihindeki varligin makul degerleriyle, ya da asgari kira
odemelerinin bugtinkl degerinden dustk olani kullanilarak aktiflestirilir. Ayni tutarda kiralayana karsi yikamlalik,
bilancoda finansal kiralama yuktmlalagu olarak gosterilir. Finansal kiralama 6demeleri, finansman gideri ve
finansal kiralama ytikimltugiindeki azalisi saglayan ana para 6demesi olarak ayrilir ve boylelikle borcun geri kalan
ana para bakiyesi tizerinden sabit bir oranda faiz hesaplanmasini saglar. Finansal giderler, Grup’un genel bor¢clanma
politikasi kapsaminda ilgili varliklara aktiflestirmenin haricinde gelir tablosuna kaydedilir.

Faaliyet kiralamalari icin yapilan 6demeler (kiralayandan kira isleminin gerceklesebilmesi icin alinan veya alinacak
olan tegvikler de kira donemi boyunca dogrusal yontem ile gelir tablosuna kaydedilir), kira donemi boyunca
dogrusal yontem ile gelir tablosuna kaydedilir.

Grup’un bilanco tarihi itibariyle faaliyet kiralama islemi bulunmamaktadir.

s. lliskili Taraflar

Ekteki mali tablolarda Grup’un hissedarlari ve bu Grup ile iliskili olan sirketler, bunlarin yoneticileri ve iliskili
olduklari bilinen diger gruplar, iliskili taraflar olarak tanimlanmislardir.

iliskili taraf alacaklarin ve yiikiimliiliiklerinin bilancodaki mevcut degerlerinin (defter degerinin), tahmini gercege
uygun degerleri oldugu dustinilmektedir.

t.  Finansal Bilgilerin Boliimlere Gore Raporlanmasi

Faaliyet boliim bilgisi faaliyet bolimleri bazinda hazirlanmakta olup Grup faaliyetlerini hem finansal kiralama
hem de faktoring alanlarinda yuritmektedir (Bakiniz Not 33).

u. Insaat Sozlesmeleri

Bulunmamaktadir.

v. Durdurulan Faaliyetler

Bulunmamaktadir.

w. Devlet Tesvik ve Yardimlari

Bulunmamaktadir.

x. Yatinm Amach Gayrimenkuller

Bulunmamaktadir.
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31 ARALIK 2006 TARIHi ITIBARIYLE
MALI TABLOLARA iLiSKIN DiPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikce bin Yeni Tiirk Lirasi (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

3. UYGULANAN DEGERLEME ILKELERI/MUHASEBE POLITIKALARI (Devami)

y. Kurum Kazanci Uzerinden Hesaplanan Vergiler

Turk Vergi Mevzuati, ana sirket ve onun baglh ortakligina konsolide vergi beyannamesi hazirlamasina izin
vermediginden dolayi, ekli konsolide mali tablolarda da yansitildigi tizere, vergi karsiliklari her bir isletme bazinda
ayri olarak hesaplanmustir.

Gelir vergisi gideri, cari vergi ve ertelenmis vergi giderinin toplamindan olusur.

Cari yil vergi yukumluligi, donem karinin vergiye tabi olan kismi tizerinden hesaplanir. Vergiye tabi kar, diger
yillarda vergilendirilebilen veya indirilebilen gelir veya gider kalemleri ile vergilendirilemeyen veya indirilemeyen
kalemleri hari¢ tuttugundan dolayi, gelir tablosunda belirtilen kardan farklilik gosterir. Grup’un cari vergi
yukumlilagi bilanco tarihi itibariyle yasallasmis ya da onemli 6lctde yasallasmis vergi orani kullanilarak
hesaplanmuistir.

Ertelenen vergi yukimlaliga veya varhigi, varliklarin ve yikimliltklerin mali tablolarda gosterilen tutarlari ile
yasal vergi matrahi hesabinda dikkate alinan tutarlari arasindaki gecici farkliliklarin bilanco yontemine gore vergi
etkilerinin yasalasmis vergi oranlari dikkate alinarak hesaplanmasiyla belirlenmektedir. Ertelenen vergi yiikiimlltkleri
vergilendirilebilir gecici farklarin timd icin hesaplanirken, indirilebilir gecici farklardan olusan ertelenen vergi
varliklari, gelecekte vergiye tabi kar elde etmek suretiyle bu farklardan yararlanmanin kuvvetle muhtemel olmasi
sartiyla hesaplanmaktadir. Serefiye veya isletme birlesmeleri disinda varlik veya yikamlaliklerin ilk defa mali
tablolara alinmasindan dolayi olusan ve hem ticari hem de mali kar veya zarari etkilemeyen gecici zamanlama
farklarina iliskin ertelenen vergi yakimluligu veya varligi hesaplanmaz.

Ertelenen vergi varliginin kayith degeri, her bir bilanco tarihi itibariyle gozden gecirilir. Ertelenen vergi varliginin
bir kisminin veya tamaminin saglayacagi faydanin elde edilmesine imkan verecek diizeyde mali kar elde etmenin
muhtemel olmadigi 6lglide, ertelenen vergi varliginin kayith degeri azaltilir.

Ertelenmis vergi, varliklarin olustugu veya yikimlultklerin yerine getirildigi donemde gecerli olan vergi oranlari
tzerinden hesaplanir ve gelir tablosuna gider veya gelir olarak kaydedilir. Bununla birlikte, ertelenen vergi, ayni
veya farkli bir donemde dogrudan 6z sermaye ile iliskilendirilen varliklarla ilgili ise dogrudan 6z sermaye hesap
grubuyla iligkilendirilir.

Odenecek cari vergi tutarlari, pesin 6denen vergi tutarlaryla, iliskili oldugundan netlestirilmektedir. Ertelenmis
vergi alacagi ve yuktumliltgu de her bir sirket icin netlestirilmektedir.

z. Calisanlara Saglanan Faydalar/Kidem Tazminatlar

Turkiye’de mevcut kanunlar ve toplu is s6zlesmelerine gore kidem tazminati, emeklilik veya isten cikarilma
durumunda 6denmektedir. Kidem tazminati karsiligi bilanco tarihi itibariyla buna hak kazanan biittin calisanlarin
isine son verilmesi varsayimi ile 6denmesi gerekecek olan toplam ytkiamlaligin UMS 19 “Calisana Saglanan
Haklar” standardina gore bugtinkii degerlerinin tahmin edilmesi yoluyla ekli mali tablolara yansitilmistir.

aa. Emeklilik Planlari

Bulunmamaktadir.
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31 ARALIK 2006 TARIHI ITIBARIYLE
MALI TABLOLARA iLiSKIN DiPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikce bin Yeni Tiirk Lirasi (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

3. UYGULANAN DEGERLEME ILKELERI/MUHASEBE POLITIKALARI (Devami)

ab.Tarimsal Faaliyetler

Bulunmamaktadir.

ac. Nakit Akim Tablosu

Grup, net varliklarindaki degisimleri, finansal yapisini ve nakit akimlarinin tutar ve zamanlamasini degisen sartlara
gore yonlendirme yetenegi hakkinda mali tablo kullanicilarina bilgi vermek tizere, diger mali tablolarinin ayrilmaz
bir parcasi olarak, nakit akim tablolarini diizenlemektedir.

4. HAZIR DEGERLER

31 Aralik 2006 31 Aralik 2005

Vadesiz Mevduat 2.362 2.861
Vadeli Mevduat (1-3 ay) 78.698 68.451
Vadeli Mevduat (3 ay tizeri) 37.030 -
Mevduat Faiz Reeskontu 499 17
118.589 71.329

Vadeli mevduatin 31 Aralik 2006 tarihi itibariyle detayi asagidaki gibidir:

Doviz Cinsi Faiz Orani Vade 31 Aralik 2006
YTL (21% - 21,25%) (04.01.2007-29.01.2007) 36.233
ABD Dolari (4,25% - 5,10%) (04.01.2007) 13.737
EURO (2,55% - 3,81%) (04.01.2007-16.10.2008) 66.257

116.227

Yukaridaki bakiyeler icerisinde Grup’un, 31 Aralik 2006 tarihi itibariyle ana hissedari Tiirkiye is Bankasi A.S.
nezdinde 39.138 Bin YTL (31 Aralik 2005: 65.480 Bin YTL) yabanci para, 36.725 Bin YTL (31 Aralik 2005: 4.188
Bin YTL) YTL mevduat hesabi bulunmaktadir.

Vadeli mevduatin 31 Aralik 2005 tarihi itibariyle detayr asagidaki gibidir:

Doviz Cinsi Faiz Orani Vade 31 Aralik 2005
YTL (17,5% - 18,50%) (01-31.01.2006) 24.046
ABD Dolari (3,50% - 4,00%) (01.01.2006) 24.843
EURO (2% - 2,25%) (01.01.2006) 19.579

68.468

5. MENKUL KIYMETLER

Alim satim amach menkul kiymetler:
31 Aralik 2006 31 Aralik 2005
Yatirrm Fonu 750 13

Grup'un, Tiirkiye Is Bankasi Yatirim Fonlari'nda 750 Bin YTL tutarinda fonu bulunmaktadir.

(31 Aralik 2005: 13 Bin YTL)
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(Tutarlar aksi belirtilmedikce bin Yeni Tiirk Lirasi (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

6. FINANSAL BORCLAR

Kisa Vadeli Krediler

31 Aralik 2006

31 Aralik 2005

Kisa Vadeli Krediler 325.514 229.486
Uzun Vadeli Kredilerin Cari Donem Taksitleri 30.898 70.163
Toplam Kisa Vadeli Borglar 356.412 299.649
Uzun Vadeli Krediler

Uzun Vadeli Kredilerin Uzun Vadeli Taksitleri 355.722 273.273
Toplam Uzun Vadeli Borglar 355.722 273.273
Toplam Borclar 712.134 572.922

Kredilerin Geri Odeme Vadeleri:

31 Aralik 2006

31 Aralik 2005

1 yil icinde 6denecekler 356.412 299.649
1-2 yil icinde 6denecekler 344.879 223.008
2-3 yil icinde 6denecekler 8.122 47.576
3-4 yil icinde 6denecekler 2.721 1.969
4 yildan uzun siirede 6denecekler - 720
TOPLAM 712.134 572.922
Kisa vadeli banka kredileri asagidaki gibidir:

Doviz Cinsi Faiz Orani % Doviz Tutari 31 Aralik 2006
YTL 18,60% - 19% - 19.700
ABD Dolari 5,47% - 8,63% 87.994.867 123.686
EURO 4,14% - 6,12% 93.166.069 172.497
Kredi faiz reeskontlari 9.631
TOPLAM 325.514
Doviz Cinsi Faiz Orani % Doviz Tutari 31 Aralik 2005
YTL 14% - 14,90% - 25.455
ABD Dolari 3,77% - 7,56% 98.393.683 132.025
EURO 2,52% -9,25% 41.937.911 66.576
Kredi Faiz Reeskontlari 5.430
TOPLAM 229.486
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31 ARALIK 2006 TARIHi ITIBARIYLE
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(Tutarlar aksi belirtilmedikce bin Yeni Tiirk Lirasi (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

6. FINANSAL BORCLAR (Devami)

Uzun vadeli kredilerin cari donem taksitleri asagidaki gibidir:

Doviz Cinsi Faiz Orani % Doviz Tutari
ABD Dolari 3,91% - 8,37% 7.843.979

EURO 4,58%-5,24% 10.733.333
TOPLAM

Doviz Cinsi Faiz Orani % Doviz Tutari
ABD Dolari 3,77% - 7,56% 17.422.179
EURO 2,52% -9,25% 29.471.145
TOPLAM

Uzun vadeli banka kredileri asagidaki gibidir:

Doviz Cinsi Faiz Orani % Doviz Tutari
YTL 19,90% - 20,45%

ABD Dolari 3,91% - 8,37% 87.205.601

EURO 3,99% - 5,24% 105.561.112
TOPLAM

Doviz Cinsi Faiz Orani % Doviz Tutari
ABD Dolari 3,77% - 7,56% 82.791.157
EURO 2,52% -9,25% 102.163.351
TOPLAM

7. TICARI ALACAK VE BORCLAR

Ticari Borclar: 31 Arahk 2006
Finansal Kiralama islemleri Saticilarina Borclar 10.203
Diger Ticari Borclar (*) 6.017

16.220

31 Aralik 2006
11.025
19.873
30.898

31 Aralik 2005
23.378
46.785
70.163

31 Aralik 2006
37.700
122.576
195.446
355.722

31 Aralik 2005
111.089
162.184
273.273

31 Aralik 2005

9.153
4.273
13.426

(*) Grup finansal kiralama islemlerine konu olan ekipmanlari sigorta ettirmekte ve sigorta bedellerini vadeli olarak

odemektedir. Diger ticari borgclar Grup’un vadeli sigorta prim borclari ve sirket ici islemle
borclarindan olusmaktadir.

rden kaynaklanan satici
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(Tutarlar aksi belirtilmedikce bin Yeni Tiirk Lirasi (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

8. FINANSAL KIRALAMA ALACAKLARI VE BORCLARI

Finansal Kiralama Alacaklari

31 Aralik 2006 Kisa Vadeli Uzun Vadeli Toplam
Faturalanmis Finansal Kiralama Alacaklari 22.200 - 22.200
Stipheli Finansal Kiralama Alacaklari 29.834 - 29.834
Faturalanmamis Finansal Kiralama Alacaklar 405.027 420.678 825.705
Eksi: Kazanilmamis Faiz Gelirleri (74.597) (54.100) (128.697)
Eksi: Stipheli Alacak Karsihigi (*) (22.904) (4.337) (27.241)
Net Finansal Kiralama Alacaklari 359560 T 362.241 ~721.801

(*) Supheli alacak karsiligi tutari Grup’un bazi alacaklari icin ihtiyari olarak ayirmis oldugu karsilik tutarlarini
da icermektedir.

31 Aralik 2005 Kisa Vadeli Uzun Vadeli Toplam
Faturalanmis Finansal Kiralama Alacaklari 18.021 - 18.021
Stpheli Finansal Kiralama Alacaklari 24.356 - 24.356
Faturalanmamis Finansal Kiralama Alacaklar 339.606 361.757 701.363
Eksi: Kazanilmamis Faiz Gelirleri (61.842) (46.228) (108.070)
Eksi: Stipheli Alacak Karsihgr (*) (28.003) (4.389) (32.392)
Net Finansal Kiralama Alacaklari 292138 ~311.140 "~ 603.278

(*) Stipheli alacak karsiligi tutari Grup’un bazi alacaklari igin ihtiyari olarak ayirmis oldugu karsilik tutarlarini
da icermektedir.

Stipheli Alacak Karsiligi Hareket Tablosu: 31 Aralik 2006 31 Aralik 2005
Donem Basindaki Karsilik 32.392 29.688
Ayrilan Karsihk 10.249 11.366
Aktiften Silinen (6.593) (867)
Tahsilatlar (8.807) (7.795)
Donem Sonundaki Karsilik 27.241 32.392
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IS FINANSAL KIRALAMA A.S. ve BAGLI ORTAKLIKLARI

8. FINANSAL KIRALAMA ALACAKLARI VE BORCLARI (Devami)

(Tutarlar aksi belirtilmedikce bin Yeni Tiirk Lirasi (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

31 Aralik 2006 tarihi itibariyle finansal kiralama alacaklarinin vadelerine gore dagilimi asagidaki gibidir:

2012 ve
2007 2008 2009 2010 2011 sonrasl Toplam
Finansal Kiralama
Alacaklar 429.819  256.309 116.981 35.737 8.771 2.881 850.498
Kazanilmamis Faiz (74.596) (36.377) (13.108) (3.666) (679) (271) (128.697)
Toplam 355.223  219.932 103.873 32.071 8.092 2.610 721.801

31 Aralik 2005 tarihi itibariyle finansal kiralama alacaklarinin vadelerine gore dagilimi asagidaki gibidir:

2011 ve
2006 2007 2008 2009 2010  sonrasi Toplam
Finansal Kiralama
Alacaklar 349.591  212.150 104.314  33.991 8.269 3.033 711.348
Kazanilmamis Faiz (61.842)  (30.151) (11.652)  (3.641) (617) (167) (108.070)
Toplam 287.749  181.999 92.662  30.350 7.652 2.866  603.278

31 Aralik 2006 tarihi itibariyle yabanci para finansal kiralama alacaklari igin uygulanan ortalama faiz oranlari
YTL icin % 22,58 , ABD Dolari icin % 9,49 ve Euro icin %9,43'tir. (31 Aralik 2005: YTL icin %23,31, ABD

Dolarr icin %8,98 ve Euro icin %10,18)

31 Aralik 2006 tarihi itibariyle faturalanmamis finansal kiralama alacaklarinin ilgili déviz cinslerine gore dagilimi

asagidaki gibidir:

Anapara Kazanilmamis Faiz
Doviz Cinsi Doviz Tutar Anapara (Net) Doviz Tutar Kazanilmamis Faiz
ABD Dolari 148.193.935 208.301 21.066.678 29.611
EURO 155.690.931 288.262 21.816.287 40.393
YTL 200.445 58.693
Toplam 697.008 128.697
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31 ARALIK 2006 TARIHI ITIBARIYLE
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8. FINANSAL KIRALAMA ALACAKLARI VE BORCLARI (Devami)

31 Aralik 2005 tarihi itibariyle faturalanmamis finansal kiralama alacaklarinin ilgili doviz cinslerine gore dagilimi
asagidaki gibidir:

Anapara Kazanilmamis Faiz
Doviz Cinsi Doviz Tutari Anapara Doviz Tutari Kazanilmamis Faiz
ABD Dolari 154.033.390 206.682 20.516.652 27.529
EURO 144.036.997 228.659 21.433.364 34.025
YTL 157.952 46.516
Toplam 593.293 108.070

Finansal Kiralama Borgclari

31 Aralik 2006

31 Aralik 2005

Finansal Kiralama Borclar 95 41
Eksi: Ertelenmis Finansal Kiralama Borclanma Maliyeti (4) (2)
Net Finansal Kiralama Borclari 91 39

9. ILISKILI TARAFLARDAN ALACAKLAR VE BORCLAR

Finansal Kiralama Alacaklar

31 Aralik 2006

31 Aralik 2005

Turkiye Is Bankasi A.S. 92.584 87.216
Gemport Gemlik Liman Isletmeleri A.S. 712 2.676
is-Koray Turizm Orm. Madencilik ins.Taah.ve Tic. A.S. - 2.020
Bayek Tedavi Saglik Hizmetleri ve Isletmeciligi A.S. 694 1.188
Anadolu Anonim Tirk Sigorta Sirketi 662 324
Diger 982 1.013
95.634 94.437

iliskili Taraflara Borclar
Anadolu Anonim Turk Sigorta Sirketi 5.728 4.405
Turkiye Is Bankasi A.S. 382 555
Turkiye Siai Kalkinma Bankasi A.S. 14 44
is-Koray Turizm Ormancilik Madencilik ins.Taah.ve Tic. A.S. 4 16
Diger 118 128
6.246 5.148

Alinan Krediler

Tirkiye Is Bankasi A.S. 188.758 230.461
Turkiye Sinai Kalkinma Bankasi A.S. 9.852 5.021
198.610 235.482
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9. ILISKILI TARAFLARDAN ALACAKLAR VE BORCLAR (Devami)

01.01.2006- 01.01.2005-
31.12.2006 31.12.2005
Finansal Kiralama Faiz Gelirleri
Turkiye Is Bankasi A.S. 8.954 5.155
Gemport Gemlik Liman. isl. A.S. 239 570
is-Koray Turizm Orm. Mad.ins.Taah. ve Tic. A.S. 166 383
Avea lletisim Hizm. A.S. - 49
Bayek Tedavi Saghk Hizm. ve isletmeciligi A.S. 129 153
Anadolu Anonim Turk Sigorta Sirketi A.S. 48 13
Diger 228 189
9.764 6.512
Faktoring Faiz Gelirleri
Kaltar Yayinlart A.S. -
Faiz Gelirleri
Turkiye Is Bankasi A.S. 2.237 1.069
Turkiye Smai Kalkinma Bankasi A.S. 48 25
is Yatinm Menkul Degerler A.S. - 79
2.285 1.173
Temettt Gelirleri
is Yatinm Menkul Degerler A.S. - 73
Yatirim Finansman Menkul Degerler A.S. 5 -
73
Finansman Giderleri
Tirkiye Is Bankasi A.S. 14.396 12.849
Turkiye Sinai Kalkinma Bankasi A.S. 510 259
14.906 13.108
Kira Gideri
is Gayrimenkul Yatirrm Ortakhgr A.S. 865 799
Komisyon Geliri
Anadolu Anonim Tirk Sigorta Sirketi 2.065 1.504
Ust Diizey Yoneticilere Saglanan Faydalar
Saglanan Kisa Vadeli Faydalar 1.471 1.488

2006 Faaliyet Raporu \y



IS FINANSAL KIRALAMA A.S. ve BAGLI ORTAKLIKLARI
31 ARALIK 2006 TARIHi ITIBARIYLE
MALI TABLOLARA iLiSKIN DiPNOTLAR
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10.DIGER ALACAKLAR VE BORCLAR

Kisa Vadeli Faktoring Alacaklari (¥)
Yurtici Faktoring Alacaklar (net)
ihracat ve Ithalat Faktoring Alacaklari (net)
Faktoring Faiz Gelir Tahakkuklari
Kazanilmamis Faiz Gelirleri
Stuipheli Faktoring Alacaklar
Briit Faktoring Alacaklari
Stuipheli Faktoring Alacaklari Karsihgi

31 Aralik 2006

31 Aralik 2005

25.888 15.188
544 1.285
196 110
(646) (485)
859 1.257
26.841 17.355
(859) (1.257)

25.982 16.098

(*) Sirket’in %78,22 sahiplik orani bulunan bagli ortakhgi Is Factoring Finansman Hizmetleri A.S./nin

gerceklestirmis oldugu faktoring islemlerinden olan alacaklardan olusmaktadir.

11.CANLI VARLIKLAR

Bulunmamaktadir.

12.STOKLAR

Bulunmamaktadir.

13.DEVAM EDEN INSAAT SOZLESMELERI ALACAKLARI VE HAKEDIS BEDELLERI

Bulunmamaktadir.

14.ERTELENEN VERGI VARLIKLARI VE YUKUMLULUKLERI

Grup, vergiye esas yasal mali tablolari ile UFRS'ye gore hazirlanmis mali tablolari arasindaki farkliliklardan

kaynaklanan gecici zamanlama farklari icin ertelenmis vergi alacagi ve yukiamlaligid muhasebelestirmektedir.

S6z konusu farkhiliklar genellikle bazi gelir ve gider kalemlerinin vergiye esas tutarlarinin UFRS'ye gore hazirlanan

mali tablolarda farkli donemlerde yer almasindan kaynaklanmakta olup asagida aciklanmaktadir. Gerceklesmesi

muhtemel olmayan ertelenmis vergi aktifi icin karsilik ayrilmaktadir.

Ertelenen Vergi (Yukumlulugu) / Varhig

31 Aralik 2006

31 Aralik 2005

19

23
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14.ERTELENEN VERGI VARLIKLARI VE YUKUMLULUKLERI (Devami)

31 Aralik 2006 31 Aralik 2005

Ertelenen Vergiye Baz Teskil Eden Zamanlama Farkliliklari:
Finansal Kiralama Diizeltmesi 32.389 67.948
Maddi ve Maddi Olmayan Varliklar Matrah Farki 7.540 3.233
Kidem Tazminati Karsihgi 461 379
Finansal Kiralama Gelir Tahakkuklari (2.419) (2.560)
Finansal Kiralama Stipheli Alacak 1.347 1.593
Forward Swap Reeskontu 2.452 -
indirim Konusu Reel Olmayan Finansman Gideri 9.654 9.654
Devreden Mali Zarar 4.706 -
Yararlanilacak Yatirim indirimi 388.124 388.124
Diger 267 -
444.521 468.371

Sirket’in vergi matrahi cikmasi durumunda yatirim indiriminden faydalanacagi 6ngoraldigiinden ertelenen vergi
oranini yatinm indirimi hari¢c %30 olarak uygulamistir. Buna karsilik Sirket’in bagli ortakligi Is Factoring’in
faydalanabilecegi yatirim indirimi bulunmamasi nedeniyle ertelenen vergi orani %20 olarak dikkate alinmistir.
Yatirim indirimi uygulamasi 1 Ocak 2006 tarihinden gecerli olmak tzere yurirltkten kaldirilmis olmakla birlikte,
sirketlerin vergilendirilebilir kazanclarinin yetersiz olmasi halinde, 31.12.2005 tarihi itibariyle yararlanamadigi
yatinnm indirimi tutari sonraki yillarda elde edilecek vergilendirilebilir kazanclardan dustilmek tzere sonraki yillara
tasinmaktadir. Bununla birlikte, tasinan yatirim indirimi sadece 2006, 2007 ve 2008 yillarina ait kazanclarindan
indirebilecektir. Dolayisi ile mevcut yasal diizenleme cergevesinde, miikelleflerin 2008 yilindan sonra yatirim
indiriminden yararlanmalari miimkin gériinmemekle birlikte, bu konuda hentiz tim hukuki yollarin tiketilmemis
olmasi nedeniyle gelecek icin bir belirsizlik sozkonusu oldugundan, Sirket’in payina disen vergi varligi tutari
icin ekli mali tablolarda deger diists karsihgr ayrilmistir.

31 Aralik 2006 31 Arahk 2005
Ertelenen Vergi Varliklar/(Yakamlultkleri)
Finansal Kiralama Duzeltmesi 9.717 20.384
Maddi ve Maddi Olmayan Varliklar Matrah Farki 2.264 970
Kidem Tazminati Karsihgi 127 114
Finansal Kiralama Gelir Tahakkuklari (726) (768)
Finansal Kiralama Stipheli Alacak Karsiligi 404 478
Forward Reeskontu 736 -
indirim Konusu Reel Olmayan Finansman Gideri 2.896 2.896
Devreden Mali Zarar 1.412 -
Diger 80 -
Yararlanilacak Yatirim indirimi 95.221 95.221
Ertelenen Vergi Aktifi 112.131 119.295
Karsilik (112.112) (119.272)
Ertelenen Vergi Aktifi (net) 19 23
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IS FINANSAL KIRALAMA A.S. ve BAGLI ORTAKLIKLARI

31 ARALIK 2006 TARiHi iTiBARIYLE
MALI TABLOLARA iLiSKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikce bin Yeni Tiirk Lirasi (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

14.ERTELENEN VERGI VARLIKLARI VE YUKUMLULUKLERI (Devami)

31 Aralik 2006 tarihi itibariyle sona eren donem icindeki ertelenmis vergi varliklari/ (yikamlilukleri) hareketi

asagida verilmistir:

31 Aralik 2006

31 Aralik 2005

1 Ocak ltibariyle Acilis Bakiyesi
Ertelenmis Vergi (Geliri) / Gideri

31 Aralik itibariyle Kapanis Bakiyesi

23 (24)
(4) 47
19 23

15.DIGER CARI/CARI OLMAYAN VARLIKLAR VE KISA/UZUN VADELI YUKUMLULUKLER

Diger Cari Varliklar

31 Aralik 2006

31 Aralik 2005

Devam Eden Leasing Sozlesmeleri (¥)
Verilen Avanslar

indirilecek ve Diger KDV

Sigorta Primi Alacaklari

Elden Cikarilacak Gayrimenkuller
Diger (**)

18.762 6.941
4.419 10.084
5.478 5.386
4.694 3.537
2917 2.797
1.895 5.559

38.165 34.304

(*) Sirket, yaptigi finansal kiralama sozlesmelerine istinaden yurtdisi ve yurtici saticilardan makine ve techizat
satin almaktadir. 31 Aralik 2006 ve 31 Aralik 2005 tarihleri itibariyle, satin alinmis ve 6demesi yapilmis ancak
ekipmanin kiract maliyeti cikmamis makine ve techizatlarin maliyeti ve ek giderleri bu kalemde takip edilmektedir.

(**) 31 Aralik 2005 tarihi itibariyle diger tutarinin icinde bulunan 4.265 bin YTL’lik tutara ait aciklama asagida

verilmistir.

Diger Kisa Vadeli Yukuamlultkler

31 Aralik 2006

31 Aralik 2005

Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri
Diger Kisa Vadeli Alinan Avanslar
Forward Tahakkuklari

Kullanmilmamus Izin Karsiliklari

Dava Karsiliklarr (*)

Diger

353 280

- 99

771 -
59

12.096 41

532 51

13.811 471

(*) Sirket’in bagli ortakligi Is Factoring Finansman Hizmetleri A.S.’de, Gelirler Kontrolérligi tarafindan vergi
incelemesi yapilmis ve Kurumlar Vergisi Kanununun 16. maddesi kapsaminda, vergi ceza ihbarnameleri
gonderilmistir. Is Factoring A.S., bahsi gecen vergi ceza ihbarnamesinin iptali icin 2005 yilinda ilgili makamlara
dava acmis ve ihbarnamelerle talep edilen tutarlara iliskin dava agma hakki sakl kalmak kaydi ile toplam 4.265
Bin YTL tutarindaki ceki bloke ederek diger alacaklar hesabinda muhasebelestirmistir. Vergi davalari Danistay’da
temyiz yolu acik olmak tizere aleyhte sonuclanmis olup, Vergi Dairesi tarafindan ihbarnameler is Factoring
Finansman Hizmetleri A.S.'ne teblig edilmis, mahkeme tarafindan verilen kararlara istinaden is Factoring Finansman
Hizmetleri A.S. yasal suiresi icerisinde ytritmeyi durdurma talebi ile birlikte Danistay’da temyize basvurmustur.

Ekli mali tablolar, bu davaya iliskin 16.259 Bin YTL karsilik icermektedir.

2006 Faaliyet Raporu \y



IS FINANSAL KIRALAMA A.S. ve BAGLI ORTAKLIKLARI
31 ARALIK 2006 TARIHI ITIBARIYLE
MALI TABLOLARA iLiSKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikce bin Yeni Tiirk Lirasi (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

16.FINANSAL VARLIKLAR

31 Aralik 2006 31 Aralik 2005

Sirket Adi Bin YTL Pay (%) Bin YTL Pay (%)
is Yatinm Menkul Degerler A.S. - (is Yatirim) 5.990 6,0 5.990 6,0
is Girisim Sermayesi Yatirrm Ortakhgi A.S. 768 0,9 709 0,9
Camis Menkul Degerler A.S. 2 0,05 2 0,05
Yatirim Finansman Menkul Degerler A.S. 18 0,06 39 0,6
is Net Elektronik Bilgi Uretim Dag. Tic. ve iletisim

Hiz. A.S. — (s Net) 328 1,0 328 1,0
TOPLAM 7.106 7.068

17.POZITIF / NEGATIF SEREFIYE

Sirket, 11 Agustos 2004 tarihinde, Is Factoring Finansman Hizmetleri A.S.'nin toplam 12.517 Bin YTL nominal
bedelli hisselerini 10.952.375 ABD Dolari karsiliginda satin almistir. Sirket'in bu bagl ortakligindaki sahiplik
orani %78,22'dir. Satin alinan 16.603 Bin YTL net 6zvarlik tizerinden 169 Bin YTL pozitif serefiye olusmustur.
31 Aralik 2006 tarihi itibariyle serefiyenin net degeri 166 Bin YTL'dir. (31 Aralik 2005: 166 Bin YTL) UFRS 3
cergevesinde, Grup 31 Mart 2004 tarihinden sonra sona eren ilk yillik hesap déneminin basindan itibaren (1
Ocak 2005), 31 Aralik 2004 tarihinden 6nce gerceklesmis islemlerden dogan serefiye tutarini itfa etmeyi
durdurmustur. Kayith serefiye tutari icin bilanco donemleri itibariyle deger diistikligt karsihgi analizi yapilmaktadir.

18.YATIRIM AMACLI GAYRIMENKULLER
Bulunmamaktadir.

19.MADDI VARLIKLAR

Doseme ve  Diger Maddi Ozel

Araclar  Demirbaslar Varliklar ~ Maliyetler Toplam
Maliyet
1 Ocak 2006 Acilis Bakiyesi 743 2.998 1.724 2.459 7,924
Alislar 17 115 95 389 616
Cikiglar (294) - - - (294)
31 Aralik 2006 Kapanis Bakiyesi 466 3.113 1.819 2.848 8.246
Birikmis Amortisman
1 Ocak 2006 Acilis Bakiyesi (375) (2.664) (1.528) (2.249) (6.816)
Donem Amortismani (110) (142) (109) (153) (514)
Cikiglar 260 - - - 260
31 Aralik 2006 Kapanis Bakiyesi (225) (2.806) (1.637) (2.402) (7.070)
31 Aralik 2006 Net Defter Degeri 241 307 182 446 1.176
31 Aralik 2005 Net Defter Degeri 368 334 196 210 1.108
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IS FINANSAL KIRALAMA A.S. ve BAGLI ORTAKLIKLARI

31 ARALIK 2006 TARiHi iTiBARIYLE
MALI TABLOLARA iLiSKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikce bin Yeni Tiirk Lirasi (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

20.MADDI OLMAYAN VARLIKLAR

21

Maliyet

1 Ocak 2006 Acihis Bakiyesi
Alislar

Cikiglar

31 Aralik 2006 Kapanis Bakiyesi

itfa Payi

1 Ocak 2006 Acihis Bakiyesi
Donem itfa Payi

Cikiglar

31 Aralik 2006 Kapanis Bakiyesi

31 Aralik 2006 Net Defter Degeri

31 Aralik 2005 Net Defter Degeri

.ALINAN AVANSLAR

Alinan Siparis Avanslari (*)

Haklar

159
11

170

31 Aralik 2006

31 Aralik 2005

11.952

11.488

(*) Alinan siparis avanslari, gerceklestirilen finansal kiralama s6zlesmelerinin hentiz musterilerin kullanimina
gecmemis makine ve techizatlarla ilgili kisimlari icin kiracilardan alinan kira avanslarindan olusmaktadir.

22.EMEKLILIK PLANLARI

Bulunmamaktadir.

23.BORC KARSILIKLARI

Kisa Vadeli Bor¢ Karsiliklari:

Kurumlar Vergisi Karsilig
Pesin Odenen Vergiler
Kurumlar Vergisi Karsiligi

Uzun Vadeli Borc Karsiliklari:

Kidem Tazminati Karsihgi
Donem Basi

Yil Icerisindeki Artis
Odenen Kidem Tazminat
Dénem Sonu

31 Aralik 2006

31 Aralik 2005

472 160
(343) -
129 160

31 Aralik 2006

31 Aralik 2005

379 325
102 106
(20) (52)
461 379
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IS FINANSAL KIRALAMA A.S. ve BAGLI ORTAKLIKLARI
31 ARALIK 2006 TARIHi ITIBARIYLE
MALI TABLOLARA iLiSKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikce bin Yeni Tiirk Lirasi (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

23.BORC KARSILIKLARI (Devami)
Kidem tazminati karsiligi:

Turkiye’de mevcut kanunlar cercevesinde, yurt ici sirketlerde bir yillik hizmet stiresini dolduran ve herhangi bir
gecerli nedene bagli olmaksizin isine son verilen, askerlik hizmeti icin goreve cagrilan, vefat eden, erkekler icin
25 kadinlar icin 20 yillik hizmet siiresini dolduran ya da emeklilik yasina gelmis (kadinlarda 58, erkeklerde 60
yas) personele kidem tazminati 6demesi yapilmak zorundadir.

31 Aralik 2006 tarihi itibariyle 6denecek kidem tazminati, her hizmet yili icin bir aylik maas tizerinden 1.857,44
YTL (2005: 1.727,15 YTL) tavanina tabidir.

Kidem tazminati yuktmlligu yasal olarak herhangi bir fonlamaya tabi degildir.

Kidem tazminati yikiamliligi, gelecekte calisanlarin olagan emeklilik durumlarindan olusabilecek yukimliliklerin
net bugtinki degere indirgenmesiyle hesaplanmaktadir. UFRS, Sirket’in kidem tazminati yikiamlaligini tahmin
etmek icin maasl esas emeklilik plani dahilinde akttier degerleme yontemlerinin gelistirilmesini 6ngormektedir.
Buna gore toplam yukimluligin hesaplanmasinda asagida yer alan aktier 6ngorialer kullanilmistir:

Kidem tazminati karsiliklari yillik % 5 enflasyon orani ve % 11 faiz orani baz alinarak hesaplanan % 5,71 iskonto
orant ile hesaplanmistir ( 31 Aralik 2005: yillik enflasyon % 6,175 , faiz orani % 12 ve sonuc olarak iskonto orani
% 5,49). Emeklilik olasiligi tahmini devir hizi % 0 olarak dikkate alinmistir (2005: %0).
24 .ANA ORTAKLIK DISI PAYLAR / ANA ORTAKLIK DISI KAR ZARAR
Sirketin %78,22’lik pay ile ortagl bulundugu Is Factoring Finansman Hizmetleri A.S.'nin bilanco degeri iizerinden
31 Aralik 2006 itibariyle diger ortaklara ait 1.603 Bin YTL ana ortaklik disi pay (31 Aralik 2005: 4.726 Bin YTL)
ve 31 Aralik 2006 itibariyle net donem kari tizerinden 3.135 Bin YTL ana ortaklik disi zarar hesaplanmistir (31
Aralik 2005: 331 Bin YTL kar).
25.SERMAYE / KARSILIKLI ISTIRAK DUZELTMESI

Sirket bagli ortakhginin mali tablolarini tam konsolidasyon yontemi ile konsolide etmistir. Sirket mali tablolarindaki
bagl ortakhiginin kayith degerini, ilgili bagh ortakligin sermaye tutari ile elimine etmistir.
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IS FINANSAL KIRALAMA A.S. ve BAGLI ORTAKLIKLARI

31 ARALIK 2006 TARiHi iTiBARIYLE
MALI TABLOLARA iLiSKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikce bin Yeni Tiirk Lirasi (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

26.SERMAYE YEDEKLERI

31 Aralik 2006 ve 31 Aralik 2005 tarihleri itibariyle hissedarlar ve hisse dagilimlari asagidaki gibidir.

SERMAYE

Hissedarlar

Turkiye is Bankasi A.S.

Turkiye Sinai Kalkinma Bankasi A.S. (TSKB)
Halka acik

Cam Pazarlama A.S.

Nemtas Nemrut Liman Isletmeleri A.S.
TOPLAM

SERMAYE YEDEKLERI

Finansal Varlik Deger Artis/Azalis Fonu
Ozsermaye Enflasyon Diizeltmesi Farklari
Sermaye
Yasal Yedekler
Olaganustt Yedekler
TOPLAM

27.KAR YEDEKLERI

Yasal Yedekler

Olaganusti Yedekler
Yabanci Para Cevrim Farklari
TOPLAM

31 Aralik

(%) 2006
27,79 27.794
28,56 28.560
42,30 42.296
0,45 450
0,90 900

100,00 100.000

31Aralik

(%) 2005
27,79 13.897
28,56 14.280
41,85 20.923
0,90 450
0,90 450
100,00 50.000

31 Aralik 2006

46
12.581
12.581

12.627

31 Aralik 2006

3.186
12.513

15.699

31 Aralik 2005
(1)
31366
26.516

2.375

2.475

31.365

31 Aralik 2005
2.381

5.434

(93)

7.722

Yasal yedekler, Turk Ticaret Kanunu’na gore ayrilan birinci ve ikinci kanuni yedek akcelerden olusmaktadir.
Birinci kanuni yedek akge, yillik net ticari karin %5’i oraninda ve 6denmis sermayenin %20’sine kadar ayrilmaktadir.
ikinci yedek akce ise birinci tertip kanuni yedek akce ve birinci temettiiden sonra kalan kardan, nakit temettii

dagitimlarinin %10’u kadar ayrilmaktadir.

28.GECMIS YIL KAR / ZARARLARI

Gecmis Yil Kar / Zararlari

31 Aralik 2006

1.593

31 Aralik 2005
670
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IS FINANSAL KIRALAMA A.S. ve BAGLI ORTAKLIKLARI
31 ARALIK 2006 TARIHI ITIBARIYLE
MALI TABLOLARA iLiSKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikce bin Yeni Tiirk Lirasi (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

29.YABANCI PARA POZISYONU

ABD Dolari EURO CHF AUD JPY YTL
31 Aralik 2006 000 000 000 000 000  Kargihgi
Hazir Degerler 10.240 36.329 11 2 27 81.673
Finansal Kiralama Alacaklari (*) 151.660  159.958 - - - 509.336
Faktoring Alacaklar 431 300 - - - 1.162
Verilen Avanslar 681 1.622 - - - 3.961
Devam Eden Leasing Sozlesmeleri 6.368 2.411 - - - 13.415
Finansal Borclar (185.545) (212.113) - - - (653.530)
Alinan Avanslar (2.806) (3.093) - - - (9.671)
Saticilar (958) (2.499) (360) - (65.405) (7.161)
Finansal Kiralama Borclari (65) - - - - 91
Forward 24.637 11.859 - - - 56.587
Net Yabanci Para Pozisyonu (4.319)

(*) Bu tutar faturalanmis ve faturalanmamis finansal kiralama alacaklarindan olusmaktadir.

ABD Dolari EURO CHF GBP JPY YTL
31 Aralik 2005 000 000 000 000 000  Karsilig|
Hazir Degerler 19.488 12.953 11 - 27 46.724
Finansal Kiralama Alacaklari (*) 155.634  145.441 - - - 439.719
Faktoring Alacaklari 1.361 477 - - - 2.583
Verilen Avanslar 529 4.010 - - 41.523 7.549
Devam Eden Leasing Sozlesmeleri 901 990 - - - 2.780
Finansal Borclar (200.738) (175.187) - - - (547.459)
Alinan Avanslar (2.660) (2.576) - - - (7.659)
Saticilar (956) (3.672) - - - (7.112)
Finansal Kiralama Borclari (29) - - - - (39)
Forward 2.386 (2.000) - - - 27
Net Yabanci Para Pozisyonu (62.887)

(*) Bu tutar faturalanmis ve faturalanmamis finansal kiralama alacaklarindan olusmaktadir.
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IS FINANSAL KIRALAMA A.S. ve BAGLI ORTAKLIKLARI

31 ARALIK 2006 TARiHi iTiBARIYLE
MALI TABLOLARA iLiSKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikce bin Yeni Tiirk Lirasi (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

30.DEVLET TESVIK VE YARDIMLARI

31

Bulunmamaktadir.

.KARSILIKLAR, SARTA BAGLI VARLIK VE YUKUMLULUKLER

31 Aralik 2006 tarihi itibariyle Grup tarafindan giimrik otoritelerine ve bankalara verilmis 1.586 Bin YTL tutarinda

teminat mektubu bulunmaktadir (31 Aralik 2005: 2.670 Bin YTL).

31 Aralik 2006 tarihi itibariyle, Grup aleyhine acilmis 256 Bin YTL tutarinda dava bulunmakta olup (31 Aralik
2005: 124 Bin YTL) ilisikteki mali tablolarda 41 Bin YTL (31 Aralik 2005: 41 Bin YTL) karsilik ayrilmistir. Ayrica,
Grup’un bagli ortakhgi is Factoring A.S. tarafindan acilan davalarin sirketin aleyhine sonuclanmasi nedeniyle ekli
mali tablolar 16.259 Bin YTL karsilik icermektedir.

Turev islemleri:

Vadeli Doviz Alim islemleri
ABD Dolari
EURO

Vadeli Déviz Satim islemleri
EURO
YTL

Doviz Alim islemleri Vade Analizi:

Kisa Vadeli
Uzun Vadeli

Doéviz satim Islemleri Vade Analizi:

Kisa Vadeli
Uzun Vadeli

31 Aralik 2006

31 Aralik 2005

Doviz Tutari

YTL

Doviz Tutari YTL

25.000.000
12.000.000

58.911.446

35.140
22.218

57.358

58.911

58.911

57.358

57.358

58.911

58911

2.386.460 3.202

3202

2.000.000 3.175

3.175

3.202

__ 320

3.175

3.175

Grup’un 09.10.2008 ve 16.10.2008 vade tarihli toplam 20.000.000 EURO capraz doviz degisim islemi
bulunmaktadir. Bu islemlere iliskin olarak grup alacagi 20.000.000 EURO icin Libor yillik faiz elde edecek olup
karsihiginda odeme yukimliligia bulunan 37.700 Bin YTL icin yilhik %19,90- %20,45 faiz 6deyecektir.

32.ISLETME BIRLESMELERI

Cari donemde gerceklesen isletme birlesmesi bulunmamaktadir.
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IS FINANSAL KIRALAMA A.S. ve BAGLI ORTAKLIKLARI
31 ARALIK 2006 TARIHI ITIBARIYLE
MALI TABLOLARA iLiSKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikce bin Yeni Tiirk Lirasi (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

33.BOLUMLERE GORE RAPORLAMA

31 Aralik 2006 tarihi itibariyle

Konsolidasyon

Leasing Faktoring ~ Diizeltmeleri  Konsolide
Aktif Toplami 892.844 37.529 (16.607) 913.766
Yukumlaluk Toplami 724.630 30.168 - 754.798
Donem Net Kari 38.707 (14.396) 3.135 27.446
31 Aralik 2005 tarihi itibariyle

Konsolidasyon
Leasing (*) Faktoring Diizeltmeleri  Konsolide
Aktif Toplami 721.258 28.739 (16.607) 733.390
Yukimliluk Toplami 591.845 7.040 - 598.895
Donem Net Kari 38.831 1.522 (331) 40.022
(*) Is Finansal Kiralama A.S. ile Karya Trading Ltd. konsolide bilgileridir.
Boltmlere gore gelir tablosu 31 Aralik 2006 itibariyle
Konsolidasyon

Leasing Faktoring  Dizeltmeleri  Konsolide
ESAS FAALIYET KARI/ (ZARARI) 144.314 4.426 - 148.740
Faaliyet Giderleri (-) (9.107) (1.611) - (10.718)
NET ESAS FAALIYET KARI/(ZARARI) 135.207 2.815 - 138.022
Diger Faaliyetlerden Gelir ve Karlar 2.064 41 - 2.105
Diger Faaliyetlerden Gider ve Zararlar (-) (1.893) (16.324) - (18.217)
Finansman Giderleri Net (-) (96.671) (452) - (97.123)
FAALIYET KARI / (ZARARI) 38.707 (13.920) - 24.787
Ana Ortaklik Disi Kar / (Zarar) - - 3.135 3.135
VERGI ONCESI KAR / (ZARAR) 38.707 (13.920) 3.135 27.922
Vergiler - (476) - (476)
NET DONEM KARI / (ZARARI) 38.707 (14.396) 3.135 27.446
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IS FINANSAL KIRALAMA A.S. ve BAGLI ORTAKLIKLARI
31 ARALIK 2006 TARIHI ITIBARIYLE
MALI TABLOLARA iLiSKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikce bin Yeni Tiirk Lirasi (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

33.BOLUMLERE GORE RAPORLAMA (Devami)

Bolimlere gore gelir tablosu 31 Aralik 2005 itibariyle

ESAS FAALIYET KARI/ (ZARARI)
Faaliyet Giderleri (-)

NET ESAS FAALIYET KARI/(ZARARI)
Diger Faaliyetlerden Gelir ve Karlar
Diger Faaliyetlerden Gider ve Zararlar (-)
Finansman Giderleri (-) net
FAALIYET KARI/(ZARARI)

Ana Ortaklik Disi Kar /(Zarar)
VERGI ONCESI KAR/(ZARAR)
Vergiler

NET DONEM KARI/(ZARARI)

34.BILANCO TARIHINDEN SONRAKI OLAYLAR

Konsolidasyon

Leasing Faktoring ~ Diizeltmeleri  Konsolide
35.650 2.807 - 38.457
(7.644) (1.860) - (9.504)
28.006 947 - 28.953
2.114 205 - 2.319
(3.521) (84) - (3.605)
12.232 567 - 12.799
38.831 1.635 - 40.466
- - (331) (331)
38.831 1.635 (331) 40.135
- (113) - (113)
38.831 1.522 (331) 40.022

Kidem Tazminat tavani 1 Ocak 2007 tarihinden itibaren gecerli olmak tzere 1.960,69 YTL’ye ytkseltilmistir.

35.DURDURULAN FAALIYETLER

Bulunmamaktadir.

36.ESAS FAALIYET GELIRLERI

Finansal Kiralama Gelirleri

-Faiz Gelirleri
-Kur Farki Gelirleri/(Giderleri)
Faktoring Gelirleri

01.01.2006 -
31.12.2006

94.485
49.829
4.426

148.740

01.01.2005 -
31.12.2005

65.317
(29.667)
2.807
38.457

2006 Faaliyet Raporu \y



IS FINANSAL KIRALAMA A.S. ve BAGLI ORTAKLIKLARI

31 ARALIK 2006 TARiHi iTiBARIYLE
MALI TABLOLARA iLiSKIN DiPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikce bin Yeni Tirk Lirasi (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

37.FAALIYET GIDERLERI

01.01.2006 -

31.12.2006

Personel Giderleri (5.933)
Amortisman Giderleri (496)
Ofis Kira Giderleri (865)
Reklam Giderleri (326)
Bilgi islem Giderleri (233)
Diger Genel Yonetim Giderleri (2.865)
(10.718)

38.DIGER FAALIYETLERDEN GELIR VE KARLAR / GIDER VE ZARARLAR

Diger Faaliyetlerden Gelir ve Karlar

01.01.2006 -
31.12.2006
Komisyon Gelirleri 2.095
Diger 10
2.105

Diger Faaliyetlerden Gider ve Zararlar
01.01.2006 -
31.12.2006
Stipheli Alacak Karsilik Gideri (*) (1.442)
Dava Karsilik Gideri (16.259)
Diger (516)
(18.217)

01.01.2005 -
31.12.2005

(5.191)
(942)
(594)
(58)
(169)
(2.550)

(9.504)

01.01.2005 -
31.12.2005

1.542
777
2.319

01.01.2005 -
31.12.2005

(3.571)

(34)
(3.605)

(*) Cari doneme ait provizyon gideri 10.249 Bin YTL olup 8.807 Bin YTL tutarindaki tahsilatlarla netlestirilerek

gosterilmistir.
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39.FINANSMAN GIDERLERI

01.01.2006 - 01.01.2005 -

31.12.2006 31.12.2005

Kambiyo Kar / (Zarar) (net) (61.661) 31.571
Faiz Gelirleri 6.423 4.625
Faiz Giderleri (41.885) (23.397)
(97.123) 12.799

40.NET PARASAL POZISYON KAR / ZARARI

Grup 2006 yili iginde enflasyon muhasebesi uygulamadigindan net parasal pozisyon kar/ zarari bulunmamaktadir.

41.VERGILER
01.01.2006 - 01.01.2005 -
31.12.2006 31.12.2005
Vergi karsiligi:
Cari Kurumlar Vergisi Karsiligi 472 160
Ertelenmis Vergi (Geliri) / Gideri 4 47)
476 113

Kurumlar Vergisi

Grup, Turkiye’de gecerli olan kurumlar vergisine tabidir. Grup’un cari donem faaliyet sonuclarina iliskin tahmini
vergi yuktamldltkleri icin ekli mali tablolarda gerekli karsiliklar ayrilmistir.

Vergiye tabi kurum kazanci tGizerinden tahakkuk ettirilecek kurumlar vergisi orani, ticari kazancin tespitinde gider
yazilan vergi matrahindan indirilemeyen giderlerin eklenmesi ve vergiden istisna kazanglar, vergiye tabi olmayan
gelirler ve diger indirimler (varsa gecmis yil zararlari ve tercih edildigi takdirde kullanilan yatirim indirimleri)
disuldikten sonra kalan matrah tGzerinden hesaplanmaktadir.

2006 yilinda uygulanan efektif vergi orani %20’dir (2005: %30).

Turkiye'de gecici vergi ticer aylik donemler itibariyle hesaplanmakta ve tahakkuk ettirilmektedir. 2006 yili kurum
kazanclarinin gecici vergi donemleri itibariyle vergilendirilmesi asamasinda kurum kazanclari tizerinden
hesaplanmasi gereken gecici vergi orani %20’dir. (2005: %30). 1T Ocak 2006 tarihinden sonraki gecici vergi
donemlerinde %30 oranina gore hesaplanan ve tahsil edilen gecici verginin anilan donemler i¢in %20 oranina
gore hesaplanan tutari asan kismi, izleyen donemler icin hesaplanan gecici vergiden mahsup edilir.

Zararlar, gelecek yillarda olusacak vergilendirilebilir kardan diistilmek tGizere, maksimum 5 yil tasinabilir. Ancak
olusan zararlar geriye doniik olarak, onceki yillarda olusan karlardan distilemez.

Turkiye’de vergi degerlendirmesiyle ilgili kesin ve kati bir mutabakatlasma prosediirti bulunmamaktadir. Sirketler
ilgili yilin hesap kapama donemini takip eden yilin 1-25 Nisan tarihleri arasinda (6zel hesap donemine sahip
olanlarda dénem kapanisini izleyen dordiincti ayin 1-25 tarihleri arasinda) vergi beyannamelerini hazirlamaktadir.
Vergi Dairesi tarafindan bu beyannameler ve buna baz olan muhasebe kayitlari 5 yil icerisinde incelenerek
degistirilebilir.
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41.VERGILER (Devami)

Gelir Vergisi Stopaji:

Kurumlar vergisine ek olarak, dagitilmasi durumunda kar payi elde eden ve bu kar paylarini kurum kazancina
dahil ederek beyan eden tam mukellef kurumlara ve yabanci sirketlerin Tiirkiye’deki subelerine dagitilanlar harig
olmak tizere kar paylari tizerinden ayrica gelir vergisi stopaji hesaplanmasi gerekmektedir. Gelir vergisi stopaji
24 Nisan 2003 tarihinden itibaren tiim sirketlerde %10 olarak uygulanmaktadir. Bu oran, 5520 sayili Kanun’un
15. maddesinde 21 Haziran 2006 tarihinden gecerli olmak tizere %15 olarak belirlenmistir. Ancak yeni Bakanlar
Kurulu Karari ile degistirilinceye kadar %10 orani uygulanmistir. 23 Temmuz 2006 tarihinde Resmi Gazete'de
yayimlanan Bakanlar Kurulu karari ile 23 Temmuz 2006 tarihinden itibaren Gelir Vergisi Stopaji’'nin %10’dan
%15’e ¢ikartilmasina karar verilmistir. Dagitiimayip sermayeye ilave edilen kar paylari gelir vergisi stopajina tabi
degildir.

24 Nisan 2003 tarihinden 6nce alinmis yatirim tesvik belgelerine istinaden yararlanilan yatirim indirimi tutari
tzerinden %19.8 vergi tevkifati yapilmasi gerekmektedir. Bu tarihten sonra yapilan tesvik belgesi yatirim
harcamalarindan sirketlerin tretim faaliyetiyle dogrudan ilgili olanlarin %401 vergilendirilebilir kazangtan
dustlebilir. Yararlanilan tesvik belgesiz yatirim harcamalarindan vergi tevkifati yapilmamaktadir.

Yatirim indirimi uygulamasi 1 Ocak 2006 tarihinden gecerli olmak tizere yurirlikten kaldirilmistir. Ancak,
sirketlerin vergilendirilebilir kazanclarinin yetersiz olmasi sebebiyle, 31.12.2005 tarihi itibariyle yararlanamadigi
yatinm indirimi tutari sonraki yillarda elde edilecek vergilendirilebilir kazanclardan distilmek tzere sonraki yillara
tasinabilir. Bununla birlikte, tasinan yatirim indirimini sadece 2006, 2007 ve 2008 yillarina ait kazanclarindan
indirebilirler. 2008 yili kurum kazancindan indirilemeyen yatirim indirimi tutarinin sonraki donemlere devri
mumkan degildir.

Sirketlerin 2006, 2007 ve 2008 yillarinin kurumlar vergisi hesabinda, tasinan yatirim indirimini vergilendirilebilir
kazanclarindan dustikleri takdirde uygulayacaklari kurumlar vergisi orani %30 olacaktir. Tasinan yatirim
indiriminden faydalanilmamasi durumunda ise kurumlar vergisi orani %20 olarak dikkate alinacak ve faydalaniimayan
yatirirm indirimi hakkr ortadan kalkacaktir.

Sirket yatirim indiriminden faydalanacagini ongordiginden kurumlar vergisi oranini %30 olarak uygulamistir.
Buna karsilik Sirket'in bagli ortakhgi Is Factoring A.S. faydalanabilecegi yatirim indirimi bulunmamasi nedeniyle

kurumlar vergisi oranini %20 olarak dikkate almistir.

Enflasyona Gdére Dizeltilmis Vergi Hesaplamalari

2003 yili ve 6nceki donemlerde, sabit kiymetlerin ve buna bagli olarak amortismanlarinin senelik olarak yeniden
degerlemeye tabi tutulmalari haricinde; vergiye esas donem kari enflasyona gore diizeltilmis tutarlari Gzerinden
hesaplanmamaktaydi. 30 Aralik 2003 tarih ve 25332 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 5024 sayili Kanun ile
Turkiye'de enflasyon muhasebesi uygulamasinin 2004 yili ve sonraki donemlerde gecerli olacak sekilde; enflasyon
oraninin kanunda belirlenen sinirlara ulasmasi durumunda uygulanmasini gerekmektedir. Vergi mevzuatindaki
enflasyon muhasebesi ilkeleri UMS 29 “Hiperenflasyonist Ekonomilerde Finansal Raporlama” standardindaki
hikimlerden onemli 6lctde farkhlik gostermemektedir. 2004 yili icin enflasyon belirli kriterleri astigi icin 5024
sayil kanuna gore Grup enflasyon diizeltmesi yapmis olup bu bakiyeler 1 Ocak 2005 tarihi itibariyle yasal kayitlar
icin acilis bakiyesi olarak alinmistir. 2005 yilinda kanunun belirledigi kriterler gerceklesmedigi icin enflasyon
muhasebesi uygulanmamistir.
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42.HISSE BASINA KAZANC

Grup’un hisselerinin agirlikli ortalamasi ve birim hisse basina kar hesaplamalari asagidaki gibidir:

1 Ocak 2006 -

31 Aralik 2006

Tedaviildeki Hisse Senedinin Agirlikli Ortalama Adedi 6.666.666.667
Net Donem Kari (Bin YTL) 27.446
Hisse Basina Kar (YTL) 0,0041

1 Ocak 2005-
31 Aralik 2005

6.666.666.667
40.022

0,0060

43.MALI TABLOLARI ONEMLI OLCUDE ETKILEYEN YA DA MALI TABLOLARIN ACIK, YORUMLANABILIR VE

ANLASILABILIR OLMASI ACISINDAN GEREKLI OLAN DIGER HUSUSLAR.

Yoktur.
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lsLeasing’

Genel Midiirliik:

is Kuleleri, Kule 2, Kat: 10,

4. Levent 34330 istanbul

Tel: (0212) 350 74 00 Faks: (0212) 350 74 99

ic Anadolu Bélge Temsilciligi:

Resit Galip Cad. No: 84/3

Cankaya 06700 Ankara

Tel: (0312) 446 68 30 - 446 68 34 Faks: (0312) 447 36 96

Ege Bolge Temsilciligi:

Sehit Fethi Bey Cad. M. Miinir Birsel Plaza No: 36/9
Cankaya 35240 izmir

Tel: (0232) 483 22 04 - 483 39 20 Faks: (0232) 483 12 38

Giiney Anadolu Bolge Temsilciligi:

inicilipinar Mah. Gazimuhtarpasa Blv. Kepkepzade Park is Mrk. A Blok Kat: 7 No: 26
Sehitkamil 27160 Gaziantep

Tel: (0342) 230 44 49 - 230 17 15 Faks: (0342) 220 92 62

Marmara Bolge Temsilciligi:

izmir Yolu Uzeri Baris Mah. Coruh Sk. Karasu is Mrk. No: 5 K: 2 D: 8-9
Nillfer 16140 Bursa

Tel: (0224) 452 56 52 - 452 32 40 Faks: (0224) 451 41 55

Akdeniz Bolge Temsilciligi:

Sirinyali Mah. Eski Lara Cad. Adonis Otel Karsisi No: 121/8
07160 Antalya

Tel: (0242) 316 91 34 - 316 91 38 Faks: (0242) 316 91 78
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